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1. оБщиЕ положЕния
l. Настоящая основная профессионаJ'Iьная обрlазовательнаявысшего образования разработана. на основании законодательстваФедерацИи в систеМе послевУзовского профессион.lJIьного образования,таких документов, как:

проIрамма
росlсlлйской
в том чисJIе

Федеральный государственный образовагельный стандарт высшегсl образования по наfIравлениюподготовки 3,1 Клиническая медицина, уtвер)r(денного приказом Министерства образо вания инауки РФ от 0З.09.2014 г. J\Ъ l200;
ФеДеРаЛЬНЫй ЗаКОН <Об образовании в Рrэссийской Федерации) от ,29.12.2012г. 

Nч 273_<Dз;ПРИКаЗ МИНИСТеРСТВа ОбРаЗОв ания инауriи РФ от З0,1l,2:0т Ns2122коб рверждении положенияо подготовке наJrчных и наJrчно-педагогиlttеских кадров в аспирантуре (адъюlIктуре);ПриказМинистерстваобразованияи науl(и Российской Федерации от l8 марта 20 lбгода Ns227коб },тверждении Порядка проведения госуларственной итоговой аттес.гации пообразовательным программам l}ысшего образования-программам подготовкинаучно-пеДагогическиХ кадроВ в аспирантуре (адъюнктуре), 'npb.pur"u' 
орlIи[Iатуры,программам ассистентуры-стажировки);

Локальные нормативные акты :

порядок организации обучения по программам высшего образования - программам подготовкина)лrно-педагогических кадров в аспирантуре (принят на заседании ученого совета от З1.08.20lбг., протокол Nч1).
порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным пр()граммамвысшего образования - программам под.отовки научно-педагогических кадров в асп}rрантуре,программаМ ординатуры в Федера-пьном государственноМ бюджетном образовательном
учреждении высшего образования </{агестанский .оiулuр.r""ltllыii медицинский университет)Министерства здравоохранения Российской Фед"раци"'|пр"п"' Ila заседании ученого совета отЗ 1.08.2016 г,, протокол Nчl).
порядком организации и проведения текущего контроля успеваемости и проме)(угочнойат,гестации аспирантов (принят на заседа]]ии ученого совета oi з t .oB.zO l б г., протокол JYч t ).порядком ускоренного обучения по индивидуirльному учебному плану обучающtlгося попрограмме подготовкИ научно-пеДагогиче()ких кадроВ в аспирантурa (nprn", 

"а 
заседаtIииt учеt{огосовета от 3 1 .08.20l б г., протокол Nч l ).

Порядок индивидуzutьного учета результатов освоеIlия обучающимися образоват.ельных программвысшего образования по программам под.отовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ихранения в архивах информации об этих_рс)зультатах на бумажных и (,или) unanrponn"Ix носителях(принят на заседании ученого совета от }t.O1.ZOtO.., проrопол Nч1).
Порядок организации практической подго,говки аспираI{тоВ (принят на заседании учено.о советаот 3 l .08.2016 г., протокол Nч l ).
порядок организации и проведеIIия педагогической практики аспираtlтов (принят на заlседанииученого совета от З l .08.2016 г,, протокол J\Гч l ).
ПорядоК разработкИ и угверждения индуIвидуальных учебных планов аспирантов (приrlят назаседании )леного совета от 3 l .08.20l б г., llротокол J\гч l ).ПорядоК разработкИ и угвержДения пр.гРамм подгОтовкИ научно-пеДагогическИХ *аДрОВ Васпирантуре (принят на заседании }л{еного совета от З 1 .08.201 б г., прlэтокол J\& 1).
Порядок отчисления, восстановления, перевода и перехода аспирант.ов с одной образовательнойпрограммЫ на другуЮ (приняТ на заседаниLl )ченого совета от з t.bB.zO16 г., протокол Nлl).порядок организации освоения элективных и факультативных дисциплин обучающиллися пообразовате:Iьным программам аспирантуры (принят пu.u""дurr"и ученого совета от з1.08.2016 г.,протокол JtJb l ).
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1,1, Основная профессионzlJIьная образоватеJIы]ая программа в],Iсшего
образования (ОПОП ВО) подготовI(и научно-педагогических кадров в асп]ирантуре
по направлениIо подготовки з.1 Клиническая медици:на, наIIравленнос1ь з.1.5
Офтальмология, разработана В соответствии с ФедерiUIьным государственI{ым
образовательныМ стандартом высшiэго образования IIо наIIравлению подготовки 3.1
клиническая медицина, утверждеlfного приказом Министерства образсlвания и
науки РФ от 03.09.2014 г. J\Ъ 1200.

1.2. Программа нацелена на:
подготовку высококвалифиц]ирова}Iных научных и научно-педагогических
KalIpoB' формирование И рtLзвигие иХ комllетенций В соотtsетотвии с
профессионiulьным стандартом ;

итоговое оригинiLтьное научное исследование, внс,сящее вкJIаД В СrОЗДi1НИе,

расширение и развитие научн(f,го знаниJI.

l.З. ОбУЧеНИе ПО ПРОГРаММе аспирантуры llo направлению подготOвки з.1
клиническая медицина, 3.1.5 Офmальл|олоеuя в университете осуществлtяется в
очной и заочной формах обучения.

объем программы аспирантуры составляет 180 зачетных единиц (lЗЕ), вне
зависимости от формы обученшr, реаJIизации программы аспирант\/ры по
индивидУальномУ учебномУ плану, I} том числе при ускоренном обучении.

1.4. Срок получения образова]ция по программе аспирантуры llo напраtвJIению
подготовки 3.1 Клиническая медициIIа, 3.1.5 офmальл,tолоZ.uя :

, В очной форме обучения, включая каникулы, предостаI}ляемыс) после
прохождения государственной итоговой аггестации, .3 года. Объем програм мы
аспирантуры в очной форме обучения, реiLлизуемый за один учебный год,
составляет 60 ЗЕ;
в заочной форме обучениЯ увеличиВаетсЯ на 1 год по сравнениIо со сроком
получения образования в очной форме. объем программы аспирантуры по
опоп В заочной форме обучения, реализуемый за один учебный год
составляет 45 ЗЕ



2_ ХАРАКТЕРИСТИКАПРОФЕССИОНАЛЪНОЙДЕЯТЕЛЪНОСТИ
выпускников, освоиВI]tIих прогрАмму l\СПиРАнтуры по
НАПРАВЛЕНИIО ПОДГОТОВКИ 3.1 КЛИНИЧЕСКАЯ МЕДИЦИНА,

3. l. 5 Офmшt ь,чtолоzllя
2,1. область профессиональнол1 деятельности
программу аспирантуры по направлениIо полготовки

ВЫПУСКIIИКОВ,

3.] Клиническая

3.1 КлиIlическая медиrдиtlа, 3.1.5
всех видов профессиоllальной

2.4. Обобщенные трудовые функции выпускников
профессионitJIьными стандартами.

в соответствии с пllофессиональным (сТаI{ДарТом <IIедагог
профессионiшьного обучения, профессиоIIаJIьного образования и дополнительного
профессИонuLпьного образования> (ttриказом Министерства трула и социа'1ьной
ЗаЩиты Российской Федерации от <0l3> сентября 2015 г. J\b бO8н) выпускник лолжеrI
овладеть следующими трудовыми функциями

в соответствии с

3.1.5 Офmальл/tолоluя включает охрану здоровья граждан.

2,2, объектами профессиональной деятельнооти вLIпускников, ос}}о.ивIIIих
программУ аспирантурЫ направления 3.1 К;lиническая медициIItt, З.1.5
Офmальлиолоzll.я

. физические лица;

. НоСеление:

. ЮРИДИЧеСКИе ЛИЦа;

. биологические объекты;
, СоВокупносТь средстВ и технс)лОгий, напРавленных на создание условIlй дltя

охраны здоровья граждан.

2,з, Виды профессиональной деятельнос'и, к которыN{ готовится вып\/скники
направлеIIия 3.1 Клиническая медицина, 3.1.5 Офmальл,tолоZ1.1я, освоившие
программу аспирантуры :

, ноучно-исследовательская леятельность в области о.краны здоровья граждан,
направленная на сохранение здоровья, улучшение качес,гва и
продолжительности жизни человека путем проведения прикпадных
исследований в биологии и медицине;

, Преподавательская деятельнос)ть по образовательным программам высшего
образования.
Программа аспирантуры по rIаправлениIо

Офmальлиолоzuя нагIравлена на освоение
деятельности, к которым готовится выпускник.

осl]оивIIIих

м()дицина,



обобщенные трудовые функцилl
(код и наименование) ТрУловые функции (код и н8имOн,Oвание)

I. ПрепоOаванuе по проzралtлlал|

D. Орzанuзацuонн о -пеd azo zчче ско е

б акалаврuаmа, с пе цuалum е mа,
л4аzuсmраmурьt u flПП,
о рuе н muро в анньlл4 н а с о о mв е m с mв уюuluй
уровень квалuфuкацuui

J, Препоdаванuе по проzралlл4а.u
ас пuр ан mypbt (аdъю нкmуры ),
opd uH аmурьl, а с сuс m е н mурьt -
сmаэюuровкu u [ПП, орuенmuрованньtлt
на сооmвеmсmвуюuluй уровень
квалuфuкацuu

с о пр о в Фtc d е н uе ?руппьl (кур с а)
о буч аюuluхся по проzрам.л,tал,t В О

Il 01,7 . Преподавание учЪОньri Kypcon,,
цисциплин (модулIей) по rIрограммам:
бакапавриата, спеI{иilлитета, магистратуры
и(или) ДПП
I/ 02.7, I1рофессионiuIьная поддержка
специалистов, учаотвующих в реаJIизации
курируемых учебrтых курсов, дисIIипJIин
(модулей), организации учебно-
профессиональной, исследовательскс,й,
проектrIой и инойдеятельности
обучающихся по программам ВО и(ипи)
дпп
I/ 0З .7 . Руководств0 научно-
исследовательской, проектной, учебно-
профессиоrrальной и иъlой, деятельностью
обучаlоrцихся по программам бакапавриата,
специчUIитеТа, МаГIltстратуры и(или) дI]п
У04.8. Разработка научно-методического
обеспечения реЕuIизации курируемых
учебных курсов, дLtсциплиIr (модулей)
программ бакалавриата, специilJIитета.,

ы и(и.llи) ДГIП
J / 0| .7 . l1реподавалlие 5rчебньж курсй
дисципJIин (модулеi1) по програп4мам
подготовки кадров rlысшей ква,'Iификапии
и(или) !ПП
J l 02.8. Руководство группой специаJтистов,
участвующих в реаltизации образоватt)льньIх
tIрограмм ВО и(или) ДПП
J/03.8. Руководство подготовкой аспиl)антов
(адъюнктов) по инд;ивидуilJIьному учебному
плану
J/04.8. Руководство клинической (лечебrrо-
диагностической) подготовкой орлина,торов
J/05. 8. Руководство подготовкой
ассистентов-стажеров по индивидуаJ.Iь[Iому

учебному плаIIу
J/06.8. Разработка IIаучно-методического
обссtrечеtlия реаJIизации программ
IIодготовки кадров высшей ква-гlификаlции

или) /{IШI
D/01.6. Создание педагогических условий
для развития группIDI (курса) обучающl,tхся
по программам высlпего образования (ВО)

D / 02.6. Социально-lIедагогическая
поддержка обучаIошlихся по программ(rм ВО
в образовательной д,еятельности и
профессионаJIьно-лI{чностном рiввити]и



В СООТВеТСТВИИ С ПРОфессIIон€L,Iьным стандартом кнаучньtй рсlбоmttuк(научttая, научllо-uсслеdоваmельская) dеяmельltосmь)> (l1poeKT lIриказа
Министерства труда и соци€Lльной защиты Российской Федцерации от 18 нояrбря 20l З
г.) выпускник должон овладеть следуIощими трудовыми функциями:

обобщенные трудовые функцйп
(код и наименование)

А. Плап ароваmь, ирzаназовываmь ч
ко нmролuроваmь dеяmельлtосmь в
по dразdелен u u н ауч но й opzatt шаца а

СllРАВоЧНо:
Возможные наименования должностейt :

н ач аль lt 1.1K по dp азё е л е нuя, l l ач альн 11к
оmdела, заве dуюtцuй лабораmорuей,
сmаршuй научньtй соmруdнuк

Требования к образованию и обученикl:
Bblculee образованl,ле, ученая сmепень
KaHdudama наук

Требования к опыту практической работы:
не л4енее 5 леm

Трудовые функции (код и
наименование)

А/0 1.8. Организовывать и
контролировать выпоJIIIение науIIных
исследований (проектов) в
lrодразделении научlrой организаIIии

А/02.8. Готовить предложения к
портфелrо проеI(тоI} по наIIравлеI]IиIо
деятелLности и:]аявки rla участие в
конкурсах на флtнансирование научной
деятельности

А/03.8. Управлять реi}лизацией IIроектов

А/04.8. Организ,свывать экспертизу
результатов научных (научно-
технических, экспериментilJIьных)
разработок (проектов)

А/05.8. Стимулировать создание
инноваций

А/06. 8. Организ<rвывать эффективlное
использование N4атериatJIыlых рес\/рсов в
подразделении дJIя осущсствлени][
научных исследований (проектов)l 

l

А/07.8. Реализовывать изменения

А/08.8. Управлять рисками
А/09.8. Осущест_влять
межфункциоtItL,Iьное взаимодействие с
другими подразделениями научной
организации

А/1 0.8. Принимать эффективные
решения

A/l 1.8. Взаимодействовать с субыэктами
внешнего окружения для реztлизации
задач деятеJIьности

Al 12.8. Управлят,ь даI{ными,
ttеобходимыми для решеIIия задач
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В. Провоdumь научные uссл,еdо"ооuri
реал uзо в ьtваmь проекmы

СПРАВоЧНо:

Возможные наименования дtlлжностей :

научньtй соmруdнuк

Требования к образованию и обl.rениlо:
Bblcule е образованuе (спецuалuсm, лtаzuсmр)

Требования к опыту практической работы:
не менее 3 леm

С. Эффекmuвпо uспользоваm.ь
МаmеР UUlbH Ые, НеЛ4аmеР UШaarНЫе U
ф uнансовые ресурсы поdразdелен ая
СПРАВоЧНо:

Возможные наименоваIIия долlжностей :

началыluк поdразdеленuя, началыtuк
оmd е ла, з ав е |уюtцuй лабораmорuей,
сmаршuй научньtй соmруdнuк

Требования к образованию и обучению:
высuлее образованuе, ученая сmепень
канdudаmа наук

Требования к опыту практической
не л4енее 5 леm

D. Уп р а в ля mь чеJло в е ч е с к uлл u р" 
"ур "Йiпоdразdеленая

СПРАВоЧНо:

Возможные наименования должtrостей:
начальнuк поdразdеленuя, ttачапьнuк
оmd ела, зав е dуюtцuй лаб ораmорuе й,
сmаршuй научньtй соmруdнuк

Требования к образованию и обl^rению:
вьtсшее образо ванuе, ученая сmепень
канdudаmа наук

текуIцей леятеJIьности (реализ;Й;

В / 0 l .7 . Выполнять оlцельные залан;Б
рамках речIJIизаLции пJIана деятельности
В/02.1, Участв<rвать в IIодго.говке
предложений к портфелю проек:гов по
направлениIо и заявок на участие в
конкурсах на финансирование научIIой
деятельности

Bl03.7, Эффект_ивно и безопасно
использовать мiатериальные ресурсы

В l 04 .7 . Реа_lrизо.вывагь изменениrt,
необходимые д"]я эффективного
осупIествления деятельности

В/05.7. Принимiеть эффективные
решения

B106,7 . Взаимодействовать с субъектами
внешней среды для реаJIизации тOкущей
деятельности / пrроектов

С/0 l .8. Оргаtlизoвывать обесгlечsгшБ
подразделения NtатериаJrьными
ресурсами

С/02. 8. Управля:гь нематериiuIь}Iь] ми
ресурсами подр€lзделения

D/0 1.8. обеспечиttsать надJIежащие
условия для работы персонiLта

D/02. 8. Обеспечи вать рационir"тьн)lо
расстановку кадров и управление
пepcolraJ,IoМ подрiLзделения

D/03.8. Участвовilть в подборе и
адаптации персоIIала подрiвделенлrя

D/04.8. Организоlвывать обучение и
развитие персонала подразделения



Требоваrrия к опыту практической раеiоты:
не ]иенее 5 леm

Е. ПоddерJtс uваmь эффекmuв ные
в з а uлl о о mно ul е н uя в KoJlJle к m uв е

СПРАВоЧНо:

Возможные наименоваIIия должностей :

научньtй соmруdнuк

Требования к образованию и обученикl:
высulе е образованuе (спецuалuсm, .Mazttcmp)

Требования к опыту практической раб<rты:
не л4енее 3 леm

D/05. 8. Поддерживать мотивациIо
персонаJIа

D/06.8. Управлять конфликтными
ситуациями

D/07.8. Формировать и поддержлIвать
эффективные взаимоотношения lз

коллективе

D/08.8. Управлять команlIой

D/09.8. Создавать условия для обмена
знаниями

El}lr.7, Эффектлrвно взаимодейст.вовать
с коJIлегами и руководством
El02.7. Работать, в команде

F. Поddерilсuваmь u конmролuроваmь
безопасttьtе условuя mруlо u
эколоz uческую безо пасносmь в
поdразdелепuа

СПРАВоЧНо:

Возможные наименования до.пжностей :

н ач альtt uK по dр аз d е л е нllя, н ач альн 1,1K

оmdела, завеdуюuluй лабораmtlрuей,
сmарuluй научньtй с оmруdнuк

Требования к образованию и обучению:
вьlсurc е образованuе, уче ная слпепень
KaHdudama наук

Требования к опы.гу практической работы:
не ]wенее 5 леm

F/0 1.8. Проводи,гь мониторинг
соблlодения треlбов аний охраны трула .

промышлеrIной/ экологической
безопасности подразделения

F/02. 8. Организсlвывать безопасные
условия труда и сохранения здор()вья в
подразделении

F/03.8. ОбеспечлIвать экологическуIо
безопасность деjлтельности
подразделения

G. Поddерilсuваmь безопасttьле условuлl
mруdа u эколоzuческую безопаснослtль 8
поdразdеленuа

СПРАВоЧНо:
Возможные наименования должrIостей :

научньtй соmруdнuк

Требования к образованию и обучению:
Bblcluee образованuе (спецuалuсm, лпа?uсmр)

G/0 1 .7. Поддерживать безопасныс)
условия труда и экологическую
безогlасность в I1одразделении

9



Требования к опыту практическоt рМЬтьг
не.п,rенее 3 леm

Н. Управляmь анформацuей в
поdразlеленuа

СПРАВоЧI]о:

Возможные наименования должностеii :

н ач альнuк по d раз d е л е нt lя, н ач альн 1,1к

оmd ела, зав е dуюьцuй лабораmорuе й,
с m арuluй н аучн bt й с о mруd н uк

Требования к образованию и обучениr,с:
высuле е образо Battue, ученая с|mе пень
канdudаmа наук

Требования к опыту практической рабOты:
не л4енее 5 леm

Н/0 1.8. Ilоддер;кивать механизмы
движеIIрш информации в подразд(еJIении

Н/02.8. осушIествJIять защиту
информации в IIодрrвделении

I. Упровляmь собсmвенной
dеяmельносmью а развumuем
СПРАВоЧНо:
Возможные наименования должностей :

н ач альнllк поdразd еленuя, н ачальнл,lк
оmdела, завеOуюtцuй лабораmорuей,
сmарuluй н аучлt ьtй с оmруd нuк, н аучньtй
соmруdнuк

Требования к образованию и обуlеникl:
Bblcute е образо ванuе, ученая сmепень
канdudаmа наук / вьtсшее обрсlзованuе
(с пецuалuс m, л,tаеuс mр)

Требования к опыту практической рабсlты:
не ]иенее 5 леm / не менее 3 леm

Il01.7 . Управляr.ь собственным
развитием

Il02.1 . Уllравлят,ь собственной
деятельностью
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3. ТРЕБОВАНИЯ К РВЗ},ЛЬТАТАМ ОСВОЕIIИЯ ПРОГРАМIИЫ
АспирАнтуры ПОl цдцрдвлЕнию шодготовки з.1
клиничЕскАя мЕдицинА, 3.1.5 оФтАJIъмологиrt

3,1, В результате освоения программы аспиран'уры по напр'влению
подготоВки_З. 1 _Клиническая медрIцин а, Офmальfulоло,iltя
, универсальные компетенции, не зависящие от конкретного направления

подготовки;
общепрофессиональные компетенции, опредс)ляемые напраt}лением
подготовки 3. 1 Клиническая медицина:
профессионаJIьные компе,генции, определяеIдые направленiностью
(профилем) программы асп]4рантуры в рамках направления подlготовки
3. 1 Клиническая медицина,,3.1.5 Офmаль.молопurl

3.2. Выпускник,
подготовки З.1

освоивший программу аспирантуры по наIIравлению
Клиническая In'едицина, 3.1.5 Офmальл,tолоZUя обладает

сл ед ую щ ими v н u в ер с а л ь I ! l>l л4 l,t к о л: rl е_ rпеццц я,мц:
, способностью к критическому анализу и оценке современных нiеучных

достижений, генерирова]цию новых идей при решении
исследовательских И Прlактических зацач, В ,гом чиOле в
междисциплинарных областях (УК- 1 );

. способностью проектировать и осущес]гвлять комплексные
исследования, в том числе lдеждисциплинарные' на основе целс}с1ного
системного научного мировс)ззрения с использовчlнием знаний в области
истории и философи.и науки (УК-2);

. Готовность участвовать в работе российских и междунаt)одных
исследовательских коллективов по решению научных и научно-
образовательных задач (УК -З);

о готовНость исПользоваТь совреМенные методы ]а технологии нiлучной
коммунИкациИ на государственнОм и иноСтранноМ языке (УК - а);

, готовность слеДоватЬ этическим нормаМ професс1,Iонального сообщества
(УК -5);

, способность планировать и решать зiадачи собствrэнного
профессионального и личностного развития (ук-б).

3.3. Выпускник, освоивший программу аспиранту,ры по направлению
подготовкИ 3.1 Клиническая мс)дицина, 3.1.5 Офmальл,tолоZUя обладает
следующими о бtце пр о ф ес с uoH альн ылtu компе m енцu:шtu;
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3.4. Выпускник,
подготовки 3.1

следующими

проектированию,

способность и готовнос:гь к организации проведения научных
исследований в сфере сохранения здоровья н,аселения и улу,чшения
качества жизни человека (ОПК-1);
способность и готовность к проведению научных исследований в сфере
сохранения здоровья насел(эния и улучшения кilчества жизни чеJIовека
(ОПК-2);
способность и готовностID к анализу, обобtцению и публичному
представлению результатов выполненных научн]ilх исследованиii (опк-
3);

готовностьЮ К вI{едрениЮ разработанных методов и методик,
направленных на сохранение здоровья населения и улучшение качества
жизни человека (ОПК-а);
способность И готовность к использованию лаборатор,ной и
инструментальной базы для получения научных,цанных (опк-5).
готовностью к преrIодаватсльской деятельности по образоват(эльным
программам высшего образс,вания (ОПК-6).

освоивший программу аспирант,уры по напра]влению
Клиническая медицина, 3.1.5 Оф'r7аЛЬlчtолоеuя обладает

л4пеmеlt

реализации образовательных программ вLIсшего
образования с использованием ]инновационных психолого-педагогических
технологий
(ПК1);

и современных информационно-коммуникационных средств

- способНостьЮ к формированию системного подхода _к ан€Lлизу медиц.инской
информаrдии, опираясь на всеобъемлющие принципы док€IзатеJlьной
медицины, основанной на поиске решений с использOванием теоретических
знаний и практических умений, в целях совершенствова,ния профессиональной
деятельности (ПК2);
- системному владению методам1] самостоятельного научного исследования

в области офтальмологии; способностью и готовностью определять п.редмет
исследования; разрабатывать и применять современные Алетоды
профилактики, диагностики, лече ния иреабилит ации; к междисциплинарному
взаимодействию и умению сотрудничать с представителями Других областей
знаниЙ в ходе решениЯ научно-ИсспедовательскиХ и прI,IкладныХ задаЧ {tПКЗ);
- способНостью и готовностью к практическому испоJtьзованию получtенных

углубленных знаний по офтальмоJIогии в области ОРГ8;НИЗоции и пров(эдения

- способностьЮ и готовность к научно - исследовательской ра,боте и

научных исследованиЙ, инrрормацлtонной и лечебной рzrботы (IIК4);
l2



- СПОСОбНОСТЬЮ РаЗРабаТЫВаТЬ Д]Идактические средства, эффективные методыи технологии обучения, способствующие развитию интеллекту€шьных,
профессИон€}JIьныХ И творческих способнсlстей обуча*эщ ихся,
обеспечивающих качество их подготовки в вузе (ПК5);
- способностью к инноваI]ИОННОlй деятельности, саN,Iостоятельно сТiаВить и
решать перспективные научно-исследовательские задачи в ,области
офтальмологии (ПК6).

4. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПОнАпрАВлЕниЮ подгоТо]вкИ 3.1 клиничЕскАя мЕдициI{А,
3.1.5 оФlТАЛъМоЛоГИЯ

4,1. Трудоемкость и структура проIраммы аспирантуры:
ОбIцая трудоемкость rIро|рамп{ы аспирантуры состаЕlляет 6480 часов, lали 180

ЗаЧеТНЫХ еДИIIИЦ (ЗЕ). ОДНа ЗаЧеТна{ едиIIица приравнивается к зб академическим
часам продоJIжительносгью по 45 мrиllуr,кажлый. Максилиаrlьllый объем учебllойнагрузки аспираIIта, вклIOчая все вилы учебной р,аботы, составлrtет 54академиЧеских часа В IIеделIо, то есть 1,5 зачетlrые едиrIицы. Объем проIраммы
аспирантуры, реализуемый за одшI учебный год при rОЧНой форме обу.lения
составляет60 ЗЕ, при заочной - 45 ЗЕ.

4.2. Программа аспирантуры вкJIючает че.гыре блока:
(МОДУли), практики, научные исlследования и
аттестацию.

образOвательные дисциtплины
госуд(арствеIlную итоговуIо

Очllая/заочtIая dlopMz
программы объем

(зЕ)
Форма

контроля
ины (модули 30

науки 4 ЭкзалиеtI
5 Экзаллен

иtIы
нIIые на IIолготовку к
кзамена Iro

экзаплеtt

8 экзаплеtr

Зачс:,r
ные на подготовку к
,сльности

структура программы аспи[)антуры по направле]нию подготовки
3.1 К;rиrlическая медицина, 3.1.J Офmальtполо,uя

Код НаименованLIе элем

Б.1 БЛок 1 (ЛrlС
Бl.Б Базовая часlгь
Бl.Б.0l ия и фrtлософия
Бl.Б.02 Иностранный язык
Бl.в ВариативIIая час.I.ь

Обязательные дисциIIJ
Бl.в.0l /{исциплины направле

сдаче каI{дидатского э]

специitльности
Бl.в.01.01 Офтальмология

Бl.в.02 !исциплины наIIравле
преподавательской дся

пJ]t

э]кз

вленн

дея:тс

lз



Бl.в.02.01

Ocrrn Ё,

4 ЗачетБl.в.Oз
3 Зачет

Бl.в.04
Б l .в.дв.0l

,2
Зiачет

Бl.в.дI}.01.0l
4 ЗачетБl.в.дI].01.02
4 ЗачетБ.2

l.zБ2.в.01(п)
l2 За.четБ.3 | цJIUк J "нАучныЕ исслЕдовдния,,

| бариативная часть
Науч но -и с..о.доооrо@;
выполнение диссертации на соискание ученой
стеlIени каIIдидата мtэдицинских наукБ-,Iок4,,госу-дАlffi-
итоговАя АттЕ(]тАция> 

__]

*qДIg]щцqи запIита нкр:]
Представление rlayqgй;-]
результатах подготовленной научно- l

кваtификационнttойработы(диссертации) 
l

l29

Бз.в.01(н)
l29

Б.4
9

6 За,qетБ4.Б.0l(д)
6 Зачет с

оцепкой

rОДГОТОВКа И СЛаЧа Г|)с 1J
Б4.Б.02(г) Подготовка и сдача гоJудар"r*е*rrrо.о э*ЙЙ з ЭкзамсrlВсего

180

4,3, Блок 1 <!исциплины (модуlrи)) (Б.1) имеет тру,цоемкость з0 заI{етных
единиц (1080 часов) и вкJIIочает базовуIо и вариативную части.

Базовая часть (Б.l.Б) имеет трудоемкость 9 зtrчетных единиц (З24.1аса) и
вкJIIочает две дисциплиItы (модуля): История и философlля науки; Иr.rострlанный
язык.

ffисцип-пина (модуль) <<Исmо,рttя u фuлософuя нl'укu>> (Б.l.Б.01) имеет
трудоемкость 4 зЕ (144 часа), включающую в себя 1 ЗЕ кандидатского экзамена;
обучение по истории И философии науки организует и ]проводит руково/цитель
дисциплины <история и философия науки) на базе кафедры философии и иOтории
дгму.

!исrlиплина (модуль) <<Иносmранньtй язык>> (Б.].Б.02), аllглийсrlиЙ и
НеМеЦКИЙ ЯЗЫК, ИМееТ ТРУДОеМкость 5 ЗЕ (180 часов), вклIочаIощуIо в себя 1 зЕ
кандидатского экзамена; обучение организует и проводит руI(оводитеJIь дисци]плины
<Иностранный язык)) на базе кафедры иностранных и латинокого языков дгN,Iу.

Вариативная часть (Б.l.в) имеет трудоемкость 2| зачетную едиrпицу и
вкJIючаеТ б дисциПлин (моДулей): обязательные дисциплины (<Офтальмология>,
<<ПеДаГОr'ИКа И ПСИХОЛОГия выспlей шкоJIы), <<Основы патеIlтове )\ения,
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библиографии, оформления научноii rrродукции>> и<осrIовы медико-биологической
статистики>).

обязательная дисциплина - дисциIIJIина (мо,цуль) <()фта-lrьмtология)
(Б.l.в.01.01) имееттрудоёNIкость s зЕ (28S часов), в том чисJIе 1 зЕ (36 часов) lla
кандидатский экзамен. Обучение организует и проводит руководитель дисциплины
(модуля) на базе кафедры офтальмо.гlогии Jrlb1 с УВ.

обязательная дисциплина - дисциlrлина (моду ль) <<:,ПеdаzоZl,tка 11 псllхолоZuя
вьtсulеЙ ulкольt>> (Б.l.в.02.01) имеет трудоемкость 4 зiЕ (I44 .laca), обучеlrие
организуеТ и проводит руководитель дисциI]лины ((П,9дагогика и психология
высшей школы)) на базе кафедры пе,цагогики и психологии дгму.

обязательная дисциплина - д_исциплина (моду ль) <<Основы паmенmовеdенuя,
бuблuоzрафuu, офоРл,tленuЯ научной проdукцuu>> (Б.l.в.03.) имеет 1рудоемкос1ь 3 ЗЕ
(108 часов), обучение оргаIlизует и проводит руководитеJIь дисциплины <<,основы
патентоведения, библиографии, офrэрмления научrIой llрrэдукции)) на базс: отдела
охраны интеллектуальноЙ собственl{ости и научно-медиц.инской информаf(ии и IIа
базе научной библиотеки ДГМУ.

ОбЯЗаТеЛЬНаЯ Дисциплина - дисциплина (мод,уль) c<OgHoBbt MeduKo-
бuолоzuческоЙ сmаmuсmuкш) (Б.1.]].04) имеет трудоемl(ость 2 зЕТ (7r|, часа);
обучение организуеТ и провоДи,l, руководитеJIь дисциплины <<ослlовы медико-
биологической статистики)) на (5азе кафедры биофизики, информа.гики и
медаппаратуры ДГМУ.

!исциплина (молуль) спеIIиitлизации <<онкологические заболевания в
офтальмологии) (Б.l.в.дВ.01.01) ип{еет трудоемкость 2 зЕ (72 часа). о(5учение
организует и проВодиТ руководите.гIь дисциплины <<онксlлогические заболс:вания в

офтальмоrIогии)) на базе кафедры офтальмологии J\Ъl с УВ lIГМУ.
!исцип",tина (модуль) специализации <<.Щетская офтальмология)) (Б. l .в.дlз.0l .02)

имееТ трудоемКость 2 зЕ (72 часа), обучение оргаIIизует Ir проводи,г руководитель
дисциплины <<Щетская офтальмолOгия)) на базе кафедры I:l{tзных болезней J\Ъ l с

усовершенствованием врачей ДГМУ.
Названные выше дисциплины б.цока 1 аспирант ocBaI,IBaeT в теItение первого и

второго года обучения. освоение дисциплин (модулей) блока 1 направ.rrено на

фОРМирование теоретико-методолоI,ической основы, необходимой для научной,
ПеДаГОГиЧескоЙ и иноЙ профессионzulьноЙ деяlельности аспиранта. Аттестационные
КРИТеРИи осВоения дисц}Iплин (модулей) устанавлиI}аются руководрrтелями
ДИСЦИПЛин и могу'г включать учас:гие в аудиторных заr]ятиях, самостоят,еJIыIую

РабоТУ, подготовку письменного те]кста (чельной части диссертационной ,работы,

Реферата), устное собеседование с руководителем дисцип:лины (модуля) и другие
фОРМы контроля. Успеваемость зLсIIирtlнтз по всем лисциплинам (мrrдулям)

фиксируе:гся результатами промежуl,очrIой атгестаtIии.

4.4. Блок 2 <Практики) и блок 3 <Научные исследования)) имеIот обrцуIо
ТрУДоеМкость 129 ЗЕ (4644) и являются вариативной частьIlс программы аспLIранта.
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В Блок 2 <Практики) входит IIелаI,огическая IIрактика в объеме |2 зЕ (4з2
часа).

НаучныЙ руководителЬ ()пределяеТ целесообРазностЬ ПРОХrОЖ[еНИЯ
аспирантОм практИки (Б.2), срокИ и формУ прохождения) а также .lРУДО(ЭМкость,

фОРМУ КОНТРОЛЯ И ОТЧеТности в 0оответствии с Полож:ением о педаго.ической
практике' утвержденными В университете. Аспирант проходиТ практI{ку под
руководсТвом научНого рукоВодитеJIя и ответственных по педагоr.ической практике
на базаХ кафедр: глitзныХ болезнеЙ номеР 1 с усовершенст]воваtIием врачей.

Научные исследоВаниЯ (Б.3) выполняЮтся аспиtr)антом llол руковод(ством
научногО руководИтеля по избраннrой тематике в течение всего срока обучения.
ПрофильнаЯ кафедра созlцаеТ условиЯ длЯ научно-иСследовательской работы
аспиранта, включаЯ регулярнЫе консулЬтациИ с научнЫм руководителем, trlаботу в
научных библиотеках, И Др., В соотвtетствии С индивидуiшьным планом подготовки
аспиранта.

fIодготовка текста диссеl)тационного исследOвания осущес.]]вляется
аспирантом на протяжении всего cpcltсa обучения и заверша.ется представлен]ием, как
правило, на третьем году обучения, законченного текста диссертации и автореферата
научному руководителю и) при напичии положител]ьного отзыва научного
руководителя, комиссии по предварlлтельной защите.

Результаты научно-иссJIедовilтельской работы аспираI.IТ IIо обобщает в
научных публикациях в том чисJIе I] рекомендуемых вАК России профrильных
изданиях.

АпробаIдИя резульТатов самостоятельного научного рlсследования аспIrрантом
осуществляется также в ходе его у,частия в гrрофиJIьных. научных мероп]эиятиях
(конфере1-Iциях, семинарах).

4.5, Блок 4 <ГосуларственI{ая итоговая аттестация> (Б.4),Iвляется базовым и имее1
трудоемкость 9 зачетных единиц (32,1часа).

Государственная итоговая аттестация выпускников аспиран.tуры вIUIючает
экзамен (по педагогике) и представлс)ние научного докJIада об основных резу,льтатах
подготовленной научно-квалификацlлонной работы (диссертации).

Госуларственная итоговая аттестация вкJIIочает :

о Б4.г.1 _ подготовку и сдачу государственI{ого экзамеIIа в объеме 3 зI1 (108
часов)

о Б4.д.1 - подготовку и защиту научного докJIада об основных результатах
подготоI}ленной научно- квалификационной работы в объеме б зЕ (216 часов).

5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОIl
п]рогрАммы

!аются общие рекомендации лля итогового оценивания компетенций (ГИД),
ДЛЯ ПРОМеЖУТОЧНОЙ аТтестации по результатам освоеIIиJI диtсциплин и практIIк.
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В соответствии с ФГоС Во
аспирантуры вкJIючает в себя тек.ущий
аттестацию обучающихся и ито1,0,вую
обучающихся.

ТеКУЩИй КОНТРОЛЬ УСПеВаеМости обеспечивает оt(енивание хода освоения
дисциплиН (модулей) И прохожiдения практик, пр()межуточIIая атtестаIIия
обучающихся - оцениваIIие промежУточных и оконча.гелы{ых результа1ов о,бучения
по дисr(иплинаМ (моду-тlям), прохождеIIия практик, выполнения наччно-
исследовательской работы.

Формы, система оцениваНия, llорядок проведения промежуточной ап:естации
обучающихся, вкJIючаЯ порядок установления сроков IIрохождения
соответсТвуIоtцих испытаний обучаlоrцимся, не прошедшим промежу1очной
аттестации по уважи,гелы{ым причиIIам или имеющим академI4ческую
задолжеНtIость, а также периодиЧIlость проведения пр()межуточной ат1естации
обучающихся устаIIавливаются локапьными нормативными актами организаtции

6. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНЕАЛИДОВ И ЛИЦ С ()ГРАНИЧЕННЫМИ

возможностями здорOвья

в соответсl,вии с ч.4 <порядка организации и осуществления образова.гельной
деятельности IIо образоватеJIьным программам tsысшего образования - программам
подготовки научно-педагогических кадров в аспирант,уре (адъюнктурс:) (утв.
приказом Министерства образования: и науки РФ от l9 rrоября 20l3 г. J\Ъ l2]59) для
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья lIредJ]tагается
адаптированная программа аспирЕlIпуры, ко,l,орая осущесlвляется с учетом
особенностей психофизического р|азвития, иIIдивидУальных возможноrэтей и
состояниЯ здоровьЯ такиХ обучаlоЩI{хся. !ля обуЧаIощих(]я-инвttтидОВ ПРо|грамма
адаптируется ts соответствии с индиврIдуальной программой реабилитацииинвалида.

Специатl.Ьные условия для получения высшего обрlазования по проIрамме
аспирантуры обучающимися с огранLlченными возможностl{ми здоровья вкJIIочаю.г:
о ИСПользованИе специаJIьных образоватеJIьных програ]им и ме,го/lов обу,теIlия и

восIIитания, вкJIюЧая наличие ztльтернативной версии официальногсr сайта
организации в сети <интерllет)) для слабовидящих;

о ИсПользование специiLтьных учебников, учебных псlсобий и дилактиtческих
материuL,Iов, вIQ,IIочаЯ альтернаТивные форматы печатных мате|риilлов
(крупный шрифт или аудиофайлы);

о ИСIIользование специtUIьных техIIических средств обучения коллек1ивrIого и
иIIдивидУаJIыIого пользован]ая, включая установкУ мониторlов с
возможностью трансляции суб,гитров, обесttечение I{адлежаtцими звуliовыми
средствами воспроизведения иtrформации;

KoI,ITpOJIb качсства освоения про|раммы
: контроль успеваемости, промежуl.очнуIо
(государственну]о итоговую) атr,естациlо
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IIредос,гавление услуг ассистOнта. окtlзываIощего об;учающимся необ.кодимуIо
техническую помощь или услуги сурдоперевоlIчиков/
тифлосурдопереводчиков 

;

проведение групповых и иIIдI.Iвидуальных коррекционIIых заrIятиЙ;
обеспе,tение беспрепятственного достуIIа об5zчаlощихся в учебныепомещения, столовые, туалеlные и Другие помеIцения организ ации, а такжепребывания В укiLзанныХ помещениях (наличlле пандусов, П,OРУЧНей,
расширенных дверIIых проемов, лифтов, JIокалыIое понижени() стоек-
барьеров; нuшичие специutлы{ых кресел и Других пррtспособ-lеrIий).

7- ТРЕБОВ ЛНИЯ К УС.IIОВИЯМРЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
АспирАнтуры,по нАпрАвлЕнию подготовкt|{

3.1 клиничЕскАя м_ЕдицинА, 3.1.5 оФтАльмоло гия
7,L обtцесuсmемilые mребоваtluл| к решluзацuu проzрfuvtлrы аспuраItmурьl.
1 ,1,1, УниверсИтет распОлагаеТ материаjIьно-техническоЙ базой, соответствующей
действующим противопожарным прutвилам и нормам и обеспечивающей проведенисвсех видов дI,tсциплинарной и меж:дисциплинарной подготовки. практической инаучrIо-исслеловательской работы аспираI{тов, I1релусмотренIлых учебным планом,
7,1,2, Каждый аспирант В течение всего периода обучения обеспечен
индивидуальным неограниченным доступом к нескольким элек]ронно-
библиотечным системам и к электрсlнной информационной системе университета.электронно-библиотечная система и элекlронIIая информаlIионная 0истема
уIIиверсИтета <rбеспечиваюТ возможцость доступа аспира,нтов из любой точки, в
которой имеется достуII к сети <<Интернет>>.

электронrrая информационная сис геNIа университета обеспечивает:
достуП к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей),
гIрактик и к изданиям электtr)онных библиотечных систем и эJIектронным
образоваТелыIыМ ресурсам, уI(азаIIнЫм в рабочИх прlограммах;

фиксацию хода образовательtlого процесса,
аттестацIIи и резуJIьтатов оСВrОеНИя основной
аспирантуры
7,|,з, Квалификация руководя.щих и научно-педаго.ических работников в

университете соответствует квалифик:ационным характерис,гикам, ус.гановлеI{ным в
ЕдиноМ квалифиКационноМ справочнике должностей руководитеlIей, специаJIис.говИ служащиХ, раздеЛ <Квшиф.икационные характеристики должностей
РУКОВОДИТеЛеЙ И СПеЦИzlJIИСТОВ ВЫСIпего профессионalJIьного и дополнито.IIьного
профессИонtI,IIыIогО образования>, утвержденном прIIказом Минист,ерства
здравоохранения и социiL,Iьного р€lзВи,гия Российской Федерirции о.г 11 января 2011г.
М 1н.

7,|,4, !о:rя штатных научно-пелагогических рабо,гников составJIяст 60
18
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процентов от общего количества научно-педагогических 
работников униве]рситета.7,1,5, СреднеГодовое числО гrубликаЦий научНо-педагоГических 

работниковуниверситета в расчете на 100 научно-педагогических работников состаЕляе т 2 вжурн€LлаХ, индексИруемыХ в базаХ даIIныХ Web of Science или Scopus, lл.ltи 20 вжypHtLIIaX, индексируемых в Россlrйском индексе научного цитирова ниr|,, или внаучных рецензируемых издани,Iх, определенных в Перечн:е рецензируемых изданийсогласно п.l2 Положения о прIrсуждении ученых с:тепеней, утверж:денцогоПОСТаНОВЛеНИеМ ПРаВИТеЛЬСТВа РОСС,Ийской Федерации о.t .24 сен-гяб ря 20r з г. лs 842<О порядке присуждения учеIrых стс:пеttей>>.
7,L6, В университете среднеголовой объем финансироваI{ия IIаучныхисследований на одного научно-пеДагогического 

работIlика сос.гавляет веjличину,анiLлогичного показателя мониторинга сис,гемы оббiазования, утвержлаемогоМинистеРствоМ образоваНия и науки Российской Федерации.

7,2, Требованая к Kadpo'blJи усло6,uя.u реалазацаа проzрамлlы аспuранпrуры понаправленаю 3. 1 Клuначескалl меduцuttа, 3. I.5 ОфmальмоItоzltя
7,2,L Реа-пизация програМмы аспирантуры по цаправлеI{иIо подготовк и З.1клиническая медицина, Офmаль,л|олоzuя обеспечива,ется в университетеруководящими и научно-педагогическими работниками.
7,2,2, !оля науlно-педагогических работIlиков, имехощих ученую степень и(или) }л{еное зваIIие, в обrцем чисJIе научно-педагогических рабо.гtrиков,реzшизуIощих программу асlIирантуры IIо направJIсIlиlо З.1 Клиllическая меl(ицина,

О фmал ьtиоло zuя составляет 86, 7 процентов.
7,2,з, Научllый руководитель аспираIIта, нa}значегlttый прикa}зом 

'ектора
университета из числа научно-педагогических работников, имеет io.ny1g степень иосуществляет самостоятельную нiеучно-исследовательсIiуIо деятельнос'ь понаправлеНIIости (гrрофилrо) подготовки, имеет публикации пlэ результатам ука:заннойнаучно-иСследовательскоЙ деятелыI(эстИ В ведущиХ отечественных и (или)зарубежных рецензируемых научных журнiLлах и издания*, а также осуществляет
аПРОбаЦИЮ РеЗУЛЬТаТОВ УКаЗаНной научно-исследовательской деятельности нанационiшьных и международных кон(lеренциях.
7,3, Требовапая к маmерашlьнO-mехltuческому обеспеченuю npozpa^J|,rbl

оспаронпrуры по ноправлепuю 3.1 Клultuческая меduцuна, 3.1.5
ОфmальмоJлоzllя
7,3,1,B },ниверсите'е имеIотс' сIIециаJIы'ых пом9I1цения лля tIроведениязанятий лекционIlого типа' занятий семиIIарско.о типа, груIIповълх ииндивидуальных консультаций, текушего контроJIя и проме;куточrtоЙ аттестации, атакже помещеция для самостоятельной работы. Специальные помеIцения

укомплеКтованЫ сп9циilJIИзированноЙ мебелью и техIIическими средствами
обучения, служащим и дляпредставлевия информации болышой ауди.гории.

перечень материilJIы{о-технического обеспечения, rrеобходимого для
реаJтизации программы аспирантуры направления 3.1 К:rиническая меди:циIIа,
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офmальл,tолоzllя вклIочает в себя лабораторllое оборудоваFIие в зависи]иости отстепени сложности, для обс:спечеrIия дисциI]JIин (модулей), научно-исследовател,ьскоЙ работЫ и праl(тик. Конкретные трrэбования к материtшьно_
техническом1, обеспечению зависяТ от направлеццости IIрOграммы и определяются восновных образовательных програм:мах по проф илям подготовки.

помещения для самостоя,гельной 
работы аспирантов оlэнащены

компьютерной техникой с возмо;кностьIо подключения к сетИ <<Интернет>> иобеспечением для доступа в электронную информационьtо-образовательн}lо ореду
университета.

Электрrэнно-библиотечная сис.гема
информациоrlно-образовательная среда
бучающихся по программе аспираIrl.уры.

7,3,2, ОбучаюЩиеся иЗ числа лиц с ограIrиченными возможностями :tдоровья
обеспечиваIотся электронtIыми и (или) печатными образсlвательными рес},рсами в
формах, адаrгироваIIIIых к ограIIичеIIиям их здоровья.

7,4, Требованuя к фанансовому обеспеченuю проZрgJимы оспшранп|урьt по
llаправлен аю поdzоmовка 3. I Кл uн uческая Med а цuна, 3. I. 5 Оф mальлwолоZ uя

Финансовое обеспечение реitлизац]аи программы аспирilнтуры по напр.влениIо
ПОДГОТОВКИ 3,-t КЛИНИЧеСКаЯ МеДИЦИНа, Офmальл4оло2l,tя осуществляется в объеме,
установленноNI Министерством образования и науки Россиitской Федерации (5азовых
нормативных заlрат на окitзание гос)ударственной услуги в сфере образоваtlия для
данного уровIrя образования и наIrравления подготовки с учетом корректирующих
коэффициенто.в' учитывающих специфику образовательных программ в
соответствии с МетоДикой опре.целения нормативныx затрат IIа оказание
государственн];Iх усJIуг по реiLлизац,ии имеIощих государствеIrIIую аккредитацию
образовательных программ высшего образования по спеt{иiulыlос'ям и
направлениям подготовки, }"твержд()нной приказом Минлrстсрства образования и
науки Российской Федерации от 2 aBl,ycTa2013 г. Ns638.

(электронная блrблиотека) и элеIшроr{ная
обеспечивают доступ 25 процентов
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