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Пояснительная записка

1. Цели и задачи научно-исследовательской практики аспиранта 

1.1. Цель научно-исследовательской практики аспиранта - формирование и развитие профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в области по основам общественного здоровья и здравоохранения, умения самостоятельно ставить и решать научные проблемы, а также проблемы образования в сфере медицины и здравоохранения. 

1.2. Задачи научно-исследовательской практики аспиранта 

приобретение опыта в исследовании научных проблем экономики, планирования, нормирования труда медицинских работников и финансирования здравоохранения, менеджмента и маркетинга. изучение потребности населения в медицинской помощи. 

приобретение опыта в разработке теоретических, методических и организационных аспектов обязательного и добровольного медицинского страхования населения. 

исследование проблем управления здравоохранением, разработка АСУ и компьютерных технологий управления лечебно-профилактическими учреждениями, службами и здравоохранением в целом. 

изучение здравоохранения за рубежом, деятельности ВОЗ и других международных медицинских и общественных организаций по охране здоровья населения. 

подбор необходимых материалов для выполнения выпускной квалификационной работы 

проведение самостоятельного научного исследования; 

2. Место научно-исследовательской практики в структуре ООП аспиранта 

Научно-исследовательская практика аспиранта относится к вариативной части учебного плана ООП по направлению подготовки Направление подготовки: 31.06.01.  Клиническая медицина. Профиль – Внутренние болезни 

Научно-исследовательская практика аспиранта осуществляется: 

- для очной формы обучения – в 5 семестре 3 года обучения; 

- для заочной формы обучения – в 7 семестре 4 года обучения. 

Процесс прохождения аспирантом научно-исследовательской практики направлен на формирование следующих компетенций: 

готовность к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшения качества жизни человека (ОПК-4); 

способность и готовность к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных (ОПК-5); 

В результате прохождения научно-исследовательской практики аспирант осваивает следующие компетенции:

	Компетенция 
	Код по ФГОС ВО 
	Структура компетенции 
	Дескрипторы (уровни) – основные признаки освоения (показатели достижения результата) 
	Формы и методы обучения, способствующие формированию и развитию компетенции 

	готовность к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшения качества жизни человека 

Способность и готовность к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных 


	ОПК- 4 

ОПК-5


	Знать: положения об инновационной деятельности в общественном здоровье и здравоохранении; 

Уметь: ставить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные задачи в общественном здоровье и здравоохранении; 

Владеть: методическими приемами по осуществлению инновационной деятельности в общественном здоровье и здравоохранении 

Знать: источники научно-медицинской информации 

Уметь: изучать 

Высокий 

- разрабатывает и 

Реферат, 

научно-медицинскую информацию, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования 

Владеть: методиками изучения и анализа 

научно-медицинской информации. 


	Высокий (превосходный) уровень:

 - разрабатывает и предлагает план проведения инновационной исследования 

- формулирует выводы; 

- оценивает научную и прикладную значимость инноваций в общественном здравоохранении

Повышенный (продвинутый) уровень:

- выявляет взаимосвязь между факторами образа жизни; 

- применяет инновационные методы; 

- вычленяет главные факторы научного процесса; 

- оценивает значимость полученных экспериментальных данных и ошибок эксперимента

Пороговый (базовый) уровень:

 - воспроизводит знает методы и процедур статистического

 анализа; 

- способен 

сопоставить факты

Высокий (превосходный) уровень 

- разрабатывает и предлагает план проведения исследования; 

- формулирует выводы; 

- оценивает соответствие поученных результатов задачам; 

- оценивает научную и прикладную значимость результатов 

Повышенный (продвинутый) уровень 

-выявляет взаимосвязь между причиной и следствием; 

- применяет современные методы анализа; 

- вычленяет главные факторы риска для здоровья; 

- оценивает значимость полученных экспериментальных данных и ошибок эксперимента 

Пороговый (базовый) уровень

 -воспроизводит термины, основные понятия; 

- знает методы и процедуры сбора статистического материала; 

- способен сопоставить различные факты; 

- объясняет полученные результаты 

Высокий (превосходный) уровень 

- разрабатывает и предлагает план проведения исследования; 

- формулирует выводы; 

- оценивает соответствие результатов поставленным задачам; 

- оценивает научную и прикладную значимость новых инновационных технологий 

Повышенный (продвинутый) уровень 

- выявляет взаимосвязь между факторами и состоянием здоровья; 

- применяет методы статистического анализа; 

- вычленяет главные факторы, определяющие уровень здоровья; 

- оценивает значимость полученных экспериментальных данных и ошибок эксперимента 

Пороговый (базовый) уровень 

- воспроизводит термины, основные понятия; 

- знает методы и процедуры инновационных технологий в общественном здравоохранении; 

- способен сопоставить наблюдаемые результаты; 

- объясняет полученные эффекты 

Высокий (превосходный) уровень 

- разрабатывает и предлагает план проведения исследовании; 

- формулирует выводы; 

- оценивает соответствие научных источников цели исследования; 

- оценивает научную и прикладную значимость научно-медицинской информации 

Повышенный (продвинутый) уровень 

- выявляет взаимосвязь между разными научными фактами; 

- применяет информационный поиск; 

- вычленяет главные факторы, 

обеспечивающие объективность; 

- оценивает значимость полученных экспериментальных данных и ошибок эксперимента. 

Пороговый (базовый) уровень 

- воспроизводит термины, основные понятия; 

- знает методы и процедуры поиска научной информации; 

- способен сопоставить факты в научной литературе; 

- объясняет технологию информационного поиска 

Высокий (превосходный) уровень: разрабатываает и  предлагает план проведения информационного поиска; 

- формулирует выводы; 

- оценивает соответствие различных источников цели исследования 

- оценивает научную и прикладную значимость результатов других исследователей 

Повышенны (продвинутый)

 уровень: 

- выявляет взаимосвязь между научными фактами; 

- применяет методы научного поиска; 

- вычленяет главные факты научных публикаций; 

- оценивает значимость полученных экспериментальных данных и ошибок эксперимента.

Пороговый (базовый) уровень 

- воспроизводит термины, основные понятия; 

- знает методы и процедуры работы с литературой; 

- способен сопоставить литературные данные; 

- объясняет результаты других исследователей 

Высокий (превосходный) уровень 

- разрабатывает и предлагает план проведения исследования 

литературных и электронных источников 

-формулирует выводы; 

-оценивает соответствие цели информации из разных источников; 

- оценивает научную иприкладную значимость ранее проведѐнных исследований. 

Повышенный (продвинутый) уровень 

-выявляет взаимосвязь между различными результатами других авторов; 

-применяет сравнительный анализ; 

- вычленяет главные факторы организации эксперимента; 

-оценивает значимость полученных экспериментальных данных и ошибок эксперимента у других авторов 

Пороговый (базовый) уровень 

-воспроизводит термины, основные понятия; 

-знает методы и процедуры литературного и информационного поиска; 

-способен сопоставить литературные данные; 

-объясняет результаты различных авторов 
	 Собеседование по ситуационным задачам, 

участие в круглом столе.

Собеседование по ситуационным задачам, 

участие в круглом столе. 

Собеседование по ситуационным задачам, 

участие в круглом столе. 

Реферат, литературный обзор, 

участие в круглом столе. 

Реферат, литературный обзор, 

участие в круглом столе. 

Реферат, литературный обзор, 

участие в круглом столе. 
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4. Организация научно-исследовательской практики аспиранта 

4.1. Научно-исследовательская практика является стационарной и проводится на клинических базах, с которыми заключен договор (в данном случае – это Пермская краевая клиническая больница  - многопрофильный стационар) + ЦНИЛ ГБОУ ВПО ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера Минздрава России.

4.2. Руководство научно-исследовательской практикой аспиранта осуществляется на паритетных началах со стороны кафедры и со стороны лаборатории – базы практики (если таковая используется). Со стороны кафедры руководство научно-исследовательской практикой осуществляет заведующий кафедрой и научный руководитель аспиранта. Со стороны лаборатории руководство научно-исследовательской практикой осуществляет зав. ЦНИЛ или сотрудник ЦНИЛ. 

4.3. Общее руководство и контроль за прохождением научно-исследовательской практики аспиранта возлагается на заведующего кафедрой. 

Заведующий кафедрой: 

- разрабатывает общую программу практики;

 - осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием; 

- готовит документы по направлению аспирантов на практику; 

- проводит организационное собрание с аспирантами и руководителями практики от кафедры; 

-знакомит аспирантов с программой практики, существующими требованиями по ее прохождению, а также формой и содержанием отчетной документации; 

- координирует работу руководителей практики от кафедры; 

- утверждает индивидуальные планы прохождения практики аспирантов; 

- организует подведение итогов практики; 

-вносит предложения в управление подготовки кадров высшей квалификации по совершенствованию научно-исследовательской практики аспирантов. 

4.4. Оперативное руководство и контроль выполнения плана научно-исследовательской практики аспиранта осуществляется его научным руководителем. 

Научный руководитель аспиранта: 

    - направляет аспиранта в лабораторию для прохождения практики; 

-совместно с аспирантом составляет индивидуальный план прохождения практики, конкретизирует виды деятельности; 

- контролирует работу аспиранта во время практики, следит за процессом выполнения задач практики и выполнением аспирантом индивидуального плана практики; 

- оказывает методическую помощь аспирантам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе данных, консультирует аспирантов по различным вопросам прохождения практики, дает рекомендации по изучению специальной литературы и методов исследования; 

- проверяет и анализирует отчетную документацию аспирантов по практике; 

- участвует в заседании кафедры по итогам прохождения аспирантами научно-исследовательской практики, обсуждении отчетов и выставлении зачетов по практике; 

- вносит предложения по совершенствованию практики для обсуждения на заседании кафедры. 

4.5. Руководитель со стороны базы практики по согласованию с руководителем практики от кафедры: 

- знакомит аспирантов с лабораторией – базой проведения, коллективом сотрудников, условиями работы; 

- создает условия для выполнения аспирантами программы научно-исследовательской практики; 

- дает задания аспирантам, контролирует их исполнение; 

- ведет учет посещений аспирантами базы практики и выполнения ими поставленных задач в установленные сроки; 

- отмечает ошибки и недочеты аспиранта во время практики, дает советы и консультации; 

- оценивает качество работы аспиранта, объективность отчетной документации; 

- составляет отзыв о работе каждого аспиранта, проходившего практику; 

- вносит свои предложения по организации и проведению практики на профильную кафедру обучения аспирантов. 

4.6. Научно-исследовательская практика проводится в соответствии с графиком учебного процесса. Индивидуальный план научно-исследовательской практики аспиранта утверждается на заседании кафедры. 

5. Контроль прохождения аспирантом научно-исследовательской практики 

5.1. Формы текущего контроля прохождения аспирантом научно-исследовательской практики: 

       Реферативный обзор научных школ (научных направлений) кафедры, на которой проходит  обучение аспирант. 

5.2. Промежуточная аттестация по итогам прохождения аспирантом научно-исследовательской   практики. Промежуточная аттестация аспирантов по результатам прохождения научно-исследовательской   практики проводится в форме дифференцированного зачета. 

5.3. Отчетная документация по научно-исследовательской практике аспирантов 

  По итогам прохождения научно-исследовательской практики аспирант предоставляет на кафедру следующую отчетную документацию: 

- индивидуальный план прохождения научно-исследовательской практики с визой научного руководителя (Приложение ); 

- дневник научно-исследовательской практики (Приложение ); 

- отчет о прохождении научно-исследовательской практики (Приложение3); 

- отзыв научного руководителя о прохождении научно-исследовательской практики (Приложение); 

- отзыв из организации, в которой проходила практика с подписью руководителя практики от организации (Приложение); 

- материалы, собранные и проанализированные за время прохождения практики. 

Определяющим основанием аттестации аспиранта по итогам прохождения научно-исследовательской практики являются отзывы руководителя практики от кафедры и от организации. 

Оценка результатов работы аспиранта в процессе практики выставляется ее руководителем от кафедры (научным руководителем) в виде дифференцированного зачета, приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости аспирантов.

5.4. Фонд оценочных средств 

СОДЕРЖАНИЕ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Реферативный обзор научных школ (научных направлений) кафедры, на которой проходит обучение аспирант 

Реферативный обзор, представленный аспирантом, должен отражать следующие пункты: 

название научной школы (научного направления); 

данные о руководителе и научном коллективе; 

описание (актуальность темы, цель, задачи, ведущая идея концепции), 

диссертации, защищенные в рамках данного научного направления; 

гранты, проекты; 

монографии членов научного коллектива (за последние 5 лет), статьи в ведущих журналах (за последние 3 года); 

личные достижения членов коллектива (число цитирований публикаций автора, индекс Хирша); 

выводы 

Критерии оценки:

	«зачтено» 
	Обзор деятельности научных школ (научных направлений) кафедры выполнен в соответствии со всеми указанными пунктами. Подробно раскрыта сущность работы, проводимой научным коллективом, описание монографий и научных статей выполнено в соответствии с ГОСТом, сделаны аргументированные выводы по итогам реферативного обзора. 

	«не зачтено» 
	Обзор деятельности научных школ (научных направлений) кафедры выполнен частично, без учета рекомендованных разделов. Сущность работы, проводимой научным коллективом, раскрыта поверхностно, описание монографий и научных статей не соответствует ГОСТу, выводы по итогам реферативного обзора не сделаны или сделаны частично и необоснованно. 


  6. Критерии оценки промежуточной аттестации по научно-исследовательской практике аспиранта

	КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЗАЧЕТА 

	оценка 

«отлично» 
	Аспирант успешно выполнил все задания практики, в соответствии с требованиями оформил все отчетные документы по практике. 

	оценка 

«хорошо» 
	Аспирант успешно выполнил все задания практики, допустил незначительные ошибки при выполнении отдельных видов работ, в соответствии с требованиями оформил все отчетные документы по практике. 

	оценка 

«удовлетворительно» 
	Аспирант успешно выполнил все задания практики, допустил серьѐзные неточности и ошибки при выполнении отдельных видов работ, в соответствии с требованиями оформил все отчетные документы по практике. 

	оценка 

«неудовлетворительно» 
	Аспирант не выполнил задания практики, не оформил отчетные документы по практике. 


7. Учебно-методическое и информационное обеспечение научно-исследовательской практики аспирантов

7.1.Основная литература

	№ п/п 
	Наименование 
	Автор (ы) 
	Год, место издания 
	Кол-во экземпляров 

	в библиотеке 
	на 

кафедре 

	1. 
	Общественное здоровье и здравоохранение 
	Щепин О. П. 

Медик В.А., 
	3-е изд.,М.: 

ГЭОТАР- 

Медиа, 2011. 
	56 
	2 

	2. 
	Применение методов статистического анализа для изучения общественного здоровья и 

здравоохранения 
	под ред. 

Кучеренко В.З. 
	4-е изд., М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2010. 
	10 
	3 

	3. 
	Математическая статистика в медицине 
	Медик В.А., Токмачев М.С. 
	М., 2007 
	5 
	1 

	4. 
	Общественное здоровье и здравоохранение 
	Лисицын Ю. П. 

Улумбекова Г. Э 
	М.: ГЭОТАР- 

Медиа, 2011. 
	25 
	2 


Список дополнительной литературы

	№ п/п 
	Наименование 
	Автор (ы) 
	Год, место издания 
	Кол-во экземпляров 

	в библиотеке 
	на 

кафедре 

	1. 
	Общественное здоровье и здравоохранение 
	Медик В.А., Юрьев В.К. 
	2009, М, ПРОФЕССИОНАЛ 
	35 
	1 

	2. 
	Электронный учебник по статистике 
	StatSoft, Inc. 
	Москва, StatSoft, 

2010 
	- 
	ЭБ кафедры 

	3. 
	Финансирование медицинской помощи населению РФ 
	Стародубов В.И., Флек В.О. 
	М.: МЦФЭР, 2007. 
	- 
	1 

	4. 
	Организация работы ле чебно-профилактического 

учреждения 
	Степанов В. В. 
	М. :ГЭОТАР-Медиа, 2007. 
	- 
	1 

	5. 
	Наглядная медицинская статистика 
	Петри А., 

Сэбин . 
	пер. с англ. под ред. В.П. Леонова 2-е изд., перераб. и доп. - М., 2009. 
	- 
	1 


7.3. Периодические издания 

1. Журнал «Здравоохранение Российской Федерации». 

2. Журнал «Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины». 

3. Журнал «Экономика здравоохранения». 

4. Журнал «Проблемы управления здравоохранением». 

5. Журнал «Бюллетень ВОЗ» 

7.4. Электронные ресурсы, интернет -ресурсы 

http://www.minzdrav.ru/docs, 

http://medinfa.ru/article/99, 

http://www.niph.ru/ http://www.zdravinform.ru/ , 

http://www.rosmedstrah.ru/ , 

http://www.mma.ru/publication/medicine/, 

http://www.biometrica.tomsk.ru/ , 

http://zdorovie.perm.ru/ , 

http://www.cochrane.ru, 

http://www.zdrav.org , 

http://www.medical-law.narod.ru, 

http://rudoctor.net/, 

http://socmed.narod.ru, 

http://www.chat.ru/~medangel/

