Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством начисления баллов за индивидуальные достижения исходя из следующих критериев:

	Наименование
	Количество начисляемых баллов
	Подтверждающие документы

	Стипендиаты Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации (если назначение стипендии осуществлялось в период получения высшего медицинского или высшего фармацевтического образования)
	100 баллов
	Удостоверение стипендиата

	Стипендиаты именных стипендий (если назначение стипендии осуществлялось в период получения высшего медицинского или высшего фармацевтического образования)
	50 баллов
	Удостоверение стипендиата

	Документ установленного образца с отличием
	100 баллов
	Документ установленного образца с отличием

	Общий стаж работы в должностях медицинских и (или) фармацевтических работников в период с зачисления на обучение по программам высшего медицинского или высшего фармацевтического образования, подтвержденный в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации:
	
	1. Справка из отдела кадров;
2.  выписка из трудовой книжки закрепленная гербовой печатью выдавшей организации; 
3. [bookmark: _GoBack]Выписка из лицевого счета застрахованного лица из Пенсионного фонда.

	- менее трех лет
	50 баллов
	

	- три года и более
	80 баллов
	

	- стаж работы в медицинских организациях, расположенных в сельских населенных пунктах либо рабочих поселках, либо поселках городского типа, от одного года
	60 баллов за первый год с увеличением веса достижения на 5 баллов за каждый последующий год стажа
	



