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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящая основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – образовательная программа аспирантуры) по направлению подго​товки научно-педагогических кадров в аспирантуре 32.06.01. «Медико-профилактическое дело», профиль Общественное здоровье и здравоохране​ние разработана в соответствии с Федеральным государственным образова​тельным стандартом высшего образования по направлению подготовки 32.06.01. «Медико-профилактическое дело» (уровень подготовки кадров высшей квалификации), утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ от 03.09.2014 г., № 1199 (зарегистрировано в Минюсте России 15.10.2014 № 34330), а также на основе следующей норма​тивной документации: Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Приказ Министерства образования и науки РФ от 19.11.2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм​мам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)».

Настоящая образовательная программа аспирантуры регламентирует це​ли, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника и вклю​чает в себя: учебный план с графиком учебного процесса, рабочие програм​мы учебных дисциплин, программы практик, научно-исследовательской ра​боты и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответст​вующих образовательных технологий.

2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

Нормативную правовую базу образовательной программы аспирантуры составляют:

· Федеральный закон Российской Федерации: № 273-ФЗ «Об образовании» от 29 декабря 2012 г.

· Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки 32.06.01 Медико-профилактическое дело (уровень – подготовка кадров высшей квалификации), утвержденный Приказом Минобрнауки России от 03.09.2014 № 1199 и зарегистрированный в Минюсте России 15 октября 2014 г. № 34330;

· Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», утвержденным Приказом Минобрнауки России от 19 ноября 2013 г. № 1259;

· Порядок приема на обучение по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденный Минобрнауки России от 26 марта 2014 г. № 233;

· Приказ Минобрнауки России от 2 сентября 2014 г. № 1192 «Об установлении соответствия направлений подготовки высшего образования – подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ...научным специальностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, утвержденной приказом Минобрнауки России от 25 февраля 2009 г. № 59 (зарегистрирован в Минюсте России 25 сентября 2014 г. № 34124);

· нормативно-методические документы Минобрнауки России;

· Устав ГОУ ВПО ДГМА Минздрава России.
3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

Целью образовательной программы аспирантуры является подготовка высококвалифицированных научных и научно-педагогических кадров для медицинской науки, медицинского образования и здравоохранения в соответствии с требованиями ФГОС по профилю общественное здоровье и здравоохранение. Программа нацелена на выполнение аспирантом самостоятельного научного исследования, направленного на решение актуальной и имеющей значение для медико-профилактического дела научной задачи.

Задачами образовательной программы аспирантуры являются:

· углубленное изучение методологических и теоретических основ медико-профилактического дела;

· ознакомление с инновационными технологиями в соответствии с направлением и профилем подготовки;

· формирование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской и педагогической деятельности;

· совершенствование знания иностранного языка, ориентированного на профессиональную деятельность;

· совершенствование философского образования, в том числе ориентированного на профессиональную деятельность;

· формирование профессионального мышления в сфере сохранения здоровья и улучшения качества жизни человека;

· воспитание гуманизма, гражданственности, патриотизма, толерантности, развитие системы ценностей, смысловой и мотивационной сфер личности.

Трудоемкость образовательной программы аспирантуры. 
Объем образовательной программы аспирантуры по направлению подготовки 32.06.01 Медико-профилактическое дело составляет 180 зачетных единиц (далее – з.е.), вне зависимости от формы обучения. З.е. для программ аспирантуры эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут) или 27 астрономическим часам. Объем программы аспирантуры, реализуемый за один учебный год, не включая объем факультативных дисциплин, в очной форме обучения составляет 60 з.е.
Нормативный срок освоения образовательной программы аспирантуры в заочной форме обучения – 4 года.
Образовательная деятельность по программе аспирантуры осуществляется на государственном языке Российской Федерации.
4. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ, НЕОБХОДИМОМУ ДЛЯ

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

К освоению образовательной программы аспирантуры допускаются лица, имеющие образование не ниже высшего (специалитет), и принимаются в аспирантуру по результатам сдачи вступительных экзаменов на конкурсной основе.

Порядок приема в аспирантуру и условия конкурсного отбора определяются Порядком приема на обучение по образовательным программам высшего образования –программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденным приказом Минобрнауки России от 26 марта 2014 года № 233 и соответствующим локальным актом ГОУ ВПО ДГМА Минздрава России.

Программы вступительных испытаний в аспирантуру разработаны в соответствии с государственными образовательными стандартами высшего образования.

5. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ АСПИРАНТУРЫ
Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную программу аспирантуры, включает охрану здоровья граждан.
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу аспирантуры, являются:

· население;

· среда обитания человека;

· юридические лица, индивидуальные предприниматели;

· совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для охраны здоровья граждан.

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие программу аспирантуры:

· научно-исследовательская деятельность в области охраны здоровья граждан, направленная на сохранение здоровья, улучшение качества и продолжительности жизни человека путем проведения прикладных исследований медико-профилактической направленности;

· преподавательская деятельность по образовательным программам высшего образования.

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник.

6. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ
В результате освоения программы аспирантуры у выпускника должны быть сформированы:

· универсальные компетенции, не зависящие от конкретного направления подготовки;

· общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением подготовки;

· профессиональные компетенции, определяемые направленностью (профилем) программы аспирантуры в рамках направления подготовки.
Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать сле​дующими компетенциями универсальными компетенциями:

· Способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1):
Знает: основные методы научно-исследовательской деятельности. 

Умеет: выделять и систематизировать основные идеи в научных текстах; критически оценивать любую поступающую информацию, вне зависимости от источника; избегать автоматического применения стандартных приемов при решении задач. 

Владеет: навыками сбора, обработки, анализа и систематизации информации по теме исследования; навыками выбора методов и средств решения задач исследования. 

· Способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки (УК-2):
Знает: основные направления, проблемы, теории и методы философии, содержание современных философских дискуссий по проблемам общественного развития. 

Умеет: формировать и аргументированно отстаивать собственную позицию по  оценивания и анализа различных социальных тенденций, фактов и явлений. 

Владеет: навыками восприятия и анализа текстов, имеющих философское содержание, приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения. 

· Готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3):
Знает: методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, методы совместной научно-исследовательской деятельности. 

Умеет: анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов. 

Владеет: навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера возникающих в науке на современном этапе ее развития, способами организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач. 

· Готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4):
Знает: виды и особенности письменных текстов и устных выступлений; понимать общее содержание сложных текстов на абстрактные и конкретные темы, в том числе узкоспециальные тексты, теоретические основы использования информационных технологий (ИТ) в науке, методы получения, обработки, хранения и представления научной информации с использованием информационных технологий, основные возможности использования информационных технологий в научных исследованиях. 

Умеет: подбирать литературу по теме, составлять двуязычный словник, переводить и реферировать специальную литературу, подготавливать научные доклады и презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах. 

Владеет: навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории. 

· Способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности (УК-5):
Знает: нормы и моральные принципы научной этики; понятие об авторском праве; основные нарушения научной этики; порядок проведения этической экспертизы; основы этики и деонтологии врачебной деятельности в научных исследованиях. 

Умеет: выстраивать профессиональную деятельность в соответствии с этическими нормами; оформлять информированные согласия на исследование. 

Владеет: навыками написания аннотации научной работы для экспертизы в Комитете по этике. 

· Способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития (УК-6):
Знает: возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития. 

Умеет: выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей. 

Владеет: навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования, технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований. 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими общепрофессиональными компетенциями:

· Способностью и готовностью к организации проведения научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека (ОПК-1):
Знает: государственную систему информирования специалистов по медицине и здравоохранению; основные этапы научного медико-биологического исследования. 

Умеет: определять перспективные направления научных исследований в предметной сфере профессиональной деятельности, состав исследовательских работ, определяющие их факторы; разрабатывать научно-методологический аппарат и программу научного исследования; изучать научно-медицинскую литературу, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования; работать с источниками патентной информации; использовать указатели Международной патентной классификации для определения индекса рубрики; проводить информационно-патентный поиск; осуществлять библиографические процессы поиска; формулировать научные гипотезы, актуальность и научную новизну планируемого исследования. 

Владеет: навыками составления плана научного исследования; навыками информационного поиска; навыками написания аннотации научного исследования. 

· Способностью и готовностью к проведению научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека (ОПК-2):
Знает: теоретико-методологические, методические и организационные аспекты осуществления научно-исследовательской деятельности в медицине. 

Умеет: формировать основную и контрольные группы согласно критериям включения и исключения, применять запланированные методы исследования, организовывать сбор материала, фиксировать и систематизировать полученные данные. 

Владеет: навыком проведения научных медико-биологических исследований. 

· Способностью и готовностью к анализу, обобщению и публичному представлению результатов выполненных научных исследований (ОПК-3):
Знает: основные принципы анализа результатов исследования, основные принципы обобщения результатов исследования, правила оформления результатов научно-исследовательской работы; основные нормативные документы по библиографии, способы представления своей научно-образовательной деятельности. 

Умеет: интерпретировать полученные результаты, осмысливать и критически анализировать научную информацию, оценивать и проверять гипотезы, объясняющие причину, условия и механизм возникновения заболеваний и их прогрессирования; применять современные методы и средства автоматизированного анализа и систематизации научных данных; сформулировать научные выводы, формулировать научные положения, излагать полученные данные в печатных научных изданиях, излагать полученные данные в устных докладах и on-line выступлениях, представлять в мультимедийных презентациях. 

Владеет: методами написания диссертации, отчета по НИР, научной статьи, монографии, научного доклада, навыками оформления библиографического списка в соответствии с действующими ГОСТами; методами статистической обработки экспериментальных медико-биологических данных с использованием современных ИТ, способами оформления и представления научных материалов в современных прикладных программах. 

· Готовностью к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшение качества жизни человека (ОПК-4):
Знает: принципы разработки новых методов профилактики и лечения болезней человека, нормативную документацию, необходимую для внедрения новых методов профилактики и лечения болезней человека, понятия и объекты интеллектуальной собственности, способы их защиты, объекты промышленной собственности в сфере естественных наук; правила составления и подачи заявки на выдачу патента на изобретение. 

Умеет: оформлять заявку на изобретение, полезную модель, базу данных; формулировать практическую значимость и практические рекомендации по результатам научного исследования; оформлять методические рекомендации по использованию новых методов профилактики и лечения болезней человека. 

Владеет: опытом внедрения в практику и эксплуатации разработанных методов. 

· Способностью и готовностью к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных (ОПК-5):
Знает: основные клинико-лабораторные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, основные клинико-инструментальные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, возможности и перспективы применения современных лабораторных и инструментальных методов по теме научного исследования; правила эксплуатации и технику безопасности при работе с лабораторным и инструментальным оборудованием. 

Умеет: интерпретировать полученные лабораторные данные по профилю научного исследования; интерпретировать полученные данные инструментальных исследований по профилю научного исследования; использовать техническую документацию при освоении методов лабораторных и инструментальных исследований; соблюдать технику безопасности при проведении исследований. 

Владеет: навыками лабораторных и/или инструментальных исследований по профилю научного исследования. 

· Готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования (ОПК-6):
Знает требования ФГОС к целям, содержанию, формам обучения и результатам подготовки различных специальностей в медицинском вузе; психологическую структуру и содержание деятельности; возрастные особенности обучающихся, теоретические основы использования информационных технологий (ИТ) в образовании, основные направления использования ИТ в образовании.

Умеет: оценивать, отбирать учебный материал с позиций его обучающей ценности, организовать процесс обучения с использованием современных педагогических и информационных технологий, проектировать образовательные программы, разрабатывать новые дисциплины, а также формы и методы контроля и различные виды контрольно-измерительных материалов, в том числе на основе информационных технологий; реализовывать воспитательные цели через преподаваемый предмет. 

Владеет: навыками формирования и развития учебно-исследовательской деятельности у обучающихся; способами анализа собственной деятельности. 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими профессиональными компетенциями (перечень профессиональных компетенций программы аспирантуры сформирован Академией самостоятельно в соответствии с направленностью программы и номенклату​рой научных специальностей, по которым присуждаются ученые степени, утверждаемой Министерством образования и науки Российской Федерации): 

· Способность и готовность к инновационной деятельности, умение ста​вить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные зада​чи в области общественного здоровья и здравоохранения (ПК-1).

· Способность проводить оценку эффективности преобразований в здравоохранении, деятельности медицинских организаций, эффективности современных организационных и социально-экономических технологий при оказании медицинской помощи населению (ПК-2);

· Способность провести комплексную оценку риска нарушений здоровья при воздействии различных факторов окружающей среды, условий труда и быта, т.е. образа жизни (ПК-3).
· Способность и готовность к научному прогнозированию и планирова​нию в здравоохранении (ПК-4).

· Способность и готовность использовать нормативную документацию, принятую в здравоохранении для оценки состояния здоровья населения и деятельности системы здравоохранения (ПК-5).
· Способность и готовность к преподавательской деятельности по образовательным стандартам высшего медицинского образования в соответствии с направленностью подготовки (профилем) (ПК-6).
7. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ
Структура программы аспирантуры включает обязательную часть (базовую) и часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную).
Программа аспирантуры состоит из следующих блоков:

Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части.

Блок 2 "Практики", который в полном объеме относится к вариативной части программы.

Блок 3 "Научно-исследовательская работа", который в полном объеме относится к вариативной части программы.

Блок 4 "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации "Исследователь. Преподаватель-исследователь".
Структура образовательной программы аспирантуры
	Индекс
	Наименование элемента программы
	Объем (в з.е./ час)

	Б.1
	БЛОК 1 “Дисциплины (модули)”
	30/1080

	Б.1.Б
	Базовая часть
	9/324

	Б.1.Б.1
	История и философия науки
	4/144

	Б.1.Б.2
	Иностранный язык
	5/180

	Б.1.В
	Вариативная часть
	21/756

	Б.1.В.О.Д
	Обязательные дисциплины
	39/1404

	Б.1.В.О.Д.1
	Дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатского экзамена по специальности
	8/288

	Б.1.В.О.Д.1.1
	Общественное здоровье и здравоохранение
	8/288

	Б.1.В.О.Д.2
	Дисциплины, направленные на подготовку к преподавательской деятельности
	3/108

	Б.1.В.О.Д.2.1
	Педагогика и психология высшей школы
	3/108

	Б.1.В.О.Д.3
	Основы охраны интеллектуальной собственности
	3/108

	Б.1.В.Д.В
	Дисциплины по выбору
	7/252

	Б.1.В.Д.В.1
	Дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатского экзамена по специальности
	

	1
	Медицинское страхование
	4/144

	2
	Экономика здравоохранения
	4/144

	Б.1.В.Д.В.2
	Дисциплины, направленные на подготовку к преподавательской деятельности
	3/108

	1
	Мировоззренческие основы образования
	3/108

	2
	Этика и психология управления
	3/108

	Б.2
	БЛОК 2 “Практика”
	12/432

	Б.2.1
	Педагогическая практика
	12/432

	Б.3
	БЛОК 2 “Научно-исследовательская работа”
	129/4644

	Б.3.1
	Научно-исследовательская работа аспиранта и выполнение диссертации на соискание ученой степени кандидата медицинских наук
	129/4644

	Б.4
	БЛОК 4 “Государственная итоговая аттестация”
	9/324

	Б.4.Г
	Подготовка и сдача государственного экзамена
	3/108

	Б.4.Г.1
	Подготовка и сдача государственного экзамена
	3/108

	Б.4.Д
	Подготовка и защита ВКР
	6/216

	Б.4.Д.1
	Защита выпускной квалификационной работы, выполненной на основе результатов научно-исследовательской работы
	6/216

	Ф.Т.Д
	Факультативы
	1/36

	Ф.Т.Д.1
	Русский язык
	1/36


Матрица соотношения компетенций и учебных дисциплин

	Код компетенции
	Дисциплины

	
	Б.1.Б.1
	Б.1.Б.2
	Б.1.В.О.Д.1.1
	Б.1.В.О.Д.2.1
	Б.1.В.О.Д.3
	Б.1.В.Д.В.1.1
	Б.1.В.Д.В.1.2
	Б.1.В.Д.В.2.1
	Б.1.В.Д.В.2.2
	Б.2.1
	Б.3
	Б.4
	Ф.Т.Д.1

	УК-1
	 
	 
	+
	 
	 
	+
	+ 
	+
	 
	
	+
	+
	 

	УК-2
	+ 
	 
	
	 
	 
	
	 
	+
	 
	
	+
	+
	 

	УК-3
	 
	 
	
	 
	 +
	
	 
	
	 
	+
	+
	+
	 

	УК-4
	 
	+ 
	
	 
	 
	
	 
	
	 
	
	+
	+
	+

	УК-5
	 
	 
	
	+
	 
	
	 
	
	 +
	
	
	+
	 

	УК-6
	 
	 
	
	+
	 
	
	 
	 
	 
	+
	+
	+
	 

	ОПК-1
	 
	 
	+
	 
	 
	
	+ 
	 
	 
	
	+
	+
	 

	ОПК-2
	 
	 
	+
	 
	 
	
	+ 
	 
	 
	
	+
	+
	 

	ОПК-3
	 
	 
	
	 
	+ 
	
	 
	 
	 
	
	+
	+
	 

	ОПК-4
	 
	 
	+
	 
	+ 
	
	+ 
	 
	 
	
	
	+
	 

	ОПК-5
	 
	 
	+
	 
	 
	
	+ 
	 
	 
	
	+
	+
	 

	ОПК-6
	 
	 
	
	+ 
	 
	
	 
	 
	 
	+
	
	+
	 

	ПК-1
	 
	 
	+
	 
	 
	
	+ 
	 
	 
	
	+
	+
	 

	ПК-2
	 
	 
	+
	 
	 
	+
	+ 
	 
	 
	
	 
	+
	 

	ПК-3
	 
	 
	+
	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	+
	 

	ПК-4
	 
	 
	+
	 
	 
	+
	+ 
	 
	 
	
	 
	+
	 

	ПК-5
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	ПК-6
	 
	 
	 
	+ 
	 
	 
	 
	 
	 
	+
	 
	+
	 


Содержание Блока 1 «Дисциплины (модули)».

Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части Блока 1 "Дисциплины (модули)", в том числе направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов, являются обязательными для освоения обучающимся независимо от направленности программы аспирантуры, которую он осваивает.

Вариативная часть дает возможность расширения и (или) углубления знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых содержанием базовых (обязательных) дисциплин (модулей). Вариативная часть Блока 1 предусматривает освоение следующих дисциплин: Общественное здоровье и здравоохранение; Педагогика и психология высшей школы; Основы охраны интеллектуальной собственности.
В соответствии с требованиями ФГОС данная образовательная программа аспирантуры содержит дисциплины по выбору обучающихся. Выбор дисциплины определяется направленностью (профилем) обучения в аспирантуре в соответствии с научной специальностью и темой научно-исследовательской работы (диссертации). После выбора обучающимся направленности программы и темы научно-исследовательской работы набор соответствующих дисциплин (модулей) и практик становится обязательным для освоения обучающимся. Суммарная трудоемкость дисциплин не должна быть меньше, чем это предусмотрено учебным планом.

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в процессе освоения дисциплин активных и интерактивных форм проведения занятий (семинаров в диалоговом режиме, дискуссий, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, групповых дискуссий, телеконференций) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.

Одной из основных активных форм обучения профессиональным компетенциям, связанным с ведением того вида (видов) деятельности, к которым готовится аспирант, для образовательной программы аспирантуры является семинар, к работе которого привлекаются ведущие исследователи и специалисты-практики, и являющийся основой корректировки индивидуальных учебных планов аспирантов. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью образовательной программы аспирантуры, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин.

В учебной программе каждой дисциплины сформулированы конечные результаты обучения в соответствии с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по образовательной программе.

Оценка качества освоения обучающимися дисциплин включает текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию. Текущий контроль и промежуточная аттестации служат основным средством обеспечения в учебном процессе обратной связи между преподавателем и аспирантом, необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики преподавания учебных дисциплин, позволяют оценить совокупность знаний и умений, а также формирование определенных компетенций.

Текущий контроль успеваемости представляет собой проверку усвоения учебного материала, регулярно осуществляемую на протяжении семестра. Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра и может завершать изучение отдельных дисциплин. Формами текущего контроля могут быть: собеседование, групповая дискуссия, тест, контрольная работа, реферат, курсовая работа (проект), доклад и др. К формам промежуточного контроля относятся: зачет, экзамен (по дисциплине), отчет (по практике, научно-исследовательской работе).

Содержание Блока 2 «Практики».
В Блок 2 "Практики" входят практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной преподавательской деятельности – педагогическая практика. Педагогическая практика является обязательной. Практика проводится в структурных подразделениях организации. Профильная кафедра создает условия для выполнения НИР аспиранта, включая регулярные консультации с научным руководителем, работу в научных библиотеках и др., в соответствии с индивидуальным планом.

Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. При реализации программы специальной подготовки предусматривается распределение практики на весь период обучения. Общая трудоемкость практики составляет 12 з.е. Практика осуществляется в соответствии с учебным планом и утвержденной программой практики и завершается составлением отчета о практике и его утверждением на заседании соответствующей кафедры. В ходе практики аспирант должен приобрести навыки преподавательской деятельности. С этой целью аспирант знакомится с учебным планом и программой конкретной дисциплины, образовательными технологиями ее проведения, самостоятельно проводит занятия по специальной дисциплине, участвует в методических семинарах, посещает открытые занятия, изучает опыт преподавания у сотрудников кафедр в ходе посещения учебных занятий, участвует в создании и самостоятельно разрабатывает содержательные и контролирующие материалы, образовательные программы, учебно-методические пособия для обучающихся, разрабатывает и внедряет инновационные образовательные и информационные технологии.

Отчет о прохождении практики заслушивается на заседании соответствующей кафедры и вносится запись в индивидуальный план и зачетную книжку аспиранта.

Содержание Блока 3 «Научно-исследовательская работа».
В Блок 3 "Научно-исследовательская работа" (НИР) входит выполнение научно-исследовательской работы. В ходе освоения данного блока программы аспирант должен овладеть навыками ведения самостоятельной научной работы, исследования и экспериментирования, статистической обработки и анализа данных, изложения и публичного представления полученных результатов. Выполненная НИР должна соответствовать критериям, установленным для научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук.

Научно-исследовательская работа обучающихся относится к вариативной части образовательной программы аспирантуры и направлена на формирование универсальных и общепрофессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС. Предусмотрены следующие виды и этапы выполнения научно-исследовательской работы обучающихся:

· планирование НИР, включающее ознакомление с тематикой исследовательских работ в данной области и выбор темы исследования;

· информационно-патентный поиск;
· подготовка аннотации планируемой работы и ее экспертиза в Комитете по этике;
· рассмотрение темы НИР на заседании профильной проблемной комиссии;
· освоение методик, используемых в НИР;
· набор материала исследования;
· статистическая обработка результатов;
· оформление научно-квалификационной работы (диссертации);
· апробация НИР;
· подготовка выполненной работы к публичной защите.

Формами контроля являются промежуточная аттестация на кафедре, а также обсуждение темы и промежуточных результатов на заседаниях профильной проблемной комиссии. Средствами контроля являются отчет о ходе выполнения научно-исследовательской работы к промежуточной аттестации, справка об информационно-патентном поиске, аннотация работы, заключение по экспертизе работы в Комитете по этике, научные статьи, доклады на конференциях и симпозиумах, заявки на изобретения, полезные модели, базы данных. При этом оценивается уровень приобретенных знаний, умений и сформированных компетенций обучающихся. Также даётся оценка компетенций, связанных с формированием профессионального мировоззрения и определённого уровня культуры.

В ходе выполнения НИР аспирант также принимает участие в реализации кафедральной темы НИР, проектах, грантах, написании коллективных монографий, научных статей и методических рекомендаций по направлению исследования.

Содержание Блока 4 «Государственная итоговая аттестация».
В Блок 4 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка и сдача государственного экзамена и представление научного доклада об основных результатах выполненной диссертации. Итоговая государственная аттестация направлена на установление соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям ФГОС. Порядок проведения государственной итоговой аттестации определен ФГОС и положением о государственной итоговой аттестации (локальный акт ГОУ ВПО ДГМА).

Государственная итоговая аттестация начинается с государственного экзамена. Уровень знаний аспиранта оценивается на «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».   Аспиранты,   успешно   сдавшие   государственный   экзамен, допускаются к представлению научного доклада об основных результатах выполненной диссертации.

При государственной итоговой аттестации, обучающиеся должны показать свою способность и умение, опираясь на полученные углубленные знания, умения и сформированные общекультурные и профессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку зрения.

Диссертация выполняется на основе результатов научно-исследовательской работы аспиранта. В ней должно содержаться решение задачи, имеющей существенное значение для соответствующей отрасли знаний, либо изложены научно обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, имеющие существенное значение для развития науки. Требования к содержанию, объему и структуре работы определяются положением о государственной итоговой аттестации (локальным актом ГОУ ВПО ДГМА).

Лицам, освоившим программу подготовки аспирантуры и успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается диплом об окончании аспирантуры. Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или получившим на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из ДГМА, выдается справка об обучении или о периоде обучения.

Учебный план и график учебного процесса представлены в Приложении № 1.

Рабочие программы дисциплин, программы практик, научно-исследовательской работы, государственной итоговой аттестации по образовательной программе аспирантуры представлены в Приложении № 2-5.
8. КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ
В соответствии с ФГОС оценка качества освоения аспирантами образовательной программы аспирантуры включает:

· текущий контроль успеваемости на аудиторных и самостоятельных занятиях – оценку учебных достижений аспиранта по различным видам учебной деятельности в процессе изучения дисциплины;

· промежуточную аттестацию по дисциплине (модулю) или практике с оценкой степени сформированности компетенций;

· промежуточную полугодовую аттестацию с комплексной оценкой выполнения индивидуального учебного плана, программ НИР, практик, степени сформированности компетенций, а также включающую сдачу кандидатских экзаменов;

· государственную итоговую аттестацию.

В соответствии с требованиями ФГОС для проведения текущего контроля успе​ваемости и промежуточной аттестации аспирантов на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям образовательной программы академией создаются фонды оценочных средств (ФОС). Эти фонды включают: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику проектов, рефератов, докладов и т.п., а также другие формы контроля, позволяющие оценивать уровни образовательных достижений и степень сформированности компетенций.

ФОС являются полными и адекватными отображениями требований ФГОС по данному направлению, соответствуют целям и задачам программы подготовки и её учебному плану. Они призваны обеспечивать оценку качества компетенций, приобретаемых выпускником.

При разработке оценочных средств для контроля качества изучения дисциплин, практик учитываются все виды связей между включенными в них знаниями, умениями, навыками, позволяющие установить качество сформированных у аспирантов компетенций по видам деятельности и степень общей готовности выпускников к профессиональной деятельности.

Проектирование оценочных средств предусматривает оценку способности аспирантов к творческой деятельности, их готовности вести поиск решения новых задач, связанных с недостаточностью конкретных специальных знаний и отсутствием общепринятых алгоритмов профессионального поведения.

ФОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации приводятся в рабочих программах дисциплин (модулей) и программах практик (приложение 2-3).

ФОС для оценки хода выполнения аспирантом НИР приведены в программе «Научно-исследовательской работы аспиранта и выполнения диссертации на соискание ученой степени кандидата наук» (приложение 4).

ФОС для государственной итоговой аттестации приводится в программе государственной итоговой аттестации (приложение 5).

Программы  кандидатских экзаменов, входящих в состав промежуточной аттестации, и описание шкал оценивания приводятся в рабочих программах дисциплин (модулей).
Документы, подтверждающие освоение образовательной программы аспирантуры.
Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается документ об образовании и о квалификации государственного образца – диплом об окончании аспирантуры, подтверждающий получение высшего образования по программе аспирантуры.

Присваиваемая квалификация – «Исследователь. Преподаватель-исследователь».
9. СООТВЕТСТВИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ТРЕБОВАНИЯМ ФГОС К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Кадровое обеспечение образовательной программы аспирантуры 
Образовательная программа аспирантуры реализуется руководящими и научно-педагогическими работниками ГОУ ВПО ДГМА Минздрава России, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы аспирантуры на условиях гражданско-правового договора.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем числе научно-педагогических работников, реализующих данную программу аспирантуры – 100%. К реализации дисциплины (модуля) «Иностранный язык» базовой части блока 1 образовательной программы аспирантуры допускаются преподаватели иностранного языка, не имеющие ученой степени.

Доля научных руководителей, имеющих ученую степень доктора наук, осуществляющих самостоятельную научно-исследовательскую деятельность по направленности (профилю) подготовки, имеющих публикации по результатам указанной научно-исследовательской деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющих апробацию результатов указанной научно-исследовательской деятельности на национальных и международных конференциях – 100%.
Материально-техническое обеспечение программы аспирантуры.

Кафедра  располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы.

Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:

	№ п/п
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	1.
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопроектор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»


Соответствие образовательной программы аспирантуры требованиям ФГОС к финансовому обеспечению программы.
Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры должно осуществляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. № 638 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный № 29967).
Лист внесения изменений в образовательную программу аспирантуры
	Номер изменения
	Текст изменения
	Протокол заседания Ученого Совета Дагмедакадемии
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Приложение 2. Рабочие программы дисциплин (модулей)
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Б1.Б.1.  «ИСТОРИЯ И ФИЛОСОФИЯ НАУКИ»

	БАЗОВАЯ ЧАСТЬ
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1. Цели и задачи освоения дисциплины.

Цель - получение аспирантами комплекса фундаментальных знаний и практических навыков в области философии науки, которые позволят им квалифицированно разрабатывать и реализовывать мероприятия по своей исследовательской деятельности, углубление знаний по определенной отрасли, базовых научных, формирование навыков проведения самостоятельного исследования с целью достижения результата профессиональной подготовки систематически и совершенствования теоретических знаний и практических навыков.

Задачи курса:

· изучить основы истории и философии науки;

· изучить основные направления философии науки;

· изучить научные подходы к исследованию роста и динамики знания;

· изучить современные подходы в понимании рациональности;

• изучить методы исследования человека как биосоциального и духовного существа.

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего образования (аспирантура).

Дисциплина «История и философия науки (медицина)»   является неотъемлемым компонентом блока Дисциплины (модули) базовой части основной профессиональной образовательной    программы высшего образования (аспирантура). (Б1.Б1) .
3. Требования к уровню подготовки аспиранта, завершившего изучение данной дисциплины.

Аспиранты, завершившие изучение данной дисциплины, должны:


знать:

· научные подходы к исследованию человека как особой реальности;

· современные подходы, принципы в развитии знания;

· уровни, логику проведения научного исследования;

· иметь представление о специфике науки как социокультурного феномена;

· о многообразии фор человеческого познания, истине и заблуждении применительно к медицинскому знанию;

· о роли культуры и науки в развитии цивилизации.


уметь:

· использовать усвоенное в учебном процессе знание в исследовательской работе;

· разрабатывать и научно обосновывать актуальную проблему по теме исследования;

· аргументировано отстаивать свою научную и терапевтическую позицию; вести конструктивный диалог на основе доказательств и опровержений;

· организовывать    научно-исследовательскую    работу    и    применять методы эмпирического и теоретического исследования;

· использовать разнообразные методы исследования профессионального образования.


демонстрировать:

· способность и заинтересованность использования в практической деятельности знаний и исследований в системе;

· умения самостоятельно изучать и понимать специальную (отраслевую) научную и методическую литературу, связанную с проблемами исследования;

· навыки и умения применения научных методов в ходе проведения эмпирического и теоретического исследования, а также разработки программы и методики его практического проведения;

владеть:

· основными моделями развития современного научного знания;

· навыками работы с текстами по важнейшим философским проблемам медицины;

· этическими нормами и правилами осуществления научного исследования;

· навыками развития и совершенствования профессионального мастерства.

По итогам освоения курса проводится экзамен.

Контроль за усвоением учебного материала осуществляется в форме опроса и собеседования преподавателя с соискателями ученой степени по принципиальным вопросам программы обучения во время проведения аудиторных занятий.

4. Объем дисциплины и виды учебной работы.

Общая трудоемкость дисциплины составляет  144 часа / 4 ЗЕТ.
	Вид учебной работы
	Объем часов / ЗЕТ

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	58/1,61

	в том числе:
	

	Лекции
	14

	практические занятия
	44

	Самостоятельная работа аспиранта.
	86

	Вид контроля по дисциплине
	экзамен


5. Содержание дисциплины. 

Тематический план.

	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Всего, час.
	В том числе
	Форма

контрол

я

	
	
	
	лекци и
	Практич

еские

занятия
	Самосто​ятельная работа
	

	
	Раздел I. Общие проблемы истории и философии науки.
	
	
	
	
	

	1
	Предмет и основные концепции современной философии науки.
	9
	1
	2
	6
	Собеседо вание

	2
	Наука в культуре современной цивилизации. Наука как социальный институт.
	9
	1
	2
	6
	Собеседо вание

	3
	Возникновение науки и основные стадии её исторической эволюции.
	9
	1
	2
	6
	Собеседо вание

	4
	Структура научного знания.
	9
	1
	2
	6
	Собеседо вание

	5
	Динамика науки как процесса
	9
	1
	2
	6
	Собеседование


6.1 Содержание лекционных и практических занятий.
Лекционный курс.
	№

лекции
	Раздел, тема учебного курса, содержание лекции
	Трудоемкость

	
	
	час.
	ЗЕТ.

	ПЕРВЫЙ ГОД ОБУЧЕНИЯ

	1.
	Раздел 1. Общие проблемы истории и философии науки. Тема 1. Предмет и основные концепции современной философии науки.

1.1.
Понятие науки, основные аспекты бытия науки.

1.2.
Предмет философии науки.

1.3.
Позитивистская традиция в философии науки.

1.4.
Постпозитивизм о философии науки. Концепции
К.Поппера, И.Лакатоса, Т.Куна, П.Фейерабенда, М.Полани.
	2
	0,05

	2.
	Тема 2. Наука в культуре современной цивилизации. Наука как социальный институт.

2.1.
Традиционалистский и техногенный типы
цивилизационного развития и их базисные ценности.

2.2.
Научная рациональность в системе базисных ценностей
современной цивилизации.

2.3.
Специфика научного познания.

2.4.
Наука и философия.

2.5. Наука и искусство. Наука и обыденное сознание.

2.6. Роль науки в современном образовании и формировании личности.

2.7. Функции науки в обществе.

2.8. Наука как социокультурный феномен.

2.9. Историческое развитие институциональных форм научной деятельности.
	1


	0,02

	3.
	Тема 3. Возникновение науки и основные стадии её  исторической эволюции. 
3.1. Генезис науки и проблема периодизации её истории.

3.2. Культура античного полиса и становление первых форм теоретического знания.

3.3. Особенности развития науки в Средневековой Европе.

3.4. Средневековая наука мусульманского Востока.

3.5. Формирование опытной науки в новоевропейской культуре.

3.6. Предпосылки возникновения экспериментального метода и его соединение с математическим описанием природы: Г.Галилей, Ф.Бэкон, Р.Декарт.

3.7. Особенности механистического естествознания и его методологии. Истоки формирования научной медицины.

3.8. Технологическое применение науки. Формирование технических наук.

Становление социальных и гуманитарных наук.
	1
	0,02

	4.
	Тема 4. Структура научного знания.

4.1. Научное знание как сложная развивающая система.

4.2. Эмпирический и теоретический уровни научного знания, критерии их различения. Структура эмпирического знания.

4.3. Специфика теоретического познания. Структура и функции научной теории.

4.4. Основания науки и их структура. Идеалы и нормы исследовательской деятельности.

4.5. Научная картина мира, её исторические формы и функции.

4.6. Философские основания науки.

Логика и методология науки. Методы научного познания и их классификация.
	1
	0,02

	5,
	Тема 5. Динамика науки как процесс порождения нового знания.

5.1.  Динамика научного знания: модели роста.

5.2.  Формирование первичных теоретических моделей и законов.

5.3.  Становление развитой научной теории.

5.4.  Проблемные ситуации в науке.

5.5.  Классический и неклассический варианты формирования теории. Генезис образцов решения задач.

5.6.  Проблема включения новых теоретических представлений в культуру.


	1
	0,02

	6.


	Тема 6. Научные традиции и научные революции. Типы

научной рациональности.

6.1. Взаимодействие традиций и возникновение нового знания.

6.2. Научные революции как перестройка основании науки.

6.3. Типы научных революций.

6.4. Глобальные революции и типы рациональности.

Историческая смена типов научной рациональности: классическая, неклассическая, постнеклассическая наука.
	1


	0,02



	7.
	Тема 7. Особенности современного этапа развития науки.


Перспективы научно-технического прогресса.

7.1. Основные характеристики современной постнеклассической науки.

7.2. Глобальный эволюционизм и современная научная картина мира.

7.3. Этические проблемы науки XXI века.

7.4. Постнеклассическая наука и изменения мировоззренческих ориентации техногенной цивилизации.

7.5. Сциентизм и антисциентизм. Наука и паранаука.

Роль науки в преодолении современных глобальных кризисов.
	1
	0,02

	1.
	Раздел 2. Философские проблемы медицины

Тема 1. Философия и медицина: взаимосвязь в процессе исторического развития.

1.1. Медицина как наука о человеке и особая социокультурная реальность.

1.2. Философия - теоретическая основа и методология в мед.исследованиях. Общая родословная мудрости философии и медицины в восточной и античной культурах.

1.3. Философия и медицина в эпоху средневековья:

а) схоластическая философия и её влияние на медицину;

б) арабоязычный перипатетизм и медицина.

1.4. Влияние идей немецкой классической философии на медицину.

1.5. Естественнонаучные воззрения русских физиологов.

Проблемы медицины в современной Западной философии.
	2
	0,05

	2.
	Тема 2. Проблема человека: философские и медико-биологические аспекты

2.1. Человек как основной объект философствования.

· проблема человека в истории философии: основные вехи;

· специфика медицинского подхода к человеку.

2.2. Природа человека: взаимосвязь биологического и социального.

· философские аспекты социально-биологической проблемы;

· антропосоциогенез.

2.3. Человек в контексте современных достижений генной инженерии, евгеники, клонирования.

Здоровье и болезнь как характеристики бытия человека.
	2
	0,05

	3.
	Тема 3. Сознание и проблема бессознательного в философии и медицине.

3.1. Сознание как одно из чудес и «крест» человека.

3.2. Основные подходы к объяснению природы сознания.

3.3. Сознание и мозг. Структура сознания.

Проблема бессознательного и медицина.
	1
	0,02

	4.
	Тема 4. Принципы развития и системности в философии и медицине.

4.1. Идея развития в истории философии:

· диалектика и её исторические формы;

· принципы диалектики и их роль в медицине.

4.2. Категории диалектики в медицинском преломлении.

4.3. Законы диалектики и их проявление в медицине.

4.4. Роль диалектики в формировании клинического мышления:

· постановка диагноза как логическая процедура;

клиническое мышление и его роль в диагностике.
	1
	0,02

	5.
	Тема 5. Гносеологические проблемы медицины.
5.1 Структурные уровни научного познания.

-
эмпирический и теоретический уровни научного знания.

5.2 Методы научного познания:

эксперимент, расспрос, перкуссия, аускультация - методы медицинской диагностики; 

методы теоретического познания; моделирование в медицине как метод научного поиска;

5.3. Клиническое мышление и её роль в диагностике.

5.4 Интуитивное познание в медицине.
	1
	0,02

	6.
	Нравственно-гуманистические основания

современной медицины.

6.1.  Моральное регулирование медицинской деятельности:

· специфика проявления морали в медицине;

· становление и развитие медицинской этики.

6.2. Современный этап развития медицинской этики:

· новейшие технологии в медицине: этический аспект;

· правила медицинского этикета.

Биоэтика: основные принципы и правила.
	1
	0,02

	
	Итого:
	16
	0,44


*Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам
Курс практических занятий
	№

зан-я
	Раздел, тема учебного курса, содержание практического занятия
	Трудоемкость

	
	
	Час.
	ЗЕТ

	ПЕРВЫЙ ГОД ОБУЧЕНИЯ

	1.
	Раздел I. Раздел 1. Общие проблемы истории и философии науки.

Тема 1. Предмет и основные концепции современной философии науки.

1.1.Наука как система знаний человека об окружающем мире.

1.2. Место и роль науки в развитии общества. 

1.3. Какие проблемы рассматривает философия науки.

1.4. Какие существуют подходы к исследованию развития науки и в чём их различие.

1.5. Предпосылки возникновения философии науки.

1.6. Взаимосвязь философии науки с другими науковедческими дисциплинами (социология науки, науковедение, психология научного познания и др.).

1.7. Основные концепции философии науки.
	2
	0,05



	2.
	Тема 2. Наука в культуре современной цивилизации. Наука как социальный институт.

2.1. Понятие «культура» и «цивилизация»: их соотношение.

2.2. Основные типы цивилизационного развития: общее и особенное.

2.3. Роль науки в техногенной цивилизации: достижения и проблемы.

2.4.Вненаучные формы познания: их когнитивный потенциал.

2.5. Медицина как наука и искусство.

2.6. Является ли философия наукой?

2.7. Познавательный потенциал искусства.

2.8. Критерии научности.

2.9. Наука и религия как формы духовной культуры общества.

2.10. Наука как социальный институт.

2.11. Развитие способов трансляции научного знания.

2.12. Компьютеризация науки и её социальные последствия.

2.13. Свобода научного творчества и необходимость государственного регулирования научных исследований.

2.14. Политика государства в области здравоохранения: достижения и проблемы.


	2
	0,05

	3.
	Тема 3. Возникновение науки и основные стадии её исторической эволюции.

3.1. Предпосылки возникновения научного знания.

3.2. Развитие научных знаний в Античности.

3.3. Особенности становления научного знания в восточной культуре (Египет, Индия, Китай).

3.4. Алхимия, астрология и магия как формы знания в средневековой Европе.

3.5. Организация науки в средневековых университетах. Влияние схоластики на медицину.

3.6. Культура и наука средневекового арабского Востока. Ибн Сина - как философ и медик.

3.7.
Предпосылки опытной науки в новоевропейской культуре.
	2
	0,05

	4.
	Тема 4. Структура научного знания.

4.1. Научное знание как эмистемологическая система.

4.2. Человек как объект познания.

4.3.
Эмпирическое знание и его роль в медицинской практике.

4.4.Теоретическое мышление и его роль в научном познании.

4.5. Сенсуализм и рационализм в познании.

4.6. Скептицизм и агностицизм в познании.

4.7. Формы и методы теоретического познания.

4.8. Роль моделирования в науке и медицине.

4.9. Проблема истины в науке.


	2
	0,05

	5.
	Тема 5. Динамика науки как процесс порождения нового знания.

5.1. Исторический характер научного знания.

5.2. Революционная модель динамики научного знания. (А.Койре, Т.Кун).

5.3. Становление и формирование научных понятий.

5.4. Варианты формирования научных теорий.

5.5. Проблема связи научных представлений с культурными ценностями эпохи.

5.6. Природа научного открытия. Научные открытия в медицине.

5.7. Роль интуиции в научном познании и медицинской практике.


	4
	0,11

	6.
	Тема 6. Научные традиции и научные революции. Типы научной рациональности.

6.1. Традиции и новаторство в научном познании.
6.2. Научные школы как формы существования традиций.
6.3 Качественное преобразование научных понятий и теорий
(парадигм) в процессе научных революций.

6.4. Типы научной рациональности и их характеристика.

6.5. Классификация наук и характер их взаимодействия.

6.6. Влияние смены типов научной рациональности на развитие медицинского знания.


	2
	0,05

	7.
	Тема 7. Особенности современного этапа развития науки. Перспективы научно-технического прогресса.

7.1. Характерные особенности современного этапа развития науки.

7.2. Что такое глобальный эволюционизм.

7.3. Интеграция и дифференциация научного знания в современную эпоху.

7.4. Сциентизм и антисциентизм о роли науки в современном обществе.

7.5. Этика науки и ответственность ученого.

7.6. Роль науки и техники в решении глобальных проблем современной цивилизации.

7.7. Взаимосвязь естественно-научного и социогуманитарного
знания в современной медицине.


	2
	0,05

	
	   Раздел 2. Философские проблемы истории и теории медицины.

Тема 1. Философия и медицина: взаимосвязь в процессе исторического развития.

1.1. Место и роль медицины в культуре общества.

1.2. Философия как методологическая и теоретическая основа медицины.

1.3. Гуморальное и солидарное направления в античной медицине: их философские основания.

1.4. Соотношение духа и плоти (души и тела) в Средневековье.

1.5. «Канон врачебной науки» Ибн Сины и его значение для медицинской науки и практики.

1.6. «Новоевропейский» эмпиризм и сенсуализм и медицина.

1.7. «Материализм как родина медицины» (Фейербах): возможности обоснования. Влияние немецкой классической философии на медицину.

Идеи позитивизма в медицине.
	2
	0,05

	2.
	Тема 2. Проблема человека в философии и медицине.

2.1. Проблема человека в философии: краткий и исторический экскурс.

2.2. Человек как субъект и объект медицины.

2.4. Технологизм и дегуманизация современной медицины.

2.5. Психоматическая медицина: истоки и современное состояние.

2.6. Идеи евгенетики в эпоху высоких технологий.

2.7. Клонирование - шаг к бессмертию или деградация человеческой культуры.

2.8. Здоровье как ценность: состояние и проблемы в России.

2.9. Болезни цивилизации: взаимосвязь объективных факторов и субъективных условий.

2.10. Проблема антропологического кризиса в условиях глобализации.

О роли нематериальных факторов (смысл жизни, ценностные ориентации и т.д.) в профилактике и причинах заболеваний.
	2
	0,05

	3.
	Тема 3. Сознание как философская и

медикобиологическая проблема.

3.1. Основные подходы в трактовке сознания.

3.2. Эволюционно-биологические, культурно-исторические и социальные предпосылки развития психики. Понятие идеального, соотношение с материальным.

3.3. Основные структурные компоненты сознания.

3.4. Интуиция, воображение и творчество в мед.науке и практике врачевания.

3.5. Психофизиологическая локализация и специфика мозговых функций.

3.6. Бессознательное: понятие, природа и формы его проявления.

3.7. Бессознательное и психопатология.

Сознание и искусственный интеллект.
	2
	0,05

	4.
	Тема 4. Принципы развития и системности в философии


и медицине.

4.1. Проблема метода в философии и медицине.

4.2. Диалектика и ее методологическое значение для медицины.

4.3. Категории диалектики и основные понятия медицины, их взаимосвязь.

4.4. Принцип развития в медицине, болезнь как процесс.

4.5. Принцип взаимосвязи (системности) в медицине.

4.6. Болезнь и здоровье - единство противоположностей.
	2
	0,05

	5.
	Тема 5. Гносеологические проблемы медицины и биологии.

5.1. Гносеология: понятие, основной круг вопросов.

5.2. Эмпирический уровень развития жизни.

5.3. Эмпиризм и сенсуализм, их сходство - различие.

5.4. Основные методы эмпирического уровня познания: их взаимосвязь.

5.5. Метод самонаблюдения в медицине, его достоинства и ограниченность.

5.6. Проблема эксперимента на человеке. Клиника и эксперимент.

5.7. Теоретический уровень научного познания, его отличительные признаки и взаимосвязь с эмпирическим.

5.8. Гипотеза как форма развития медицинского знания.

5.9. Анализ и синтез в медицинской теории и практике.

5.10. Проблема истинности клинического мышления и источники диагностических ошибок.


	2
	0,05

	6.
	Тема 6. Нравственно-гуманистические основания современной медицины: история и современность.

6.1. Мораль как ядро и основа духовной культуры общества и личности.

6.2. Особенности проявления морали в медицине.

6.3. Формирование ценностных представлений о здоровье.

6.4. Клятва Гиппократа как первый этический кодекс.

6.5. Медицинская этика и деонтология.

6.6. Биоэтика - современный этап развития нравственного сознания медицинского сообщества.

6.7. От патернализма к информированному согласию и партнёрству в медицине.

6.8. Правило правдивости в медицине: мера императивности.

Проблема реализации принципа справедливости в современной медицине.

	2
	0,05

	
	ИТОГО:
	38
	0,66


*Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам.

ПРОГРАММА – МИНИМУМ

кандидатского экзамена по разделу

 «История медицины» - 40 ч.

(для самостоятельной работы)

I. ДРЕВНИЙ МИР  - 8 часов

1. ВРАЧЕВАНИЕ  В СТРАНАХ ДРЕВНЕГО ВОСТОКА

Характеристика эпохи. Возникновение первых рабовладельческих цивилизаций: в Месопотамии и  Египте  (ІV-ІІІ тысячелетия до н. э.), Индии (середина  ІІІ тысячелетия до н. э), Китае  (ІІ тысячелетия до н. э.).

Врачевание  в странах древней Месопотамии (Шумер, Вавилония, Ассирия) (ІІІ - тысячелетие до н. э – VІІ в.  до  н.  э.) 

    Изобретение клинописи. Древнейшие тексты медицинского содержания, их эмпирический характер. Мифология и  врачевание.  

Представления о  причинах болезней. Два направления врачевания: асуту и ашипуту. Помещения для больных при храмах. Законы Хаммурапии (XVIII в. до н. э.) о правовом положении врачевателей. Врачебная  этика передача врачебных знаний. Гигиенические традиции. Санитарно- технические сооружения. 

Врачевание в древнем Египте (ІІІ - І  тысячелетия до н.э.)

Периодизация и хронология истории и врачевания древнего Египта. Источники информации о врачевании. Медицинские папирусы (папирус

 Г. Эберса, 1550 г. до н. э.).

       Характерные черты древнеегипетской культуры. Заупокойный культ и бальзамирование умерших. Накопление знаний о строении человеческого тела. Естественнонаучные знания древних египтян. Представления о причинах болезней. Врачебная специализация: лекарственное лечение и диететика, оперативное врачевание, родовспоможение, лечение женских и детских болезней, зубоврачевание, заразные болезни. Гигиенические традиции. Помещения для больных при храмах. «Дома жизни». Врачебная этика.

Врачевание в древней Индии

 (ІІІ тысячелетие до н. э. – середина І тысячелетия н. э.)

      Периодизация и хронология истории и врачевания древней Индии. Источники информации о врачевании. Древнейшие санитарно – технические сооружения. Священные книги: «Ригведа», «Самаведа», «Яджурведа», «Атхарваведа» как источник сведений о болезнях. Философские учения (индуизм, брахманизм, йога, буддизм) и их влияние на представления о болезнях и врачевание. Религиозно – философские системы и представления о здоровье и болезнях Аюрведа – учение о долгой жизни. Вскрытие умерших. Лекарственное врачевание («Чарака - самхита»). Высокое развитие оперативных методов лечения («Сушрута - самхита») и родовспоможения.

      Гигиенические традиции. «Предписания Ману». Лечебницы. Врачебная этика. Врачебные школы при храмах.

Врачевание в древнем Китае

 (середина ІІ тысячелетия до н. э. – ІІІ в. н. э.)

      Периодизация и хронология истории и врачевания древнего Китая. Достижения древнекитайской цивилизации. Источники информации о врачевании. Философские основы китайской традиционной медицины. Учения у син и инь – ян; их влияние на развитие представлений о здоровье, болезнях и их лечении. Методы обследования больного. Учение о пульсе. Традиционное врачевание чжень – цзю («Ней цзин»). Лекарственное врачевание и оперативное лечение. Бянь Цюэ (XІ в. до н. э.), Ван Чун (І в.), Хуа То (ІІ в.), Ван Шухэ (ІІІ в.). Предупреждение болезней. Вариоляция. Гигиенические традиции.

МЕДИЦИНА ЦИВИЛИЗАЦИЙ АНТИЧНОГО СРЕДИЗЕМНОМОРЬЯ 

Медицина  в древней Греции

(ІІІ тысячелетие до н. э. – V в. н. э.)

Роль древней Греции в истории мировой культуры  и медицины. Периодизация и хронология.  Источники информации о врачевании и медицине: Санитарно – технические сооружения цивилизаций на о Крит (середина III тыс.). Поэма Горема «Илиада о врачевание времен Троянской войны (XII в  до  н. э.) и последующего  периода. Эмпирический характер врачевания.  Греческая мифология о врачевании: боги – покровители врачевания. Первые асклепейоны. Храмовое врачевание. Греческая натурфилософия (VII в до н. э.) врачевание. Лечебницы. 

  Врачебные школы: кротонская, книдская, косская. Их выдающиеся  врачеватели.  Жизнь и деятельностью Гиппократа (ок. 460-370 гг. до н. э.) 

«Гиппократов сборник»

Содержание основных работ сборника 

«Гиппократов сборник» о врачебной этике «Клятва»

Медицина в древнем Риме

              Периодизация и хронология истории и медицины древнего Рима.

Источники информации о медицине. Народное (эмпирическое) врачевание. Отсутствие врачей- профессионалов  

Сооружение клоак в г. Риме (VI в. до н. э.) 

Санитарное дело: «Законы ХII таблиц» (ок. 450 гг. до н. э.) строительство акведуков (с VI в до н. э.) и терм (III в до н. э.). Появление врачей – профессионалов: врачи-рабы, врачи - отпущенники, свободные врачи. Элементы государственной регламентации врачебной деятельности  и медицинского дела. Становление   профессиональной армии  и военной  медицины: валетудинарии. Развития медицинского дела. Архиатры  (с I-IV) Государственные    и частные врачебные школы. Развития энциклопедического знания: 

Авл Корнелий Цельс (I в до н. э. I- в н. э.) и его труд «О медицине» 

Гален из Пергама (ок. 129-199). Его труд «О назначении частей человеческого тела» Дуализм учения Галена.

II. МЕДИЦИНА в эпоху СРЕДНЕВЕКОВЬЯ. - 4 ч.

Медицина в арабоязычных халифатах (VII-XI вв.)

         Возникновение (662) и распространение ислама. Истоки арабоязычной культуры и медицины. Создание библиотек, аптек (с 754 г.) больниц (ок. 800 г.), медицинских школ при них. «Дома мудрости», «Общества просвещённых». Ислам и медицина. Алхимия и медицина. Абу Бакр ар – Рази (Багдад); его труды «Всеобъемлющая книга» и «Об оспе и кори». Абу Али ибн Сина (980 - 1037). Его труд «Канон медицины» в 5 томах.

Медицина в Западной Европе 
      Истоки западноевропейской медицины. Схоластика и медицина. Галенизм. Медицинское образование. Медицинская школа в Салерно 

(IX в.). Арнольд из Виллановы (1235 - 1311); его труд «Салернский кодекс здоровья». Светские и католические университеты. Низкое санитарное состояние городов. Эпидемии (проказа, чума, оспа). Начало санитарной организации.

      Становление анатомии как науки. Леонардо да Винчи (1452 - 1519). Андреас Везалий (1514 - 1564) и его труд «О строении человеческого тела»  « Золотой век » анатомии: Р.Коломбо, И.Фабриций, Б.Евстахий, Г.Фаллопий.

  Становление физиологии как науки. Френсис Бэкон (1561 - 1626). Предпосылки создания теории кровообращения. Мигель Сервет (1509 - 1553). Уильям Гарвей (1578 - 1657) и его труд «Анатомическое исследование о движении сердца и крови у животных». М.Мальпиги, 1661.      Развитие клинической медицины. Ятрохимия: Парацельс (1493 - 1541), аптеки и аптечное дело. Обучение у постели больного.  Эпидемии. Джироламо Фракасторо (1478 - 1553) и его учение о заразных болезнях (1546).

      Развитие хирургии. Раздельное развитие медицины и хирургии. Цеховая организация хирургов – ремесленников. Амбруаз Паре (1510 - 1590): его вклад в развитие военной хирургии, ортопедии, акушерства.

III. МЕДИКО – БИОЛОГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ в эпоху нового времени

 – 8 часов.
      Характеристика эпохи (1640 - 1918). Великие естественнонаучные открытия конца XVIII – XIX в. и их влияние на развитие медицины. Дифференциация медицинских дисциплин.

Нормальная анатомия.
      Внедрение анатомических вскрытий в преподавание медицины. Учебники анатомии (Н.Бидлоо), Ф.Рюйш(Голландия). Россия. Начало анатомических вскрытий в России. Основание Кунсткамеры (1717). Первый отечественный атлас анатомии (М.И.Шеин, 1744). П.А.Загорский (1764 - 1846) и его труд «Сокращённая анатомия» в двух томах. Вклад И.В.Буяльского (1789 - 1866) и Н.И.Пирогова (1810 - 1881) в развитие анатомии.

Общая патология 

(патологическая анатомия и патологическая физиология).

      Макроскопический период. Зарождение патологической анатомии. Дж.Б.Морганьи (1682 – 1771, Италия) – органопатология, М.Ф.К.Биша (1771 – 1802, Франция) – классификация тканей и тканевая патология. Микроскопический период. Гуморализм К.Рокитанского (1804 – 1876, Австралия). Целлюлярная патология Р.Вирхова (1845 – 1901, Германия). Экспериментальная медицина и функциональное направление в патологии.

      Россия. А.И.Полунин (1820 - 1888) – основатель первой в России патологоанатомической школы. В.В.Пашутин (1845 - 1901) и становление патологической физиологии как науки.

Микробиология.  
     Эмпирический период (до Л.Пастера). История микроскопа. Опыты А. ван Левенгук (1632 – 1723, Голландия). Открытие вакцины против оспы: Э.Дженнер (1796, Англия). Вакцинация. Экспериментальный период. Дифференциация микробиологии. Л.Пастер (1822 – 1895, Франция) – основоположник научной микробиологии и иммунологии. Пастеровский институт в Париже (1888). Учение о защитных силах организма: теория иммунитета (И.И.Менчиков, 1883, Россия: П.Эрлих, 1890, Германия). Нобелевская премия (1908). Развитие бактериологии: Р.Кох (1843 – 1910, Германия). Становление вирусологии: Д.И.Ивановский (1864 – 1920, Россия).

  Физиология и экспериментальная медицина.

Экспериментальный период. Изучение отдельных систем и функции организма: Р. Декарт (1596Франция).

А.Галлер (1708-1777, Швейцария), Л. Гальвин (1737-1798, Италия) 

Ф. Мажанди  (1783-1855, Франция). Й. Мюллер (1801-1858, Германия), 

К. Людвиг (1816-1895, Германия). Э.Дюбуа- Реймон (1818-1896, Германия,) К. Бернар (1813-1879 Франция), Г.Гельмгольц (1821-1894, Германия)

Россия (XIX  в.) А.М. Филомафистский ( 1807-1849, Россия)- создатель первого отечественного учебника физиологии. 

Развитие невризма и формирование нейрогенной теории в России

И.М. Сеченов (1829-1905, Россия );   его труд « Рефлексы головного мозга» (1863) Школа И.М. Сеченова. 

Становление экспериментной медицины. Первые клинико- физиологические лаборатории(Л. Траубе. Германия; С.П. Боткин, Россия).

И.П. Павлов (1849-1936, Россия)- основоположник учения об условных рефлексах и высшей нервной деятельности. Нобелевская    премия (1904). Школа И.П. Павлова.

КЛИНИЧЕСКАЯ ТЕРАПИЯ

(нового времени)

Терапия 

Передовые медицинские центры Западной Европы Лейденский университет. Утверждение клинического метода. Г. Бурхааве (1668-1738, Германия)

Первые методы и приборы физического обследования больного.

История термометра ( XVI-XVIIIвв.) Термометры. Д.Фаренгейта (1709), Р.Реомюра (1730), А. Цельсия (1742).

Введения термометрии ( XVIII-XIXвв)

Открытие перкуссии: Л.Ауэнбруггер (1722-1809, Австрия); его труд «Новый способ....» (1761). Развитие перкуссии: Ж.Н. Корвизар  (1755- 1821, Франция) 

Открытие посредственной аускультации: Р.Т. Лаэннек (1781-1826, Франция) его труд « о посредственной аускультации ...) ( 1819), изобретение стетоскопа.

Инструментальные методы лабораторной и функциональной диагностики

IV. медицина в России в XVIII-XIX вв. – 8 часов

Россия  (XVIII в.). Становление  медицинского дела в России

Реформы Петра І (1682-1725) первый российский госпиталь и госпитальная школа при нем (1707) Н.Л. Бидлоо (1670-1735)

Открытие Академии наук в Санкт- Петербурге (1725) Московского университета  (1755) и медицинского факультета при нем М.В. Ломоносов (1711-1765) – ученый энциклопедист  и просветитель, первой русской профессор (1745) Петербургского Академии наук. Его влияние на становление естествознания и медицинского  дела в России.

Первые российские профессора медицины: С.Г. Зылебин (1735-1802), Н.М. Максимович- Амбодик (1744-1812) 

Развитие учения о заразных болезнях Чума в Москве (1771-1775) вклад ученых России в развитие методов борьбы с чумой. Открытие оспенных домов в Москве и Санкт – Петербург (с 1801 г.) 

Россия (XIX в) Развитие внутренней медицины. Ведущие центры медицинской науки России: Медико- хирургическая  академия в Санкт – Петербурге и медицинский факультет Московского университета. М.Я. Мудров (1776-1831) – основоположник клинической медицины в России. Внедрение методов перкуссии и аускультации в России. Учение о единстве и целостности организма. Развитие отечественных терапевтических школ. П.Боткин (1832-1889) -  создатель крупнейшей в России терапевтической школы. Клинико- экспериментальное направление .

Дифференциация внутренней медицины.

Хирургия 

Четыре проблемы хирургии: отсутствие обезболивания, раневая и сепсис, кровопотери, отсутствие научных  основ оперативной техники.

Наркоз. Предыстория: закись азота (Х. Дэви, 1800; М. Фарадей, 1818; Г. Уэллз, 1844) История открытия наркоза: эфирного ( У.Мортон, Ч.Джексон, Дж. Уоррен- 1846, США), хлороформного (ДЖ. Симпсон, 1847. Великобритания)

Экспериментальное изучение действия наркоза (Н.И. Пирогов, A.M. Филомафитский, 1847, Россия). Широкое внедрение наркоза на театре военных действий: Н.И. Пирогов (1847,1854-1856).

Антисептика и асептика. Эмпрические методы борьбы с раневой инфекцией. Открытие методов антисептики ( ДЖ. Листер, 1867, Великобритания) и асептики ( Э. Бергманн, К. Шиммельбуш, 1890, Германия)

Техника оперативных вмешательств: создание топографической анатомии Н.И. Пироговым: его труды «Полный курс прикладной анатомии человеческого тела....» ( 1843-1848) и « Иллюстрированная топографическая анатомия распилов....» в 4-х т. (1852-1859) Н.И. Пирогов и его «Начала общей военно-полевой хирургии...» (1864) Н.И. Пирогов и становление сестринского дела в России (крымская компания 1854-1856гг.

Переливание крови. Открытие групп крови: К. Лайдштейнер (900, Австрия); Я.Ю. Янский (1907 Чехия)

   Успехи хирургии в связи с великими открытиями XIX столетия. Развития полостной хирургии. Пересадка тканей и органов.

Гигиена и общественная медицина

    Зарождение демографических статистики: Дж. Граунт [1620-1674), У. Петти (1623-1687, Англия).

     Начала демографии и санитарной статистики России: В.Н. Татищев (1686-1750), М. В. Ломоносов, Д. Вернули (1700-1782), П.П Пелехин (1794-1871). 

     Становление профессиональной патологии: Б. Рамаццини (1633-1714, Италия); его труд «рассуждения о болезнях ремесленников» 

     Становление экспериментальной гигиены: М. Петтенкофер (1818-1901 Германия) А. П. Добрословин (1842- 1889, Россия) Ф.Ф Эрисман (1842-1915, Россия)

     Развития общественной медицины в России. Земские реформы (1864) и земская медицина. Передовые земские врачи.

      Научные медицинские общества, съезды, медицинская печать.

V. НОВЕЙШАЯ ИСТОРИЯ. МЕДИЦИНА И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ XX -XXI ВВ. – 4 ч. 

Успехи естествознания и медицины.

Дифференциальная и интеграция наук XX столетии.

Нобелевские премии в области медицины, физиологии и смежных с ними наук. Открытие новых лекарственных средств, методов диагностики, лечения и профилактики болезней: электрокардиографии В. Эйтховен, 1903); радиоактивность( А. Беккерель*, 1904); изучение радиоактивности ( Ж. Кюри* и М. Складовская - Кюри*, 1904, 1910) учение о высшей нервной деятельности ( И.П. Павлов * ); теория иммунитета ( И.И. Мечников *, П. Эрлих*, 1908); электроэнцефалография (В. В Правдич -Неминский, 1913; X. Бергер, 1928); искусственное сердце (1925) сульфаниламиды почка (1943); открытие материального субстрата гена

(1953), электронная микроскопия, трансплантация сосудов, тканей и органов ит. д.

      Основные направления и успехи развития терапии, хирургии и других медицинских дисциплин в современной истории (в соответствии с предметом и направлением исследований соискателя.

      История становления международных организаций и национальных обществ Красного Креста и Красного Полумесяца (А.Дюнан, 1863] Всемирная организация здравоохранения (7 апреля 1948г.] Движение «Врачи мира за предотвращение ядерной войны» (1980) Международные научные программы. Международные съезды. Печать. Врачебная этика в современном мире. Врачебная «Клятва»

VI. МЕДИЦИНА И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ В РОССИИ (после 1918г.) – 8 ч.

Характеристика    периода. Основные этапы развития медицины и здравоохранения в России в новейшей истории. Принципы советского здравоохранения:

1. Государственный характер Народный комиссариат здравоохранения РСФСР (1918) Н.А. Самешко (1874- 1949).
3. П. Соловьев (1876-1928).

2. Профилактическое направление. Борьба с эпидемиями. Ликвидация особо опасных инфекций (чума, холера, малярия и др.) санитарное просвещение. Оздоровление условий труда и быта. Охрана материнства и младенчества.
3. Участие населения в здравоохранении. Проблема медицинских кадров. Пути ее решения. Развитие высшего медицинского образования.
        4.
Единство медицинской науки и практики здравоохранения.
Создание    профильных НИИ. Выдающиеся ученые России: Н.Н.Бурденко, Н.Ф Гамалея , В.М. Бехтерев, Д.К. Заболотный, А.А. Кисель, М.П. Кончаловский Т.П.Краснобаев. А.Л. Мясников, Е.Н. Павловский, СИ. Спасокукоцкий, А.Н. Сысин, Л.А. Тарасевич. И.П.Павлов. Становление крупнейших научных медицинских школ.

     Медицинская печать. Научные съезды. Международные конгрессы. Медицина и здравоохранения в период Великой Отечественной войны 1941-1945гг. Героизм советских медиков.

    Создание Академии медицинских наук СССР (1944 ныне РАМН] Ее первый Президент - Н.Н. Бурденко [1876-1946]

    Основные направления и успехи развития экспериментальной клинической и профилактической медицины и организации здравоохранения в современной России (учетом направлении исследований соискателя)

Рекомендуемая литература для самостоятельной подготовки

а] Основная литература:

1. Бородулин В.И. История клинической медицины от истоков до середины 19 века. Учеб. Пособие. - М.: Медицина, 2008- 180с;

2. Н.Е. Заблудовский. История отечественной медицины. М: Центр. Институт  Усовершенствования врачей 1960-368с

3. Лисицын Ю.П. История медицины: Учебник. - М.: Изд-во «ГЭОТАР- Медиа» 2008-592с.

4. Лисицын Ю.П. История медицины: Краткий курс. Учебное пособие - М.:
« ГЭОТАР - Медиа» 2010-592с

5. Мирский М.Б. Хирургия от древности до современности: очерки истории.- М.: Наука, 2000-798с

6. Сорокина Т.С. История Медицины. Учебник - 9-е Изд. - М.: центр «Академия» 2009-560с.

Дополнительная литература:

1. Бородулин Ф.Р. История медицины. Избранные лекции М. Медгиз 1966-251с.
2. Грибанов Э.Д Медицина в символах и эмблемах М Медицина1990-205с

3. Мирский М.Б. История медицины и хирургии (уч.пос.) М.: Изд. «ГЭОТАР - Медиа», 2009-368с.
4. Сорокина Т.С Медицинские профессии: Учеб пособие.- М.: Издательский

5. Сорокина Т.С. История медицины: Учебник 6 изд. М.: Изд. Центр «Академия», 2007-560с.

6. Семенченко В.Ф. История фармации. Учебное пособие Ростов. Изд. Центр «Март» 2010-640с.
7. Терновский В.Н., Щульц Ю.Ф. Солярский Кодекс здоровье. Изд. Медицина, М. 1970-109с.
7.3. Перечень вопросов и заданий к экзамену (аттестации) и  рефератов.

Перечень контрольных вопросов

1. Предмет и становление философии науки.

2. Основные модели взаимоотношения врача и пациента.

3. Основные аспекты бытия науки.

4. Философия медицины, её цели, задачи и основная проблематика.

5. Основные концепции философии науки.

6. Связь медицины с общественными и естественно-гуманитарными науками.

7. Эволюционная эпистемология о динамике знания.

8. Философия как мировоззренческая и общетеоретическая основа медицины.

9. Основные структурные компоненты теоретического познания.

10.  Количество, качество и мера, их методологическое значение в философии медицине.

11.  Формирование первичных теоретических моделей и законов. Роль аналогий в теоретическом поиске.

12.  Проблема противоречий в философии и медицине.

13.  Традиционалистский и техногенный типы цивилизационного развития и их базисные ценности.

14.  Современные взгляды на учение Дарвина.

15.  Понятие научной рациональности.

16.  Категории целое и часть, структура и функция в медицине.

17.  Наука и философия. Наука и искусство.

18.  Теория отражения и её методологическое значение для медицины.

19.  Функции науки в обществе.

20.  Проблема сознания в философии и медицине. Свойства сознания.

21.  Преднаука и наука в собственном смысле слова.

22.  Этические проблемы трансплантологии.

23.  Исторические этапы развития науки.

24.  Соотношение  философского,  общенаучного  и  конкретнонаучного  метода в медицине.

25.  Коллегиальная и контрактная модели взаимоотношений врач-пациент.

26.  Уровни и формы научного познания и их особенности в медицине.

27.  Западная и восточная средневековая наука: основные характеристики.

28.  Проблема истинности диагноза и источники диагностических ошибок.

29.  Становление опытной науки в новоевропейской культуре.

30.  Многообразие видов познания.

31.  Особенности механистического естествознания и его методологии.

32.  Гносеологическая специфика медицинской диагностики.

33.  Становление социальных и гуманитарных наук.

34.  Сознание и мозг. Мышление и язык.

35.  Научное знание как сложная развивающаяся система.

36.  Международное этико-правовое регулирование биомедицинских исследований на человеке и животных.

37.  Эмпирический   и  теоретический   уровни   научного   познания,   критерии их различения.

38.  Понятие здоровье. Здоровье как социальная ценность и общественное богатство.

39.  Структура эмпирического знания. Эксперимент и наблюдение.

40.  Основные принципы биоэтики и их роль в современной медицине.

41.  Гносеология (эпистемология) в системе философского знания.

42.  Понятие болезни, её элементы, социальная обусловленность, функциональный и органный характер.

43.  Научная картина мира. Исторические формы научной картины мира.

44.  Этические проблемы новых репродуктивных технологий.

45.  Философские   основания   науки.   Роль   философских   идей   и   принципов в обосновании научного знания.

46.  Понятие причины и причинности, их сущность, характерные черты и особенности.

47.  Проблема метода в науке. Основные подходы.

48.  Правило правдивости и конфиденциальности во взаимоотношениях врач-пациент.

49.  Взаимодействие традиций и возникновение нового знания. Научные революции как перестройка оснований науки.

50.   Методологическая роль философских категорий для медицинской науки и практики.

51.  Т.Кун и И.Лакатос в процессе развития знания.

52.  Проблемы жизни и смерти в контексте биоэтики.

53.  Типы научной рациональности.

54.  Эвтаназия: моральные, правовые и социальные аспекты.

55.  Главные характеристики современной, постнеклассической науки.

56.  К.Поппер, П.Фейербенд о развитии знания.

57.  Роль нелинейной динамики и синергетики в развитии современных представлений об исторически развивающихся системах.

58.  Учение о моральном долге И.Канта и его связь с моральными проблемами современной медицины.

59.  Глобальный эволюционизм как синтез эволюционного и системного подходов.

60.  Биоэтика: понятие, сущность и основные проблемы.

61.  Новые этические проблемы науки в конце XX столетия.

62.  Патерналистская  и  инженерная  модели  взаимоотношений  между  врачом и пациентом.

63.  Философия русского космизма и учение В.И.Вернадского о биосфере, техносфере и ноосфере.

64.  Диалектика и системный подход в медицине.

65.  Постнеклассическая наука и изменение мировоззренческих установок техногенной цивилизации.

66.  Понятие болезни. Соотношение социального и биологического в этиологии, патогенезе, профилактике, клинике некоторых болезней.

67.  Роль науки в преодолении современных глобальных кризисов.

68.  Проблема соотношения биологического и социального в человеке.

69.  Различные подходы к определению науки как социального института. Наука и экономика. Наука и власть.

70.  Роль проблемных ситуаций в развитии научного знания.

Перечень рефератов к I разделу:

1. Наука как система знаний человека об окружающем мире.

2. Предпосылки возникновения философии науки.

3. Взаимосвязь философии науки с другими науковедческими дисциплинами (социология науки, науковедение, психология научного познания и др.)

4. Значение изучения философии науки в исследовательской работе аспирантов-медиков.

5. Основные типы цивилизационного развития: общее и особенное.

6. Вненаучные формы познания: их когнитивный потенциал.

7. Медицина как наука и искусство.

8. Предпосылки возникновения научного знания.

9. Особенности становления научного знания в восточной культуре (Египет, Индия, Китай).

10. Организация науки в средневековых университетах. Влияние схоластики на медицину.

11. Культура и наука средневекового арабского Востока.

12. Истоки формирования научной медицины.

13. Научное знание как эмистемологическая система.

14. Роль моделирования в науке и медицине.

15. Проблема истины в философии и медицине.

16. Традиции и новаторство в научном познании.

17. Классификация наук и характер их взаимодействия.

18. Влияние смены типов научной рациональности на развитие медицинского знания.
19. Развитие способов трансляции научного знания.
20. Компьютеризация науки и её социальные последствия.
21. Научные школы и подготовка научных кадров (на примере Дагестана).
22. Политика государства в области здравоохранения: достижения и проблемы.
Перечень рефератов к II разделу:

1. Место и роль медицины в культуре общества.

2. Философия как методологическая и теоретическая основа медицины.

3. Гуморальное и солидарное направления в античной медицине: их философские основания.

4. Соотношение духа и плоти (души и тела) в Средневековье.

5. «Канон врачебной науки» Ибн Сина и его значение для медицинской науки и практики.

6. «Новоевропейский» эмпиризм и сенсуализм и медицина.

7. «Материализм как родина медицины» (Фейербах): возможности обоснования.

8. Идеи позитивизма в медицине.

9. Холизм как принцип развития современной медицины.

10.  Человек как субъект и объект медицины.

11.  Технологизм и дегуманизация современной медицины.

12.  Идеи евгенетики в эпоху высоких технологий.

13.  0 роли нематериальных факторов (смысл жизни, ценностные ориентации и т.д.) в причинах и профилактике заболеваний.

14.  Метод самонаблюдения в медицине, его достоинства и ограниченность.

15.  Гипотеза как форма развития медицинского знания.

16.  Проблема истинности клинического мышления и источники диагностических ошибок.

17.  Проблема метода в медицине.

18.  Категории диалектики и основные понятия медицины, их взаимосвязь.

19.  Принцип взаимосвязи (системности) в медицине.

20.  Болезнь и здоровье - единство противоположностей.

21.  Мораль как ядро и основа духовной культуры общества и личности.

22.  Формирование ценностных представлений о здоровье.

23.  Биоэтика - современный этап развития нравственного сознания медицинского сообщества.

24.  Проблема реализации принципа справедливости в современной медицине. 

7. Образовательные технологии.
      В процессе обучения применяются следующие образовательные технологии: 

      1.  Лекционно-практические технологии:  лекция,  консультации, практические занятия.

      2. Использование учебно-методического программного комплекса.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины.

Учебная, учебно-методическая и иные библиотечно - информационные ресурсы обеспечивают учебный процесс и гарантируют возможность качественного освоения аспирантом образовательной программы. Академия располагает библиотекой, включающей теоретическую и научно-методическую литературу по истории и философии науки, системам, образовательным технологиям высшей школы, управлению образовательными системами, научные журналы «Вопросы философии» и «Философия науки».

8.1.
Основная литература:

1. Степин B.C. Философия науки: общие программы. Учебник для аспирантов и соискателей. - М., 2006.

2. Хрусталев Ю.М., Царегородцев Г.И. Философия науки и медицины. Учебник для аспирантов и соискателей. - М, 2005.

3. Царегородцев Г.И., Шингаров Г.Х., Губанов Н.И. Философия. Учебник. М., ИМС, 2006.

8.2.
Дополнительная литература:

1.
Радугин А.А., Радугина О.А. Философия науки: общие проблемы. Учебное пособие для вузов. - М, 2006.

2.
Философия науки. (Под ред. С.А.Лебедева). Учебное пособие для вузов. М., 2006.
3. Сточик  A.M.,   Затравкин  С.Н.   Формирование  естественнонаучных основ медицины в процессе научных революций 17-19 веков. - М: Шихо, 2011 - 144 с.

8.3.
Периодическая литература:

1. Ж. «Вопросы философии».

2. Ж. «Философские науки».

8.4.
Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

Электронные базы данных.

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины.

Академия располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально- техническая база академии включает в себя:

	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	1.
	История  и философия науки
	
	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

Кафедра философии и истории ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»
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Рабочая программа базовой дисциплины «Иностранный язык» основной  профессиональной образовательной программы высшего образования (аспирантура)  по специальностям 14.00.00 медицинские науки, 03.00.00 – биологические науки  составлена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 32.06.01 – Медико-профилактическое дело, утвержденным приказом Минобрнауки России № 1199 от 3 сентября 2014 года.

Рабочая программа учебной дисциплины одобрена на заседании кафедры иностранных языков ДГМА  «21» апреля 2015 г., протокол № .

Заведующий кафедрой

докт.филол.наук, профессор     -----------------------------                Магомедханов М.М.
Составители:

1.Зав. кафедрой иностранных
 языков ДГМА, докт.филол.наук., профессор                            Магомедханов М.М.

2.  Ассистент  кафедры иностранных
 языков ДГМА, канд.филол.наук                                                  Азизханова А. Э.

1. Цель и задачи дисциплины, ее место в учебном процессе.
Цель - формирование иноязычной коммуникативной компетенции, обеспечивающей научному работнику практическое владение этим языком, как на профессиональном, так и на социокультурном уровне.
Дисциплина «Иностранный язык» направлена на реализацию коммуникативных, образовательных и воспитательных целей: помогает овладеть иностранным языком как средством осуществления научной деятельности в иноязычной языковой среде, способствует расширению кругозора специалиста, обеспечивает ему возможность для установления деловых и культурных связей, позволяет приобщиться к профессиональному опыту и духовным ценностям других стран.
Задачи:
-
сформировать лингвистические умения и навыки, обеспечивающие иноязычную речевую деятельность (чтение, аудирование, говорение, письмо);
-
подготовить аспиранта к участию в общении профессионального и социокультурного характера;
-
повысить общекультурный уровень обучающегося на основе совершенствования умений речевого общения и изучения культурных реалий стран изучаемого языка.
2.Место дисциплины в структуре ОПОП ВО(аспирантура).
Дисциплина «Иностранный язык»  является неотъемлемым компонентом блока 
Дисциплины (модули) базовой части основной профессиональной образовательной
    программы высшего образования (аспирантура). (Б1.Б2) .
Основные знания, полученные в ходе освоения дисциплины, имеют целью подготовить аспиранта (соискателя) к сдаче кандидатского экзамена по иностранному языку  программы послевузовского профессионального образования.
3. Требования к уровню освоения содержания дисциплины:
Основные знания и умения, необходимые для изучения дисциплины:
· знание и владение фонетическим строем английского и немецкого языков;
· знание и владение базовым грамматическим материалом;
· знание и владение основными словообразовательными элементами;
· знание и владение лексическим минимумом общенаучного и общемедицинского характера в объёме (5500 лексических единиц);

· владение  умениями  чтения,  перевода и  обсуждения  адаптированных текстов общелитературного характера;
· умение переводить оригинальную иноязычную литературу медицинского характера на родной язык;
· умение составлять резюме, аннотации, рефераты и владение другими видами смысловых компрессий текста;
· составления устных и письменных сообщений;
· ведения диалога и полилога в процессе повседневных и деловых контактов;

· владения подготовленной и неподготовленной монологической речью в виде резюме, сообщения, доклада (20-25 фраз за 5 мин.);

· знание основных страноведческих реалий.
Курс подготовки к кандидатскому экзамену является одним из звеньев трехэтапной системы «вуз - послевузовское обучение» (повышение квалификации, самообразования), и таким образом, составляет часть континиума в образовательном процессе, занимая свое собственное место в нем. Подготовка аспирантов и соискателей к кандидатскому экзамену - это третий заключительный этап в системе обучения.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы.
Общая трудоемкость дисциплины - 180 часов / 5 зачетных единиц
	Вид учебной работы
	Объем часов / зачетных единиц

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	48

	в том числе:
	

	лекции
	                    -

	практические занятия
	84

	Самостоятельная работа аспиранта (всего)
	88

	ИТОГО:
	172

	Вид контроля по дисциплине:
	экзамен


В результате изучения дисциплины предполагается овладение аспирантами (соискателями) следующими знаниями, умениями и навыками: 
В области говорения и аудирования:
-
знание основных правил интонационного оформления предложений и произношения, особенностей словарного состава и грамматических конструкций английского языка;
· умение участвовать в диалогическом и полилогическом общении в процессе повседневных и деловых контактов (лексический запас - не менее 5 500 лексических единиц);
· знание речевого этикета;
· умение выражать различные коммуникативные намерения как эмоционального (одобрение/ неодобрение, удовлетворение, предпочтение и т.д.), так и интеллектуального характера (оценки, выводы, аргументация, пояснение и т.д.) в условиях естественно мотивированного диалогического общения в сочетании с монологическими высказываниями;
-
формирование навыков владения подготовленной и неподготовленной монологической речью в виде резюме, сообщения, доклада (20-25 фраз за 5 мин.);
-
умение понимать на слух оригинальную монологическую и диалогическую речь, в том числе в фоно- и видеозаписи (при темпе предъявления информации - 20-25 слов в минуту).
В области чтения:
· умение самостоятельно читать оригинальную научную литературу различного характера (описание, резюме, монография, дискуссия и т.д.) по теме диссертационного исследования, путей и способов исследования;
· владение навыками изучающего чтения с целью максимально точно и адекватно извлекать основную информацию для последующего обобщения и анализа (2'300 - 2'500 печатных знаков за 45 минут);

-
владение навыками ознакомительного чтения с целью определения круга рассматриваемых в тексте вопросов и основных положений автора (500 печатных знаков в минуту, охват содержания - 70%);
владение навыками просмотрового чтения, направленного на понимания основного содержания текста (1000 печатных знаков в минуту);
-
владение  навыками  поискового  чтения  с  целью  быстрого  нахождения определенной информации (600 печатных знаков в минуту).
В области письма:
· умение составлять план (конспект), аннотации, тезисы прочитанного материала на английском языке;
· умение ведения деловой переписки;
· умение писать статьи, доклады, заявки для участия в конференции и конгрессах за рубежом;
· умение переводить научные материалы с русского языка на иностранный и с иностранного на русский язык.
-
умение фиксировать необходимую информацию при аудировании и чтении. Речевые умения, обеспечивающие аудирование, говорение, чтение, письмо, развиваются в тесном единстве с совершенствованием фонетических, лексических и грамматических умений.
5. Тематический план
5.1. Тематический план практических занятий
Цель практических занятий - совершенствование и автоматизация речевых навыков и умений, требующихся для практического владения иностранным языком, контроль над усвоением полученных знаний.
	№ п/п
	Изучаемый материал
	Кол-во часов

	1.
	Вводно-установочное занятие
	6

	2.
	Высшее медицинское образование в России и за рубежом
	7

	3.
	Система здравоохранения в России и за рубежом
	7

	4.
	Научный руководитель
	6   

	5.
	О себе
	6

	6.
	О здравоохранении Дагестана
	7  

	7.
	Научное исследование: теоретические обоснования
	6

	8.
	Научное исследование: экспериментальная часть
	6  

	9.
	Научное исследование: обсуждение проблемы
	8

	10.
	Моя диссертация
	6   

	11.
	Обсуждение научных публикаций
	8   

	12.
	Страны изучаемого языка
	8

	13.
	Написание резюме к научной статье
	7

	
	Всего
	           84


5.2 Самостоятельная работа аспиранта
Самостоятельная работа выполняется вне аудитории индивидуально или в условиях совместной работы с другими аспирантами или соискателями, Она нацелена на совершенст-вование языковых и речевых умений по различным аспектам английского языка, поиск необходимой литературы и составление библиографической подборки, чтение научной литературы с различными задачами, перевод специальной литературы, подготовка обзорных рефератов или сообщений по теме диссертационного исследования, составление словаря терминологической лексики и т.д. Она осуществляется дома, в читальном зале, в лингафонном кабинете, в библиотеке, на выставке, на стендовой сессии конференции, в Интернет-классе.
5.3. Формы контроля
5.3.1.
Текущий контроль на каждом занятии;
5.3.2.
Рубежный контроль после прохождения темы (опрос лексики, ответы на обзорные вопросы по теме обсуждения, подробный или обобщенный пересказ с анализом прочитанного);
5.3.3.
Индивидуальный контроль:
· Индивидуальный контроль рабочего словаря терминов и лексики (не менее 500 терминов профилирующей специальности);
· Индивидуальный отчет по прочитанной иностранной литературе в виде библиографической подборки, выборочного устного или письменного перевода, устных и письменных аннотаций и рефератов, обзорного реферирования по отдельным статьям, кратких сообщений и докладов по прочитанной литературе по специальности;
5.3.4.
Итоговый контроль или кандидатский экзамен. Кандидатский экзамен по иностранному языку проводится в два этапа.
5.3.4.1.
Предэкзамен или аттестация за 1 месяц до кандидатского экзамена. Требования:
· проверка внеаудиторного чтения не менее 50 страниц иностранной литературы по специальности;
· обзорный (тематический или сводный) реферат на русском языке по прочитанной литературе (10-15 научных статей) объемом 0,3 печатных листа или письменный перевод научной статьи по теме диссертации объемом 15 000 печатных знаков;

· библиографический список прочитанных на иностранном языке литературных источников по теме аспиранта или соискателя; терминологический словарь по узкой специальности аспиранта.
Успешное выполнение заданий является условием допуска ко второму этапу экзамена. Качество выполнения заданий на первом этапе экзаменационного контроля оценивается по зачетной системе.
5.3.4.2.
Кандидатский экзамен.
Требования:
· Изучающее чтение и письменный перевод оригинального текста по теме диссертации или узкой специальности объемом 2500-3000 печатных знаков за 45-60 минут. Форма проверки: чтение отрывка текста вслух; проверка правильности подготовленного перевода.
· Беглое ознакомительное чтение оригинального текста из прессы по теме. Объем текста - 1000-1500 печат.
6.
Образовательные технологии.
В процессе обучения применяются следующие образовательные технологии: 1. Практические занятия с демонстрацией визуального материала, презентаций. 3. Личностно-ориентированные технологии; игровые, беседы на английском (немецком) языке по вопросам, связанным со специальностью и научной работой аспиранта или соискателя с оценкой результатов по пятибалльной системе.
7.
Учебно-методическое обеспечение преподаваемого курса иностранного языка в медицинском вузе.
7.1. Основная литература и учебно-методический материал, используемые в учебном процессе.
1. Gostishcev V. К. General Surgery : The Manual / V. K. Gostishcev. - M.: GEOTAR - Media, 2006-222 p.

2. Ivashkin V. T. Internal Diseases Propedeutics / V. T. Ivashkin, A. V. Okhlobystin. - M.: GEOTAR -Media, 2005 - 176 p.

3. Current Medical Diagnosis and Treatment / S.J. McPhee, M.A. Papadakis. - Forty- Eighth Edition. - McGraw-Hill Companies, Inc, 2009. -New York.- 1535 p.

4. 4.
Марковина  И.   Ю.   Английский  язык   :   учебник  для  мед.   вузов   и медицинскихспециалистов / И. Ю. Марковина, 3. К. Максимова, М. Б. Вайнштейн. - М.:ГЭОТАР-МЕД, 2003. - 366 с. - (21 век).
5. Муравейская М. С. Английский язык для медиков : учебное пособие для студ., асирантов, врачей и науч. сотрудников / М. С. Муравейская, Л. К. Орлова. - М. : Флинта; Наука, 2010.-384 с.

6. Щедрина Т.П. Учебник английского языка для студентов медицинских вузов : Бондарь С.Н. Учебник немецкого языка для медицинских вузов. Москва. 1980.- 316с.
7. Бушина Я.Н., Елисеева Л.Н., Яцковская В.Я. Учебник немецкого языка для медицинских вузов.Москва. 1980.-316 с. 2-е изд., испр. и допол. М.- Высш. школа 1990-
352 с. J8BN 5-06-000806-1

8. Кондратьева В.А.,Григорьева Л.Н. Немецкий язык для студентов- медиков. Учебник -2-е изд., испр. - М. : ГЭОТАР-МЕД, 2004. - 392 с. ил.- (серия «XXI век»). J8BN 5-921-0388-5.

9. Магомедханов М.М. Немецкий язык для студентов- медиков. Учебное пособие: Махачкала: ИПЦ ДГМА, 2010.- 80 с.
7.2.
Дополнительная литература (английский язык):
1. Англо-русский медицинский энциклопедический словарь (дополненный перевод 26-го издания Стедмана): словарь / Гл. ред. А. Г. Чучалин; научн. ред. Э. Г. Улумбеков, О. К. Поздеев. - 2-е изд., испр. - М.: ГЭОТАР-МЕД, 2003. - 719 с.

2. Англо-русский медицинский энциклопедический словарь (Дополненный перевод 26-го издания Стедмана): словарь / Гл. ред. А. Г. Чучалин; науч. ред. Э. Г. Улумбеков, О. К. Поздеев. - М.: ГЭОТАР Медицина, 2000. - 719 с.

3. Англо-русский словарь медицинских сокращений: учеб. пособие / Д.Ф. Ковшило, О.В. Кузнецова [и др.]; - М. : Триада -X, 2004. - 272 с.

4.
Англо-русский медицинский  словарь. - М.: Читадель-трейд: РИПОЛ КЛАССИК, 2004. - 832 с.
5. Англо-русский медицинский словарь для стоматологов. - М.: Медицинское информационное агентство, 2000. - 486 с.

6. Англо-русский медицинский словарь. Около 13 000 медицинских терминов / О.А. Мельникова, Е.И. Незлобина. - М.: Астрель: ACT, 2007. - 603 с.

7.3.
Дополнительная литература (немецкий язык):
1.
Немецко-русский медицинский словарь. Составители: С.Д.Чашник  и В.Г.Шустер под редакцией проф. М.П.Мультановского. Гос. изд. мед.лит. Медгиз -1953.-530 с.
2. Магомедханов М.М., Рагимова В.М., Немецко-русский медицинский словарь. Махачкала, 2002. -96 с.

3. Магомедханов М.М., Рамазанова М.Ш. Русско-латино-англо-немецкий словарь медицинских терминов. Махачкала: ИПЦ ДГМА, 2008.- 88 с.

7.4. Периодическая литература:
7.5.Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
www.MEDICAL-ENGLISH.RU /   ENGBLOG.RU

www. VOLGMED.RU /VK.COM / MEDCOURSE

7.6.Табличный материал:

	№ п/п
	Заголовок таблицы
	количество

	7.6.1.
	 Алфавит
	3

	7.6. 2.
	 Правила чтения
	1

	7.6.3.
	 Правила словообразования
	6

	7.6.4.
	 Строение английского предложения
	7

	7.6.5.
	 Типы предложений
	1

	7.6.6.
	 Специальные вопросы
	2

	7.6.7.
	 Временные и аспектные формы
	5

	7.6.8.
	 Формы     множественного     числа     имён существительных
	2

	7.6.9.
	 Существительные,  употребляющиеся  с предлогами
	2

	7.6.10.
	 Предлоги
	4

	7.6.11.
	 Местоимения
	6

	7.6.12.
	 Неопределённые местоимения
	2

	7.6.13.
	 Числительные
	5

	7.6.14.
	 Глагол «быть» в формах группы Indefinite
	2

	7.6.15.
	 Неправильные глаголы)
	2

	7.6.16.
	 Степени сравнения прилагательных и наречий
	3

	7.6.17.
	 Оборот "There is (are)"
	4

	7.6.18.
	 Инфинитив
	1

	7.6.19.
	 Герундий
	1

	7.6.20.
	 Действительный залог
	4

	7.6.21.
	 Страдательный залог
	5

	7.6.22.
	 Модальные глаголы
	6

	7.6.23.
	 Модальные  глаголы  + перфектный инфинитив
	1

	7.6.24.
	 Временные формы
	1

	7.6.25.
	 Временные формы группы Progressive
	4

	7.6.26.
	 Конструкция сложного подлежащего
	2

	7.6.27.
	 Конструкция сложного дополнения
	2

	7.6.28.
	 Условные придаточные предложения
	1

	7.6.29.
	 Страноведение
	8

	7.6.30.
	 Страны, говорящие на английском языке
	1

	7.6.31.
	 Соединенное королевство Великобритании и Северной Ирландии
	4

	7.6.32.
	 Британские острова
	1

	7.6.33.
	 США
	2

	7.6.34.
	 Канада
	1

	7.6.35.
	 Австралия
	1

	7.6.36.
	 Знакомство с Лондоном
	1

	7.6.37.
	 Образование в Великобритании
	1

	7.6.38.
	 Образование в США
	1

	7.6.39.
	 Английские пословицы и поговорки
	1

	7.6.40.
	 Нормальная анатомия человека)
	1

	7.6.41.
	 Клятва Гиппократа
	3


8. Материально-техническое обеспечение дисциплины.
Академия располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; учебники, учебные пособия и рекомендации.
Материально- техническая база академии включает в себя:

	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов

	1.
.
	Иностранный язык
	Лингаф.кабинет

ТСО
Учебники, уч. пособия
	Пр. И.Шамиля, 46, 5-эт. корпус


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании Ученого совета факультета 

повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

                                                      (наименование факультета)
 «___» _______________ 2015 г.

Председатель Ученого совета
_____________________


    (подпись)                   (ФИО)

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ДАГЕСТАНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ»

	ПРИНЯТО 
	УТВЕРЖДАЮ

	решением Ученого совета
	Проректор по учебной работе ГБОУ

	ГБОУ ВПО «ДГМА МЗ СР РФ»
	ВПО ДГМА Минздрава России

	протокол №
	С.Н. Маммаев

	от ___ _______________ 2015 г.
	

	
	 ___ _______________ 2015 г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Б.1.В.ОД.1.1  «ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ»

Уровень высшего образования - подготовка кадров высшей квалификации (аспирантура).

Направление подготовки – 32.06.01 Медико-профилактическое дело.

Направленность (профиль подготовки): общественное здоровье и здравоохранение.

Квалификация     выпускника:     Исследователь.     Преподаватель-исследователь. Форма обучения: заочная
Трудоемкость дисциплины: 8 з.е.

Махачкала – 2015 г.



Рабочая  программа дисциплины «Общественное здоровье и здравоохранение» разработана сотрудниками кафедры общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС  ГБОУ ВПО «ДГМА» (заведующая кафедрой − д.м.н., профессор Асхабова Л.М.) и составлена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 32.06.01 – Медико-профилактическое дело, утвержденным приказом Минобрнауки России № 1199 от 3 сентября 2014 года.

.

Рекомендована к утверждению рецензентами:
1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)
(ФИО,  ученые степень, звание,  место работы)

2. Агаларовой Л.С., д.м.н., доцент, Даггосмедакадемия (ДГМА)
(ФИО,  ученые степень, звание, место работы)

Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов
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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Целью изучения дисциплины является получение аспирантами комплекса фундаментальных знаний и практических навыков в области подготовки руководителей лечебно-профилактических учреждений на современном этапе, которые позволят им квалифицированно разрабатывать и реализовывать мероприятия в области общественного здоровья и здравоохранения, страховой медицине, углубление базовых знаний, умений и навыков, формирование навыков проведения аналитических исследований в области экономики, менеджмента и маркетинга в здравоохранении, а также в вопросах реализации федеральных законов и программ (в т.ч. модернизации), способствующих улучшению качества диагностики и медицинских технологий при оказании населению медицинской помощи в соответствии с современными требованиями высоких технологий. 

Задачи: 

- приобретение знаний о методах исследования состояния здоровья населения с целью его сохранения, укрепления и восстановления; 

- приобретение знаний об организации медицинской и медико-профилактической помощи населению; 

- обучение использованию и анализу информации о здоровье населения и деятельности медицинских организаций и санитарно-профилактических учреждений для предложения мероприятий по повышению качества и эффективности медицинской и медико-профилактической помощи; 

- обучение основам экономики, маркетинга, планирования и финансирования менеджмента, инновационных процессов в здравоохранении, правовых и этических аспектов медицинской деятельности. 

- совершенствование практических навыков и освоение новых навыков и умений в области анализа и прогнозирования состояния здоровья населения, управления, организации и экономико-правовых основ деятельности в сфере здравоохранения.
Знания и навыки, полученные аспирантами при изучении данной дисциплины необходимы при подготовке и написании диссертации по специальности 14.02.03 общественное здоровье и здравоохранение

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ.
Дисциплина «Общественное здоровье и здравоохранение» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве обязательной дисциплины – Б.1.В.ОД.1.1 . 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ.

Изучение дисциплины «Общественное здоровье и здравоохранение» направлено на формирование следующих компетенций: УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5, а также готовности специалиста развивать научное мышление, овладеть навыками исследовательской работы, переосмысливать с точки зрения методологии научного исследования диагностический процесс в различных областях медицины.

Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-1
	Способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследователь​ских и практических задач

Уметь решать исследовательские и практические задачи, генерировать новые идеи
	Владеть навыками анализа методологических проблем, возникающих при решении исследовательских и практических задач, в т.ч. в междисциплинарных областях

Владеть навыками критического анализа и оценки современных научных достижений

	3
	ОПК-1
	Способностью и готовностью к организации проведения научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека
	Знать государственную систему информирования специалистов по медицине и здравоохранению; основные этапы научного медико-биологического исследования
	Уметь определять перспективные направления научных исследований в предметной сфере профессиональной деятельности, состав исследовательских работ, определяющие их факторы; разрабатывать научно-методологический аппарат и программу научного исследования; изучать научно-медицинскую литературу, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования; работать с источниками патентной информации; использовать указатели Международной патентной классификации для определения индекса рубрики; проводить информационно-патентный поиск; осуществлять библиографические процессы поиска; формулировать научные гипотезы, актуальность и научную новизну планируемого исследования.
	Владеть навыками составления плана научного исследования; навыками информационного поиска; навыками написания аннотации научного исследования.

	4
	ОПК-2
	Способностью и готовностью к проведению научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека
	Знать теоретико-методологические, методические и организационные аспекты осуществления научно-исследовательской деятельности в медицине.
	Уметь формировать основную и контрольные группы согласно критериям включения и исключения, применять запланированные методы исследования, организовывать сбор материала, фиксировать и систематизировать полученные данные.
	Владеть навыком проведения научных медико-биологических исследований.

	5
	ОПК-4
	Готовность к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшение качества жизни человека
	Знать принципы разработки новых методов профилактики и лечения болезней человека, нормативную документацию, необходимую для внедрения новых методов профилактики и лечения болезней человека, понятия и объекты интеллектуальной собственности, способы их защиты, объекты промышленной собственности в сфере естественных наук; правила составления и подачи заявки на выдачу патента на изобретение.
	Уметь оформлять заявку на изобретение, полезную модель, базу данных; формулировать практическую значимость и практические рекомендации по результатам научного исследования; оформлять методические рекомендации по использованию новых методов профилактики и лечения болезней человека. 


	Владеть опытом внедрения в практику и эксплуатации разработанных методов.

	6
	ОПК-5
	Способностью и готовностью к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных
	Знать основные клинико-лабораторные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, основные клинико-инструментальные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, возможности и перспективы применения современных лабораторных и инструментальных методов по теме научного исследования; правила эксплуатации и технику безопасности при работе с лабораторным и инструментальным оборудованием.
	Уметь интерпретировать полученные лабораторные данные по профилю научного исследования; интерпретировать полученные данные инструментальных исследований по профилю научного исследования; использовать техническую документацию при освоении методов лабораторных и инструментальных исследований; соблюдать технику безопасности при проведении исследований. 


	Владеть навыками лабораторных и/или инструментальных исследований по профилю научного исследования. 



	7
	ПК-1
	Способность и готовность к инновационной деятельности, умение ста​вить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные зада​чи в области общественного здоровья и здравоохранения.
	Знать принципы доказательной медицины, правила отбора больных в клиническое исследование.
	Уметь осуществлять отбор больных в исследование по клиническим критериям включения и исключения, критически анализировать и обобщать полученные клинические данные, объективно оценивать эффективность изучаемых методов диагностики, профилактики, лечения, реабилитации, определять соотношение риска и пользы от изучаемых в соответствии с профилем методов вмешательства.
	Владеть навыками научного исследования в соответствии с направленностью подготовки (профилем).

	8
	ПК-2
	Способность проводить оценку эффективности преобразований в здравоохранении, деятельности медицинских организаций, эффективности современных организационных и социально-экономических технологий при оказании медицинской помощи населению.
	
	
	

	9
	ПК-3
	Способность провести комплексную оценку риска нарушений здоровья при воздействии различных факторов окружающей среды, условий труда и быта, т.е. образа жизни.
	
	
	

	10
	ПК-4
	Способность и готовность к научному прогнозированию и планирова​нию в здравоохранении.
	
	
	

	11
	ПК-5
	Способность и готовность использовать нормативную документацию, принятую в здравоохранении для оценки состояния здоровья населения и деятельности системы здравоохранения.
	
	
	


4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачетных единиц / 288 часов.
	Вид учебной работы
	Всего, ЗЕТ/час.

	Общая трудоёмкость дисциплины
	8/288

	Аудиторные занятия
	3/108

	в том числе: лекции (Л)
	1,5/54

	практические занятия (ПЗ)
	1,5/54

	Самостоятельная работа
	5/180


5. Содержание дисциплины

5.1 Лекционный курс дисциплины.
	№ п/п
	Тема лекции
	Краткое содержание лекции
	Трудоёмкость, часы

	1
	Введение в общественное здоровье.


	Общественное здоровье и здравоохранение как научная дисциплина о закономерностях общественного здоровья, воздействии социальных условий, факторов внешней среды и образа жизни на здоровье, способах его охраны и улучшения.  Место дисциплины среди медицинских, гигиенических и общественных наук.  История развития дисциплины в зарубежных странах и в России. Основы политики отечественного здравоохранения, законодательная база отрасли. Основные принципы охраны здоровья. Важнейшие задачи отрасли здравоохранения. 
	0,083/3

	2
	Общественное здоровье и факторы его определяющие
	Определение здоровья и болезни. Процесс  «здоровье-болезнь» и возможности вмешательства, понятие о естественном течении болезни. Определение здоровья ВОЗ. Здоровье как неотъемлемое право личности. Уровни здоровья: индивидуальное, отдельных групп, семьи и общественное здоровье.  Понятие, соотношение и взаимодействие. Ответственность за состояние индивидуального и общественного здоровья. Политика государства в сфере охраны личного и общественного здоровья. Общественное здоровье как ресурс и потенциал общества. Общественное здоровье как индикатор и фактор социально- экономического развития общества. Факторы, определяющие общественное здоровье и их значение: образ жизни; окружающая среда; биологические (генетические); здравоохранение. 
	0,167/6

	3
	Медицинская статистика
	Статистика, ее роль в медицине и здравоохранении. Этапы статистического  исследования. Относительные величины. Средние величины Статистическая оценка достоверности результатов. Дисперсионный анализ. Корреляционный анализ. Регрессионный анализ. Непараметрические методы. Методы стандартизации.
	0,250/9

	4
	Медицинская демография
	Демография и ее медико-социальные аспекты.Значение демографических данных для характеристики здоровья населения, анализа и планирования деятельности органов и учреждений здравоохранения.
Динамика населения, ее виды. Миграция населения: внешняя, внутренняя. Рождаемость и фертильность (плодовитость), методика изучения, общие и специальные показатели. Смертность населения, методика изучения, общие и повозрастные показатели. Младенческая и перинатальная смертность, их основные причины. Материнская смертность как медико – социальная проблема. Факторы, влияющие на уровень и тенденции общих и специальных показателей смертности. Средняя продолжительность предстоящей жизни. Естественный прирост населения, факторы на него влияющие. Анализ теоретических концепций народонаселения. Демографические прогнозы.
	0,083/3

	5
	Показатели здоровья населения


	Комплексный подход к оценке здоровья. Показатели индивидуального здоровья. Факторы риска заболевания. Оценка общественного здоровья. Показатели общественного здоровья.  Источники информации о показателях здоровья. Международная классификация болезней и проблем, связанных со здоровьем.  Заболеваемость насепения. Социально-обусловленная заболеваемость. Инвалидность населения. Физическое развитие. 
	0,167/6

	6
	Организация лечебно- профилактической помощи

	Первичная медико-санитарная помощь (ПМСП) - первый этап не​прерывного процесса охраны здоровья населения. Основные направления ПМСП. Организация амбулаторно-поликлинической помощи населению. Организация стационарной помощи населению. Организация скорой и неотложной медицинской помощи.  Особенности и основные формы организации медицинской помощи, работающим на промышленных предприятиях, в строительных организа​циях и на предприятиях транспорта. Организация медицинской помощи сельским жителям.
	0,167/6

	7
	Охрана материнства и детства
	Государственная система охраны здоровья матери и ребенка. Организация амбулаторно-поликлинической и стационарной акушерско-гинекологической помощи. 

Организация амбулаторно- поликлинической и стационарной медицинской помощи детскому населению.
	0,083/3

	8
	Медицинское страхование
	Цели и задачи страховой медицины, как части государственной системы социального страхования. Виды медицинс​кого страхования. Источники финансирования в системе страховой медицины. Законы Российской Федерации о медицинском страховании граждан. Задачи и функции Федерального фонда государственного обязательного медицинского страхования, территориальных фондов. Роль страховых медицинских организаций. Организация контроля за объемом и качеством оказываемой лечебно-профилактической помощи в системе ОМС.
	0,083/3

	9
	Качество медицинской помощи и система его обеспечения
	Качество медицинской помощи: определение и основные характеристики. Обеспечение качества медицинской помощи на разных уровнях лечебно- диагностического процесса. Оценка качества медицинской помощи. Контроль качества медицинской помощи. Роль клинико- экспертной деятельности ЛПУ в улучшении качества. 
	0,083/3

	10
	Управление и планирование в здравоохранении
	Схема контура управления: системный подход, общие характеристики открытых систем, внешняя среда системы. Внутренние переменные. Система здравоохранения как сложная открытая система, ее характеристики. Медицинская организация как открытая система. Управленческая деятельность. Механизмы управления.  Уровни системы управления и распределение по ним функций управления. Функции управленческого процесса. Методы управления. Инновационные процессы в здравоохранении. Культура и имидж организации. Задачи, определяющие культуру менеджмента в медицинских организациях. Связь менеджмента с качеством и эффективностью здравоохранения. Процесс управления и роль управляющего (менеджера). Навыки, необходимые в практике управления. Планирование как составная часть управления здравоохранением. Основные принципы планирования здравоохранения. Программно-целевое и директивное планирование. Планы здравоохранения. Методы планирования в здравоохранении: аналитический, сравнительный, балансовый, нормативный, экономико-математический.
	0,083/3

	11
	Экономика здравоохранения
	Место экономики здравоохранения в структуре экономической  науки. Экономическая эффективность здравоохранения. Здравоохранение в системе рыночных отношений. Затраты и доходы учреждения. Эффективность затрат в здравоохранении. Общая стоимость медицинской помощи и ее структура. Экономический ущерб от заболеваемости и его структура. Критерий экономической эффективности и методика его расчета. Применение методов клинико- экономического анализа медицинской эффективности и минимизации затрат. Предпринимательство в здравоохранении. Модели финансирования здравоохранения. Финансирование здравоохранения в условиях обязательного медицинского страхования. Методика расчета тарифов на медицинские услуги. Способы оплаты амбулаторно- поликлинической и стационарной помощи. Основные статьи сметных ассигнований лечебных учреждений. Маркетинг в здравоохранении.
	0,167/6

	12
	Опыт международного здравоохранения
	Международные организации, их роль в организации международного сотрудничества в области охраны здоровья и здравоохранения. Международные медицинские ассоциации и сообщества. Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ), ее структура и основные направления деятельности. Место и роль ВОЗ в решении различных вопросов международного здравоохранения. Участие России в деятельности ВОЗ и других международных организаций. Организация здравоохранения в зарубежных странах. Основные модели систем здравоохранения в мире (государственная, страховая, частная), принципы реформирования. Международное сотрудничество в области  охраны здоровья, история развития, предпосылки, задачи, направления. Стратегия ВОЗ в области охраны здоровья населения, цели, принципы и содержание. Международные программы в области охраны здоровья.
	0,083/3

	Итого
	1,5/54


5.2. Практические занятия дисциплины

	№ п/п
	Тема

практических занятий
	Краткое содержание

практического занятия
	Трудоёмкость, часы

	1
	Медицинская статистика
	Относительные величины. Средние величины Статистическая оценка достоверности результатов. Дисперсионный анализ. Корреляционный анализ. Регрессионный анализ. Непараметрические методы. Методы стандартизации.
	0,417/15

	2
	Медицинская демография
	Рождаемость и фертильность (плодовитость), методика изучения, общие и специальные показатели. Смертность населения, методика изучения, общие и повозрастные показатели. Средняя продолжительность предстоящей жизни. Естественный прирост населения. Демографические прогнозы. Использование демографических показателей в практической деятельности врача, их значение для оценки деятельности органов и учреждений здравоохранения
	0,083/3

	3
	Показатели здоровья населения
	Показатели индивидуального здоровья. Факторы риска заболевания. Оценка общественного здоровья. Показатели общественного здоровья.  Источники информации о показателях здоровья. Международная классификация болезней и проблем, связанных со здоровьем.  Заболеваемость насепения. Инвалидность населения. Физическое развитие.
	0,167/6

	4
	Организация лечебно- профилактической помощи
	Первичная медико-санитарная помощь (ПМСП) - первый этап не​прерывного процесса охраны здоровья населения. Основные направления ПМСП. Организация амбулаторно-поликлинической помощи населению. Организация стационарной помощи населению. Организация скорой и неотложной медицинской помощи. Организация амбулаторно-поликлинической и стационарной акушерско-гинекологической помощи. Организация амбулаторно-поликлинической и стационарной медицинской помощи детскому населению.Особенности и основные формы организации медицинской помощи, работающим на промышленных предприятиях, в строительных организа​циях и на предприятиях транспорта. Организация медицинской помощи сельским жителям.
	0,250/9

	5
	Качество медицинской помощи и система его обеспечения
	Методы оценки качества медицинской помощи на различных уровнях ее оказания: отдельный врач, отделение, учреждение в целом, территориальный орган управления здравоохранением - экспертных оценок, стандартов (ресурсных, организационных, технологических), методики: структурный, процессуальный и результативный подходы, статистический, клинико-экономический, самооценка, социологический, квалиметрический  и др.
	0,167/6

	6
	Управление и планирование в здравоохранении
	Схема контура управления: системный подход, общие характеристики открытых систем, внешняя среда системы. Внутренние переменные (цели, структура, задачи, технология и  люди). Система здравоохранения как сложная открытая система, ее характеристики. Механизмы управления: цели, принципы, методы и функции управления.  Уровни системы управления и распределение по ним функций управления. Функции управленческого процесса. Методы управления. Инновационные процессы в здравоохранении. Культура и имидж организации. Задачи, определяющие культуру менеджмента в медицинских организациях. Связь менеджмента с качеством и эффективностью здравоохранения. Процесс управления и роль управляющего (менеджера). Навыки, необходимые в практике управления. Планирование как составная часть управления здравоохранением. Основные принципы планирования здравоохранения. Программно-целевое и директивное планирование. Планы здравоохранения: федеральные, территориальные, текущие, перспективные, планы медицинских учреждений. Разделы планов учреждений. Методы планирования в здравоохранении: аналитический, сравнительный, балансовый, нормативный, экономико-математический.
	0,167/6

	7
	Экономика здравоохранения
	Экономичность и экономическая эффективность здравоохранения. Здравоохранение в системе рыночных отношений. Экономические и правовые основы предпринимательства в здравоохранении. Затраты и доходы учреждения. Эффективность затрат в здравоохранении. Общая стоимость медицинской помощи и ее структура. Экономический ущерб от заболеваемости и его структура. Критерий экономической эффективности и методика его расчета. Применение методов клинико-экономического анализа медицинской эффективности и минимизации затрат. Переменные, постоянные, валовые, средние и предельные издержки учреждений здравоохранения. Понятие прибыли в здравоохранении. Предпринимательство в здравоохранении. Модели финансирования здравоохранения: бюджетное финансирование, обязательное медицинское страхование, платная медицинская помощь, добровольное медицинское страхование  и др. Финансирование здравоохранения в условиях обязательного медицинского страхования. Программа государственных гарантий оказания населению Российской Федерации бесплатной медицинской помощи. Определение базовых нормативов финансирования здравоохранения на основании всех затрат, необходимых для выполнения объемов медицинской помощи населению края, области города. Методика расчета тарифов на медицинские услуги. Способы оплаты амбулаторно- поликлинической помощи. Способы оплаты стационарной помощи. Основные статьи сметных ассигнований лечебных учреждений.
Структура рынка общественного здоровья и здравоохранения. Основные составляющие маркетинговой деятельности. Основные функции маркетинга. Анализ рынка (ситуационный анализ). Выбор целевых рынков. Стратегии охвата рынка. Управление маркетингом. Медицинская услуга, определение, характеристики, задачи маркетинга при воздействии на каждую характеристику с целью увеличения объемов сбыта. Ценовая стратегия, цена спроса, цена предложения, законы ценообразования. Планирование маркетинга.
	0,250/9

	Итого
	1,5/54


5.3. Задания для самостоятельной работы аспирантов

	№ п/п
	Вопросы для самостоятельного изучения
	Краткое содержание и вид самостоятельной работы
	Трудоёмкость, часы

	1
	Применение непараметрических методов статистического анализа
	Нулевая гипотеза. Уровень значимости. Критерий знаков. Критерий Вилкоксона. Критерий Уайта. Критерий Колмогорова-Смирнова. Критерий соответствия хи-квадрат.
	1,056/38

	2
	Характерные особенности развития современного общественного здоровья и практики здравоохранения за рубежом
	Организация здравоохранения в зарубежных странах. Основные модели систем здравоохранения в мире (государственная, страховая, частная), принципы реформирования (проработка учебного материала по учебной и научной литературе)
	0,389/14

	3
	Действие социальных факторов и образа жизни на здоровье людей
	Общественное здоровье как индикатор и фактор социально- экономического развития общества. Факторы, влияющие на здоровье индивидуума: внутренние и внешние. Факторы, определяющие общественное здоровье и их значение: образ жизни; окружающая среда; биологические (генетические); здравоохранение. Различия в состоянии здоровья внутри и между популяциями. (проработка учебного материала по учебной и научной литературе)
	0,278/10

	4
	Международное сотрудничество в области здравоохранения
	Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ), ее структура и основные направления деятельности. Место и роль ВОЗ в решении различных вопросов международного здравоохранения. Участие России в деятельности ВОЗ и других международных организаций (проработка учебного материала по учебной литературе)
	0,278/10

	5
	Медицинская документация, используемая в стационарах и поликлиниках
	Государственные учетные и отчетные статистические формы (проработка учебного материала по учебной литературе)
	0,250/9

	6
	Профилактика
	Принципы разработки политики укрепления здоровья и профилактики заболеваний. Интегрированный подход, межсекторальное сотрудничество, сокращение разрыва между наукой и практикой, усиление международного сотрудничества. Программа общенациональной интегрированной профилактики заболеваний (СИНДИ-ВОЗ). Федеральные, региональные и местные программы. Стратегия профилактики: научные исследования; политическая и финансовая поддержка профилактических программ; развитие законодательства и межсекторальной координации, социальный маркетинг; усиление инфраструктур, осуществление программы  укрепление здоровья и профилактики; обучение населения здоровому образу жизни; мониторирование и оценка профилактических программ. Задачи и функции учреждений Роспотребнадзора. Популяционные профилактические программы (проработка учебного материала по учебной и научной литературе)
	0,556/20

	7
	Организация специализированных видов медицинской помощи
	Особенности организации медицинской помощи при болезнях системы кровообращения, органов дыхания и пищеварения, мочеполовой системы, онкологических заболеваниях, нервно-психических заболеваниях, инфекционных заболеваниях (проработка учебного материала по учебной  литературе)
	0,389/14

	8
	Правовые основы охраны здоровья населения

 
	Основные Федеральные законы  и подзаконные акты в области охраны здоровья населения (проработка учебного материала по учебной литературе)
	0,250/9

	9
	Кадровая политика на современном этапе. 
	Кадровая политика в здравоохранении РФ: ее содержание и основные направления. Кадровые ресурсы здравоохранения и характеристика кадрового обеспечения, номенклатура специальностей и должностей врачебного и среднего медицинского персонала. Подготовка кадров с высшим и средним медицинским образованием. Последипломное образование и профессиональная переподготовка специалистов, виды и формы. Понятие о системе непрерывной подготовки и усовершенствования кадров системы здравоохранения. Особенности подготовки научно-исследовательских и педагогических кадров. Подготовка научно-педагогических и руководящих кадров по специальности «Общественное здоровье и здравоохранение» (проработка учебного материала по учебной литературе)
	0,389/14

	10
	Социальная защита населения


	Основные нормативно-правовые акты в сфере социальной защиты населения – Законы Российской Федерации и подзаконные акты. Государственная служба медико-социальной экспертизы, ее задачи. Учреждения государственной службы МСЭ: бюро МСЭ и главное бюро МСЭ, их структура, задачи, организация работы (проработка учебного материала по учебной литературе)
	0,278/10

	11
	Современное информационное обеспечение уравленческого процесса в учреждениях здравоохранения
	Автоматизированные системы сбора и обработки данных. Автоматизированные информационно-справочные системы. Автоматизированные системы управления. Автоматизированные экспертные системы  (проработка учебного материала по учебной и научной литературе)
	0,889/32

	Итого
	5/180


По окончании курса предусмотрен экзамен.
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Учебная, учебно-методическая и иные библиотечно-информационные ресурсы обеспечивают учебный процесс, и гарантирует возможность качественного освоения ординатором образовательной программы. Академия располагает библиотекой, включающей теоретическую и научно-методическую литературу по медицинским наукам, системам, образовательным технологиям высшей школы, управлению образовательными системами, научные журналы и труды конференций по всем специальностям медицинской науки.

6.1. Основная литература:

1. Асхабова Л.М. Курс лекций по общественному здоровью и здравоохранению. (Учебное пособие для курсантов ФПК ППС медицинских вузов, утвержденных УМО МЗ РФ).- Махачкала. 2010.(ДГМА).- 404 с.; 

2. Курбанов О.Р., Абакаров С.И., Асхабова Л.М. Организация и управление качеством стоматологической помощи. Учебник. – М.:ФГАУ ФИРО, регистр. № 229 от 24.05.13г., Изд-во: БИНОМ, 2015.- 391 с. 

3. Кучеренко В.З. Избранные лекции по общественному здоровью и здравоохранению. (Учебное пособие для вузов).- М.: ОАО Издательство «Медицина». 2010.- 464 с.
4. Щепин О.П., Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2012. - 592 с. - (Послевузовское образование).

5. Низамов И.Г. с соавт. Вопросы последипломного обучения и аттестации руководителей здравоохранения (законодательные, нормативно-правовые и учебно-методические аспекты)/ (Учебное пособие). – М.: МЕД-прессинформ., 2010, - 128 с. 

6.2. Дополнительная литература:

 1. Актуальные вопросы управления здравоохранением: Монография./ Под ред. проф. Д.В. Пивеня.- М.: Издат дом «Менеджер здравоохранения», 2008.- 139 с.

2. Асхабова Л.М. Динамика процессов воспроизводства в Республике Дагестан в новых экономических условиях. Медико-демографический анализ. - Учебно-методическое пособие для студентов и курсантов ФПК ППС медицинских вузов, утвержденных УМО МЗ РФ. – Махачкала. 2007.-(ДГМА).- 95 с.;

3. Асхабова Л.М. Медико-демографическая и социально-гигиеническая характеристика дагестанской семьи. «Здоровье дагестанской семьи. Медико-социальные аспекты». Коллективная монография под общей редакцией член-корр. РАМН, профессора Омарова С.-М.А.,Махачкала.,-2011г. - С.8-31.

4. Асхабова Л.М. Система профилактики в Российской Федерации. «Современные подходы к профилактике социально-значимых заболеваний». Материалы международной научно-практической конференции.- ДГУ. Махачкала-2012г.- С. 20-22.

5. Войцехович Б.А. Предпринимательская деятельность в здравоохранении. (Учебное пособие). – Ростов-на-Дону: Феникс, 2008. – 205 с.
6. Гаджиев Р.С. Пути повышения эффективности труда и качества медицинской помощи в учреждениях здравоохранения. - М: «Медицина», 2011. – 455с.

7. Гаджиев Р.С. Организация и методика деятельности участкового врача-терапевта. – Махачкала: «Юпитер», 2001. – 127 с.

8. Герасименко Н.Ф. Полное собрание федеральных законов об охране здоровья граждан. Комментарии, основные понятия, подзаконные акты. – 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ГОЭТАР, 2005. - 528 с.

9. Кучеренко В.З. Организация и оценка качества лечебно-профилактической помощи населению. (Учебное пособие для вузов). Москва.- Издательская группа «ГЕОТАР-Медиа».- 2008.- 559 с.: ил. – (Серия “XXI век”).

10. Решетников А.В. Управление, экономика и социология обязательного медицинского страхования. Руководство в 3-х томах. М. Издательская группа «ГЭОТАР-Медиа»., 2001.: ил. – (Серия “XXI век”).

11. Щепин В.О. с соавт. Диспансеризация населения в России. / Под науч. ред. академика РАМН О.П. Щепина. – М., 2006.- 325с. 

12. Щепин О.П. с соавт. Современные региональные особенности здоровья населения и здравоохранения России. – М: ОАО Издат-во «Медицина», 2007. – 360 с.

13. Улумбекова Г.Э. Здравоохранение России. Что надо делать. Научное обоснование «Стратегии развития здравоохранения РФ до 2020 года. Издат. группа. -М: ГЭОТАР-МЕД, 2010. – 520 с.: ил. – (Серия “XXI век”).

6.3. Периодическая литература:

1. Азаров А.В. Некоторые аспекты экономической эффективности использования коечного фонда лечебно-профилактических учреждений.// Экономика здравоохранения. 1999., №2-3. - С.29-30.

2. Актуальные проблемы здоровья населения и развития здравоохранения на уровне субъекта Российской Федерации: Материалы всероссийской научно-практической конференции, посвященной 145-летию образования общества врачей Восточной Сибири (1863-2008)./ Под ред. проф. Г.М. Гайдарова.- Иркутск: НЦ РВХ ВСНЦ СО РАМН. 2008.-572 с. 
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7. Стародубов В.И. Стационарозамещающие формы организации медицинской помощи. – М : ЦНИИОИЗ Минздрава РФ, 2001.- 212 с. 

8. Стародубов В.И., Калининская А.А. Состояние и проблемы развития скорой и неотложной медицинской помощи в Российской Федерации.// Рос.мед.журнал. – 2004. - №5. – С. 3-4.

6.4. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

Применение электронных библиографических баз данных в области теории и методики профессионального образования. Источники информации. Правила поиска научной информации. Электронные базы данных:

1. Научная библиотека ДГМА 

2. www.medicinform.net
3. http://medichelp.ru
4. www.polezen.ru/interes/fnftomy.php
5. www.nedug.ru/library
6. http://www.medicinform.net/human/fisiology.htm
7. http://socmed.narod.ru
8. http://www.finam.ru/dictionary/word
9. http://dmo.econ.msu.ru/demografia/ 

10. http://www.textreferat.com/referat-5200.html 

11. http://www.nizhpharm.ru/user/sovet/q10769.html
12. http://www.hro.org/docs/rlex/mental.php 

13. http://www.pomogi-sebe.ru
14. www.bibliotekar.ru/421/index/htm
ПЕРЕЧЕНЬ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ ВОПРОСОВ:

1. «Управление и организация и здравоохранения»:
1. Что является оптимальным путем развития здравоохранения на современном этапе? 

2. Каковы основные задачи здравоохранения на этапе кризисного развития экономики?

3. Целесообразно  ли внедрение в систему здравоохранения различных форм собственности? 

4. Определите основные направления, которые необходимы для развития  здравоохранения.                                                                  

5. Что является преимущественным направлением деятельности ВОЗ в области поддержки национальных программ в области здравоохранения в период их перехода к рыночным отношениям?                             

6. Какими параметрами  характеризуется работа поликлиники?

7. Какие показатели  включает в себя организация работы стационара?


8. Каковы основные пути развития поликлинической помощи взрослому населению в НЭУ?                        

9. В чем определяется режим и формы работы поликлиники, нагрузка персонала?

10. Каковы основные пути улучшения участковой службы?

11. Какую работу выполняют поликлиники, являясь разделом первичной медико-санитарной помощи?

12. По каким принципам организуется амбулаторно-поликлиническая помощь?

13. Каковы цели  амбулаторно-поликлинической помощи?

14. Каковы основные уровни оказания амбулаторно-поликлинической помощи населению?  

15. Что входит в  планирование деятельности поликлиники в условиях ОМС? 

16. Каковы  задачи регистратуры поликлиники?

17. Каковы основные задачи в работе участкового терапевта? 

18. Что должен делать участковый врач при обслуживании больных на дому?

19. Каковы задачи, требующие наибольшего внимания заведующего отделением           поликлиники? 

20. Перечислите основные  разделы деятельности врача-специалиста.

21. Каковы задачи амбулаторной медицинской помощи? В чем их суть?

22. Что относится к показателям, определяющим эффективность диспансеризации?

23. Каковы задачи  стационарной медпомощи?

24. Что является номенклатурой и типовыми категориями стационарных учреждений?                   

25. Каково место стационара в системе организации медпомощи населению?

26. Что является формами организации работы стационара?

27. Каковы методы  организации работы стационара?

28. Каковы основные направления совершенствования стационарной помощи в  условиях медицинского страхования?

29. В чем заключается интеграция в развитии специализированной стационарной помощи?

30. Что включает в себя организация работы специализированных отделений?

31. Что включает в себя организация работы больницы скорой медицинской помощи? 

32.  Каковы задачи приемного отделения?

33. Какая медицинская документация используется при изучении отказов в госпитализации?                                                                                                           

34.  Каковы задачи отделения интенсивной терапии и реанимации?

35. Перечислить основные виды деятельности в лечебно-диагностических и вспомогательных отделениях.


36. Каковы цель и задачи  больницы восстановительного лечения?

37. Каковы задачи  заведующего отделением?

38. Каковы задачи  главной медицинской сестры?

39. Каковы задачи  старшей медсестры отделения?

40. Каковы задачи  дежурного врача?

41. Каковы задачи  дежурной медсестры?

42. В чем заключается преемственность  стационара и поликлиники? 
 

43.  В чем заключается преемственность  в работе стационара и "скорой"?

44.  Каковы каналы госпитализации? 

45.  Как и кем осуществляются консультации больных?

46. Каковы пути  повышения качества стационарного лечения?

47. Какие факторы определяют особенности организации медпомощи сельскому населению?

48. Какие существуют этапы оказания медпомощи сельскому населению?

49. Что понимается под  социально-гигиеническими факторами, влияющими на уровень    медобслуживания сельских жителей?

50. Какие факторы  влияют в сельской местности на организацию  медпомощи  при условии, что принципы построения медпомощи сельскому населению и городскому едины?  

51. Перечислите, что входит в состав сельского врачебного участка (СВУ).

52. К чему сводятся функции сельского врачебного участка (СВУ)?

53. Каковы задачи  и функции сельской участковой больницы (УБ)?

54.  Каковы задачи  и функции сельской врачебной амбулатории (ВА)?

55. Каковы задачи  и функции  фельдшерско-акушерского пункта (ФАПа)? 

56. Каковы задачи  и функции  центральной районной больницы (ЦРБ)?

57. Что является основными  разделами работы организационно-методического  кабинета  ЦРБ?

58. Что входит в функции  главного врача района (ЦРБ), осуществляющего административно-управленческую деятельность здравоохранения района? 

59. Каковы основные задачи республиканской клинической больницы (РКБ)?

60. Какова структура РКБ, основные задачи подразделений?   

61. Какие функции несет в себе отделение экстренной и планово-консультативной помощи? 

62.  Каковы цель,  задачи, функции организационно-методического отдела РКБ? 

63. Каковы функции главных специалистов в органах управления здравоохранением?

64. Что включает в себя государственная система охраны материнства и детства?

65. В чем заключается стратегическая концепция службы охраны здоровья женщин и детей? Каковы её направления?                                    

66. Дайте определение понятию  «здоровье ребенка»?          

67. Каков удельный вес  детского населения в Российской Федерации среди  общего числа жителей?                       

68. Каков удельный вес  детского населения в Республике Дагестан 
среди общего числа жителей?                                     

69. Дайте определение коэффициента младенческой смертности. 

70. Каков показатель  младенческой смертности на 1000 живорожденных в Российской Федерации и в Республике Дагестан?         

71. Каково число  стационарных педиатрических коек  в Российской Федерации и в Республике Дагестан в расчете 10 000 детей?

72. Какова доля  осмотренных детей к числу подлежащих профилактическим осмотрам в Российской Федерации и в Республике Дагестан?                                    

73. Каковы преобладающие причины больничной летальности детей 1 года жизни   в Российской Федерации  в Республике Дагестан?                                

74. . Каковы преобладающие причины больничной летальности детей  в возрасте  0-14 лет в Российской Федерации и в Республике Дагестан?

74. Что занимает  в структуре заболеваемости новорожденных детей определяющее место?         

75. Какова цель Постановления Минздрава и Госкомстата «О переходе на рекомендованные ВОЗ  критерии живорождения и мертворождения»?  

75. Укажите, какие из перечисленных видов медицинского обслуживания детского населения определены Базовой программой ОМС.

76. Каковы цель и задачи детских реабилитационных центров?                     

77. Перечислите организационные формы обслуживания подростков; виды планов работы ЛПУ  по обслуживанию подростков.

78. Что является ведущей  причиной в структуре гинекологической заболеваемости детей и  подростков?

79.  Где  и на какой базе предпочтительнее
организовать кабинет гинекологической помощи детям и подросткам и стационарные отделения детской гинекологии?

80. Какова этапность (1-й и 3-й этапы) организации гинекологической помощи детям и подросткам?

81. Что точно отражает определение понятие «планирование семьи»?

82. Какой акцент предполагает пропаганда современных методов контрацепции?

83. В каких пределах  характерен уровень рождаемости (на 100 женщин репродуктивного возраста) для расширенного воспроизводства населения?

84. Что обеспечивает коэффициент суммарной рождаемости менее 2.1 ?

85.  Что  в первую очередь  требует создание перинатальной службы?               

86. Что позволяют методы пренатальной диагностики?                     

87. Что позволяют методы медико-генетического консультирования?     

88. Какова  ведущая причина, влияющая на уровень материнской смертности  в Республике  Дагестан? 

89. Что отражает показатель «Материнская смертность»?  Формула расчета (на 100.000  детей,  родившихся живыми). Показатели по Российской Федерации и по Республике Дагестан.         

90. Укажите приоритетное направление медицинской деятельности в регионе с высоким уровнем материнской и детской смертности.  

91.  На каком из этапов наибольший резерв снижения перинатальных потерь? 

92.  Укажите возрастные структурные компоненты перинатальной  смертности.  

93.  Укажите, на какой период в структуре  перинатальной смертности недоношенных новорожденных приходится  наибольший удельный вес?  Среди кого выше  показатели перинатальной заболеваемости и смертности?

94. Каковы цели, задачи и функции  скорой и неотложной медицинской помощи?

95. Каков спектр  услуг, выполняемых персоналом службы скорой и неотложной помощи? 

96. Каков спектр  услуг, выполняемых диспетчерской службой «скорой»?

97. Каков порядок госпитализации экстренных больных?

98. Каковы требования к санитарному транспорту и транспортировке  больных?    

99. Каков состав  выездных  бригад; их медицинская документация?

100. Укажите права и обязанности врача выездной бригады (что обязан выполнять врач и на что он имеет право). 

101. Каков спектр услуг, оказываемый специализированной бригадой  скорой и неотложной помощи?

102. В чем заключается работа выездной бригады при массовых мероприятиях и несчастных случаях? 

103. Какова оптимальная мощность больницы скорой помощи? 

104. Перечислите задачи приемного отделения РОСМП.       

105. Перечислите задачи  рентгеновского отделения РОСМП. 

106. Перечислите задачи  и спектр услуг отделения переливания крови РОСМП.

107. Перечислите задачи  и спектр услуг, оказываемых в лечебно-диагностических отделениях РОСМП, а также в отделении восстановительного лечения.: 

108. Какова цель и задачи организационно-методического отдела РОСМП?

109.  Кто обеспечивает  скорую и неотложную помощь на селе?  

110. Какова роль отделения экстренной и планово-консультативной помощи  РКБ  в вопросах оказания  скорой и неотложной помощи  жителям села? 

111. кажите пути доставки больных из сельской местности  в РКБ  в экстренных случаях. Что использует отделение  экстренной и планово-консультативной помощи  РКБ  для транспортировки врачей  и больных?                                                      

2. Правовые основы здравоохранения РФ: 

1. Какие формы собственности признаются в Российской Федерации?

2. Что включается в понятие  «юридического лица»?

3. Существуют ли различия между трудовым договором и договором контракта? 

4. Укажите отличие трудового договора (договора-контракта) от гражданско-правового         договора (договора-подряда, договора-поручения и др.)?

5. Что включается в трудовой договор?

6. Какими нормативными   документами регулируются трудовые правоотношения в учреждениях здравоохранения при работе учреждения в условиях медицинского страхования?

7. Какие документы дают право быть допущенным к занятию медицинской или  фармацевтической деятельностью?

8.  Какие данные о присвоении квалификационной категории 
работникам из числа         врачебного, фармацевтического и среднего медицинского персонала заносятся в трудовую         книжку?

10. В каких случаях возможен перевод работника на другую работу без его   согласия? 

11. Должна ли администрация предупредить работника об изменении условий  трудового договора? 

12. Какие перечисленные структуры включаются в систему здравоохранения (государственную, муниципальную)? 

13. Существуют ли ограничения в размерах доплат работникам учреждений здравоохранения за совмещение ими профессий (должностей), увеличение объема работы, расширение зоны обслуживания? 

14. Что является составной частью должностного оклада?



Воспроизводство населения:

1. Дать определение воспроизводству населения. Перечислить показатели  (общие и дифференцированные).  Привести формулы расчетов. 

2. Представить сравнительную характеристику  показателей рождаемости, смертности, прироста населения, младенческой и материнской смертности по Республике Дагестан и в целом по Российской Федерации.

3. Какой уровень рождаемости (в пределах) характерен для расширенного воспроизводства населения (на 100 женщин репродуктивного возраста)?  

4. Дать характеристику коэффициента суммарной рождаемости.

5. Дать определение дифференцированным показателям рождаемости (по РФ и РД);

6. Дать характеристику коэффициента общей плодовитости.

7. Дать определение дифференцированным показателям смертности (по РФ и РД);

8. Дать характеристику коэффициента мертворождаемости (по РФ и РД);

9. Дать характеристику коэффициента перинатальной смертности (по РФ и РД);

10. Дать характеристику коэффициента неонатальной смертности (по РФ и РД);

11. Дать определение показателю младенческой смертности (по РФ и РД);

12. Дать определение показателю материнской смертности  (по РФ и РД);

13. В чем суть Закона «О материнском капитале» (основные положения)?

14. Какова роль демографического фактора в социально-экономическом развитии региона?

Общественное здоровье. Показатели здоровья населения:
1. Дайте  определение общественного здоровья  как науки.

2. Какие методы применяются при проведении социально-гигиенических исследований? 

3. Какие факторы оказывают влияние на здоровье населения? Дайте определение здоровью населения в соответствии с характеристикой ВОЗ.

4. Перечислить основные источники информации о здоровье.

5. Дать определение  демографии (Основные направления в изучении медицинской демографии (статика и её структура, динамика, виды динамики);

6. В каких направлениях статистически изучается народонаселения? Дать определение статике и динамике.

7. Дать определение воспроизводству населения. Перечислить показатели  (общие и дифференцированные).  Привести формулы расчетов. Представить сравнительную характеристику  показателей рождаемости, смертности, прироста населения, младенческой и материнской смертности по Республике Дагестан и в целом по Российской Федерации.

8. Какой уровень рождаемости (в пределах) характерен для расширенного воспроизводства населения (на 100 женщин репродуктивного возраста)?  Дать характеристику коэффициента суммарной рождаемости.

9. Дать определение первичной заболеваемости населения (вычисление по формуле).

10. Дать определение общего показателя заболеваемости населения  (болезненности,          распространенности) (вычисление по формуле).

11. Дать определение патологической пораженности (вычисление по формуле).

12. Дать определение накопленной заболеваемости.

13. По каким   методам анализируется заболеваемость? 

14. Дать определение заболеваемости с временной утратой трудоспособности; показателей заболеваемости с временной утратой трудоспособности (расчет формул).
15. Дайте определение инвалидности.  Показатель первичного выхода на инвалидность  и  общий показатель инвалидности населения  (вычисление по формуле).

16. Назовите общепринятые причины  инвалидности: перечислите методы и источники заболеваемости;

17. Дайте определение детской инвалидности (структура по нозологии).

18. Что является целью эпидемиологических исследований? Каковы основные задачи  эпидемиологии неинфекционных заболеваний?

19. Каковы критерии оценки эффективности комплексных программ профилактики?   

20. 20. При наличии каких факторов окружающей среды возможны   динамические системы слежения за состоянием здоровья? 

21. Каковы цель и задачи  Международной классификации болезней?  По какому принципу классифицируются нозологии заболеваний?

22. Дать определение дифференцированным показателям рождаемости (по РФ и РД).
23. Дать определение дифференцированным показателям смертности (по РФ и РД).
24. Дать определение показателям материнской и младенческой смертности  (по РФ и РД);

25. Дать определение физическому развитию.  Методы оценки  физического развития.
Основы медицинской статистики:

1. Дать определение статистике.

2. Какова роль статистики в здравоохранении?

3. Дать определение статистической совокупности.

4. Дать характеристику относительных величин; привести формулы расчетов.

5. Дать определение вариационным рядам  (виды рядов, этапы группировки рядов).

6. Что понимается под  графическим изображением вариационного ряда?

7. Дать характеристику средним  величинам и (мода, медиана, средняя арифметическая величины).

8. Дать характеристику среднеарифметическим расчетным величинам и  привести формулы расчетов.

9. Дать определение характеристике разнообразия признака в стат. совокупности.

10. Дать определение критериям разнообразия признака (лимит (lim), амплитуда (Am),  среднее квадратическое отклонение (δ),  коэффициент вариации (Сv).

11. Дать определение репрезентативности выборочной совокупности.

12. Что понимается под достоверностью статистических показателей?

13. Дать определение ошибке (m) репрезентативности средних или относительных величин (привести методику расчета).

14. Дать определение доверительным границам  средних или относительных величин (привести методику расчета).

15. Дать определение достоверности разности  (по критерию t) средних или  относительных величин (привести методику расчета).

16. Дать определение оценки достоверности  различия сравниваемых групп по критерию соответствия  (хи-квадрат) (привести методику расчета);

17. Дать определение корреляции (привести методику расчета коэффициента).

18. Дать определение регрессии (привести методику расчета коэффициента).

19. Что понимается под динамическими рядами? Перечислить типы динамических рядов?

20.  Что понимается под выравниванием динамических рядов (методы).

21. Приведите расчеты показателей, используемые для анализа динамических рядов (абсолютный прирост, темп прироста, темп роста)?   

22. В каких случаях применяется метод стандартизации? Перечислить этапы  стандартизации?

23.  Каковы статистические измерители общественного здоровья населения?  

24.  Что понимают под  медицинской (санитарной) статистикой? Что является предметом изучения  медицинской статистики?

25.  Дать определение изучения статистики здоровья и статистики здравоохранения.

26. Для чего необходима первичная медицинская статистическая документация?

27. Какие данные необходимы для методики расчета обязательных медицинских услуг населению? 

28. Чем обеспечиваются единство, полнота и достоверность медицинской отчетности медучреждения? 

Экономическая теория:

1. Что относится к материальным потребностям?

2. Что понимается под ограниченностью ресурсов?

3.  Какие последствия вытекают из сочетания безграничности потребностей и ограниченности ресурсов?

4.  Что показывает точка на кривой производственных возможностей?

5.  Что показывает  точка за пределами кривой производственных возможностей?

6. Что происходит с кривой производственных возможностей, если растет количество ресурсов, находящихся в распоряжении общества?

7. Что представляет собой экономическая система?

8. По каким критериям принято классифицировать экономические системы?

9. Что представляет собой собственность как экономическая категория?

10. В чем специфика юридического толкования отношений собственности?

11. Что такое «пучок прав» собственности?

12. Что относится к интеллектуальной собственности?

13. Что включает в себя государственная собственность?

14. Каковы формы частной и общественной собственности и в чем их специфика их реализации?

15. Каким образом может осуществляться реформирование отношений собственности?

16. Какие этапы можно выделить  в процессе приватизации в России?

17. Каковы условия и причины возникновения товарного производства?

18. Что лежит в основе товарного обмена?

19. Какие критерии могут быть положены в основе классификации рынков?

20. Какова взаимосвязь между функциями рынка?

21. Чем отличаются понятия «структура рынка» от «инфраструктуры рынка»?

22. Каковы негативные стороны рынка?

23. Что относят к «провалам» рынка?

24. Как изменится спрос на товар, если изменится цена на товар-субститут: спрос на уголь (при росте цен на нефть); спрос на чай (при росте цен на кофе); спрос на кур (при снижении цен на мясо).

25. Что такое эластичность спроса по цене, как его можно определить?

26. В чем заключается необходимость государственного регулирования экономики?

27. Какие этапы можно выделить в процессе становления государственного регулирования экономики?

28. В чем заключаются «провалы рынка»?

29. Каковы основные цели государственного регулирования экономики?

30. Каковы пределы государственного вмешательства в экономику?

31. Какова главная цель предпринимательской деятельности?

32. Что относится к некоммерческим предприятиям?

33. Какие социальные функции выполняет предприятие (фирма)?

34. Как можно определить роль менеджмента в современной экономике?

35. Каковы функции маркетинга в рыночной экономике?

36. В чем отличие между основным и оборотным капиталом?

37. В чем отличие внешних издержек фирмы от  внутренних?

38. Какое условие является необходимым для максимизации прибыли фирмы?

39. Какие факторы воздействуют на такие экономические явления, как «спрос на труд» и «предложение труда»?

40. Какие существуют методы расчета ВНП? Какова их роль в статистике и анализе?

41. В чем принципиальное различие между ВНП и ВВП?

42. Что означают понятия «инфлирование» и «дефлирование»?

43. Что определяет разницу между номинальными и реальными показателями?

44. Что такое финансовая система?

43. Какие функции выполняют финансы в экономике?

44. Что включают в себя доходы и расходы  государственного бюджета?

45. Какие критерии классификации налогов существуют?

46. Каковы основные принципы налоговой системы?

47. В чем суть принципа платежеспособности  в налогообложении
48. Каковы причины инфляции?

49. Чем характеризуются инфляция спроса и инфляция предложения?

50. Что представляет собой социальная политика государства?

51. Что предполагает социальная устойчивость общества?

52. Как экономисты объясняют причины неравенства в доходах населения?

53. Что включает в себя социальная защита населения?

54. Какие показатели характеризуют экономический рост? 

55. Что относят к факторам экономического роста?



Основы медицинского страхования:
1. Какие элементы включает в себя Национальная система социальной защиты населения? 

2. Перечислите субъекты обязательного медицинского страхования (ОМС)?

3. За счет каких средств формируется  обязательное медицинское страхование на территории республики?

4.  Какие документы составляют правовую базу ОМС?

5. Перечислить типы посреднических страховых организаций в системе медицинского       страхования?

6.  Осуществляет ли медицинская страховая компания коммерцию?

7. Что может осуществлять медицинская страховая компания?

8.  Каковы обязанности и права страховых организаций?

9. Лицензируется ли деятельность страховой медицинской компании?

10. Что является источниками финансирования учреждений здравоохранения в условиях ОМС? 

11. На какие цели предназначается Фонд здравоохранения?

12. Перечислить субъекты добровольного медицинского страхования (ДМС).

13. Перечислить основные положения, входящие в Базовую программу ОМС. Что включает в себя Базовая программа ОМС?

14. Что является основой для формирования территориальной программы ОМС?:

15. Какова цель аккредитации медицинского учреждения?

16. Что включает в себя лицензирование медицинского учреждения?

17. Что включает в себя перечень работ  по подготовке медицинского учреждения к лицензированию? 

18. Что включает в себя перечень основных документов, представляемых медицинским учреждением для лицензирования?

19. Какова основная роль страховых организаций в реализации системы ОМС?

20. При  выполнении каких мероприятий возможно повышение качества медицинской помощи населению?                         

21. По каким показателям можно оценить качество диагностики врачей поликлиники (по таблице Е.Э.Бэна)?                                                                                  

22.
На каком уровне экспертно оценивается  врач терапевт-участковый (цеховой)?

23. Для чего необходимы критерии оценки деятельности медицинского персонала?

24. Для чего используются критерии оценки деятельности врачей?

25. Для чего используются критерии оценки деятельности среднего медперсонала? 

26.
Для чего используются критерии оценки деятельности младшего медперсонала?  

27. По какой формуле определяется коэффициент медицинской эффективности?  

28. Как рассчитывается коэффициент соотношения затрат? Что он определяет?

29. Как рассчитывается коэффициент социальной эффективности? Что он определяет?



Предпринимательство в здравоохранении:
1. В чем сущность и особенности маркетинга в здравоохранении?

2. Каким путем осуществляется прогнозирование деятельности здравоохранения?

3. Что включают в себя условия организации платных медицинских услуг в медучреждениях?

4.  Что включают в себя возможные варианты внебюджетного финансирования  учреждений?  

5. Каковы основные  положения приватизации медицинских учреждений?

6. Что относится к косвенному экономическому ущербу в связи с инвалидностью?

7. Как квалифицировать выплату пособий по временной нетрудоспособности?

8. В чем особенности рынка медицинских услуг?

9. Что должно быть положено в  основу экономической оценки системы здравоохранения? 

10. Что является определяющим  фактором в методиках оценки экономической эффективности целевых программ здравоохранения? 

11. Для чего в системе управления здравоохранением следует использовать данные  о несостоявшихся потерях?      

12. Что в  настоящее время составляет главные источники финансирования здравоохранения? 

13. Что является преимущественным методом финансирования ЛПУ через страховые компании? 

14.
В чем заключается недостаток системы нормативного финансирования здравоохранения? 

15. Что является основным формирующим фактором образования цены на медицинские услуги?

16.
Что является косвенным видом налога?

17. Что не включается в методику расчета себестоимости медицинских услуг в стационаре?

18. Какова роль страховых организаций в формировании медицинских тарифов?

19. Что является основным фактором, формирующим цену (себестоимость) медицинских услуг?

20. Каково распределение медицинских услуг при определении их стоимости?

21. Какие формы приватизации в здравоохранении  не допустимы? 


Организация и оценка качества медицинской помощи населению:

1. Дать определение эффективности медицинской помощи.

2. Каков  наиболее объективный метод оценки качества эффективности деятельности врача?

3. Что должна включать система оценки качества медпомощи?

4. Дать определение диагностической ошибки. На какие условные 2 группы они делятся?

5. Дать определение врачебной ошибки.

6. Дать определение методики проведения экспертного контроля качества в амбулаторно-поликлинических учреждениях.

7. Дать определение методики проведения экспертного контроля качества в стационарных  учреждениях (учетом индекса УКЛ).

8. Дать определение коэффициента медицинской эффективности.

9. Дать определение коэффициента социальной удовлетворенности.

10. Дать определение коэффициента затратности (экономической эффективности).

11. В чем преимущество метода экспертной оценки?

12. Что предполагает  структурный подход к оценке качества медпомощи?

13. Что предполагает  процессуальный подход к оценке качества медпомощи?

14. Что предполагает  результативный ( по конечному результату)  подход к оценке качества медпомощи?

15. Каковы цель и задачи процедуры лицензирования  медучреждений и специалистов?

16. Каковы цель и задачи процедуры аккредитации  медучреждений?

17. Дать определение коэффициента качества медицинской помощи.
18. Перечислите и дайте характеристику методам анализа качества и эффективности медпомощи.

Перечень рефератов:

1. Состояние здоровья обслуживаемого населения и деятельность лечебно-профилактического учреждения. 

2. Организация и нормированность труда медицинских работников в лечебно-профилактическом учреждении.

3. Экономический анализ деятельности лечебно-профилактического учреждения.

4. О ходе реализации программы модернизации в лечебно-профилактическом учреждении.

5. О ходе реализации программы всеобщей диспансеризации в лечебно-профилактическом учреждении.

6. Государственная система аттестации врачей, специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием. Роль главного врача и главной медсестры в подготовке среднего медицинского персонала к аттестации 
7. Система управления медицинским персоналом в лечебно-профилактическом учреждении.

8. Цель и задачи амбулаторно-поликлинического учреждения, как первичного звена оказания медпомощи населению в ходе реализации программы всеобщей диспансеризации.

9. Цель и задачи женской консультации, как амбулаторно-поликлинического звена в системе охраны материнства и детства в свете реформ здравоохранения.

10. Цель и задачи детской поликлиники, как амбулаторно-поликлинического звена в системе охраны материнства и детства в свете реформ здравоохранения.

11. Психологические особенности пожилых людей. Пожилой человек в семье. Цель и задачи гериатрических центров, как амбулаторно-поликлинического звена в свете реформ здравоохранения.
12. Медико-социальная защита одиноких пожилых и стариков. Социальное обслуживание и обеспечение. 

13. Неотложная доврачебная и врачебная помощь при экстремальных ситуациях. 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Обучение складывается из аудиторных занятий (108 час.), включающих лекционный курс и практические занятия, и самостоятельной работы (180 час.). 

В процессе обучения применяются следующие образовательные технологии:

1. Лекционно-практические технологии (лекция проблемная, консультация, программированная лекция-консультация, пресс-конференция, дискуссия, лекция-исследование, визуальная; семинарские, практические занятия, «круглые столы»).

2. Сопровождение лекционно-практических занятий показом визуального материала, фильма.

3. Личностно-ориентированные технологии, игровые, диалоговые, тренинговые, компьютерные, проблемные, программированные, задачные, рефлексивные, технологии кооперативного обучения, развития критического мышления, проектирования, модерации, консультирования.

4. Использование учебно-методического программного комплекса.

5. Решение профессионально-педагогических задач в лабораторных условиях.

6. Деловые игры, моделирующие определенные профессиональные ситуации, воссоздающие в аудиторных условиях те или иные ситуации профессионально-педагогической деятельности и ставящие участников перед необходимостью оперативного решения соответствующих педагогических задач.
Работа с учебной и научной литературой рассматривается как вид учебной работы по дисциплине 14.02.03 – общественное здоровье  здравоохранение  и выполняется в пределах часов, отводимых на её изучение (в разделе самостоятельная работа). 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к библиотечным фондам академии и кафедры.

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 

Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с ординаторами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя: 

	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	1.
	Общественное здоровье и  здравоохранение 
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»
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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Целью изучения дисциплины является формирование у аспирантов углубленных профессиональных знаний в области современной педагогики и психологии высшей школы, необходимых для осуществления преподавательской деятельности.

Задачи:
1. Углубленное изучение теоретических и методологических основ организации и реализации педагогического процесса в высшей школе;

2. Изучение принципов построения содержания высшего медицинского образования и его психолого-педагогических компонентов;

3. Освоение традиционных и современных инновационных методов, форм, приемов обучения студентов в вузе.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ.
Дисциплина «Педагогика и психология высшей школы» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве обязательной дисциплины – Б1.В.ОД.2.1.
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ.
Дисциплина «Педагогика и психология высшей школы» направлена на формирование у аспирантов следующих компетенций: УК-5; УК-6; ОПК-6; ПК-6.
Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-5
	Способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности
	Знать нормы и моральные принципы научной этики; понятие об авторском праве; основные нарушения научной этики; порядок проведения этической экспертизы; основы этики и деонтологии врачебной деятельности в научных исследованиях. 
	Уметь выстраивать профессиональную деятельность в соответствии с этическими нормами; оформлять информированные согласия на исследование.
	Владеть  навыками написания аннотации научной работы для экспертизы в Комитете по этике. 



	2
	УК-6
	Способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	Знать возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Уметь выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей. 


	Владеть навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования, технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований.

	3
	ОПК-6
	Готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования
	Знать требования ФГОС к целям, содержанию, формам обучения и результатам подготовки различных специальностей в медицинском вузе; психологическую структуру и содержание деятельности; возрастные особенности обучающихся, теоретические основы использования информационных технологий (ИТ) в образовании, основные направления использования ИТ в образовании.


	Уметь оценивать, отбирать учебный материал с позиций его обучающей ценности, организовать процесс обучения с использованием современных педагогических и информационных технологий, проектировать образовательные программы, разрабатывать новые дисциплины, а также формы и методы контроля и различные виды контрольно-измерительных материалов, в том числе на основе информационных технологий; реализовывать воспитательные цели через преподаваемый предмет.
	Владеть навыками формирования и развития учебно-исследовательской деятельности у обучающихся; способами анализа собственной деятельности. 



	4
	ПК-6
	Способность и готовность к преподавательской деятельности по образовательным стандартам высшего медицинского образования в соответствии с направленностью подготовки (профилем)
	Знать основные формы, методы и принципы создания и организации учебного процесса по образовательным программам высшего медицинского образования
	Уметь самостоятельно спланировать и организовать учебный процесс в высшем учебном заведении медицинского профиля
	Владеть методологией планирования, разработки и реализации учебного процесса в высшем учебном заведении медицинского профиля


4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы

По учебному плану подготовки аспирантов трудоёмкость учебной нагрузки обучающегося при освоении данной дисциплины составляет: всего – 3 з.е. / 108 часов, в том числе: обязательная аудиторная учебная нагрузка аспиранта 27 часов; самостоятельной работы аспиранта 81 час.
	Вид учебной работы
	Трудоёмкость

	
	зет
	часов

	Аудиторная учебная нагрузка,  в том числе:
	0,750
	27

	Лекции 
	0,278
	10

	Семинары
	0,472
	17

	Внеаудиторная самостоятельная работа
	2,250
	81

	Форма контроля – зачеты
	0,083
	3


4.2. Тематический план дисциплины

	Наименование разделов и тем дисциплины
	Всего, часов
	Аудиторная работа
	Внеаудиторная самостоятельная работа

	
	
	Лекции
	Семи​нары
	

	Раздел 1
	19
	
	
	

	Тема 1. Педагогика и психология высшей школы как область научного знания и учебный предмет
	
	2
	-
	4

	Тема 2. Роль педагогики и психологии в непрерывном образовании
	
	-
	1
	4

	Тема 3. Принципы построения содержания обучения в высшей школе
	
	-
	2
	6

	Раздел 2
	89
	
	
	

	Тема 4. Система оценки учебных достижений студентов вуза
	
	-
	1
	6

	Тема 5.Психолого-педагогическое сопровождение студентов в вузе
	
	2
	1
	8

	Тема 6. Психолого-педагогические компоненты содержания высшего медицинского образования
	
	2
	2
	10

	Тема 7. Образовательный стандарт высшей школы, учебная программа, учебный план как основа организации образовательного процесса в вузе
	
	-
	2
	8

	Тема 8. Методы, формы, приемы обучения студентов в вузе
	
	2
	2
	11

	Тема 9. Педагог, как организатор учебного процесса в высшей школе
	
	2
	2
	8

	Тема 10. Студент, как субъект учебной деятельности и самообразования
	
	-
	2
	8

	Тема 11. Воспитательная работа в высшей школе
	
	-
	2
	8

	Всего
	108
	10
	17
	81


4.3 Содержание разделов дисциплины

	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела
	Формы текущего контроля успеваемо сти

	Раздел 1
	
	зачет

	Тема 1. Педагогика и психология высшей школы как область научного знания и учебный предмет
	1.1.Цель, объект и предмет курса. Место курса среди наук об образовании и в системе психолого-педагогических дисциплин вуза.

1.2.
Понятийный аппарат курса. Задачи курса. Структура курса. Формы контроля и учета.

1.3.
Социально-историческая характеристика высшего

профессионального образования в России и на Западе.

1.4.
Современная государственная политика в области высшего профессионального образования в Российской Федерации. Законы Российской Федерации "Об образовании", "О высшем и послевузовском профессиональном образовании".

1.5.
Ступени высшего профессионального образования.

1.6.
Формы получения высшего образования.

1.7.
Структура вуза.
	Устный опрос

	Тема 2. Роль педагогики и психологии в непрерывном образовании
	5.1
Непрерывное образование как единая система государственных и общественных образовательных учреждений, обеспечивающая организационное, содержательное единство.

5.2
Роль педагогики и психологии в теоретическом обосновании модели непрерывного образовании, в отборе содержания образования, в определении функций, принципов, форм и методов.

5.3
Педагогика и психология о цели непрерывного образования - научение человека учиться самостоятельно в течение всей жизни.

5.4
Преемственность как объективная необходимая связь звеньев системы непрерывного образования. Актуальные задачи при переходе к непрерывному образованию: формирование навыков самостоятельной деятельности, построение индивидуальных образовательных программ для каждого обучаемого, осуществление преемственности на уровне всех компонентов методической системы обучения, удовлетворение познавательных запросов студентов.
	Устный опрос

	Тема З. Принципы построения содержания обучения в высшей школе
	3.1 Принципы построения содержания профильного обучения: уменьшение доли инвариантного компонента содержания образования и увеличение объема вариантного, дифференциация содержания образования по курсам, реализующим различные образовательные функции, состав базовых учебных предметов, системность и фундаментальность высшего профессионального обучения, конвертируемость профильного образования.

3.2. Новые формы образовательного процесса: новые информационные, коммуникативные технологии; новые виды самостоятельной учебной деятельности: дистанционное обучение, использование электронных учебников; новые информационные среды обучения; учебные телеконференции; ресурсы Интернет.
	Письменный опрос

	Раздел 2
	
	зачет

	Тема 4. Система оценки учебных достижений студентов вуза
	4.1
Оценка как результат и процесс оценивания в системе контроля учебных достижений студентов.

4.2
Фундаментальные свойства педагогической оценки: объективность, всесторонность, качественная и количественная определенность, точность, надежность, современность, результативность.

4.3
Функции оценки: констатация уровня учебных достижений, средство стимулирования учения.

4.4
Критерии оценки: контролирующий, дидактический, воспитательный.

4.5
Системы оценок. Способы повышения стимулирующей роли пятибалльной шкалы.

4.6
Ведущие тенденции оценивания: ориентация на оценку достижений на разных уровнях, приоритет самоконтроля и самооценки, развитие представления о комплексном характере результатов оценки, ориентация на технологии оценивания, обращение к нетрадиционным формам оценивания (портфолио), повышение объективности и эффективности технологии проверки (тестирование).
	Устный опрос

	Тема 5.Психолого-педагогическое сопровождение студентов в вузе
	5.1 Сопровождение как действие субъектов воспитания.

5.2
Задачи педагогического сопровождения

5.3
Принципы, обеспечивающие сопровождение: непрерывности, интеграции, дифференциации, индивидуализации, гибкости, открытости.

5.4
Функции психолого-педагогического сопровождения.

5.5
Этапы педагогического сопровождения.

5.6
Проектирование индивидуального образовательного маршрута.

5.7
Индивидуальный маршрут как объективная реальность высшего профессионального обучения.

5.8
Этапы проектирования образовательного маршрута: подготовительный, проектировочный, практический, аналитический, контрольно-коррекционный, заключительный.
	Письменный опрос

	Тема 6. Психолого-педагогические компоненты содержания высшего медицинского образования
	6.1.
Образовательный процесс как совокупность учебно-воспитательного и самообразовательного процессов, реализуемых в соответствии с государственным образовательным стандартом. Закон Р. Ф. «Об образовании».

6.2.
Государственная политика в области высшего профессионального образования. Нормативно-правовое обеспечение профессионального образования.

6.3.Научные основы определения содержания образования: факторы, влияющие на отбор содержания, принципы формирования содержания профессионального образования, компоненты содержания, подходы к определению содержания.

6.4.
Особенности дидактики высшей школы. Цель, объект, предмет изучения. Понятийный аппарат.

6.5.
Методологические и мировоззренческие, общеобразовательные и профессиональные компоненты высшего образования.

6.6.
Психолого-педагогические аспекты профессионального вузовского обучения.

6.7.
Принципы преподавания.

6.8.
Принципы учения
	Устный опрос

	Тема 7.

Образовательный стандарт высшей школы, учебная программа, учебный план как основа организации образовательного процесса в вузе
	7.1.
«Стандарт» как интегративная междисциплинарная категория, охватывающая всю образовательную систему.

7.2.
Системообразующий фактор стандарта – уровень образования и квалификации.

7.3.
Федеральный, национально-региональный, вузовский компоненты.

7.4.
Цель стандарта. Стандарт как инструментарий обеспечения качества педагогической системы.

7.5.Основные объекты стандартизации высшего профессионального образования: характеристика направленности, системно-конструируемые требования, требования к содержанию и методике госконтроля.

7.6.Учебная программа как нормативный документ. 7.6.1. Федеральный, национально-региональный, вузовский компоненты, определяющие программу. 7.6.2.Виды учебных программ: линейная, концентрическая, спиральная, смешанная. 
7.6.3. Функции программы: когнитивная, организационно-методическая, содержательная, воспитательная.

7.7. Учебный план как нормативный документ, определяющий состав учебных предметов и распределения их по годам обучения.
	Письменный опрос

	Тема 8. Методы, формы, приемы обучения студентов в вузе
	8.1.
Классификация методов обучения.

8.2.
Характеристика методов обучения.

8.3.Традиционные и инновационные технологии в высшей школе.

8.4.
Лекция как ведущая форма организации учебного процесса и метод преподавания в вузе.

8.4.1.
Функции лекции: организующая, информационная, обучающая, корректирующая, побудительная, воспитательная, коммуникативная.

8.4.2.
Типизация лекций по различным признакам.

8.4.3. Проблема анализа лекций

8.5.
Семинар в высшей школе.

8.6.
Практическое занятие и его специфика.

8.7.
Инновационные методы обучения в вузе.
	Устный опрос

	Тема 9. Педагог как организатор учебного процесса в высшей школе
	9.1.
Профессионально значимые природные задатки преподавателя высшей школы.

9.2.
Качества преподавателя высшей школы как предметника, умения преподавателя как методиста.

9.3.Черты преподавателя как ученого-исследователя.

9.4. Способности преподавателя как воспитателя.

9.5.Профессионально значимые способности в овладении актерским мастерством.

9.6.
Особенности преподавателя вуза как субъекта духовности и нравственности.

9.7.
Профессионально значимые особенности личности

преподавателя как индивидуума.

9.8.
Признаки деформации личности преподавателя в процессе педагогической деятельности.

9.9.
Признаки профессиональной активности преподавателя.
	Устный опрос

	Тема 10. Студент как субъект учебной деятельности и самообразования
	10.1.Возрастная характеристика студентов. Физиологические, психолого-педагогические особенности юношеского возраста (19-21 год). 10.2.Характеристика и типология студентов по социальному положению с точки зрения личностных особенностей. 
10.3.Характеристика студентов с позиции профессиональной пригодности к деятельности.

10.4.Характеристика студентов с позиций их готовности к профессиональному самообразованию. 10.5.Составляющие самообразования: самоопределение, самоорганизация, самоконтроль, самообучение, самовоспитание. Основные компоненты готовности студента к самообразованию. 10.6.Типология студентов по готовности к самостоятельной учебной работе. 10.7.Функции учебно-воспитательного процесса в управлении само образованием
	Письменный опрос

	Тема 11. Воспитательная работа в высшей школе
	11.1.Система управления процессом воспитания в вузе.

11.2.Цель воспитательной работы.

11.3.Принципы воспитания в вузе.

11.4. Методы воспитания, их классификация.

11.5.Методы формирования познания.

11.6.
Методы организации деятельности и формирования опыта поведения.

11.7.
Методы стимулирования.

11.8.
Методы воспитания по способам самоорганизации
	Устный опрос


4.4 Лекции

	Номер раздела и темы
	Тема лекции
	Объем часов

	Раздел 1
	
	

	Тема 1.
	Цель, объект и предмет курса «Педагогика и психология высшей школы». Место курса среди наук об образовании и в системе психолого-педагогических дисциплин вуза.
	2

	Раздел 2
	
	

	Тема 5.
	5.1.
Сопровождение как действие субъектов воспитания.

5.2.
Задачи педагогического сопровождения

5.3.
Принципы, обеспечивающие сопровождение: непрерывности, интеграции, дифференциации, индивидуализации, гибкости, открытости.

5.4.
Функции психолого-педагогического сопровождения. Этапы педагогического сопровождения.
	2

	Тема 6.
	6.1. Образовательный процесс как совокупность учебно-воспитательного и самообразовательного процессов, реализуемых в соответствии с государственным образовательным стандартом. Закон Р.Ф. «Об образовании».
6.2. Государственная политика в области высшего профессионального образования. Нормативно-правовое обеспечение профессионального образования
	2


	Тема 8.
	8.1. Классификация методов обучения.

8.3.Традиционные и инновационные технологии в высшей школе.
	2

	Тема 9.
	9.1.
Профессионально значимые природные задатки преподавателя высшей школы.

9.2.
Качества преподавателя высшей школы как предметника, умения преподавателя как методиста
	2

	ИТОГО:
	
	10


4.5 Семинары

	Номер раздела и темы
	Тема семинара
	Объем часов

	Тема 2.
	2.2. Роль педагогики и психологии в теоретическом обосновании модели непрерывного образовании, в отборе содержания образования, в определении функций, принципов, форм и методов. 2.5. Актуальные задачи при переходе к непрерывному образованию: формирование навыков самостоятельной деятельности, построение индивидуальных образовательных программ для каждого обучаемого, осуществление преемственности на уровне всех компонентов методической системы обучения, удовлетворение познавательных запросов студентов.
	1

	Тема 3.
	3.2. Новые формы образовательного процесса: новые информационные, коммуникативные технологии; новые виды самостоятельной учебной деятельности: дистанционное обучение, использование электронных учебников; новые информационные среды обучения; учебные телеконференции; ресурсы Интернет.
	2

	Тема 4.
	4.4. Критерии оценки: контролирующий, дидактический, воспитательный.

4.5. Системы оценок. Способы повышения стимулирующей роли пятибалльной шкалы.

4.6. Ведущие тенденции оценивания: ориентация на оценку достижений на разных уровнях, приоритет самоконтроля и самооценки, развитие представления о комплексном характере результатов оценки, ориентация на технологии оценивания, обращение к нетрадиционным формам оценивания (портфолио), повышение объективности и эффективности технологии проверки (тестирование).
	1

	Тема 5.
	5.6.
Проектирование индивидуального образовательного маршрута.

5.7.
Индивидуальный маршрут как объективная реальность высшего профессионального обучения.

5.8. Этапы проектирования образовательного маршрута: подготовительный, проектировочный, практический,

аналитический, контрольно-коррекционный, заключительный.
	1

	Тема 6.
	6.3. Научные основы определения содержания образования: факторы, влияющие на отбор содержания, принципы формирования содержания профессионального образования, компоненты содержания, подходы к определению содержания. 

6.4.Особенности дидактики высшей школы. Цель, объект, предмет изучения. Понятийный аппарат.

6.5. Методологические и мировоззренческие, общеобразовательные и профессиональные компоненты высшего образования.
	2

	Тема 6.
	7.1.Учебная программа как нормативный документ.

7.1.1. Федеральный, национально-региональный, вузовский

компоненты, определяющие программу.

7.1.2.Виды учебных программ: линейная, концентрическая,

спиральная, смешанная.

7.1.3. Функции программы: когнитивная, организационно-методическая, содержательная, воспитательная.
	2

	Тема 7.
	7.6.
Лекция как ведущая форма организации учебного процесса и метод преподавания в вузе.

7.6.1.
Семинар в высшей школе.

7.6.2.
Практическое занятие и его специфика.

7.6.3.
Инновационные методы обучения в вузе.
	2

	Тема 9.
	9.3.Черты преподавателя как ученого-исследователя.

9.7. Профессионально значимые особенности личности преподавателя как индивидуума.
	2

	Тема 10.
	10.4.Характеристика студентов с позиций их готовности к профессиональному самообразованию.

10.5.Составляющие самообразования: самоопределение, самоорганизация, самоконтроль, самообучение, самовоспитание. Основные компоненты готовности студента к самообразованию.
	2

	Тема 11.
	11.3.Принципы воспитания в вузе.

11.4. Методы воспитания, их классификация.
	2

	ИТОГО:
	17


4.7. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

4.7.1. Система и формы контроля

Первичный контроль знаний. Проводится на первой лекции в форме письменного опроса. Каждому учащемуся предлагается тезаурус, содержание которого они должны раскрыть.

Перечень вопросов для первичного контроля знаний: 
1. Медицинское образование

2. Педагог высшей школы

3. Профессиональный рост педагога

4. Дидактика

5. Педагогическая система

6. Дистанционное обучение

7. Педагогическое проектирование

8. Модульное обучение.

Результаты проверяются и в дальнейшем используются для общего анализа уровня подготовленности учащихся к усвоению курса.

Текущий контроль на лекциях предполагает письменный ответ на блиц-вопросы, на семинарских занятиях текущий контроль за уровнем знаний включает подготовку докладов в письменном виде, групповой письменный анализ по итогам Деловой Игры, психологический портрет студента и преподавателя в письменном виде.

По мере освоения программы дисциплины аспирант должен сдать 2 зачета. Зачеты по освоенным разделам дисциплины входят в содержание промежуточной аттестации по итогам I и III семестров, фиксируются в зачетном листе аспиранта.

Зачет состоит из тестового контроля по разделам программы, после прохождения тестового контроля аспирант сдает зачет по соответствующему разделу в виде собеседования (по определенному перечню вопросов). 
Зачет 1. 
Вопросы к зачету:

1. Предмет, объект и задачи педагогики высшей школы.

2. Предмет, объект и задачи психологии высшей школы.

3. Переход от понятия квалификация к понятию компетентность.

4. Ключевые и профессиональные компетенции.

5. Методы диагностики уровня освоения дисциплины.

6. Задачи педагогического проектирования.

7. Логика педагогического проектирования

8. Раскрыть принцип наглядности и принцип систематичности и последовательности при обучении в медицинском вузе.

9. Раскрыть принцип доступности и принцип прочности результатов восприятия и обучения в медицинском вузе.

10. Раскрыть принцип сознательности и " посильности" при обучении в медицинском вузе.

11. Раскрыть принцип социальной обусловленности и научности при обучении в медицинском вузе.

12. Раскрыть принцип практической направленности подготовки, принцип целеустремленности, системности и последовательности обучения в медицинском вузе.

13. Специальные, обусловленные спецификой медицинской деятельности, дидактические принципы.

14. Виды обучения.

15. Классификация методов обучения.

16. Словесные методы обучения в медицинском вузе.

17. Наглядные методы обучения в медицинском вузе.

18. Практические виды обучения в медицинском вузе.

19. Традиционное и инновационное обучение.

20. Процесс воспитания в медицинском вузе

Зачет 2. В качестве курсовой (зачетной) работы учащиеся разрабатывают план-конспект занятия со студентами. Цель зачетной работы: применить на практике приобретенные знания в цикле, подготовить и провести семинарское занятие со студентами по одной из тем курса, преподаваемого на базовой кафедре. Объем курсовой (зачетной) работы должен составлять не менее 5 страниц, и включать пояснительную записку, таблицы (хронокарту занятия и другие), задания для самоподготовки и контроля уровня знаний. 
Перечень вопросов к зачету:

1. Дидактические принципы.

2. Принципы системы образования в Российской Федерации.

3. Содержание специальности «Преподаватель высшей школы».

4. Принципы организации педагогического процесса в медицинском вузе.

5. Методы обучения в высшей школе.

6. Формы организации учебного процесса.

7. Задачи педагогики высшей школы.

8. Педагогические системы.

9. Задачи психологии высшей школы.

10. Законодательно-нормативные базы высшего профессионального образования.

11. Понятие качества высшего образования.

12. Образовательный процесс.

13. Государственные стандарты (определения и термины), относящиеся к основам образовательного процесса в высшей школе.

14. Субъекты педагогического процесса.

15. Мотивации научения.

16. Специфика педагогического процесса в медицинском вузе.

17. Управление   образовательной   системой   медицинского   высшего   учебного учреждения.

18. Категории педагогики.

19. Принципы воспитывающего обучения.

20. Педагогический процесс как организационно управленческая деятельность.

21. Самосознание педагога.

22. Учебные программы.

23. Образовательные технологии в педагогическом процессе высшей школы.

24. Активные методы обучения в высшей школе.

25. Особенности реализации образовательного процесса в  вузе  медицинского профиля.

26. Психолого-педагогическое изучение личности обучающегося.

27. Методы изучения личности.

28. Педагогическое творчество.

29. Психологические основы учения профессионального саморазвития.

30. Психология высшего медицинского образования.

31. Критерии эффективности становления коммуникативных и деловых качеств врача.

32. Мониторинг качества образования.

33. Цели, задачи, виды и содержание педагогической диагностики и анализа деятельности вуза.

34. Модели обучения в медицинском вузе.

35. Вертикальные и горизонтальные механизмы управления образовательными системами.

36. Самоуправление в педагогическом процессе вуза.

4.7.2. Критерии оценки качества знаний аспирантов

Тестовый контроль – зачет при 80% правильных ответов.
Зачет – знать в полном объеме:

· Педагогика и психология высшей школы как область научного знания и учебный предмет.
· Роль педагогики и психологии в непрерывном образовании.
· Принципы построения содержания обучения в высшей школе.

· Система оценки учебных достижений студентов вуза.

· Психолого-педагогическое сопровождение студентов в вузе.

· Психолого-педагогические компоненты содержания высшего медицинского образования.
· Образовательный стандарт высшей школы, учебная программа, учебный план как

· основа организации образовательного процесса в вузе.
· Методы, формы, приемы обучения студентов в вузе.
· Педагог как организатор учебного процесса в высшей школе.
· Студент как субъект учебной деятельности и самообразования.
· Воспитательная работа в высшей школе.

 незачет - фрагментарные знания, нет целостного представления об аспектах профессиональной подготовки.

Основная литература

1. Алферова М.А. Использование современных образовательных технологий. Примерные требования к оформлению материалов: метод. рек./ М.А. Алферова, М.Г. Голубчикова; Иркут. гос. ин-т усоверш. врачей. - Иркутск, 2008. - 24 с.

2. Белогурова В.А. Научная организация учебного процесса: учеб. пособие/ В.А. Белогурова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2010. -512 с.

3. Вайндорф-Сысоева М.Е. Педагогика: крат. Курс лекций/ М.Е. Вайндорф-Сысоева, Л.П. Крившенко. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2013. – 197 с.

4. Голубчикова М.Г. Деловые игры в медицинском образовании: метод. рек./ М.Г. Голубчикова; Иркут. гос. мед. акад. последипл. образования. - Иркутск, 2011. - 20с.

5. Голубчикова М.Г. Кейс-технологии в обучении врачей и провизоров: учеб. пособие/ М.Г. Голубчикова; Иркут. гос. ин-т усоверш. Врачей (Иркутск). - Иркутск, 2007. - 84 с.

6. Квалификационные требования к преподавателям высшей медицинской школы/ Ред. Е.В. Лопанова, Сост. М.Г. Голубчикова, Сост. С.М. Горбачева, Сост. А.В. Маньков, Сост. Е.В. Лопанова, Сост. Н.А. Гетман, Сост. Н.Н. Рыбакова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR- TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 64 с.

7. Коломиец О.М. Профессиональные компетенции преподавателя высшей школы/ О.М. Коломиец. - М.: [Изд. груп. "Граница"], 2014. - 168 с.

8. Коломиец О.М. Технология самоорганизации преподавателям медицинского вуза педагогической деятельности: учеб. -метод. пособие [для доп. проф. образования]/ О.М. Коломиец. - М.: МИА, 2014. - 176 с.

9. Лукацкий М.А. Психология: учеб. для мед. вузов/ М.А. Лукацкий, М.Е. Остренкова. - М.:Эксмо, 2007. - 416 с.

10. Педагогика / Ред. Л.П. Крившенко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Проспект, 2013. - 488 с.

11. Подласый И.П. Педагогика: в 3-х кн.: учеб. для вузов. Кн. 1. Общие основы/ И.П. Подласый. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: Гуманитар. изд. центр ВЛАДОС, 2007. - 527 с.
12. Рамка квалификаций профессорско-преподавательского состава медицинских вузов. Опыт проектирования: информ.-метод. Материалы для проф.-препод. состава вузов/ Н.Б. Водолазский, А.А. Свистунов, В.А. Акулинин; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 122 с.

13. Стандарты контроля качества обучения в медицинском вузе: учеб. пособие для вузов [создано в рамках проекта Tempus IV159328- TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов"]/ Е.Ю. Васильева, Ж. Массар, О.В. Енина и др. - Архангельск, 2012. - 283 с.

14. Творогова Н.Д. Деловое общение преподавателя медицинского вуза: учеб.-метод. пособие/ Н.Д. Творогова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 188 с.

Дополнительная литература

1. Бордовская Н.В. Психология и педагогика: учеб. для вузов/ Н.В. Бордовская, С.И. Розум. - СПб.: Питер, 2014. - 624 с.

2. Голубчикова М.Г. Проект системы стандартов контроля качества обучения в дополнительном медицинском образовании: метод. рек./ М.Г. Голубчикова, С.М. Горбачева, А.В. Маньков; Иркут. гос. мед. акад. последипл. образования.- Иркутск, 2011. - 44с.

3. Гуревич П.С. Психология и педагогика: учеб. для вузов/ П.С. Гуревич. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2005. - 320 с.

4. Новиков А.И. Современные подходы к обучению в течение жизни в профессии преподавателей медицинских вузов: аналит. обзор: информ. -метод. материалы для проф.-препод. состава вузов/ А.И. Новиков, Н.Б. Водолазский, Н.Д. Творогова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 132 с.

5. Психология личности: хрестоматия/ Ред. Ю.Б. Гиппенрейтер, Ред. А.А. Пузырей, Ред. В.В. Архангельская. - Б.м.: АСТ:Астрель, 2009. - 624 с.

6. Программа психолого-педагогической подготовки преподавателей медицинских вузов к профессиональной деятельности/ Ред. Е.В. Лопанова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 152 с.

Интернет-ресурсы
· http://fgosvo.ru – Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования.

· http://www.edu.ru/db/portal/sites/portal page.htm – Федеральный образовательный портал.

·  http://stat.edu.ru - Статистика российского образования.
· http://window.edu.ru/ - Каталог образовательных ресурсов.

· http://www.mon.gov.ru – Официальный сайт Министерства образования и науки РФ.
5. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Обучение складывается из аудиторных занятий (27 час.), включающих лекционный курс и практические занятия, и самостоятельной работы (81 час.). 

В процессе обучения применяются следующие образовательные технологии:
· технология самоорганизации преподавателем педагогической деятельности,

· групповые дискуссии,

· технология контекстного обучения,

· элементы кейс-технологий.

Работа с учебной и научной литературой рассматривается как вид учебной работы по дисциплине Б1.В.ОД.2.1.  «Педагогика и психология высшей школы» и выполняется в пределах часов, отводимых на её изучение (в разделе самостоятельная работа). 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к библиотечным фондам академии и кафедры.

Материально-техническое обеспечение дисциплины
Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 
Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б1.В.ОД.2.1.
	Педагогика и психология высшей школы
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)
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    (подпись)                   (ФИО)

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ДАГЕСТАНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ»

	ПРИНЯТО 
	УТВЕРЖДАЮ

	решением Ученого совета
	Проректор по учебной работе ГБОУ

	ГБОУ ВПО «ДГМА МЗ СР РФ»
	ВПО ДГМА Минздрава России

	протокол №
	С.Н. Маммаев

	от ___ _______________ 2015 г.
	

	
	 ___ _______________ 2015 г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Б1.В.ОД.3  «ОСНОВЫ ОХРАНЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ»

Уровень высшего образования – подготовка кадров высшей квалификации (аспирантура).
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Квалификация выпускника: Исследователь. Преподаватель-исследователь.
Форма обучения: заочная.

Трудоемкость дисциплины: 3 з.е.

Махачкала – 2015 г.
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1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание,  место работы)

2. Агаларовой Л.С., д.м.н., доцент, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание, место работы)

Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цель: предоставить аспирантам наиболее полную информацию по актуальным, практически значимым вопросам права интеллектуальной собственности.
Дисциплина призвана: 

· сформировать у аспирантов необходимые в научно-исследовательской работе понятия права интеллектуальной собственности, систему его источников и принципов; 

· помочь освоить основные категории права интеллектуальной собственности; 

· сориентировать молодых ученых в современных источниках права интеллектуальной собственности, показать их взаимосвязь; 

· понять условия возникновения и основные принципы охраны прав авторов творческих произведений; 

· расширить теоретические знания об особенностях использования объектов интеллектуальной деятельности в коммерческом обороте; 

· сформировать навыки анализа и решения основных юридических проблем, в т.ч. юридических конфликтов, в области охраны результатов интеллектуальной деятельности. 

Изучение материала по дисциплине “Основы охраны интеллектуальной собственности” осуществляется не только в рамках лекций, но и путем самостоятельной работы аспирантов, которая включает: 

- изучение теоретического материала по темам программы, дополнительных нормативно-правовых источников, регулирующих порядок регистрации прав на использование некоторых объектов интеллектуальной собственности, правоприменительной практики, а также специальной литературы; 

- подготовку сообщений (рефератов, научных докладов) по актуальным проблемам права интеллектуальной собственности для обсуждения на занятиях; 

Для успешного освоения дисциплины аспиранты должны владеть прочными навыками работы с РС, знать правила и технологию пользования Интернет-ресурсами. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ.
Дисциплина «Основы охраны интеллектуальной собственности» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве обязательной дисциплины – Б.1.В.ОД.3.
Общая трудоемкость дисциплины 3 з.е. (108 часов): 24 часов лекций; 48 часов самостоятельной работы. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды самостоятельной работы аспирантов: 

- работа с нормативно-правовыми актами посредством использования электронных справочных правовых систем «Гарант», «Кодекс», «Консультант-Плюс» и других; 

- проработка новелл интеллектуального права; 

- подготовка и защита реферата (научного доклада) по отдельным темам дисциплины; 

- изучение обязательной и дополнительной литературы; 

- подготовка к текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации аспирантов.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ.

Изучение дисциплины «Основы охраны интеллектуальной собственности» направлено на формирование следующих компетенций: УК-3, ОПК-3, ОПК-4, ПК-5.
Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-3
	Готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, методы совместной научно-исследовательской деятельности.
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов.
	Владеть навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера возникающих в науке на современном этапе ее развития, способами организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач.

	2
	ОПК-3
	Способность и готовность к анализу, обобщению и публичному представлению результатов выполненных научных исследований.
	Знать основные принципы анализа результатов исследования, основные принципы обобщения результатов исследования, правила оформления результатов научно-исследовательской работы; основные нормативные документы по библиографии, способы представления своей научно-образовательной деятельности.
	Уметь интерпретировать полученные результаты, осмысливать и критически анализировать научную информацию, оценивать и проверять гипотезы, объясняющие причину, условия и механизм возникновения заболеваний и их прогрессирования; применять современные методы и средства автоматизированного анализа и систематизации научных данных; сформулировать научные выводы, формулировать научные положения, излагать полученные данные в печатных научных изданиях, излагать полученные данные в устных докладах и on-line выступлениях, представлять в мультимедийных презентациях.
	Владеть методами написания диссертации, отчета по НИР, научной статьи, монографии, научного доклада, навыками оформления библиографического списка в соответствии с действующими ГОСТами; методами статистической обработки экспериментальных медико-биологических данных с использованием современных ИТ, способами оформления и представления научных материалов в современных прикладных программах.

	3
	ОПК-4
	Готовность к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшение качества жизни человека
	Знать принципы разработки новых методов профилактики и лечения болезней человека, нормативную документацию, необходимую для внедрения новых методов профилактики и лечения болезней человека, понятия и объекты интеллектуальной собственности, способы их защиты, объекты промышленной собственности в сфере естественных наук; правила составления и подачи заявки на выдачу патента на изобретение.
	Уметь оформлять заявку на изобретение, полезную модель, базу данных; формулировать практическую значимость и практические рекомендации по результатам научного исследования; оформлять методические рекомендации по использованию новых методов профилактики и лечения болезней человека. 


	Владеть опытом внедрения в практику и эксплуатации разработанных методов.

	4
	ПК-5
	Способность и готовность использовать нормативную документацию, принятую в здравоохранении для оценки состояния здоровья населения и деятельности системы здравоохранения
	
	
	


4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
	Вид учебной работы
	Объем часов / зачетных единиц

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	3/108

	в том числе:
	

	лекции
	24/0,667

	практические занятия
	48/1,333

	Самостоятельная работа аспиранта (всего)
	36/1,0

	Вид контроля по дисциплине
	зачет


5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
	Наименование разделов и дисциплин

(модулей)
	Трудоемкость

(в зач. ед.)
	Всего часов
	В том числе

	
	
	
	лекции
	практические занятия
	самостоятель-ная работа
	Форма контроля

	Правовое регулирование интеллектуальной собственности в Российской Федерации.
	0,333
	12
	3
	6
	3
	

	Авторское право.
	0,333
	12
	3
	6
	3
	

	Содержание авторского права.
	0,333
	12
	3
	6
	3
	

	Авторский договор.
	0,333
	12
	3
	6
	3
	

	Смежные права.
	0,417
	15
	3
	6
	6
	

	Патентное право.
	0,417
	15
	3
	6
	6
	

	Правовая охрана средств идентификации товаров, работ и услуг.
	0,417
	15
	3
	6
	6
	

	Защита нарушенных прав авторов и правообладателей.
	0,417
	15
	3
	6
	6
	

	Всего
	3
	108
	24
	48
	36
	зачет


6. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
1. Правовое регулирование интеллектуальной собственности в Российской Федерации.

Значение результатов интеллектуальной деятельности на современном этапе развития общества. Становление правовой охраны результатов интеллектуальной деятельности. Понятие интеллектуальной собственности и ее виды. Система правовой охраны объектов интеллектуальной собственности. Всемирная организация интеллектуальной собственности. 

2. Авторское право.

Основные понятия авторского права. Краткий обзор становления авторского права в России и на международном уровне. Законодательство об охране авторских прав в РФ. Основные международные соглашения в области авторского права. Условия признания авторского права. Срок охраны авторским правом. Объекты авторского права. Производные и составные произведения. Произведения, не охраняемые авторским правом. 

3. Содержание авторского права.

Субъекты авторского права. Авторы и правообладатели. Личные права авторов. Имущественные права авторов. Понятие использования произведения. Использование произведения третьими лицами. Исключения из авторских прав. Использования произведений в научных, учебных и информационных целях. Наследование авторских прав. Передача авторских прав. 

4. Авторский договор.

Авторский договор. Понятие и содержание авторского договора. Стороны авторского договора. Предмет и форма авторского договора. Условия авторского договора. Договор заказа на создание произведения. Ответственность сторон за нарушение авторского договора. Практические рекомендации по заключению авторского договора. 

5. Смежные права.

Объекты смежных прав. Законодательство РФ об охране смежных прав. Участие России в универсальных международных соглашениях об охране смежных прав. Объекты смежных прав. Права исполнителей. Права производителей фонограмм. Права организаций эфирного и кабельного вещания. Управление авторскими и смежными правами на коллективной основе. 

6. Патентное право.

Результаты творческой деятельности, охраняемые патентным правом. Законодательство РФ об охране патентных прав. Участие России в универсальных международных соглашениях по патентному  праву. Понятие и признаки изобретения. Понятие и признаки полезной модели. Понятие и признаки промышленного образца. Регистрация прав на изобретение, полезную модель и промышленный образец. Распоряжение патентными правами. 

7. Правовая охрана средств идентификации товаров, работ и услуг.

Понятие и виды средств индивидуализации товаров, работ и услуг. Становление и современное состояние правовой охраны товарных знаков, знаков обслуживания и  наименований мест происхождения товаров. Фирменное наименование. Регистрация прав на средства индивидуализации товаров, работ и услуг. Содержание права на товарный знак, знак обслуживания и наименование места происхождения товаров. Лицензионные договоры. 

8. Защита нарушенных прав авторов и правообладателей.

Понятие нарушения прав на охраняемые законом результаты интеллектуальной деятельности. Наиболее распространенные нарушения прав авторов и правообладателей. Особенности гражданско-правовой защиты авторских прав. Административная и уголовная ответственность за нарушение исключительных прав. Практика применения законодательства о защите исключительных прав. 

6.1. Содержание лекционных и практических занятий.

Лекционный курс

	Порядковый номер занятия
	Раздел, тема учебного курса, содержание практического занятия
	Трудоемкость

	
	
	час.
	зач. ед.*

	1
	Правовое регулирование интеллектуальной собственности в Российской Федерации. Авторское право.
	6
	0,167

	2
	Содержание авторского права. Авторский договор.
	6
	0,167

	3
	Смежные права. Патентное право.
	6
	0,167

	4
	Правовая охрана средств идентификации товаров, работ и услуг. Защита нарушенных прав авторов и правообладателей.
	6
	0,167

	
	Всего
	24
	0,667



*Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам

Курс практических занятий

	Порядковый номер занятия
	Раздел, тема учебного курса, содержание практического занятия
	Трудоемкость

	
	
	час.
	зач. ед.*

	1
	Правовое регулирование интеллектуальной собственности в Российской Федерации. 
	6
	0,167

	2
	Авторское право. 
	6
	0,167

	3
	Содержание авторского права.
	6
	0,167

	4
	Авторский договор.
	6
	0,167

	5
	Смежные права.
	6
	0,167

	6
	Патентное право.
	6
	0,167

	7
	Правовая охрана средств идентификации товаров, работ и услуг.
	6
	0,167

	8
	Защита нарушенных прав авторов и правообладателей.
	6
	0,167

	
	Всего
	48
	1,33



*Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам

6.2. Самостоятельная работа аспиранта

	Разделы и темы рабочей программы самостоятельного изучения
	Задания для самостоятельной работы интерна
	Трудоемкость
	Форма контроля самост. работы

	
	
	Час
	зач. ед.
	

	Правовое регулирование интеллектуальной собственности в Российской Федерации. Авторское право.
	Конспектирование и реферирование первоисточников
	6
	0,167
	собеседование

	Содержание авторского права. Авторский договор.
	Проработка лекции, учебного материала
	6
	0,167
	собеседование

	Смежные права.
	Подготовка докладов
	6
	0,167
	собеседование

	Патентное право.
	Написание реферата, научных статей
	6
	0,167
	собеседование

	Правовая охрана средств идентификации товаров, работ и услуг.
	Выполнение перевода науч. статей иностр. журналов
	6
	0,167
	собеседование

	Защита нарушенных прав авторов и правообладателей.
	Участие и выступление на семинарах
	6
	0,167
	собеседование

	Всего
	
	36
	1
	


7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
В процессе обучения применяются следующие образовательные технологии:

1. Лекционно-практические технологии (лекция: проблемная, консультация, программированная лекция-консультация, пресс-конференция, дискуссия, лекция-исследование, визуальная; семинарские, практические занятия, «круглые столы»).

2. Сопровождение  лекционно-практических  занятий  показом  визуального материала, фильма.

3. Личностно-ориентированные технологии, игровые, диалоговые, тренинговые, компьютерные, проблемные, программированные, задачные, рефлексивные, технологии кооперативного обучения, развития критического мышления, проектирования, модерации, консультирования.

4. Использование учебно-методического программного комплекса.

5. Решение профессионально-педагогических задач в лабораторных условиях.

6. Деловые игры, моделирующие определенные профессиональные ситуации, воссоздающие в аудиторных условиях те или иные ситуации профессионально-педагогической  деятельности и ставящие участников перед необходимостью оперативного решения соответствующих педагогических задач.
8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Учебная, учебно-методическая и иные библиотечно-информационные ресурсы обеспечивают учебный процесс и гарантируют возможность качественного освоения аспирантом образовательной программы. Академия располагает библиотекой, включающей теоретическую и научно-методическую литературу по медицинским наукам, системам, образовательным технологиям высшей школы, управлению образовательными системами, научные журналы и труды конференций по всем специальностям медицинской науки.

8.1. Основная литература

1. Комиссаров А.П. Защита интеллектуальной собственности. Екатеринбург, 2010. 

- 160 с. 

2. Судариков А.А. Авторское право. М.: Проспект, 2010. - 464 с. 

3. Тумасова В.И. Практические аспекты управления объектами интеллектуальной 

собственности и нематериальными активами. Издательство: ГАРАНТ. 2010. 
 8.2 Дополнительная литература

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть 4 " Права на результаты ин-

теллектуальной деятельности и средства индивидуализации". М., 2011. 

2. Уголовный кодекс РФ. Статья 146. Нарушение авторских и смежных прав. Ста-

тья 147. Нарушение изобретательских и патентных прав. Статья 180. Незаконное исполь-

зование товарного знака. М., 2011. 

3. Постановление Пленума Верховного Суда Российской Федерации №14 от 26 ап-

реля 2007 «О практике рассмотрения судами уголовных дел о нарушении авторских, 

смежных, изобретательских и патентных прав, а также о незаконном использовании то-

варного знака»//

8.3. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

1. Применение электронных библиографических баз данных в области теории и методики профессионального образования. Источники информации. Правила поиска научной информации. Электронные базы данных.

Дополнительные ресурсы в Интернете

http://aspirantura.spb.ru - Паспорта специальностей для докторантуры и аспирантуры , правовые документы, форум

http://www.ed.gov.ru/prof-edu/posl - Портал министерства образования .Есть полезная информация об кандидатских экзаменах и многом другом ( правила оформления дисс., дисс. советах и т.п.)

http://bologna.mgimo.ru - Информация о конвертации российских дипломов докторов и кандидатов наук

http://www.auditorum.ru - Информация о послевузовском образовании

http://www.edu.ru/db/portal - Портал министерства образования. Ссылки на интернет ресурсы

http://www.rsl.ru - Российская Гос. библиотека. Доступ к зарубежным данным научной периодики

http://www.rsl.ru - Библиотека мед. сайтов

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 

Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с ординаторами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б1.В.ОД.3.
	Основы охраны интеллектуальной собственности
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»

3. Научно-медицинская библиотека ДГМА


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании Ученого совета факультета 

повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

                                                      (наименование факультета)
 «___» _______________ 2015 г.

Председатель Ученого совета
_____________________
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Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Целью дисциплины является получение аспирантами комплекса фундаментальных знаний и практических навыков в области страховой медицины, целью которой является гарантия гражданам при возникновении страхового случая получение медицинской помощи за счет накопленных средств и финансирование профилактических мероприятий. Полученные аспирантами знания и практические навыки позволят им квалифицированно разрабатывать и реализовывать мероприятия по изучению и анализу видов страхования; деятельности субъектов страхования путём заключения договоров на основе программ страхования (государственных гарантий); проведения лицензирования и аккредитации ЛПУ, а также профессиональной подготовки и совершенствования знаний в области экспертного контроля качества оказываемой ЛПУ медицинской помощи с учетом видов контроля качества (надлежащее и ненадлежащее; ведомственные и вневедомственный), методов контроля качества (структурный, процессуальный и результативный).

Задачи освоения дисциплины заключаются в изучении: 

• основ медицинского страхования с учетом видов страхования (обязательного – ОМС и добровольного - ДМС); субъектов страхования (застрахованного лица, страхователя, страховой организации и ЛПУ);
• основ базовой и территориальной программ страхования (государственных гарантий);
• современных подходов к изучению проведения лицензирования и аккредитации ЛПУ;

• современных подходов к изучению стандартов медицинской помощи;
• современных подходов к изучению проведения экспертизы качества медицинской помощи (ЭКМП), в т.ч. методов её проведения (ведомственный, вневедомственный и межведомственный) и уровней экспертного контроля (ведомственного и вневедомственного).
• оценки качества медицинской помощи (КМП) по показателям качества. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ

Дисциплина «Медицинское страхование» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве дисциплины по выбору – Б1.В.ДВ.1.1 . 
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Изучение дисциплины «Медицинское страхование» направлено на формирование следующих компетенций: УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5, а также готовности специалиста развивать научное мышление, овладеть навыками исследовательской работы, переосмысливать с точки зрения методологии научного исследования диагностический процесс в различных областях медицины.

Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-1
	Способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследователь​ских и практических задач

Уметь решать исследовательские и практические задачи, генерировать новые идеи
	Владеть навыками анализа методологических проблем, возникающих при решении исследовательских и практических задач, в т.ч. в междисциплинарных областях

Владеть навыками критического анализа и оценки современных научных достижений

	3
	ПК-2
	Способность проводить оценку эффективности преобразований в здравоохранении, деятельности медицинских организаций, эффективности современных организационных и социально-экономических технологий при оказании медицинской помощи населению
	
	
	

	4
	ПК-4
	Способность и готовность к научному прогнозированию и планирова​нию в здравоохранении
	
	
	

	5
	ПК-5
	Способность и готовность использовать нормативную документацию, принятую в здравоохранении для оценки состояния здоровья населения и деятельности системы здравоохранения
	
	
	


В результате изучения дисциплины аспирант должен также:

Знать: 

· законодательство Российской Федерации в сфере медицинского страхования.                                          

· организацию обязательного медицинского  страхования в Российской Федерации.

· основные принципы осуществления обязательного медицинского страхования.

· субъекты и участники обязательного медицинского страхования.                                 
· отличия обязательного от добровольного медицинского страхования.                                                                         

· финансовое обеспечение обязательного медицинского страхования.

· программы обязательного медицинского страхования.

· медико-экономический контроль и экспертизу в сфере обязательного медицинского страхования.

· контроль объемов, сроков, качества и условий предоставления медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию.   

Уметь: 
· изучать и оценивать доступность и качество медицинской помощи;

· исследовать медико-организационные и этические аспекты деятельности медицинских работников;

· рассчитывать потребность населения в медицинской помощи;

· исследовать и оценивать проблемы управления и экономики здравоохранением;

· исследовать и оценивать теоретические, методологические и организационные аспекты медицинского страхования;

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
	Вид учебной работы
	Всего 

часов / з.е.

	
	

	 Занятия (всего)
	144 / 4

	В том числе аудиторные :
	96 / 2,667

	Лекции (Л)
	24 / 0,667

	Практические занятия (ПЗ)
	72 / 2,0

	Самостоятельная работа  (всего)
	48 / 1,333

	В том числе:
	

	Подготовка к практическим занятиям
	

	Вид промежуточной аттестации. Собеседование. Тестирование. 

Самостоятельное проведение занятия.
	


5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	№ п/п
	Наименование модуля

дисциплины 


	Содержание модуля

	1.
	Медицинское страхование


	Медицинское страхование как механизм социальной защиты населения в области охраны здоровья 

Эволюция системы страхования в зарубежных странах (организационно- правовые, социально-экономические и медицинские аспекты). 

История развития медицинского страхования в России. 

Социальное и коммерческое страхование в медицине. Общее и особенное в содержании и условиях страхования этих видов. 

Правовые основы обязательного медицинского страхования. ФЗ от 29 ноября 2010 года N 326-ФЗ  "Об обязательном медицинском страховании граждан в РФ". Основные принципы осуществления обязательного медицинского страхования. Субъекты обязательного медицинского страхования.  Застрахованные лица. Страхователи. Федеральный фонд. Участники обязательного медицинского страхования. Территориальный фонд. Страховые медицинские организации. Медицинские организации. Финансовое обеспечение обязательного медицинского страхования. Программы обязательного медицинского страхования  Система договоров в сфере обязательного медицинского страхования. Программы модернизации здравоохранения. Контроль объемов, сроков, качества и условий предоставления медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию  Медико-экономический контроль. Медико-экономическая экспертиза. Экспертиза качества медицинской помощи. 



6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВИДАМ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
	№ п/п
	Содержание
	Трудоем-кость

(час.)

	Медицинское страхование

144 часа

	1. Аудиторная работа

	
	а) Лекции
	24

	1
	Правовые основы медицинского страхования в РФ
	2

	2
	ФЗ от 29 ноября 2010 года N 326-ФЗ  "Об обязательном медицинском страховании граждан в РФ"  
	2

	3
	Субъекты обязательного медицинского страхования.  Застрахованные лица. Страхователи. Федеральный фонд.
	3

	4
	Участники обязательного медицинского страхования. Территориальный фонд. Страховые медицинские организации. Медицинские организации.
	3

	5
	Финансовое обеспечение обязательного медицинского страхования
	2

	6
	Программы обязательного медицинского страхования 
	3

	7
	Система договоров в сфере обязательного медицинского страхования
	2

	8
	Контроль объемов, сроков, качества и условий предоставления медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию 
	2

	9
	Стандарты оказания медицинской помощи
	3

	10
	Порядки оказания медицинской помощи
	2

	
	б) Практические занятия
	72

	1. 
	Правовые основы обязательного медицинского страхования в РФ
	4

	2. 
	Правовые основы добровольного медицинского страхования в РФ
	4

	3. 
	Субъекты обязательного медицинского страхования.  Застрахованные лица. Страхователи. Федеральный фонд.
	5

	4. 
	Базовая программа обязательного медицинского страхования 
	5

	5. 
	Территориальная программа обязательного медицинского страхования 
	5

	6. 
	Стандарты оказания медицинской помощи ПМСП, скорой помощи
	5

	7. 
	Стандарты оказания специализированной, высокотехнологичной медицинской помощи
	5

	8. 
	Порядки оказания медицинской помощи
	5

	9. 
	 Методика анализа деятельности медицинских организаций
	5

	10. 
	Экспертные оценки в здравоохранении                                                      
	5

	11. 
	Медицинские информационные системы
	5

	12. 
	Медико-экономический контроль
	5

	13. 
	Медико-экономическая экспертиза
	5

	14. 
	Экспертиза качества медицинской помощи
	5

	15. 
	Основания для отказа в оплате медицинской помощи (уменьшения оплаты медицинской помощи) 
	4

	
	в) Формы контроля
	

	
	Устный опрос, тестирование
	

	2. Самостоятельная внеаудиторная работа

	
	а) Обязательная
	48

	
	Формы работы – подготовка к практическим занятиям, работа с тестами для самоподготовки.
	

	
	Виды контроля – устный опрос,  тестирование
	

	
	б) Необязательная
	

	
	Формы работы – написание сообщений 
	

	
	Виды контроля – проверка продуктов деятельности, контроль за посещаемостью 
	


Самостоятельная внеаудиторная работа

Обязательная внеаудиторная самостоятельная работа
	Вид работы
	Вид контроля

	Работа с лекционным материалом
	Собеседование

	Подготовка к практическим занятиям
	Устный опрос

	Работа с тестами для самоподготовки 
	Тестирование по заданным темам

	Написание сообщений по темам
	Защита и обсуждение сообщения


Дополнительная внеаудиторная самостоятельная работа
	Вид работы
	Вид контроля

	Подготовка обзора по заданной тематике, поиск научных публикаций и электронных источников информации
	Реферативное сообщение по заданной тематике, подборка литературы, научных публикаций и электронных источников информации.

	Решение тестовых заданий по изучаемым темам
	Проверка деятельности


7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Основная литература

1.   Здравоохранение Российской Федерации, ориентированное на результат/ Под общ. ред. д-ра мед. наук, акад. РАМН В.И. Стародубова. – М.: МЦФЭР, 2007. – 400 с.

2. Общественное здоровье и здравоохранение: учебн. для студентов / Ю.П. Лисицин, Г.Э Улумбекова. – М.:ГЭОТАР-Медиа, 2011. – 544 с. 

3. Общественное здоровье и здравоохранение: учебн. для студентов / О.П. Щепин, В.А. Медик. – М.:ГЭОТАР-Медиа, 2011. – 592 с. 

Дополнительная литература

1. Стародубов В.И., Флек В.О., Дмитриева Е.Д., Титова И.А. Использование системы счетов в здравоохранении/ Под общ. ред. д-ра мед. наук, акад. РАМН В.И. Стародубова. – М.: МЦФЭР, 2007. – 320 с.

2. Кича Д.И., Калмыкова И.В., Фомина А.В., Ляпунова Т.В. Знания и навыки по программе общественного здоровья и здравоохранения: Учебное пособие. – М.: Изд. РУДН, 2006. – 80 с.

3. Лисицын Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение: Учебник. – М. ГЭОТАР-Медиа, 2009. – 512 с.

4. Москвичева М.Г. Комплексное медико-социальное исследование здоровья сельского населения и совершенствование системы оказания медицинской помощи жителям сельской местности / Под редакцией проф. Л.Г. Розенфельда. – Челябинск: Изд-во «Челябинская государственная медицинская академия», 2009. – 400 с.

5. Новик А.А., Ионова Т.И. Руководство по исследованию качества жизни в медицине.  2-е издание / Под ред. акад. Ю.Л. Шевченко. - М.: ЗАО «ОЛМА Медиа Групп», 2007. – 320 с.

6. Полунина Н.В. Общественное здоровье и здравоохранение: Учебник. – М.: Издательство «Медицинское информационное агентство», 2010. – 544 с.

7. Применение клинико-экономического анализа в медицине (определение социально-экономической эффективности): учебное пособие / Решетников А.В., Шамшурина Н.Г., Алексеева В.М., Кобяцкая Е.Е., Жилина Т.Н.; под ред. А.В. Решетникова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2009. – 179 с.

8. Применение методов статистического анализа для изучения общественного здоровья и здравоохранения: Учебное пособие для практических занятий / Под ред. В.З. Кучеренко - М.: ГЭОТАР-МЕД, 2004. – 192 с.

9. Решетников А.В., Ефименко С.А. Проведение медико-социологического мониторинга: учебно-методическое пособие. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2007. – 160 с.

10. Щепин О.П., Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2011. – 592 с.

Перечень вопросов:
1. Какие элементы включает в себя Национальная система социальной защиты населения? 

2. Перечислите субъекты обязательного медицинского страхования (ОМС)?

3. За счет каких средств формируется  обязательное медицинское страхование на территории республики?

4.  Какие документы составляют правовую базу ОМС?

5. Перечислить типы посреднических страховых организаций в системе медицинского       страхования?

6.  Осуществляет ли медицинская страховая компания коммерцию?

7. Что может осуществлять медицинская страховая компания?

8.  Каковы обязанности и права страховых организаций?

9. Лицензируется ли деятельность страховой медицинской компании?

10. Что является источниками финансирования учреждений здравоохранения в условиях ОМС? 

11. На какие цели предназначается Фонд здравоохранения?

12. Перечислить субъекты добровольного медицинского страхования (ДМС).

13. Перечислить основные положения, входящие в Базовую программу ОМС. Что включает в себя Базовая программа ОМС?

14. Что является основой для формирования территориальной программы ОМС?:

15. Какова цель аккредитации медицинского учреждения?

16. Что включает в себя лицензирование медицинского учреждения?

17. Что включает в себя перечень работ  по подготовке медицинского учреждения к лицензированию? 

18. Что включает в себя перечень основных документов, представляемых медицинским учреждением для лицензирования?

19. Какова основная роль страховых организаций в реализации системы ОМС?

20. При  выполнении каких мероприятий возможно повышение качества медицинской помощи населению?                         

21. По каким показателям можно оценить качество диагностики врачей поликлиники (по таблице Е.Э. Бэна)?                                                                                  

22.
На каком уровне экспертно оценивается  врач терапевт-участковый (цеховой)?

23. Для чего необходимы критерии оценки деятельности медицинского персонала?

24. Для чего используются критерии оценки деятельности врачей?

25. Для чего используются критерии оценки деятельности среднего медперсонала? 

26.
Для чего используются критерии оценки деятельности младшего медперсонала?  

27. По какой формуле определяется коэффициент медицинской эффективности?  

28. Как рассчитывается коэффициент соотношения затрат? Что он определяет?

29. Как рассчитывается коэффициент социальной эффективности? Что он определяет?

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 
Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б.1.В.ДВ.1.1
	Медицинское страхование
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)
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Квалификация выпускника: Исследователь. Преподаватель-исследователь.
Форма обучения: заочная.
Трудоемкость дисциплины: 4 з.е.

Махачкала – 2015 г.


Рабочая  программа дисциплины «Экономика здравоохранения» разработана сотрудниками кафедры общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС  ГБОУ ВПО «ДГМА» (заведующая кафедрой − д.м.н., профессор Асхабова Л.М.) и составлена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 32.06.01 – Медико-профилактическое дело, утвержденным приказом Минобрнауки России № 1199 от 3 сентября 2014 года.

.

Рекомендована к утверждению рецензентами:

1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание,  место работы)

2. Агаларовой Л.С., д.м.н., доцент, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание, место работы)

Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Целью дисциплины формирование у аспирантов специальных профессиональных знаний и умений в области экономики, менеджмента, маркетинга в здравоохранении.
Задачи:
· формирование у аспирантов знаний об экономике, менеджменте, маркетинге в здравоохранении,
· овладение знаниями по стратегии и тактике здравоохранения, совершенствованию медицинской помощи населению.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ

Дисциплина «Экономика здравоохранения» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве дисциплины по выбору – Б1.В.ДВ.1.2 .
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Изучение дисциплины «Экономика здравоохранения» направлено на формирование следующих компетенций: УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-4, а также готовности специалиста развивать научное мышление, овладеть навыками исследовательской работы, переосмысливать с точки зрения методологии научного исследования диагностический процесс в различных областях медицины.

Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-1
	Способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследователь​ских и практических задач

Уметь решать исследовательские и практические задачи, генерировать новые идеи
	Владеть навыками анализа методологических проблем, возникающих при решении исследовательских и практических задач, в т.ч. в междисциплинарных областях

Владеть навыками критического анализа и оценки современных научных достижений

	2
	ОПК-1
	Способностью и готовностью к организации проведения научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека
	Знать государственную систему информирования специалистов по медицине и здравоохранению; основные этапы научного медико-биологического исследования
	Уметь определять перспективные направления научных исследований в предметной сфере профессиональной деятельности, состав исследовательских работ, определяющие их факторы; разрабатывать научно-методологический аппарат и программу научного исследования; изучать научно-медицинскую литературу, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования; работать с источниками патентной информации; использовать указатели Международной патентной классификации для определения индекса рубрики; проводить информационно-патентный поиск; осуществлять библиографические процессы поиска; формулировать научные гипотезы, актуальность и научную новизну планируемого исследования.
	Владеть навыками составления плана научного исследования; навыками информационного поиска; навыками написания аннотации научного исследования.

	3
	ОПК-2
	Способностью и готовностью к проведению научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека
	Знать теоретико-методологические, методические и организационные аспекты осуществления научно-исследовательской деятельности в медицине.
	Уметь формировать основную и контрольные группы согласно критериям включения и исключения, применять запланированные методы исследования, организовывать сбор материала, фиксировать и систематизировать полученные данные.
	Владеть навыком проведения научных медико-биологических исследований.

	4
	ОПК-4
	Готовность к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшение качества жизни человека
	Знать принципы разработки новых методов профилактики и лечения болезней человека, нормативную документацию, необходимую для внедрения новых методов профилактики и лечения болезней человека, понятия и объекты интеллектуальной собственности, способы их защиты, объекты промышленной собственности в сфере естественных наук; правила составления и подачи заявки на выдачу патента на изобретение.
	Уметь оформлять заявку на изобретение, полезную модель, базу данных; формулировать практическую значимость и практические рекомендации по результатам научного исследования; оформлять методические рекомендации по использованию новых методов профилактики и лечения болезней человека. 


	Владеть опытом внедрения в практику и эксплуатации разработанных методов.

	5
	ОПК-5
	Способностью и готовностью к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных
	Знать основные клинико-лабораторные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, основные клинико-инструментальные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, возможности и перспективы применения современных лабораторных и инструментальных методов по теме научного исследования; правила эксплуатации и технику безопасности при работе с лабораторным и инструментальным оборудованием.
	Уметь интерпретировать полученные лабораторные данные по профилю научного исследования; интерпретировать полученные данные инструментальных исследований по профилю научного исследования; использовать техническую документацию при освоении методов лабораторных и инструментальных исследований; соблюдать технику безопасности при проведении исследований. 


	Владеть навыками лабораторных и/или инструментальных исследований по профилю научного исследования. 



	6
	ПК-1
	Способность и готовность к инновационной деятельности, умение ста​вить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные зада​чи в области общественного здоровья и здравоохранения.
	Знать принципы доказательной медицины, правила отбора больных в клиническое исследование.
	Уметь осуществлять отбор больных в исследование по клиническим критериям включения и исключения, критически анализировать и обобщать полученные клинические данные, объективно оценивать эффективность изучаемых методов диагностики, профилактики, лечения, реабилитации, определять соотношение риска и пользы от изучаемых в соответствии с профилем методов вмешательства.
	Владеть навыками научного исследования в соответствии с направленностью подготовки (профилем).


	7
	ПК-2
	Способность проводить оценку эффективности преобразований в здравоохранении, деятельности медицинских организаций, эффективности современных организационных и социально-экономических технологий при оказании медицинской помощи населению.
	
	
	

	8
	ПК-4
	Способность и готовность к научному прогнозированию и планирова​нию в здравоохранении.
	
	
	


В результате изучения дисциплины аспирант должен также:

Знать: 

- место, роль здравоохранения в экономической жизни общества и в системе экономических наук;

- социально-экономическую значимость развития здравоохранения;

- сущность предпринимательства в здравоохранении;

- вопросы финансирования и управления движением финансовых ресурсов организаций здравоохранения;

- сущность здравоохранения как корпоративной системы в составе социальной сферы;

- способы оплаты стационарной и амбулаторной медицинской помощи;

- особенности функционирования здравоохранения в системе рыночных отношений;

- особенности экономического обоснования системы государственных гарантий обеспечения граждан Российской Федерации бесплатной медицинской помощью;

- классификацию налогов и особенности налогообложения организаций здравоохранения;

- предмет изучения менеджмента как науки;

- сущность основных терминов и понятий;

- ключевые концепции менеджмента;

- характеристики различных школ управления;

- основные этапы развития науки об управлении.

- элементы и характеристики внешней среды организации;

- характеристику основных типов организаций;

- ролевые аспекты взаимодействия человека в организации;

- этапы вхождения человека в организацию;

- механизм образования формальных и неформальных организаций;

- характеристики неформальных организаций;

- факторы, влияющие на эффективность работы группы;

- -отличие лидера от менеджера, лидерства от менеджмента;

- черты и условия эффективного лидерства;

- сущность традиционных концепций лидерства;

- сущность концепции ситуационного лидерства, уметь оценить и провести сравнительный анализ моделей лидерства (на примерах ситуационных заданий);

- сущность новых теорий лидерства;

- различие между лидерством и руководством организацией, роль власти и личного влияния в управлении,

- концепцию баланса власти руководителей и подчиненных, основные источники и формы власти и влияния в организации.

систему подготовки кадров здравоохранения;

- сферу кадровой политики (планирование потребности, спроса, предложения, взаимоотношения медицинских и немедицинских трудовых ресурсов);

- слабые стороны системы управления трудовыми ресурсами и перспективы ее развития в Российской Федерации;

- цели, основные принципы и содержание этапов управления персоналом;

- механизмы, методы и средства управления дисциплинарными отношениями в учреждении здравоохранения;

- структуру и назначение программно-проектного планирования;

- структуру и назначение бизнес-плана;

- основные методы анализа риска и неопределенности и методы снижения риска;

- основные программные средства бизнес-планирования;

- методы финансового менеджмента;

- содержание финансовых ресурсов здравоохранения;

- виды банковских услуг, предоставляемых учреждению здравоохранения;

- направления движения финансовых потоков в здравоохранении;

- формы кредитования учреждений здравоохранения;

- постоянные, переменные и валовые издержки бюджетного учреждения здравоохранения;

- средние и предельные издержки в условиях платности медицинской помощи;

- основы управленческого учёта.

Уметь:

- анализировать реформирование экономических отношений в здравоохранении РФ и давать им оценку;

- анализировать источники финансирования здравоохранения;

- анализировать методы оплаты медицинской помощи;

- давать оценку многообразным формам собственности и видам хозяйствования в здравоохранении;

- анализировать различные организационно-правовые формы медицинских организаций;

- анализировать опыт других стран по вопросам финансирования здравоохранения;

- на основе знаний об эффективном использовании материальных, трудовых и финансовых ресурсов здравоохранения находить управленческие решения по снижению затрат.

оценить организацию по степени сложности, формализации, централизации и типу структуры;

- анализировать внутренние переменные организации;

- выявить и оценить влияние факторов внешней среды на организацию;

- объяснить систему здравоохранения с позиций современной теории систем;

- представить структуру учреждения здравоохранения в форме организационной модели;

- определять ситуации, требующие командного подхода в управлении;

- формировать группу с учетом факторов, влияющих на эффективность ее работы (создавать команду для достижения поставленной цели);

- работать в малых группах; устанавливать и преодолевать препятствия в работе команды;

- анализировать особенности организационной культуры конкретной организации;

- разрабатывать мероприятия по формированию, укреплению и изменению организационной культуры в конкретных ситуациях (на примере ситуационных задач).

планировать и моделировать процесс принятия управленческих решений (на примере ситуационных задач);

- выбирать и применять инструменты принятия решений в конкретной управленческой ситуации (на примере ситуационных задач).

- формулировать миссию, цели и задачи организации (учреждения) здравоохранения;

- проводить общий анализ внешней и внутренней среды на основе приобретенных знаний (на примере организаций здравоохранения);

- определить подходы к формулированию стратегии (на примере здравоохранения);

- проводить критический анализ стратегического плана (на примере здравоохранения);

- обосновать влияние стилей лидерства на эффективность управленческой деятельности;

- провести разбор и анализ стиля лидерства в организации;

- оценить стиль лидерства (на примерах ситуационных заданий);

- оценить ситуацию и выбрать наиболее эффективный стиль лидерства;

- оценить основные источники власти в организации (на примере ситуационных задач);

- применять различные формы власти и влияния для достижения целей организации.

- предложить источники набора персонала на определенную должность в процессе решения ситуационной задачи и на основании данных о претенденте провести отбор кандидата на должность;

- предложить меры по управлению дисциплиной в коллективе (на примере конкретной ситуационной задачи);

- разработать и представить комплекс мероприятий, направленных на совершенствование управления кадровыми ресурсами учреждения, отрасли на уровне региона (на примере решения ситуационной задачи).

- формулировать миссию и цели учреждения;

- осуществлять выбор стратегической альтернативы;

- проводить выбор стратегии;

- проводить СВОТ-анализ организации;

- выбирать схему управления проектом;

- определять, классифицировать и оценивать возможные риски при составлении проекта;

- выбирать наиболее подходящие методы снижения риска.

4. Объем дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Всего 

часов / з.е.

	
	

	 Занятия (всего)
	144 / 4,0

	В том числе аудиторные :
	96 / 2,667

	Лекции 
	24 / 0,667

	Практические занятия 
	72 / 2,0

	Самостоятельная работа  (всего)
	48 / 1,333

	В том числе:
	

	Подготовка к практическим занятиям
	

	Вид промежуточной аттестации. Собеседование. Тестирование. 

Самостоятельное проведение занятия.
	


4. Структура и содержание  дисциплины
	№ п/п
	Наименование модуля

дисциплины
	Содержание модуля

	1.
	Экономика здравоохранения
	Экономика здравоохранения и ее социальная направленность. Методы социально-экономического анализа в системе здравоохранения. Социальная, медицинская и экономическая эффективность в системе охраны здоровья населения. 

Социально-экономические аспекты здоровья и болезни. Социально-экономические эксперименты в здравоохранении. 

Оценка социальных результатов экономических нововведений, структурных преобразований и реформирования отрасли здравоохранения. Использование результатов медико-социологических исследований в целях: планирования и прогнозирования развития сети здравоохранения, гармонизации интересов субъектов и участников системы ОМС, интегральной оценки качества жизни и эффективности деятельности системы охраны здоровья. Организация как объект управления. Модель организации как открытой системы. Система, определение понятия. Системы открытые и закрытые. Общие характеристики открытых систем.

Экономический анализ деятельности медицинской организации.

Задачи экономического анализа. Анализ расходов и доходов от платной медицинской деятельности. Экономический анализ результативности и эффективности деятельности организации здравоохранения. Балансовая прибыль, чистая прибыль, динамика издержек, выручка. Методика расчета показателей экономической эффективности коммерческой деятельности медицинской организации: фондоотдачи, материалоемкости, производительности труда и др. Медицинская, социальная и экономическая эффективность: методика  расчета. Соотношение затраченных средств и предотвращенного ущерба. Приоритетное значение медицинской и социальной эффективности. Структура общего экономического ущерба. Экономическое значение профилактических программ.

 Основные типы экономических оценок: «затраты-эффективность», «затраты-полезность», «затраты-выгода», «минимизация затрат».

Сравнительная экономическая оценка различных методов лечения. Выбор наиболее эффективного лекарственного средства. Экономическое обоснование альтернативных профилактических программ. 

Экономические аспекты бизнес-планирования деятельности организаций здравоохранения

Краткое содержание концепции развития организации здравоохранения. Характеристика вида предпринимательской деятельности. Методы исследования рынка услуг здравоохранения. Виды конкуренции и выбор конкурентной стратегии. План производства. Финансовый план. Оценка риска и страхование рисков. Финансовая стратегия: использование кредита и ожидаемый эффект от него.

Экономические основы маркетинговой деятельности медицинской организации.

Комплекс мероприятий в области экономических исследований деятельности медицинской организации.

Анализ спроса на медицинские услуги. Эластичный спрос по цене на медицинскую услугу. Неэластичный спрос по цене на медицинскую услугу.

Выбор ценовой стратегии на медицинские услуги.

Анализ потребительского поведения на рынке медицинских услуг. Экономические аспекты франчайзинга. Брэнд медицинской организации.

Теории организации и их сущность. Классическая теория организации, современная теория организации. Классификация организаций по степени их сложности, формализации и централизации.

Внутренняя среда организации. Внутренние переменные: цели, структура, задачи, технологии, люди. Взаимосвязанность внутренних переменных. Характеристика внутренней среды организаций здравоохранения.

Внешняя среда организации. Значение внешней среды. Характеристики внешней среды. Среда прямого воздействия. Среда косвенного воздействия. Характеристика внешней среды организаций здравоохранения.

Типы организаций по взаимодействию с внешней средой: механистические и органические. Типы организаций по взаимодействию подразделений: традиционные, дивизионные и матричные. Типы организаций по взаимодействию с человеком: корпоративные и индивидуалистские. Новые типы организаций. Формальные и неформальные организации.

Вхождение человека в организацию: обучение при вхождении в организацию, влияние организации на процесс вхождения, развитие чувства ответственности перед организацией, завершение процесса включения нового человека в организацию, усвоение норм и ценностей организации новым сотрудником. Ролевые аспекты взаимодействия человека в организации.

Группы и их значимость. Взаимодействие отдельных лиц и группы. Характеристики группы-команды. Модель формирования группы-команды. Характеристика и проблемы успеха работы команды. Преимущества командного подхода в управлении.

Культура организации, ее значение для деятельности организации. Классификация типов организационных культур. Взаимосвязь между организационной культурой, факторами внешней среды и эффективностью деятельности организации. Влияние организационной культуры на деятельность организации. Понятие имиджа и репутации организации. Понятие корпоративной культуры. Культурные различия внутри отдельной организации, решение культурных проблем организации. Роль менеджера в воспитании корпоративной культуры организации. Этическая ответственность организации. Пути повышения этичности поведения руководителей и работников организации.

Менеджмент как наука. Цели, функции, процесс и методы управления. Развитие теории и практики менеджмента: школа научного управления; классическая школа; школа человеческих отношений; школа науки о поведении. Принципы управления в современных концепциях менеджмента. Системный и ситуационный подходы к управлению. Особенности управления в социальной сфере, в отечественных условиях, в медицинских организациях.

Коммуникации как связующий процесс в управлении. Значение коммуникаций для эффективного управления.

Типы коммуникаций (вертикальные, восходящие, нисходящие, горизонтальные, неформальные). 

Коммуникационный процесс, характеристика его этапов и элементов. Средства коммуникаций (устные, письменные, телефонные, компьютерные коммуникации). Способы повышения эффективности коммуникаций. Вербальная и невербальная коммуникация, характеристики и особенности. Язык жестов. Умение слушать.

Коммуникационные сети. Типы коммуникационных сетей в организациях. Характеристика коммуникационных сетей по степени открытости и адекватности обратной связи. 

Презентация, способы, условия и критерии эффективного проведения. Техника делового общения: совещание, переговоры. 

Особенности коммуникаций в сфере здравоохранения. Принципы проведения массовых коммуникационных кампаний. 

Решение, принятие решения, процесс принятия решения в управлении организацией. Организационные решения и управленческие функции. Программированные и непрограммированные решения.

Подходы к принятию решений, их сравнительная характеристика (интуитивный, основанный на суждениях, рациональный). 

Модели принятия решения: рациональная, личностно ограниченной рациональности, организационно ограниченной рациональности, политическая.

Цикл управленческого решения: процесс принятия решения, реализация решения, контроль решения. Процесс принятия управленческого решения. Этапы процесса принятия решений: диагностика проблемы, постановка целей, формулировка ограничений и критериев для принятия решения, определение альтернатив, оценка альтернатив и окончательный выбор. Разработка плана реализации и контроля исполнения решения. Обратная связь и коррекция курса действий.

Факторы, воздействующие на процесс принятия решений: личностные оценки руководителя, среда принятия решений (условия определенности, неопределенности, уровень риска, временной фактор), информационные ограничения, поведенческие ограничения. Отрицательные последствия и взаимозависимость решений.

Уровни принятия управленческих решений. Континуум принятия решений лидером. Методы группового принятия решений.

Моделирование и прогнозирование как методы принятия решений. Качественные и количественные инструменты принятия решений. Информационные системы поддержки принятия решений.

Планирование как функция управления. Стратегическое, тактическое, оперативное планирование. Процесс планирования, основные этапы. Типовая структура плана. Реализация плана.

Организация как функция управления. Понятие об организации как о процессе. Взаимодействия и полномочия. Делегирование и ответственность. Линейные и аппаратные полномочия. Эффективная организация распределения полномочий. Построение организации. Проектирование организации.

Мотивация как функция управления. Мотивационный процесс. Содержательные теории мотивации. Процессуальные теории мотивации. Мотивирование и стимулирование деятельности работников организации, роль руководителя.

Контроль как функция управления. Характеристика основных видов контроля. Процесс контроля: основные этапы. Установление стандартов и критериев контроля. Измерение достигнутых результатов. Корректирующие действия. Характеристики эффективного контроля.

Координация как функция управления. Виды и методы координации деятельности организации. Порядок проведения совещаний. Типовая процедура подготовки документа. Поиск компромиссов.


6. Структура и содержание дисциплины (разделов ) по видам учебной работы
	№ п/п
	Содержание
	Трудоем-кость

(час.)

	Экономика здравоохранения
144 часов

	1. Аудиторная работа

	
	а) Лекции
	24

	1
	Экономика здравоохранения 
	2

	2
	Экономический анализ деятельности медицинской организации.
	5

	3
	Менеджмент как наука. Цели, функции, процесс и методы управления. Теории организации и их сущность
	5

	4
	Маркетинг в здравоохранении
	2

	5
	Нормирование труда медицинских работников
	5

	6
	Изучение потребности населения в медицинской помощи
	5

	
	б) Практические занятия
	72

	1. 
	Методы социально-экономического анализа в системе здравоохранения. Социальная, медицинская и экономическая эффективность в системе охраны здоровья населения. 
	5

	2. 
	Использование результатов медико-социологических исследований в целях: планирования и прогнозирования развития сети здравоохранения,
	5

	3. 
	Задачи экономического анализа. Анализ расходов и доходов от платной медицинской деятельности. Экономический анализ результативности и эффективности деятельности организации здравоохранения. Балансовая прибыль, чистая прибыль, динамика издержек, выручка
	5

	4. 
	Структура общего экономического ущерба. Экономическое значение профилактических программ.
	5

	5. 
	Цикл управленческого решения: процесс принятия решения, реализация решения, контроль решения
	5

	6. 
	Координация как функция управления. Виды и методы координации деятельности организации. Порядок проведения совещаний. Типовая процедура подготовки документа. Поиск компромиссов
	10

	7. 
	Нормирование труда медицинских работников. Хронометраж рабочего времени
	5

	8. 
	Планирование как функция управления. Стратегическое, тактическое, оперативное планирование. Процесс планирования, основные этапы. Типовая структура плана. Реализация плана.
	10

	9. 
	Экономические аспекты бизнес-планирования деятельности организаций здравоохранения
	10

	10. 
	Сравнительная экономическая оценка различных методов лечения. Выбор наиболее эффективного лекарственного средства. 
	4

	11. 
	Порядок проведения совещаний.  
	4

	12. 
	Типовая процедура подготовки документа.
	4

	
	в) Формы контроля
	

	
	Устный опрос, тестирование
	

	2. Самостоятельная внеаудиторная работа

	
	а) Обязательная
	48

	
	Формы работы – подготовка к практическим занятиям, работа с тестами для самоподготовки
	

	
	Виды контроля – устный опрос,  тестирование
	

	
	б) Необязательная
	

	
	Формы работы – написание сообщений, рефератов
	

	
	Виды контроля – проверка продуктов деятельности, контроль за посещаемостью 
	


Самостоятельная внеаудиторная работа

Обязательная внеаудиторная самостоятельная работа

	Вид работы
	Вид контроля

	Работа с лекционным материалом
	Собеседование

	Подготовка к практическим занятиям
	Устный опрос

	Работа с тестами для самоподготовки 
	Тестирование по заданным темам

	Написание рефератов, сообщений по темам
	Защита и обсуждение реферата, сообщения


Дополнительная внеаудиторная самостоятельная работа
	Вид работы
	Вид контроля

	Подготовка обзора по заданной тематике, поиск научных публикаций и электронных источников информации
	Реферативное сообщение по заданной тематике, подборка литературы, научных публикаций и электронных источников информации.

	Решение тестовых заданий по изучаемым темам
	Проверка деятельности


7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Основная литература.
1. Лисицын Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение: Учебник. – М. ГЭОТАР-Медиа, 2009. – 512 с.

2. Медик В.А., Юрьев В.К. Курс лекций по общественному здоровью и здравоохранению. В 3 частях. - М.: Медицина, 2003. 

3. Менеджмент. Пособие для подготовки к экзаменам. - Ростов на Дону: Феникс, 2003. - 192 с.

4. Мескон М.Х., Альберт М., Хедоури Ф. Основы менеджмента: Пер. с англ. – М.: Дело, 2002. – 704 с.

5. Персональный менеджмент. Тесты и конкретные ситуации: Учебное пособие / Под общ. ред. СД. Резника. – М.: ИНФРА-М, 2003. – 61 с. 

6. Перфирьева Г.М., Алексеева В.М., Шамшурина Н.Г. Экономика здравоохранения. М.: ГОУ ВУНМЦ, 2004. – 220 с.

7. Петрова Н.Г. Менеджмент в здравоохранении / Н.Г. Петрова, Н.И. Вишняков, Е.Н. Пенюгина, И.В. Додонова. – М.: МЕДпресс-информ, 2009. – 256 с.

8. Полунина Н.В. Общественное здоровье и здравоохранение: Учебник. – М.: Издательство «Медицинское информационное агентство», 2010. – 544 с.

9. Применение клинико-экономического анализа в медицине (определение социально-экономической эффективности): учебное пособие / Решетников А.В., Шамшурина Н.Г., Алексеева В.М., Кобяцкая Е.Е., Жилина Т.Н.; под ред. А.В. Решетникова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2009. – 179 с.

10. Применение методов статистического анализа для изучения общественного здоровья и здравоохранения: Учебное пособие для практических занятий / Под ред. В.З. Кучеренко - М.: ГЭОТАР-МЕД, 2004. – 192 с.

11. Решетников А.В., Ефименко С.А. Проведение медико-социологического мониторинга: учебно-методическое пособие. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2007. – 160 с.

12. Руководство по первичной медико-санитарной помощи. – М.: ГЭОТАР – Медиа, 2007. – 1584 с.

13. Руководство по скорой медицинской помощи. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2007. – 816 с.

14. Экономика здравоохранения: Учебн. пособие / Под общ. ред. А.В. Решетникова. – М.: ГЭОТОР-МЕД, 2003. – 272 с. 

Дополнительная литература.
1. Актуальные вопросы управления здравоохранением: монография. – Москва: издательский дом «Менеджер здравоохранения», 2008. – 139 с.

2. Л.А. Механизмы эффективного финансирования в здравоохранении/ Под общ. ред. д-ра мед. наук, акад. РАМН В.И. Стародубова. – М.: МЦФЭР, 2007. – 228 с.

3. Гаджиев Р.С. Пути повышения эффективности труда и качества медицинской помощи в учреждениях здравоохранения. – М.: ОАО «Издательство «Медицина», 2011. – 456 с.

4. Разумовский А.В., Мишагин Д.В. Платные медицинские услуги в условиях крупного многопрофильного стационара / Под общей редакцией М.А. Поздняковой. – Н.Новгород: изд-во «Литера», 2007. – 128 с.

5. Реброва О.Ю. Статистический анализ медицинских данных. Применение пакета прикладных программ STATISTIKA – М.: Медиа Сфера, 2003. - 312 с.

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины.

Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 

Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б.1.В.ДВ.1.2
	Экономика здравоохранения
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»
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за 2015 / 2016 учебный год
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Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________
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Рекомендована к утверждению рецензентами:

1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание,  место работы)

2. Агаларовой Л.С., д.м.н., доцент, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание, место работы)

Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Целью изучения дисциплины является формирование у аспирантов мировоззренческо-методологической компетенции в области образовательной деятельности в системе профессионально​го медицинского образования.
Задачи:

· раскрыть философские представления о развитии науки и научного познания, сущности человека и его развитии и показать влияние этих представлений на развитие современной педагогики как науки и практики образования;

· выделить проблемы ценностей, нравственности, труда и собственности в гуманитарных науках и их трансформации в теории и практике образования;

· упорядочить методологические основания и структуру организации инновационной деятельности в образовании.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ

Дисциплина «Мировоззренческие основы образования» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве дисциплины по выбору – Б1.В.ДВ.2.1.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Изучение дисциплины «Мировоззренческие основы образования» направлено на формирование следующих компетенций: УК-1, УК-2, а также готовности специалиста развивать научное мышление, овладеть навыками исследовательской работы, переосмысливать с точки зрения методологии научного исследования диагностический процесс в различных областях медицины.

Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-1
	Способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследователь​ских и практических задач

Уметь решать исследовательские и практические задачи, генерировать новые идеи
	Владеть навыками анализа методологических проблем, возникающих при решении исследовательских и практических задач, в т.ч. в междисциплинарных областях

Владеть навыками критического анализа и оценки современных научных достижений

	2
	УК-2
	Способность проектировать и

осуществлять комплексные

исследования, в том числе

междисциплинарные, на основе

целостного системного научного

мировоззрения с использованием

знаний в области истории и

философии науки
	Знать основные принципы

философии, ее место в

культуре, научных,

философских и

религиозных картинах

мироздания;

- методы научного и

философского познания к

решению задач научного

исследования;

-основные методы поиска,

обобщения и анализа

информации;

-основы системного

подхода к анализу объектов

и процессов
	Уметь:

- определять объект и

предмет исследования;

формулировать проблему,

цель, задачи и выводы

исследования;

- выделить компоненты

анализируемых объектов и

процессов;

- выявлять связи между компонентами

анализируемых объектов и

процессов;

- отличать аргументы

(суждения, оценки, мнения,

заключения) от фактов

(наблюдений, событий, данных)
	Владеть навыками:
- критического анализа

научных работ;

- системного подхода к

анализу научных проблем;

- формально-логического

определения понятий;

- аргументации и объяснения научных

суждений;

- рефлексивного познания;

- ведения научных

дискуссий.


В результате изучения дисциплины аспирант также должен:

Знать:

1. Современную классификацию наук.

2. Методологию современной науки и образования.

3. Новые концептуальные идеи и направления развития наук.

4. Ценностные аспекты науки и образования.

5. Образовательные инновации, проекты, критерии оценки их эффективности.

уметь:
1. Давать обоснования категориально-понятийному аппарату наук.

2. Обосновывать концепции естественно-научного и гуманитарного знания.

3. Соотносить содержание науки и содержание образования.

4. Разъяснять сущность образования как комплексную научную проблему.

5. Выделять проблемы человека в контексте научного подхода.

6. Обосновывать проблемы нравственности, труда и собственности в гуманитарных науках и их трансформации в педагогике и практике образования.

4. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ
	№
	Наименование разделов и тем
	Всего часов /з.е.
	Лекции
	Практич. занятия
	Самостоятельная работа
	Форма контроля

	1
	Современная классификация наук
	16 / 0,444
	4
	-
	12
	Контрольное задание

	2
	Методология современной науки и образования
	30 / 0,833
	6
	-
	24
	Контрольное задание

	3
	Новые концептуальные идеи и направления развития наук
	16 / 0,444
	6
	-
	10
	Контрольное задание

	4
	Ценностные аспекты науки и образования
	14 / 0,389
	6
	-
	8
	Контрольное задание

	5
	Образовательные     инновации, проекты, критерии оценки их эффективности
	32 / 0,889
	14
	-
	18
	Контрольное задание

	
	ИТОГО
	108 / 3,0
	36 / 1,0
	-
	72 / 2,0
	Зачет


5. учебно-тематический план

	№
	Наименование разделов и дисциплин
	Всего часов
	Лекции
	Практические занятия
	Самостоятельная работа
	Форма контроля

	1.
	Современная классификация наук

	1.1
	Наука как система знания, наука

как деятельность.
	2
	1
	
	3
	Контрольное задание

	1.2
	Научное понятие, научный закон,

предмет науки
	2
	1
	
	3
	

	1.3
	Современная классификация наук и ее отражение в образовании
	8
	2
	
	10
	


	2.
	Методология современной науки и образования

	2.1
	Предельно общие и общенаучные методологические установки науки
	10
	2
	
	8
	Контрольное задание

	2.2
	Наблюдение, описание, измере​ние в науке сравнение в науке
	10
	2
	
	8
	

	2.3
	Моделирование в науке и в обра​зовании
	10
	2
	
	8
	

	3.
	Новые концептуальные идеи и направления развития наук
	Контрольное задание

	3.1
	Проблема оценки и сравнения научных теорий
	6
	2
	
	4
	

	3.2
	Парадигма науки
	4
	2
	
	2
	

	3.3
	Полипарадигмальность как пара​дигма современной науки и со​временного образования
	6
	2
	
	4
	

	4
	Ценностные аспекты науки и образования
	Контрольное задание

	4.1
	Наука и образование как ценность
	6
	2
	
	4
	

	4.2
	Философия труда и собственности в контексте образования
	4
	2
	
	2
	

	4.3
	Образование и проблема совме​стимости науки и религии
	4
	2
	
	2
	

	5
	Образовательные инновации, проекты, критерии оценки их эффективности
	Контрольное задание

	5.1
	Цель и функции образовательных инноваций
	8
	2
	
	6
	

	5.2
	Информационные процессы в со​временной науке. Информационное моделирование
	8
	4
	
	4
	

	5.3
	Практика деятельности образова​тельного учреждения как важней​ший критерий истинности педаго​гического знания
	8
	4
	
	4
	

	5.4
	Мониторинг как научная и прак​тическая проблема
	8
	4
	
	4
	

	
	Итого:
	108
	36
	
	72
	Зачет


ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ РАЗДЕЛЫ КУРСА (лекции)

	№ п/п
	Содержание раздела
	Часы

	1.
	Наука как система знания, наука как деятельность. Научное понятие, научный закон, предмет науки
	2

	2.
	Современная классификация наук и ее отражение в образовании
	2

	3.
	Предельно общие и общенаучные методологические установки науки
	2

	4.
	Наблюдение, описание, измерение в науке сравнение в науке
	2

	5.
	Моделирование в науке и в образовании Моделирование в науке и в образовании
	2

	6.
	Проблема оценки и сравнения научных теорий
	2

	7.
	Парадигма науки
	2

	8.
	Полипарадигмальность как парадигма современной науки и современного образования
	2

	9.
	Наука и образование как ценность
	2

	10.
	Философия труда и собственности в контексте образования
	2

	11.
	Образование и проблема совместимости науки и религии
	2

	12.
	Цель и функции образовательных инноваций
	2

	13.
	Информационные процессы в современной науке.
	2

	14.
	Информационное моделирование
	2

	15.
	Практика деятельности образовательного учреждения как важнейший критерий истинности педагогического знания
	2

	16.
	Международные системы оценки качества образования
	2

	17.
	Мониторинг как научная и практическая проблема
	2

	18.
	Идеи непрерывного образования: зарубежный и отечественный подход
	2

	
	ИТОГО
	36


САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА

	№ п/п
	Содержание раздела
	Часы

	1
	Наука как система знания, наука как деятельность. Научное понятие, научный закон, предмет науки
	3

	2
	Современная классификация наук и ее отражение в образовании
	3

	3
	Предельно общие и общенаучные методологические установки науки
	10

	4
	Наблюдение, описание, измерение в науке сравнение в науке
	8

	5
	Моделирование в науке и в образовании Моделирование в науке и в образовании
	8

	6
	Проблема оценки и сравнения научных теорий
	8

	7
	Парадигма науки
	4

	8
	Полипарадигмальность как парадигма современной науки и современного образования
	2

	9
	Наука и образование как ценность
	4

	10
	Философия труда и собственности в контексте образования
	4

	11
	Образование и проблема совместимости науки и религии
	2

	12
	Цель и функции образовательных инноваций
	2

	13
	Информационные процессы в современной науке.
	6

	14
	Информационное моделирование
	4

	15
	Практика деятельности образовательного учреждения как важнейший критерий истинности педагогического знания
	4

	16
	Международные системы оценки качества образования
	4

	
	ИТОГО
	72


ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ:

1. Современная наука, ее организация, особенности представления научного знания в образовании.

2. Взаимодействие функциональной, прикладной и вузовской науки.

3. Объект и предмет педагогики.

4. Психология как наука.

5. Структурирование научного знания в педагогике и психологии и др. науках.

6. Компьютеризация современного научного знания.

7. Научное прогнозирование и развитие системы образования

8. Современные системы представления научного знания в образовании

9. Информационное моделирование в педагогике и психологии и др. науках.

10. Социокультурная обусловленность научного познания

11. Требования к научному эксперименту.

12. Лабораторный и естественный эксперимент.

13. Наука в общем культурном проекте и образовании.
14. Общее понятие о педагогическом творчестве. Эвристика как наука о творчестве. Теория решения изобретательских задач (ТРИЗ) и современная педагогика.

15. Современная философская теория познания. Особенности познания в современной педагогике.

16. Пути повышения эффективности психолого-педагогических исследований. «Чистые» эксперименты и способы их реализации.
ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ

По окончании курса предусмотрен зачет. Аспиранты представляют результаты самостоятельной работы.

ЛИТЕРАТУРА
Основная литература

1. Андрюшенко М. Т. Очерки по теории познания - ч. II. - Владимир, 2007.

2. Белогурова В.А. Научная организация учебного процесса. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 512 с.

3. Степин В. С. Философия науки. - М., 2007.

4. Татур Ю.Г. Высшее образование: методология и опыт проектирования. - М.: Университетская книга, Логос, 2006. - 256 с.

5. Ушаков Е.В. Введение в философию и методологию науки: учебник. - М., 2008.
6. Философия науки. - Под ред. Лебедева С. А. М., 2009.

Дополнительная литература

1. Бряник Н.В. Введение в современную теорию познания. - М., 2003. - 208с.

2. Гусинский Э.Н., Турчанинова Ю.И. Введение в философию образования. - М., 2000.

3. Ильин В.В. Философия науки. - М., 2003.
4. Колесникова И.А. Педагогическая реальность: опыт межпарадигмальной рефлексии. С-Пб, 2001.
5. Маркова Л.А. Наука и религия: Проблемы границы. - СПб, 2000

6. Томпсон М. Философия науки. - М., 2003.
9. Материально-техническое обеспечение дисциплины.

Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 
Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б.1.В.ДВ.1.1
	Мировоззренческие основы образования
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»
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Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цель дисциплины: формирование у аспирантов этических норм, правил и психологических представлений, регулирующих поведение и отношения менеджеров в процессе их профессиональной деятельности.
Задачи дисциплины: 

Ознакомление:
- с психологическими теориями, лежащими в основе менеджмента;
- с методами анализа и коррекции личности и деятельности руководителя;
- с психологией управленческого труда (формы делового общения).
Усвоение:
- понятийного аппарата, описывающего управленческую деятельность;
- теоретических основ построения управленческой деятельности;
- методов организации управленческих мероприятий;
- способов самоанализа и саморазвития;
- способов самоорганизации;
- механизмов управления групповыми явлениями и процессами;
- принципов подбора и оценки персонала.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ.
Дисциплина «Этика и психология управления» включена в вариативную часть Блока 1 программы в качестве дисциплины по выбору – Б1.В.ДВ.2.2.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ.

Изучение дисциплины «Этика и психология управления» направлено на формирование следующих компетенций: УК-5; УК-6.
Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-5
	Способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности.
	Знать нормы и моральные принципы научной этики; понятие об авторском праве; основные нарушения научной этики; порядок проведения этической экспертизы; основы этики и деонтологии врачебной деятельности в научных исследованиях. 
	Уметь выстраивать профессиональную деятельность в соответствии с этическими нормами; оформлять информированные согласия на исследование
	Владеть навыками написания аннотации научной работы для экспертизы в Комитете по этике

	2
	УК-6
	Способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития.
	Знать возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Уметь выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей.
	Владеть навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования, технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований.


В результате изучения дисциплины аспирант также должен:

Знать:

· теоретические и методологические основы социальной психологии;

· общую характеристику общественно-психологических явлений и процессов; 

· специфику  их функционирования и проявления в общественной жизни и деятельности людей;
· историю формирования и развития социально-психологических идей и исследований в нашей стране и за рубежом;

· основные теории, концепции и представления зарубежных  и отечественных социальных психологов;

· главные направления прикладных социально-психологических исследований в нашей стране и за рубежом;
· психологические характеристики  различных социальных групп общества и их представителей.
Уметь:

· выявлять, анализировать и оценивать содержание основных общественно-психологических явлений и процессов, 

· использовать важнейшие методики исследования социально-психологических феноменов;

· применять социально- и политико-психологические знания в практической деятельности психолога;

· хорошо ориентироваться в сложной социально-психологической обстановке, возникающей в результате взаимодействия, общения и взаимоотношений людей, как в обыденной жизни, так и в условиях развивающегося общества.

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
	Вид учебной работы
	Объем часов / зачетных единиц

	Трудоемкость изучения дисциплины
	108 / 3

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	24 / 0,667

	в том числе:
	

	лекционные занятия
	19 / 0,528

	практические занятия
	5 / 0,139

	Самостоятельная работа аспиранта (всего)
	84 / 2,333


4.2. Разделы дисциплины и виды занятий
	№

тем


	Наименование тем
	Трудоемкость (час.)

	
	
	Всего
	в том числе по видам учебной работы

	
	
	
	лекции
	практические занятия
	самостоятельная работа аспиранта

	Тема 1.
	Психология управления в системе менеджмента
	11
	2
	
	8

	Тема 2.
	Личность руководителя 
	12
	2
	
	10

	Тема 3.
	Индивидуальный стиль деятельности руководителя
	12
	2
	
	10

	Тема 4.
	Руководство и лидерство в структуре организации
	11
	1
	1
	8

	Тема 5.
	Самоменеджмент – основа деятельности руководителя
	13
	2
	1
	8

	Тема 6.
	Мотивация в деятельности руководителя
	11
	1
	
	10

	Тема 7.
	Команда как вид и форма коллективного управления
	13
	3
	2
	10

	Тема 8.
	Коммуникативные процессы в управленческой деятельности
	12
	3
	
	10

	Тема 9.
	Конфликт в управленческой деятельности
	13
	3
	1
	10

	
	ИТОГО
	108
	19
	5
	84


4.3. Лекционный курс
Тема 1. Психология управления в системе менеджмента

Понятие психологии управления: предмет, объект, цель, задачи.

Основные компоненты системы управления.

Управленческие функции.

Психологические подходы к определению профессионально-важных качеств руководителя.

Тема 2. Индивидуальный стиль деятельности руководителя

1. Понятие «стиля руководства». 

2. Традиционные стили управления: авторитарный, демократический, нейтральный. «Индивидуальный стиль деятельности».

3. Управленческая матрица Блейка и Мутона.

4. Факторы, определяющие выбор стиля руководства и оптимизации стиля управленческой деятельности.

Тема 3. Руководство и лидерство в структуре организации.

Организация как формальное и неформальное объединение людей.

Основные теории лидерства.

Руководитель и лидер: сходство и различие.

Руководство: власть и личное влияние.

Лидерство: стиль, ситуация и эффективность.

Авторитет руководителя.

Тема 4. Руководитель как носитель власти.

1. Власть как психологическое явление.

2. Средства осуществления и формы реализации власти.

3. Видимые и невидимые источники власти.

4. Власть и влияние.

5. Способы осуществления влияния.

Тема 5. Самоменеджмент – основа деятельности руководителя

1. Самоуправление и самоорганизация руководителя – основа успешной деятельности.

2. Постановка личных целей и планирование их реализации.

3. Способы поддержания собственной мотивации.

4. Тайм-менеджмент: инвентаризация времени, определение основных «ловушек» времени и др.

5. Помощь и самопомощь при состоянии стресса, эмоциональной напряженности.

6. Имидж.

7. Психология карьеры: модель карьерного роста, стадии развития и планирование карьеры.

8. Кризисы профессионального становления.

Тема 6. Мотивация в деятельности руководителя

1. Содержание понятия мотивации: потребности, мотивы, стимулы.

2. Содержательные и процессуальные теории мотивации. 

3. Мотивационные факторы Ш.Ричи и П.Мартина. 

4. Стимулирование.

5. Основные системы улучшения мотивации.

Тема 7. Команда как вид и форма коллективного управления

1. Формальные и неформальные группы.

2. Уровни развития групп.

3. Групповая динамика.

4. Функционально-ролевая структура группы.

5. Нормообразование.

6. Групповая регуляция индивидуально поведения

7. Принятие групповых решений.

Тема 8. Коммуникативные процессы в управленческой деятельности

1. Сущность и структура делового общения.

2. Техника деловых контактов.

3. Этика управленческого общения.

4. Повышение культуры управленческого общения.

Тема 9. Конфликт в управленческой деятельности

1. Природа и типология конфликтов.

2. Личностные конфликты и их последствия.

3. Межличностные конфликты, динамика их развития в стандартных ситуациях.

4. Способы решения конфликтных ситуаций.

5. Личности: ситуативно конфликтные и перманентно конфликтные.

6. Посредник и его роль в разрешении конфликта.

7. Модель бесконфликтного поведения.

4.4. Практические (лабораторные) занятия
Практические занятия составляют важную часть теоретической и профессиональной подготовки аспирантов. Они направлены на практическое подтверждение теоретических положений и формирование учебных и профессиональных умений.

Выполнение аспирантами и практических занятий направлено на:

· обобщение, систематизацию, углубление, закрепление полученных теоретических знаний по конкретным темам дисциплины «психология управления»;

· формирование умений применять полученные знания на практике, реализацию единства интеллектуальной и практической деятельности;

· выработку при решении поставленных задач таких профессионально значимых качеств, как самостоятельность, ответственность, точность, творческая инициатива.

	Наименование темы
	Вид работы
	Кол-во часов

	Руководство и лидерство в структуре организации
	Тренинг
	2

	Самоменеджмент – основа деятельности руководителя
	Тренинг
	2

	Команда как вид и форма коллективного управления
	Тренинг
	2

	Конфликт в управленческой деятельности
	Тренинг
	2


4.5. Самостоятельная работа
Самостоятельная работа аспирантов складывается из усвоения лекционного материала, самостоятельного овладения материалом под руководством преподавателя и подготовки к зачёту. На нее затрачивается время общим объемом 84 учебных часа.

Текущая и опережающая самостоятельная работа аспирантов направлена на совершенствование знаний психологии управления, полученных во время аудиторных занятий, а также на развитие навыков самоорганизации и самодисциплины. 

Поддержка самостоятельной  работы заключается в непрерывном развитии у аспиранта  рациональных приемов познавательной деятельности, переходу от деятельности, выполняемой под руководством преподавателя, к деятельности, организуемой самостоятельно, и, наконец, к полной замене контроля со стороны преподавателя самоконтролем.

Помимо этого, аспирантам предоставляется список литературы и интернет-ресурсов, способствующих актуализации лексического и грамматического материала, развитию умений чтения и аудирования.

5. ТЕКУЩИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ КОНТРОЛЬ ЗНАНИЙ
Цель контроля – получить информацию о достижении промежуточных и конечных целей обучения. При организации и проведении контроля большое внимание уделяется формированию у аспирантов самообразовательной компетенции как способности осуществлять контроль и оценку собственной деятельности в рамках аудиторных занятий, а также поддерживать и повышать уровень социально-психологических знаний в процессе самообразования.

Текущий контроль направлен на систематическую проверку качества усвоения социально-психологического материала аспирантами,  а также на стимулирование систематической самостоятельной работы. 

Промежуточный контроль дает возможность получить информацию об уровне развития социально-психологической компетенции в рамках поставленных целей и задач курса.

Итоговый контроль проводится в виде зачёта

Вопросы к зачёту.
1. Объект, предмет и задачи психологии управления.

2. Историческое развитие управленческой мысли: классическая школа управления (Ф.Тейлор, Ф. и Л. Гилбретты, А.Файоль, М.Вебер).

3. Теория «человеческих отношений» (Э. Мейо, М.П. Фоллет).

4. Характеристика основных теоретических подходов к управлению (школы науки управления): процессного, системного, ситуативного.

5. Концепции руководства: теория черт личности, теория поведения.

6. Система управления: структура, виды, иерархия и уровни.

7. Характеристика управленческого труда руководителя.

8. Профессиональные способности  руководителя.

9. Классификация и характеристика управленческих ролей.

10. Характеристика методов управления.

11. Психологическая характеристика деятельности руководителя.

12. Социально-психологические методы управления.

13. Основные и конкретные функции управления.

14. Планирование как функция управления, принципы и характеристика процесса планирования.

15. Организация как функция управления.

16. Делегирование управленческих полномочий.

17. Мотивирование персонала, содержательные и процессуальные теории мотивации.

18. Управленческое решение: сущность, виды, этапы.

19. Психологические типы принятия управленческого решения.

20. Субъективные и объективные факторы принятия ошибочных решений.

21. Групповое решение, его виды и характеристика.

22. Коммуникативная функция управления. Характеристика системы коммуникации в организации.

23. Коммуникативные барьеры и их учет в управленческой деятельности.

24. Контроль деятельности персонала: требования, виды, функции, психология неэффективного контроля.

25. Эффективность управления- критерии и показатели.

26. Эффективность групповой деятельности и способы ее оценки.

27. Базовые и специфические техники управления, их характеристика.

28. Власть руководителя, властные полномочия и ресурсы.

29.  Авторитет руководителя, его виды, факторы, закономерности функционирования.

30. Классические (традиционные) стили руководства и их характеристика.

31. Решетка стилей руководства. Р.Блейк и Д. Моутон.

32. Стиль управления: тип управленческой ориентации и функциональные стили.

33. Формальные и неформальные группы в организации.

34. Типы управленческих культур.

35. Управление корпоративной культурой в организации.

36. Управление социально-психологическим климатом в организации.

37. Лидерство, его виды и характеристика.

38. Сущность и содержание организационно-управленческих конфликтов.

39. Деятельность руководителя по урегулированию организационных конфликтов.

40. Управленческий стресс и его преодоление.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ЛИТЕРАТУРА
Основная

1. Аникин Б.А., Рудая И.П. Аутсорсинг и аутстаффинг: высокие технологии менеджмента: Учеб. пособие.- 2-е изд, перераб. и доп.- М.: Инфра-М, 2009.- 320 с. 

2. Веснин В.Р. Менеджмент: Учеб.- 3-е изд, перераб. и доп.-М.: Проспект, 2009.- 512 с. 

3. Кибанов А.Я., Ворожейкин И.Е. Конфликтология: Учеб. /Под ред. А.Я. Кибанова.- 2-е изд., перераб. и доп.- М.: Инфра-М, 2012.- 301 с. 

4. Козлов В.В., Мануйлов Г.М., Фетискин Н.П. Психология управления: учеб. пособие. - М.: Академия, 2011. - 224 с.

5. Коргова М.А. Кадровый менеджмент: Учеб. пособие.- Рн/д: Феникс, 2007.- 456 с. 

6. Королев Л.М. Психология управления: учеб. пособие. - 4-е изд. - М.: Дашков и К., 2012. - 187 с.

7. Лукашевич В.В. Основы управления персоналом: Учеб. пособие.- М.: Кнорус, 2010.- 240 с. 

8. Макаров В.М., Попова Г.В. Менеджмент для БАКАЛАВРОВ: учеб. пособие. Стандарт третьего поколения. - СПб: Питер, 2011. - 256 с. - (Учебное пособие)

9. Митин А.Н. Психология управления: учеб. - М.: Волтерс Клувер, 2011. -390 с. 

10. Никитина Т.А.. Шаталина М.А. Технология успешной деятельности: коучинг: Монография. - Самара: СМИУ, 2010.- 320 с. 

11. Павлова Л.Г. Основы делового общения: Учеб. пособие /Под ред. Л.А. Введенской.- 2- е изд.- Рн/Д: Феникс, 2009.- 311 с. 

12. Практикум по общей, экспериментальной и прикладной психологии.- 2- е изд, доп. и перераб: Учеб. пособие./Под ред. А.А. Крылова, С.А. Маничева.- СПб.: Питер, 2006.- 560 с. 

13. Психология управления персоналом: Учеб. пособие /Под ред. А.В. Батаршева.- 2-е изд, испр.-М.: Психотерапия, 2007.- 624 с. 

14. Современные технологии управления персоналом: Сб. материалов 2 Всероссийской научно-практической конференции с международным участием. Самара, 1 октября 2010 г. /Под ред. проф. В.К. Семенычева.- Самара: СМИУ, 2010.- 168 с. 

15. Современные технологии управления персоналом: Сб. материалов 3 Всероссийской научно-практической конференции с международным участием. Самара, 2 ноября 2011 г. /Под ред. проф. Л.В. Орловой.- Самара: СМИУ, 2011.- 168 с. 

16. Управление персоналом организации: Практикум: Учеб. пособие /Под ред. А.Я. Кибанова.- 3-е изд, перераб. и доп.- М.: Инфра-М, 2008.- 638 с. 

17. Фатхутдинов Р.А. Управленческие решения: Учеб.- 6-е изд, перераб. и доп.- М, 2008.- 344 с. 

Дополнительная

1. Ильина О.Н., Милорадова Н.Г. Управление персоналом. Психология управления. Справочное и учебное пособие для специалистов и руководителей кадровых служб строительного комплекса Москвы. – М.: ЗАО «издательский дом «Логос – Развитие», 2002.

2. Кабаченко Т.С. Методы психологического воздействия. /Учебное пособие. – М.: Педагогическое общество России, 2000. -544 с.

3. Карпов А.В. Психология менеджмента: Учеб. пособие.-М: Гардарики, 2003.- 584 с. 

4. Кибанов А.Я, Дуракова И.Б. Управление персоналом организации: стратегия, маркетинг, интернационализация: Учеб. пособие.- М.: Инфра-М, 2007.- 301 с.

5. Кибанов А.Я., Дуракова И.Б. Управление персоналом организации: отбор и оценка при найме, аттестация: Учеб. пособие.-М: Экзамен, 2005.- 416 с. 

6. Кричевский Р.Л. Если Вы - руководитель ... Элементы психологии менеджмента в повседневной работе.- М.: Дело, 1992, с.8-67; 147-264; 307-335.

7. Литвак М.Е. Командовать или подчиняться? Изд. 4-е. – Ростов н/Д: изд-во «Феникс», 2004. – (Серия «Психологические этюды».)

8. Милорадова Н.Г. Психологический практикум по курсу «Психология управления». М.: МГСУ, 2004.

9. Милорадова Н.Г. Психология управления в период стабильной неопределенности: Монография. – М.: Издательство Ассоциации строительных вузов, 2004.

10. Морозов А.В. Управленческая психология: учебник для вузов. – М.: Трикста, Академический проект, 2006.

11. Никифоров Г.С., Сливкин Ю.Н. Психология менеджмента /Психологическое обеспечение профессиональной деятельности /под ред. Никифорова Г.С. - СПб.: изд-во С.-Петербургского ун-та, 1991, с.84-95.

12. Островский Э.В. Психология управления: учебное пособие. – М.: Инфра-М, Вузовский учебник, 2008.

13. Психологическая диагностика в управлении персоналом: Учебное пособие для сотрудников кадровых служб /Под. Ред. Климова Е.А. – М.: РПО, 1999.

14. Регуляция социально-психологического климата трудового коллектива /под ред. Б.Д. Парыгина и др.-Л.: Наука, 1986, с.36-73.

15. Управление персоналом: Учебник для вузов /Под ред. Базарова Т.Ю.- М.: ЮНИТИ, 2003.

16. Урбанович А.А. Психология управления: Учебное пособие. – Мн.: Харвест, 2003.

17. Фарманова Е.Н. Психология управления в кризисных и экстремальных ситуациях: Учеб. пособие.-Самара: СМИУ, 2005.- 120 с. 

18. Чередниченко И. П., Тельных Н. В. Психология управления / Серия «Учебники для высшей школы». – Ростов-на-Дону: Феникс, 2004.

19. Шейнов В.П. Искусство управлять людьми / В.П.Шейнов. – Мн.: Харвест, 2004. – (Библиотека практической психологии).

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины
Академия располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; учебники, учебные пособия и рекомендации.
Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б.1.В.ДВ.2.2.
	Этика и психология управления
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»

3. Научно-медицинская библиотека ДГМА


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании Ученого совета факультета 

повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

                                                      (наименование факультета)
 «___» _______________ 2015 г.

Председатель Ученого совета
_____________________


    (подпись)                   (ФИО)

Приложение 3
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ДАГЕСТАНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ»

	ПРИНЯТО 
	УТВЕРЖДАЮ

	решением Ученого совета
	Проректор по учебной работе ГБОУ

	ГБОУ ВПО «ДГМА МЗ СР РФ»
	ВПО ДГМА Минздрава России

	протокол №
	С.Н. Маммаев

	от ___ _______________ 2015 г.
	

	
	 ___ _______________ 2015 г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ
Б.2.1  «ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА»

Уровень высшего образования – подготовка кадров высшей квалификации (аспирантура).

Направление подготовки – 32.06.01 Медико-профилактическое дело.

Направленность (профиль подготовки): общественное здоровье и здравоохранение.

Квалификация выпускника: Исследователь. Преподаватель-исследователь.
Форма обучения: заочная.
Трудоемкость дисциплины: 12 з.е.

Махачкала – 2015 г.



Рабочая программа практики «Педагогическая практика» разработана сотрудниками кафедры общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС  ГБОУ ВПО «ДГМА» (заведующая кафедрой − д.м.н., профессор Асхабова Л.М.) и составлена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 32.06.01 – Медико-профилактическое дело, утвержденным приказом Минобрнауки России № 1199 от 3 сентября 2014 года.

.

Рекомендована к утверждению рецензентами:

1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание,  место работы)

2. Агаларовой Л.С., д.м.н., доцент, Даггосмедакадемия (ДГМА)

(ФИО,  ученые степень, звание, место работы)

Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.
Педагогическая практика направлена на профессионально-практическую подготовку аспирантов к педагогической деятельности. 

Требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям обучающегося, приобретенным в результате освоения предшествующих частей ОПОП и необходимым при освоении данной практики: аспирант должен знать перед началом педагогической практики новые концептуальные идеи и направления развития образования, современные идеи образования междисциплинарный контекст образования, ценностные аспекты науки и образования, а также проблемы интеграции отечественной системы образования с мировым образовательным пространством, цель и функции образовательных инноваций. 

В ходе педагогической практики аспирант должен показать способность к практическому использованию технологий обучения.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Целью педагогической практики является формирование профессионально-педагогических компетенций, связанных со способностью применять современные методики и технологии организации и реализации образовательного процесса в учреждениях профессионального медицинского образования;

Задачи педагогической практики:

1. Закрепление в ходе практической деятельности знаний по основным современным концепциям, направлениям и теориям в науке и образовании, а также закрепление знаний по структуре, содержанию и особенностям функционирования моделей, методик и технологий обучения

2. Формирование практических умений: разрабатывать модели, методики и технологии обучения для учреждений профессионального медицинского образования, интегрировать научные идеи в структуру профессиональной деятельности

3. Формирование навыков владения способами реализации разработанных моделей, методик и технологий обучения в образовательных заведениях, а также владение умениями выявлять проблемы, возникающие в ходе профессиональной деятельности.

3.
МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ

Педагогическая практика включена в вариативную часть Блока 2 основной профессиональной образовательной программы аспирантуры – Б.2.1
4.
ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ

Педагогическая практика направлена на формирование у аспирантов следующих компетенций:

УК-3. Готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.

УК-6. Способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития.

ОПК-6. Готовность к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования.

ПК-6. Готовность к преподавательской деятельности по дополнительным профессиональным программам в соответствии с направленностью подготовки (профилем)

В результате прохождения педагогической практики аспирант должен знать:

· требования ФГОС к целям, содержанию, формам обучения и результатам подготовки различных специальностей в медицинском вузе (ОПК-6);

· психологическую структуру и содержание деятельности (ОПК-6);

· психологические особенности студенческого возраста (ОПК-6);

· особенности обучения взрослых, андрагогические принципы обучения (ПК-6);

· методы определения возможностей, потребностей и достижений обучающихся по программам дополнительного профессионального медицинского и фармацевтического образования и способы проектирования на основе полученных результатов индивидуальных маршрутов их обучения, воспитания и развития (ПК-6);

· методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач (УК-3);

· приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития (УК-6).

уметь:

· оценивать, отбирать учебный материал с позиций его обучающей ценности (ОПК-6, ПК-6);

· организовать процесс обучения в системе высшего и дополнительного профессионального образования с использованием современных педагогических технологий (ОПК-6, ПК-6);

· проектировать образовательные программы (ОПК-6, ПК-6);

· уметь проектировать новые дисциплины, а также формы и методы контроля и различных видов контрольно-измерительных материалов, в том числе на основе информационных технологий (ОПК-6, ПК-6);

· уметь реализовывать воспитательные цели через преподаваемый предмет (ОПК-6);

· анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов (УК-3);

· выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту (УК-6);

· формулировать цели профессионального и личностного развития (УК-6).

владеть:

· навыками формирования и развития учебно-исследовательской деятельности у обучающихся (ОПК-6);

· навыками анализа собственной деятельности (ОПК-6);

· навыками организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач (УК-3);

· навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования.
5. ФОРМЫ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ

Педагогическая практика аспирантов проводится на базе ГОУ ВПО «Дагестанская государственная медицинская академия» с прикреплением к кафедре, где аспирант выполняет диссертационное исследование.

Непосредственное   руководство   практикой   осуществляет   научный   руководитель аспиранта.   В процессе педагогической практики аспирантов используются такие формы и виды работы, как:

· самостоятельная работа аспирантов;

· консультации с научным руководителем, педагогами-практиками, руководителями образовательной организации, на базе которых организуется педагогическая практика;

· организация педагогического процесса с субъектами образования;

· проектная работа аспирантов: разработка программ, контролирующих материалов, методических рекомендаций.

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Общая трудоемкость учебной практики составляет: 

12 з.е., 432 часа. 

Содержание разделов практики

	№
	Планируемые виды работы
	Кол-во часов
	Образовательный продукт

	1.
	Посещение занятий преподавателей кафедры
	40
	Анализ посещенных занятий преподавателей

	2.
	Подготовка методических разработок для проведения лекционных, семинарских и/или практических занятий
	64
	Методические разработки проведения лекционных, семинарских / практических занятий

	3.
	Проведение лекционных занятий по курсам кафедры
	32
	Самоанализ проведения лекционных занятий

	4.
	Проведение семинарских и/или практических занятий по курсам кафедры
	32
	Самоанализ проведения семинарских / практических занятий

	5.
	Консультирование обучающихся по курсам кафедры
	32
	Тематика консультаций для обучающихся с указанием дат и фамилий

	6.
	Подготовка и участие в работе методологических и методических семинаров, конференций, мастер-классов (с разработкой учебных материалов)
	72
	Разработки

методологических и

методических

семинаров, 

конференций, мастер-классов с самоанализом их проведения

	7.
	Участие в разработке учебно-методических материалов для обучающихся с учетом проблематики своей научно-исследовательской темы 


	80
	Разработки учебно-методических материалов для обучающихся

	8.
	Подготовка реферативных обзоров по научной специальности в аспекте использования аналитических материалов в образовательной практике
	80
	Реферативный обзор 



	
	ИТОГО
	432
	


7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Основная литература

1. Вайндорф-Сысоева М.Е. Педагогика: крат. курс лекций/ М.Е. Вайндорф-Сысоева, Л.П. Крившенко. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2013. - 197 с.

2. Коломиец О.М. Профессиональные компетенции преподавателя высшей школы/ О.М. Коломиец. - М.: [Изд. груп. "Граница"], 2014. - 168 с.

3. Коломиец О.М. Технология самоорганизации преподавателям медицинского вуза педагогической деятельности: учеб. -метод. пособие [[для доп. проф. образования]/ О.М. Коломиец. - М.: МИА, 2014. - 176 с.

4. Педагогика / Ред. Л.П. Крившенко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Проспект, 2013. - 488 с.

5. Творогова Н.Д. Деловое общение преподавателя медицинского вуза: учеб.-метод. пособие/ Н.Д. Творогова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 188 с.

Дополнительная литература

1. Алферова М.А. Использование современных образовательных технологий. Примерные требования к оформлению материалов: метод. рек./ М.А. Алферова, М.Г. Голубчикова; Иркут. гос. ин-т усоверш. врачей. - Иркутск, 2008. - 24 с.

2. Белогурова В.А. Научная организация учебного процесса: учеб. пособие/ В.А. Белогурова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 512 с.

3. Бордовская Н.В. Психология и педагогика: учеб. для вузов/ Н.В. Бордовская, С.И. Розум. - СПб.: Питер, 2014. - 624 с.

4. Голубчикова М.Г. Деловые игры в медицинском образовании: метод. рек./ М.Г. Голубчикова; Иркут. гос. мед. акад. последипл. образования. - Иркутск, 2011. -20 с.

5. Голубчикова М.Г. Кейс-технологии в обучении врачей и провизоров: учеб. пособие/ М.Г. Голубчикова; Иркут. гос. ин-т усоверш. врачей (Иркутск). - Иркутск, 2007. -84 с.

6. Голубчикова М.Г. Проект системы стандартов контроля качества обучения в дополнительном медицинском образовании: метод. рек./ М.Г. Голубчикова, С.М. Горбачева, А.В. Маньков; Иркут. гос. мед. акад. последипл. образования. - Иркутск, 2011. - 44 с.

7. Гуревич П.С. Психология и педагогика: учеб. для вузов/ П.С. Гуревич. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2005. - 320 с.

8. Квалификационные требования к преподавателям высшей медицинской школы/ Ред. Е.В. Лопанова, Сост. М.Г. Голубчикова, Сост. С.М. Горбачева, Сост. А.В. Маньков, Сост. Е.В. Лопанова, Сост. Н.А. Гетман, Сост. Н.Н. Рыбакова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 64 с.

9. Лукацкий М.А. Психология: учеб. для мед. вузов/ М.А. Лукацкий, М.Е. Остренкова. - М.: Эксмо, 2007. - 416 с

10. Новиков А.И. Современные подходы к обучению в течение жизни в профессии преподавателей медицинских вузов: аналит. обзор: информ. -метод. материалы для проф. -препод. состава вузов/ А.И. Новиков, Н.Б. Водолазский, Н.Д. Творогова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 132 с.
11. Подласый И.П. Педагогика: в 3-х кн.: учеб. для вузов. Кн. 2. Теория и технология обучения/ И.П. Подласый. -2-е изд., испр. и доп. - М.: Гуманитар. изд. центр ВЛАДОС, 2007. - 575 с.

12. Подласый И.П. Педагогика: в 3-х кн.: учеб. для вузов. Кн. 1. Общие основы/ И.П. Подласый. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: Гуманитар. изд. центр ВЛАДОС, 2007. - 527 с.

13. Психология личности: хрестоматия/ Ред. Ю.Б. Гиппенрейтер, Ред. А.А. Пузырей, Ред. В.В. Архангельская. - Б.м.: АСТ:Астрель, 2009. - 624 с.

14. Программа психолого-педагогической подготовки преподавателей медицинских вузов к профессиональной деятельности/ Ред. Е.В. Лопанова; Проект Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов". - Омск, 2012. - 152 с.

15. Стандарты контроля качества обучения в медицинском вузе: учеб. пособие для вузов [создано в рамках проекта Tempus IV159328-TEMPUS-1-2009-FR-TEMPUS-SMHES "Система обучения в течение жизни для преподавателей медицинских вузов"]/ Е.Ю. Васильева, Ж. Массар, О.В. Енина и др. - Архангельск, 2012. - 283 с.
8. Материально-техническое обеспечение практики

Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 

Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:

	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	Б.2.1
	Педагогическая практика
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»

3. Научно-медицинская библиотека ДГМА


9. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

При выполнении различных видов работ в ходе педагогической практики аспиранты могут использовать следующие технологии:

· информационно-коммуникативные технологии – доступ к электронным библиотекам, к основным отечественным и международным базам данных, использование аудио-, видеосредств, компьютерных презентаций;

· технологии проектного обучения – предполагает ориентацию на творческую самостоятельную личность в процессе решения проблемы с презентацией какого-либо материала. Обучающемуся отводится роль проявления креативности, находчивости, способности подготовки и редактирования текстов с иллюстративной демонстрацией содержания. Технология дает возможность создавать и поддерживать интерес дошкольников к объектам окружающей действительности;

· технология проблемного обучения - создание проблемных ситуаций и организация активной самостоятельной деятельности субъектов образования по их разрешению; руководство самостоятельной поисковой деятельностью по решению проблем в организации деятельности детей, педагогов и родителей;

· технологии дифференцированного обучения - организация разноуровнего обучения в зависимости от индивидуальных особенностей личности с учетом интересов и потребностей обучающихся;

· технология обучения в сотрудничестве - межличностное взаимодействие в образовательной среде, основанное на принципах сотрудничества во временных игровых, проблемно-поисковых командах или малых группах, с целью получения качественного образовательного продукта;

· научно-исследовательские технологии - освоение технологий проведения психолого-педагогического исследования (проведение наблюдения, беседы, эксперимента, анализ продуктов деятельности, использование методов матстатистики, интерпретация фактов).

· игровые технологии - совокупность методов и приемов организации педагогического процесса в форме различных педагогических ролевых игр, организационно-деятельностных игр, игрового проектирования, деловых игр.

Аспирантам рекомендуется использование интерактивных образовательных технологий, создание портфолио, технологии рефлексии достижений.

10. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

Аттестация за педагогическую практику проводится научным руководителем и руководителем практики по результатам оценки всех форм отчётности аспиранта. По итогам практики аспирант предоставляет на кафедру следующие материалы: 
1. Методические разработки проведения лекционных занятий с самоанализом.

2. Методические разработки проведения семинарских / практических занятий с
самоанализом.
3. Тематика консультаций для обучающихся с указанием дат и фамилий.
4. Анализ посещенных занятий преподавателей с позиции ознакомления с методологией и методикой проведения занятия в контексте накопленного профессорско-преподавательским составом опыта.

5. Разработки методологических и методических семинаров, конференций, мастер-классов с самоанализом их проведения.
6. Разработки учебно-методических материалов для обучающихся с учетом проблематики своей научно-исследовательской темы.

7. Реферативный обзор по научной специальности в аспекте использования аналитических материалов в образовательной практике.
Анализ результатов педагогической практики предусматривает оценку способности аспиранта к выполнению аналитического отчета результатов практики, рефлексии профессиональной деятельности, степени проявления компетентности специалистов, уровня анализа и самоанализа собственной деятельности. Отзыв руководителя практики содержит: анализ понимания объектов педагогического проектирования, его методическое обоснование. Организация рефлексивного анализа готовности аспиранта к педагогической деятельности.
ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании Ученого совета факультета 

повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов
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 «___» _______________ 2015 г.

Председатель Ученого совета
_____________________
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Квалификация (степень): Исследователь. Преподаватель-исследователь.
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Рекомендована к утверждению рецензентами:
1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)
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Программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬКОЙ РАБОТЫ (НИР)
Цель: формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций для выполнения научного исследования и написания диссертации на соискание ученой степени кандидата наук

Задачи:

1. Применение полученных знаний при осуществлении научного исследования по теме диссертации.

2. Определение области научных исследований и проведение анализа состояния вопроса в исследуемой предметной области.

3. Выполнение теоретических и/или экспериментальных исследований согласно индивидуальному плану.

4. Разработка методик исследований согласно индивидуальному плану.

5. Обработка и анализ результатов исследования

6. Оформление научно-квалификационной работы (диссертации) и ее апробация

2. МЕСТО НИР В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ
Научно-исследовательская работа составляет вариативную часть Блока 3 программы – Б.3.1.
Руководство и непосредственный контроль за выполнением аспирантом НИР осуществляется научным руководителем.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ

НИР направлена на формирование у аспирантов следующих компетенций:
	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-1
	Способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследователь​ских и практических задач

Уметь решать исследовательские и практические задачи, генерировать новые идеи
	Владеть навыками анализа методологических проблем, возникающих при решении исследовательских и практических задач, в т.ч. в междисциплинарных областях

Владеть навыками критического анализа и оценки современных научных достижений

	
	УК-2
	Способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки
	Знать основные направления, проблемы, теории и методы философии, содержание современных философских дискуссий по проблемам общественного развития.
	Уметь формировать и аргументированно отстаивать собственную позицию по  оценивания и анализа различных социальных тенденций, фактов и явлений.
	Владеть навыками восприятия и анализа текстов, имеющих философское содержание, приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения.

	
	УК-3
	Готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.
	Знать методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, методы совместной научно-исследовательской деятельности.
	Уметь анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов.
	Владеть навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера возникающих в науке на современном этапе ее развития, способами организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач.

	
	УК-4
	Готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках.
	Знать виды и особенности письменных текстов и устных выступлений; понимать общее содержание сложных текстов на абстрактные и конкретные темы, в том числе узкоспециальные тексты, теоретические основы использования информационных технологий (ИТ) в науке, методы получения, обработки, хранения и представления научной информации с использованием информационных технологий, основные возможности использования информационных технологий в научных исследованиях.
	Уметь подбирать литературу по теме, составлять двуязычный словник, переводить и реферировать специальную литературу, подготавливать научные доклады и презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах.
	Владеть навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории.

	
	УК-6
	Способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития.
	Знать возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Уметь выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей.
	Владеть навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования, технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований.

	3
	ОПК-1
	Способностью и готовностью к организации проведения научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека
	Знать государственную систему информирования специалистов по медицине и здравоохранению; основные этапы научного медико-биологического исследования
	Уметь определять перспективные направления научных исследований в предметной сфере профессиональной деятельности, состав исследовательских работ, определяющие их факторы; разрабатывать научно-методологический аппарат и программу научного исследования; изучать научно-медицинскую литературу, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования; работать с источниками патентной информации; использовать указатели Международной патентной классификации для определения индекса рубрики; проводить информационно-патентный поиск; осуществлять библиографические процессы поиска; формулировать научные гипотезы, актуальность и научную новизну планируемого исследования.
	Владеть навыками составления плана научного исследования; навыками информационного поиска; навыками написания аннотации научного исследования.

	4
	ОПК-2
	Способностью и готовностью к проведению научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека
	Знать теоретико-методологические, методические и организационные аспекты осуществления научно-исследовательской деятельности в медицине.
	Уметь формировать основную и контрольные группы согласно критериям включения и исключения, применять запланированные методы исследования, организовывать сбор материала, фиксировать и систематизировать полученные данные.
	Владеть навыком проведения научных медико-биологических исследований.

	5
	ОПК-3
	Способностью и готовностью к анализу, обобщению и публичному представлению результатов выполненных научных исследований.
	Знать основные принципы анализа результатов исследования, основные принципы обобщения результатов исследования, правила оформления результатов научно-исследовательской работы; основные нормативные документы по библиографии, способы представления своей научно-образовательной деятельности.
	Уметь интерпретировать полученные результаты, осмысливать и критически анализировать научную информацию, оценивать и проверять гипотезы, объясняющие причину, условия и механизм возникновения заболеваний и их прогрессирования; применять современные методы и средства автоматизированного анализа и систематизации научных данных; сформулировать научные выводы, формулировать научные положения, излагать полученные данные в печатных научных изданиях, излагать полученные данные в устных докладах и on-line выступлениях, представлять в мультимедийных презентациях.
	Владеть методами написания диссертации, отчета по НИР, научной статьи, монографии, научного доклада, навыками оформления библиографического списка в соответствии с действующими ГОСТами; методами статистической обработки экспериментальных медико-биологических данных с использованием современных ИТ, способами оформления и представления научных материалов в современных прикладных программах.

	6
	ОПК-5
	Способностью и готовностью к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных.
	Знать основные клинико-лабораторные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, основные клинико-инструментальные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, возможности и перспективы применения современных лабораторных и инструментальных методов по теме научного исследования; правила эксплуатации и технику безопасности при работе с лабораторным и инструментальным оборудованием.
	Уметь интерпретировать полученные лабораторные данные по профилю научного исследования; интерпретировать полученные данные инструментальных исследований по профилю научного исследования; использовать техническую документацию при освоении методов лабораторных и инструментальных исследований; соблюдать технику безопасности при проведении исследований. 


	Владеть навыками лабораторных и/или инструментальных исследований по профилю научного исследования. 



	7
	ПК-1
	Способность и готовность к инновационной деятельности, умение ста​вить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные зада​чи в области общественного здоровья и здравоохранения.
	Знать принципы доказательной медицины, правила отбора больных в клиническое исследование.
	Уметь осуществлять отбор больных в исследование по клиническим критериям включения и исключения, критически анализировать и обобщать полученные клинические данные, объективно оценивать эффективность изучаемых методов диагностики, профилактики, лечения, реабилитации, определять соотношение риска и пользы от изучаемых в соответствии с профилем методов вмешательства.
	Владеть навыками научного исследования в соответствии с направленностью подготовки (профилем).



В результате освоения дисциплины аспирант также  должен:


знать: основные методы научно-исследовательской деятельности (УК-1); методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, методы совместной научно-исследовательской деятельности (УК-3); государственную систему информирования специалистов по медицине и здравоохранению; основные этапы научного медико-биологического исследования (ОПК-1); теоретико-методологические, методические и организационные аспекты осуществления научно-исследовательской деятельности в медицине (ОПК-2); основные принципы анализа результатов исследования, основные принципы обобщения результатов исследования, правила оформления результатов научно-исследовательской работы (ОПК-3); основные клинико-лабораторные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, основные клинико-инструментальные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, возможности и перспективы применения современных лабораторных и инструментальных методов по теме научного исследования; правила эксплуатации и технику безопасности при работе с лабораторным и инструментальным оборудованием (ОПК-5); принципы доказательной медицины, правила отбора больных в клиническое исследование (ПК-1);

уметь: выделять и систематизировать основные идеи в научных текстах, критически оценивать любую поступающую информацию, вне зависимости от источника, избегать автоматического применения стандартных приемов при решении задач (УК-1); анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов (УК-3); подбирать литературу по теме, составлять двуязычный словник, переводить и реферировать специальную литературу, подготавливать научные доклады и презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах (УК-4); оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей (УК-6); определять перспективные направления научных исследований в предметной сфере профессиональной деятельности, состав исследовательских работ, определяющие их факторы; разрабатывать научно-методологический аппарат и программу научного исследования; изучать научно-медицинскую литературу, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования;   работать   с   источниками   патентной   информации;   использовать указатели Международной патентной классификации для определения индекса рубрики; проводить информационно-патентный поиск; осуществлять библиографические процессы поиска; формулировать научные гипотезы, актуальность и научную новизну планируемого исследования (ОПК-1); формировать основную и контрольные группы согласно критериям включения и исключения, применять запланированные методы исследования, организовывать сбор материала, фиксировать и систематизировать полученные данные (ОПК-2); интерпретировать полученные результаты, осмысливать и критически анализировать научную информацию, оценивать и проверять гипотезы, объясняющие причину, условия и механизм возникновения заболеваний и их прогрессирования; применять современные методы и средства автоматизированного анализа и систематизации научных данных, сформулировать научные выводы, формулировать научные положения, излагать полученные данные в печатных научных изданиях, излагать полученные данные в устных докладах и мультимедийных презентациях (ОПК-3); интерпретировать полученные лабораторные данные по профилю научного исследования; интерпретировать полученные данные инструментальных исследований по профилю научного исследования; использовать техническую документацию при освоении методов лабораторных и инструментальных исследований; соблюдать технику безопасности при проведении исследований (ОПК-5); осуществлять отбор больных в исследование по клиническим критериям включения и исключения, критически анализировать и обобщать полученные клинические данные, объективно оценивать эффективность изучаемых методов диагностики, профилактики, лечения, реабилитации, определять соотношение риска и пользы от изучаемых в соответствии с профилем методов вмешательства (ПК-7);

владеть: навыками сбора, обработки, анализа и систематизации информации по теме исследования, навыками выбора методов и средств решения задач исследования (УК-1); приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения (УК-2); навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера возникающих в науке на современном этапе ее развития (УК-3); навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории (УК-4); навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования, технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований (УК-6); навыками составления плана научного исследования; навыками информационного поиска; навыками написания аннотации научного исследования (ОПК-1); навыком проведения научных медико-биологических исследований (ОПК-2), методами написания диссертации, отчета по НИР, научной статьи, монографии, научного доклада, навыками оформления библиографического списка в соответствии с действующими ГОСТами; методами статистической обработки экспериментальных медико-биологических данных с использованием современных ИТ, способами оформления и представления научных материалов в современных прикладных программах (ОПК-3); навыками лабораторных и/или инструментальных исследований по профилю научного исследования (ОПК-5); навыками научного исследования в соответствии с направленностью подготовки (профилем) (ПК-7).

4. СТРУКТУРА, ОБЪЕМ И ВИДЫ НИР

Общая трудоемкость дисциплины составляет 129 з.е. (4644 часов). Время проведения 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 семестры). 

Рекомендуемая структура и объем НИР

	№ п/п
	Наименование раздела
	Виды занятий и трудоемкость в часах
	Компетенции

	
	
	Самостоятельная работа, индивидуальные консультации
	

	1.
	Обоснование актуальности, утверждение темы исследования, подготовка аналитического обзора. Разработка методик.
	1-2 семестр 32 з.е. 

1188 часов
	УК-1, УК-2, УК-4, УК-6, ОПК-1.

	2.
	Набор материала
	3- 4 семестр 32 з.е.

1188
	УК-3, ОПК-2, ОПК-5, ПК-1.

	3.
	Набор материала
	5-6 семестр 32 з.е.
1188 часов
	УК-3, ОПК-2, ОПК-5, ПК-1.

	4.
	Обработка полученных данных. Подготовка публикаций, текста диссертации. Апробация работы.
	7-8 семестр 33 з.е. 

1152 часа
	УК-4, ОПК-2, ОПК-3, ПК-1.


5. СОДЕРЖАНИЕ НИР

Содержание разделов НИР*
	№ п/п
	Наименование раздела
	Содержание

	1.
	Обоснование актуальности, утверждение темы исследования, подготовка аналитического обзора. Разработка методик.
	Составление индивидуального плана работы аспиранта в части НИР. Литературный обзор по теме диссертации на основании работы с литературными источниками (статьи в рецензируемых журналах, монографии и учебники, государственные отраслевые стандарты, отчеты НИР, теоретические и технические публикации, патентная информация). Использование библиотечных каталогов и указателей, межбиблиотечный абонемент, реферативные журналы, автоматизированные средства поиска, просмотр периодической литературы. Изучение актуальности планируемого исследования. Формулировка научной новизны и практической значимости. Объект и предмет исследования. Определение главной цели. Определение задач исследования в соответствии с поставленной целью. Разработка рабочих гипотез. Определение необходимых требований и ограничений (временных, материальных, информационных и др.). Разработка дизайна исследования. Разработка методики исследования. Параметры, контролируемые при исследованиях. Определение условий и порядка проведения исследований. Оборудование, экспериментальные установки, приборы, аппаратура, оснастка. Освоение методов исследования. Расчет необходимого объема выборки. Разработка критериев включения и исключения из исследования. Выбор алгоритма рандомизации. Разработка диагностических карт и других отчетно-учетных документов. Разработка протокола исследования.

	2.
	Набор материала
	Отбор пациентов по критериям включения и исключения. Заполнение информированного согласия. Проведение запланированных исследований согласно протоколу исследования. Фиксация хода исследования в диагностических картах, других отчетно-учетных документах.

	3.
	Обработка

полученных

данных.

Подготовка

публикаций,

текста

диссертации. Апробация работы.
	Статистическая обработка полученных результатов. Анализ полученных результатов. Предложение и обоснование концепций, моделей, подходов. Подготовка докладов, тезисов, научных статей, методических рекомендаций. Участие в написании научных монографий по теме исследования. Оформление заявок на изобретения, гранты. Выступления с докладами на научных конференциях, научных семинарах. Подготовка текста диссертации.


Примечание: * – содержание и формы НИР для аспирантов первого и второго года могут корректироваться, конкретизироваться и дополняться по согласованию с научным руководителем в зависимости от специфики выбранной темы диссертации.
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НИР

Конкретное содержание учебно-методических материалов, обеспечивающих самостоятельную работу обучающихся во время научно-исследовательской работы, определяется в соответствии с темой научно-исследовательской работы и будущей кандидатской диссертации.

Перед началом и по ходу проведения научно-исследовательской работы обучающемуся выдаются учебно-методические рекомендации для обеспечения самостоятельной работы по сбору материалов и проведению экспериментальной работы при подготовке будущей диссертационной работы. Конкретное содержание учебно-методических материалов, обеспечивающих самостоятельную научно-исследовательскую работу обучающихся, определяется в соответствии с темой научно-исследовательской работы и будущей кандидатской диссертации.

Качество исходной информации и полнота сведений предопределяют глубину проработки проблем и качество будущей диссертационной работы. В процессе выполнения работы обучающийся накапливает первичную информацию в различной, в т.ч. электронной форме: рабочие записи для отчета, дневниковые записи, копии фрагментов историй болезни, амбулаторных карт, лабораторных и инструментальных исследований, результатов анкетирования и т.д.

Помимо сбора различных материалов, обучающийся должен активно общаться с коллегами по научному коллективу, обсуждая с ними полученные результаты собственных наблюдений, материалов из сообщений и докладов других сотрудников и т.д. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к фондам научно-медицинской библиотеки ДГМА и к следующим электронно-библиотечным системам: 

· электронный каталог научно-медицинской библиотеки, включающий все виды изданий;

· реферативный журнал «Медицина» ВИНИТИ;

· «консультант врача» электронная медицинская библиотека;

· кокрановская библиотека - электронная база данных

· бюллетень регистрации НИР и ОКР;

· сборник рефератов НИОКР и диссертаций.

· Справочно-правовая система «Гарант».

7. Материально-техническое обеспечение НИР
Для проведения НИР кафедра  располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом ординатора, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 

Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура;  электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с ординаторами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:

	№ п/п
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	1.
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»


8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО НИР

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения программы дисциплины.
	Коды компетенций
	Название компетенции
	Этапы формирования компетенций.

	1
	2
	3

	УК-1
	Способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных  областях.
	Знает: основные методы научно-исследовательской деятельности

Умеет: выделять и систематизировать основные идеи в научных текстах; критически оценивать любую поступающую информацию, вне зависимости от источника; избегать автоматического применения стандартных приемов при решении задач.
Владеет навыками сбора, обработки, анализа и систематизации информации по теме исследования; навыками выбора методов и средств решения задач исследования.

	УК-2
	Способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки
	Владеет приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения.

	УК-3
	Готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	Знает: методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, методы совместной научно-исследовательской деятельности.

Умеет: анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов

Владеет: навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера возникающих в науке на современном этапе ее развития, способами организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами, поиск новых социальных партнеров при решении актуальных научно-методических задач.

	УК-4
	Готовность использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках
	Умеет подбирать литературу по теме, составлять двуязычный словник, переводить и реферировать специальную литературу, подготавливать научные доклады и презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах.

Владеет навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории.

	УК-6
	Способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	Умеет: оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей.

Владеет: навыками целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования, технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований.

	ОПК-1
	Способность и готовность к организации проведения прикладных научных исследований в области биологии и медицины.
	Знает: государственную систему информирования специалистов по медицине и здравоохранению; основные этапы научного медико-биологического исследования.

Умеет: определять перспективные направления научных исследований в предметной сфере профессиональной деятельности, состав исследовательских работ, определяющие их факторы; разрабатывать научно-методологический аппарат и программу научного исследования; изучать научно-медицинскую литературу, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования; работать с источниками патентной информации; использовать указатели Международной патентной классификации для определения индекса рубрики; проводить информационно-патентный поиск; осуществлять библиографические процессы поиска; формулировать научные гипотезы, актуальность и научную новизну планируемого исследования.
Владеет навыками составления плана научного исследования; навыками информационного поиска; навыками написания аннотации научного исследования.

	ОПК-2
	Способность и готовность к проведению прикладных научных исследований в области биологии и медицины
	Знает: теоретико-методологические, методические и организационные аспекты осуществления научно-исследовательской деятельности в медицине.

Умеет: формировать основную и контрольные группы согласно критериям включения и исключения, применять запланированные методы исследования, организовывать сбор материала, фиксировать и систематизировать полученные данные.
Владеет навыком проведения научных медико-биологических исследований.

	ОПК-3
	Способность и готовность к анализу, обобщению и публичному представлению результатов выполненных научных исследований
	Знает: основные принципы анализа результатов исследования, основные принципы обобщения результатов исследования, правила оформления результатов научно-исследовательской работы.
Умеет: интерпретировать полученные результаты, осмысливать и критически анализировать научную информацию, оценивать и проверять гипотезы, объясняющие причину, условия и механизм возникновения заболеваний и их прогрессирования; применять современные методы и средства автоматизированного анализа и систематизации научных данных; сформулировать научные выводы, формулировать научные положения, излагать полученные данные в печатных научных изданиях, излагать полученные данные в устных докладах и мультимедийных презентациях.
Владеет: методами написания диссертации, отчета по НИР, научной статьи, монографии, научного доклада, навыками оформления библиографического списка в соответствии с действующими ГОСТами; методами статистической обработки экспериментальных медико-биологических данных с использованием современных ИТ, способами оформления и представления научных материалов в современных прикладных программах.

	ОПК-5
	Способность и готовность к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных
	Знает: основные клинико-лабораторные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, основные клинико-инструментальные признаки заболеваний и состояний, выбранных в качестве объекта для научного исследования, возможности и перспективы применения современных лабораторных и инструментальных методов по теме научного исследования; правила эксплуатации и технику безопасности при работе с лабораторным и инструментальным оборудованием.
Умеет: интерпретировать полученные лабораторные данные по профилю научного исследования; интерпретировать полученные данные инструментальных исследований по профилю научного исследования; использовать техническую документацию при освоении методов лабораторных и инструментальных исследований; соблюдать технику безопасности при проведении исследований.

Владеет: навыками лабораторных и/или инструментальных исследований по профилю научного исследования.

	ПК-1
	Способность и готовность к инновационной деятельности, умение ста​вить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные зада​чи в области общественного здоровья и здравоохранения.
	Знает: принципы доказательной медицины, правила отбора больных в клиническое исследование.
Умеет: осуществлять отбор больных в исследование по клиническим критериям включения и исключения, критически анализировать и обобщать полученные клинические данные, объективно оценивать эффективность изучаемых методов диагностики, профилактики, лечения, реабилитации, определять соотношение риска и пользы от изучаемых в соответствии с профилем методов вмешательства.
Владеет: навыками научного исследования в соответствии с направленностью подготовки (профилем).


Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания.

Категории «знать», «уметь», «владеть» применяются в следующих значениях:

· «знать» - воспроизводить и объяснять научный материал с требуемой степенью научной точности и полноты.

· «уметь» - решать типичные задачи на основе воспроизведения стандартных алгоритмов решения;

· «владеть» - решать усложненные задачи на основе приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, формируется в процессе получения опыта научно-исследовательской деятельности.

Знания обучающихся позволяют оценить краткие опросы, проводимые в ходе консультаций с научным руководителем, в ходе промежуточной аттестации Уровень сформированности умений и навыков определяются написанием аннотаций НИР, тезисов, статей, подготовкой докладов, работой лабораторным и инструментальным оборудованием, интерпретацией полученных исследований, техникой и анализом результатов осмотра пациентов, осуществлением научных расчетов, интерпретации полученных результатов, публичным выступлением с научными докладами, написанием текста диссертации.

Интегральный уровень сформированности компетенции определяется по следующим критериям:

-
пороговый уровень дает общее представление о виде деятельности, основных закономерностях функционирования объектов профессиональной деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач;

-
базовый уровень позволяет решать типовые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и методикам;

-
повышенный уровень предполагает готовность решать практические задачи повышенной сложности, нетиповые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения в условиях неполной определенности, при недостаточном документальном, нормативном и методическом обеспечении.

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
результатов осуществления НИР
	№ п/п
	Наименование раздела
	Оценочные средства
	Компетенции

	1.
	Обоснование актуальности, утверждение темы исследования, подготовка аналитического обзора. Разработка методик.
	Отчет к промежуточной аттестации.
Аннотация диссертационной работы для утверждения темы, включающая объект и предмет исследования, актуальность, планируемую научную новизну и практическую значимость, цель и задачи исследования, дизайн исследования, материалы и методы Доклад на профильной проблемной комиссии при утверждении темы. Справка об информационно-патентном поиске Аналитический обзор литературы по теме диссертации (Глава 1). 
Разработанные диагностические карты, анкеты и другие первичные документы.
	УК-1, УК-2, УК-4, УК-6, ОПК-1;

	2.
	Набор материала
	Отчет к промежуточной аттестации.
Фактографический материал по исследованию (с оценкой выполненного объема от запланированного в %) Корректировка плана проведения НИР (при необходимости).
Тезисы и статьи в реферируемых журналах Доклады на конференциях.
	УК-3, ОПК-2, ОПК-5, ПК-1

	3.
	Обработка полученных данных.

Подготовка публикаций, текста диссертации.

Апробация работы.
	Отчет к промежуточной аттестации.
Фактографический материал по исследованию (с оценкой выполненного объема от запланированного в %).
Тезисы и статьи в реферируемых журналах.
Доклады на конференциях.
Главы 2 и 3 диссертации.
Заявки на изобретение.
Методические рекомендации.
	УК-4, ОПК-2, ОПК-3, ПК-1


Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения программы НИР.

Результаты освоения программы НИР оцениваются в ходе промежуточных (полугодовых) аттестаций. Основными формами оценки результатов НИР являются письменный отчет к промежуточной аттестации и устное собеседование в ходе аттестации. Отчет аспиранта к промежуточной аттестации содержит развернутое описание всех видов исследовательской и образовательной деятельности аспиранта, предусмотренных индивидуальным планом, и должен включать:

· сведения о выполнении за отчетный период индивидуального плана;

· сведения об освоении разделов программы подготовки в аспирантуре согласно учебному плану, включая результаты сдачи зачетов по отдельным дисциплинам, занесенные в зачетную книжку;

· данные о полученных научных результатах и объеме написанной диссертации;

· данные об опубликованных или подготовленных к печати работах, об участии в научных конференциях и других формах внедрения.

Аспиранты заочной формы обучения аттестуются при выполнении ими следующих требований:

· по итогам первого полугодия первого года обучения (промежуточная аттестация в феврале) - при завершении информационно-патентного поиска; утвержденной теме и аннотации диссертационного исследования; проведенной этической экспертизе планируемой работы в Комитетом по этике академии;

· по итогам второго полугодия первого года обучения (годовая аттестация в сентябре) -при выполнении плана первого года обучения в аспирантуре;

· по итогам первого полугодия второго года обучения (промежуточная аттестация в феврале) - завершении подбора литературы для литературного обзора;

· по итогам второго полугодия второго года (годовая аттестация в сентябре) - при условии набора не менее 30% планируемого объема материала; написании литературного обзора; написании и представлении к публикации не менее двух печатных работ, включая одну статью в изданиях из перечня ВАК при Минобрнауки России по теме диссертационного исследования; выступлении на одной-двух конференциях; при условии сформированности компонентов компетенций, предусмотренных программой НИР - УК-1, УК-2, УК-6, ОПК-1;

· по итогам первого полугодия третьего года обучения (промежуточная аттестация в феврале) - при условии набора не менее 50% от планируемого объема материала; написании главы «Материалы и методы» диссертации; написании и представлении к публикации не менее двух печатных работ, включая одну статью в изданиях из перечня ВАК при Минобрнауки России по теме диссертационного исследования; выступлении на одной-двух конференциях;

· по итогам второго полугодия третьего года обучения (годовая аттестация в сентябре) -при условии набора не менее 80% от планируемого объема материала; опубликовании не менее двух печатных работ, включая одну статью в изданиях из перечня ВАК при Минобрнауки России по теме диссертационного исследования; выступлении на одной-двух конференциях; при условии сформированности компонентов компетенций, предусмотренных программой НИР - УК-3, ОПК-5;

· по итогам первого полугодия четвертого года (промежуточная аттестация в феврале) при условии завершении набора материала; написании 75% от объема диссертации; при опубликовании не менее двух печатных работ, включая одну статью в изданиях из перечня ВАК при Минобрнауки России по теме диссертационного исследования;

· по итогам второго полугодия четвертого года обучения (итоговая аттестация в июне) -при условии написания рукописи диссертации и проведении апробации работы; при условии сформированности компонентов компетенций, предусмотренных программой

· НИР - УК-4, ОПК-2, ОПК-3, ПК-1.

В порядке исключения при наличии объективной причины и с разрешения проректора по научной работе допускается варьирование требований к аттестации по объему и срокам реализации индивидуального плана.

ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании Ученого совета факультета 

повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

                                                      (наименование факультета)
 «___» _______________ 2015 г.

Председатель Ученого совета
_____________________


    (подпись)                   (ФИО)

Приложение 5.
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ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
по завершению освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования – программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
Уровень высшего образования - подготовка кадров высшей квалификации (аспирантура).

Направление подготовки – 32.06.01 Медико-профилактическое дело.

Направленность (профиль подготовки): общественное здоровье и здравоохранение.

Квалификация     выпускника:     Исследователь.     Преподаватель-исследователь. Форма обучения: заочная
Трудоемкость дисциплины: 9 з.е.

Махачкала – 2015 г.



Программа ГИА разработана сотрудниками кафедры общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС  ГБОУ ВПО «ДГМА» (заведующая кафедрой − д.м.н., профессор Асхабова Л.М.) и составлена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 32.06.01 – Медико-профилактическое дело, утвержденным приказом Минобрнауки России № 1199 от 3 сентября 2014 года.
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Рекомендована к утверждению рецензентами:
1. Гаджиевым Р.С., д.м.н., профессор, Даггосмедакадемия (ДГМА)
(ФИО,  ученые степень, звание,  место работы)

2. Агаларовой Л.С., д.м.н., доцент, Даггосмедакадемия (ДГМА)
(ФИО,  ученые степень, звание, место работы)

Рабочая программа утверждена на заседании ученого совета факультета повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

Председатель ученого совета

«___»________2015 г.                    _____________              _____________

                                                              (подпись)                        (Ф.И.О.)

ЦЕЛЬ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ АСПИРАНТУРЫ

Цель итоговой аттестации – определить степень сформированности у обучающихся всех ключевых компетенций по завершению освоения основной профессиональной образовательной программы – программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, характеризующих их готовность к самостоятельной научно-исследовательской и педагогической деятельности, соответствующей квалификации: исследователь, преподаватель-исследователь.

МЕСТО ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

Государственная итоговая аттестация относится к базовой (обязательной) части основной профессиональной образовательной программы подготовки научно-педагогических кадров: Б.4.

ГИА проводится по завершению освоения основной профессиональной образовательной программы в целом.

ТРЕБОВАНИЯ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

1. Государственная итоговая аттестация по основной профессиональной образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации в аспирантуре по специальности 14.02.03 –  «Общественное здоровье и здравоохране​ние» включает в себя подготовку и сдачу государственного экзамена и представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (далее предварительная защита диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми Министерством образования и науки Российской Федерации.

2. Обучающийся допускается к государственной итоговой аттестации после успешного освоения программы аспирантуры предусмотренной учебным планом,  индивидуальным  учебным планом – освоения дисциплин (модулей), выполнения программы практики в полном объеме, сдачи кандидатских экзаменов по дисциплинам «История и философия науки» и «Иностранный язык».

3. Лица, освоившие основную профессиональную образовательную программу подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации по специальности 14.02.03 – «Общественное здоровье и здравоохране​ние»  и успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию, получают документ государственного образца с присвоением квалификации "Исследователь. Преподаватель-исследователь".

По учебному плану подготовки аспирантов трудоёмкость учебной нагрузки обучающегося при освоении программы ГИА составляет 324 часа (9 з.е.):

Требования к результатам освоения программы аспирантуры по специальности 

«общественное здоровье и здравоохранение»

В результате освоения программы аспирантуры у выпускника должны быть сформированы: 

· универсальные компетенции, не зависящие от конкретного направления подготовки; 

· общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением подготовки; 

· профессиональные компетенции, определяемые направленностью (профилем) программы аспирантуры в рамках направления подготовки (далее - направленность программы). 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих универсальных компетенций: 

· Способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1).

· Способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки (УК-2).

· Готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3).

· Готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4).

· Способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности (УК-5):

· Способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития (УК-6).

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими общепрофессиональными компетенциями:

· Способностью и готовностью к организации проведения научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека (ОПК-1).

· Способностью и готовностью к проведению научных исследований в сфере сохранения здоровья населения и улучшения качества жизни человека (ОПК-2).

· Способностью и готовностью к анализу, обобщению и публичному представлению результатов выполненных научных исследований (ОПК-3).

· Готовностью к внедрению разработанных методов и методик, направленных на сохранение здоровья населения и улучшение качества жизни человека (ОПК-4).

· Способностью и готовностью к использованию лабораторной и инструментальной базы для получения научных данных (ОПК-5).

· Готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования (ОПК-6).

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими профессиональными компетенциями (перечень профессиональных компетенций программы аспирантуры сформирован Академией самостоятельно в соответствии с направленностью программы и номенклату​рой научных специальностей, по которым присуждаются ученые степени, утверждаемой Министерством образования и науки Российской Федерации): 

· Способность и готовность к инновационной деятельности, умение ста​вить и решать перспективные научно-исследовательские и прикладные зада​чи в области общественного здоровья и здравоохранения (ПК-1).

· Способность проводить оценку эффективности преобразований в здравоохранении, деятельности медицинских организаций, эффективности современных организационных и социально-экономических технологий при оказании медицинской помощи населению (ПК-2);

· Способность провести комплексную оценку риска нарушений здоровья при воздействии различных факторов окружающей среды, условий труда и быта, т.е. образа жизни (ПК-3).
· Способность и готовность к научному прогнозированию и планирова​нию в здравоохранении (ПК-4).

· Способность и готовность использовать нормативную документацию, принятую в здравоохранении для оценки состояния здоровья населения и деятельности системы здравоохранения (ПК-5).
· Способность и готовность к преподавательской деятельности по образовательным стандартам высшего медицинского образования в соответствии с направленностью подготовки (профилем) (ПК-6).
Порядок и программа проведения ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
1. Порядок организации и проведения государственной итоговой аттестации обучающихся регламентируется «Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования по направлениям подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ГОУ ВПО ДГМА.
2. Государственная итоговая аттестация по основной  профессиональной образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации в аспирантуре по специальности 14.02.03 – «Общественное здоровье и здравоохране​ние» включает в себя подготовку и сдачу государственного экзамена и представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми Министерством образования и науки Российской Федерации.

3. К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по соответствующим образовательным программам.

4. Лица, освоившие основную профессиональную образовательную программу подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации по специальности 14.02.03 – «Общественное здоровье и здравоохране​ние» и успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию, получают документ государственного образца с присвоением квалификации "Исследователь. Преподаватель-исследователь".

Первый этап заключается в сдаче государственного экзамена по специальной дисциплине, соответствующий профилю направления подготовки аспиранта.

Б.4. Г.1. Подготовка и сдача государственного экзамена (108 часов, 3 з.е.).
Экзамен по специальной дисциплине носит комплексный характер и служит в качестве средства проверки конкретных функциональных возможностей аспиранта, способности его к самостоятельным суждениям на основе имеющихся знаний, общепрофессиональных и профессиональных компетенций.
Экзамен по специальной дисциплине  проводится в форме устного собеседования по билетам, состоящим из 4-х вопросов и ситуационной задачи. Вопросы (задания) формируются в соответствии с утвержденной программой государственного экзамена по специальности 14.02.03 – «Общественное здоровье и здравоохране​ние».
Уровень знаний выпускника оценивается на «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Ответ оценивается на «отлично», если аспирант:

дает полные, исчерпывающие и аргументированные ответы на все основные и дополнительные экзаменационные вопросы;

ответы на вопросы отличаются логической последовательностью, четкостью в выражении мыслей и обоснованностью выводов;

демонстрирует знание источников и умение ими пользоваться при ответе. Ответ оценивается на «хорошо», если аспирант:

дает полные, исчерпывающие и аргументированные ответы на все основные и дополнительные экзаменационные вопросы;

ответы на вопросы отличаются логичностью, четкостью, знанием понятийного аппарата и литературы по теме вопроса при незначительных упущениях при ответах.
Ответ оценивается на «удовлетворительно», если аспирант дает неполные и 
слабо аргументированных ответы на вопросы, демонстрирующие общее представление и элементарное понимание существа поставленных вопросов, понятийного аппарата и обязательной литературы.

Ответ оценивается «неудовлетворительно» при незнании и непонимании 
аспирантом существа экзаменационных вопросов.

Аспиранты, не прошедшие первого этапа государственной итоговой аттестации в форме экзамена по специальной дисциплине, к защите научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) не допускается.
Б.4.Д.1. Подготовка и защита выпускной квалификационной работы (ВКР)  (216 часов, 6 з.е.).
Вторым этапом квалификационного экзамена является представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми Министерством образования и науки Российской Федерации.

Цель защиты ВКР – комплексная оценка полученных обучающимися по программе аспирантуры знаний, умений, навыков в области научных исследований; определение соответствия уровню подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации.

Порядок предоставления научного доклада, требования к научному докладу, а так же порядок проведения предварительной защиты регламентированы Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам подготовки в аспирантуре ГОУ ВПО ДГМА.
Аспиранты допускаются к представлению научного доклада (предварительной защите диссертации на соискание научной степени кандидата наук) при условии успешной сдачи государственного экзамена по специальной дисциплине (I этап ГИА), а так же при наличии печатных работ, содержащих изложение основных научных результатов диссертации, и успешной их апробации.
Научно-исследовательская работа должна быть написана аспирантом самостоятельно, обладать внутренним единством, содержать новые научные результаты и положения, выдвигаемые для публичной защиты. 
Предложенные аспирантом решения должны быть аргументированы и оценены по сравнению с другими известными решениями. 
Результатом научного исследования должна быть научно-исследовательская работа, в которой содержится решение задачи, имеющей существенное значение для соответствующей отрасли знаний, либо изложены научно обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, имеющие существенное значение для развития науки. 
В научном исследовании, имеющем прикладной характер, должны приводиться сведения о практическом использовании полученных автором научных результатов, а в научном исследовании, имеющем теоретический характер, – рекомендации по использованию научных выводов. 
Основные научные результаты научно-исследовательской работы должны быть опубликованы в рецензируемых научных изданиях и журналах (не менее двух публикаций). 
Научно-исследовательская работа должна быть представлена в виде специально подготовленной рукописи, которая должна содержать титульный лист, введение с указанием актуальности темы, целей и задач, характеристики основных источников и научной литературы, определением методик и материала, использованных в научно-исследовательской работе; основную часть (которая может делиться на параграфы и главы), заключение, содержащее выводы и определяющее дальнейшие перспективы работы, библиографический список. Оформление научно-исследовательской работы должно соответствовать требованиям, устанавливаемым федеральным государственным образовательным стандартом. 
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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Основная цель дисциплины - сформировать у аспирантов навыки правильной письменной и устной научной речи.

Задачи:

· углубить знания о культуре речи, ознакомить с современной речевой ситуацией;

· сформировать навыки самостоятельной работы над орфоэпическими и акцентологическими нормами;

· развить умение правильного употребления форм частей речи и синтаксических конструкций;

· ознакомить с лингвистическими особенностями научного стиля и его подстилей; сформировать умение составлять и править тексты различных научных жанров;

· закрепить навыки самостоятельной работы по вопросам орфографии и пунктуации.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП АСПИРАНТУРЫ.
Дисциплина «Русский язык» является структурной частью основной профессиональной образовательной программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре и относится к разделу ФТД.1 (факультативная дисциплина). 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
Изучение дисциплины «Русский язык» направлено на формирование следующих компетенций: УК-4.

Требования к результатам освоения дисциплины

	№ п.п
	Индекс
	Содержание компетенции (или её части)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	
	
	
	знать
	уметь
	владеть

	1
	УК-4
	Готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках.
	Знать виды и особенности письменных текстов и устных выступлений; понимать общее содержание сложных текстов на абстрактные и конкретные темы, в том числе узкоспециальные тексты, теоретические основы использования информационных технологий (ИТ) в науке, методы получения, обработки, хранения и представления научной информации с использованием информационных технологий, основные возможности использования информационных технологий в научных исследованиях.
	Уметь подбирать литературу по теме, составлять двуязычный словник, переводить и реферировать специальную литературу, подготавливать научные доклады и презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах.
	Владеть навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории.



 4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
	Вид учебной работы
	Объем часов / зачетных единиц

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
	24 / 0,667

	в том числе:  лекции
	8 / 0,222

	практические занятия
	16 / 0,444

	Самостоятельная работа аспиранта (всего)
	12 / 0,333

	ИТОГО
	36 / 1,0

	Вид контроля по дисциплине
	зачет


5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
	Наименование разделов и дисциплин

(модулей)
	Трудоемкость

(в зач. ед.)
	Всего часов
	В том числе

	
	
	
	лекции
	практические занятия
	самостоятель-ная работа
	Форма контроля

	Современная речевая ситуация. Язык и речь
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Орфоэпические нормы русского языка.
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Акцентологические нормы.
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Морфологические нормы русского языка.
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Синтаксические нормы русского языка.
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Научный стиль речи.
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Официально-деловой стиль речи.
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	Трудные вопросы орфографии и пунктуации
	0,125
	4,5
	1
	2
	1,5
	

	ИТОГО
	1
	36
	8
	16
	12
	зачет


6. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Тема 1. Современная речевая ситуация. Язык и речь

Общая характеристика современной речевой ситуации. О речи современных СМИ. Особенности стиля и жанров СМИ: интертекстуальность, «гибридизация» жанров, употребление освоенных и неосвоенных заимствований, жаргонизация текстов, ироническая и сатирическая тональность содержания. Типы владения языком как характеристика уровня речевой культуры современника. Разрушительное начало речевой неполноценности человека.

Тема 2. Орфоэпические нормы русского языка

О процессах развития фонетической системы языка: падение редуцированных гласных, смягчение заднеязычных согласных, процесс опрощения, влияние церковнославянского письменного языка на формирование орфоэпических норм. Орфоэпические нормы языка современности: редукция гласных, ассимиляция согласных, нормы произношения звука «г», шипящих, аффрикат.

Тема 3. Акцентологические нормы.

Три типа ударения в языках. Особенности русского ударения. Разновидности подвижного и неподвижного ударения имен существительных. Ударение в глаголах. Ударение в заимствованных словах. Орфоэпические и акцентологические тренинги.

Тема 4. Морфологические нормы русского языка.

Из истории изучения частей речи. Морфологические нормы как раздел языкознания. Нормы употребления в речи имен существительных: трудности в употреблении форм рода, форм именительного падежа множественного числа, форм родительного падежа множественного числа. Трудности употребления форм имен прилагательных и местоимений. Причины разнообразия парадигм склонения имен числительных. Многообразие глагольных форм в русском языке. Нормативное употребление некоторых форм глаголов. Правка текстов.

Тема 5. Синтаксические нормы русского языка

Содержательная структура предложения. Формальная структура предложения: простое предложение, предложения с однородными членами, с обособленными членами, с прямой и косвенной речью. Трудности согласования подлежащего и сказуемого. Трудности согласования определений и предложений. Трудности употребления в речи однородных членов предложения, причастных и деепричастных оборотов. Трудности построения словосочетаний. Правка текстов.

Тема 6. Научный стиль речи.

Применение. Подстили научного стиля, особенности каждого подстиля. Лингвистические особенности. Терминология и номенклатурные наименования. Жанры научного стиля. Требования к оформлению текстов этих жанров. Структура научной статьи и тезисов. Структура диссертационной работы. Понятийный аппарат научного исследования. Требования к оформлению диссертации. Цитирование. Таблицы и схемы. Рубрикация. Использование различных сокращений. Требования к оформлению списка литературы. Структура автореферата. Требования к оформлению автореферата. Правка научных текстов. Научный доклад. Научно-публицистический характер научного доклада.

Тема 7. Официально-деловой стиль речи

Подстиль научно-технический. Оформление деловых писем. Образцы оформления документации к защите, их речевые особенности, использование моделей предложений и словосочетаний (речевых клише). Анализ фрагментов стенограммы (процедуры  защиты диссертации). Правка текстов документов. Деловой и научный этикет. Речевые формулы научного этикета. Этикетное общение в процессе научной дискуссии. Вступительное и заключительное слово диссертанта. 

Тема 8. Трудные вопросы орфографии и пунктуации

6.1. Содержание лекционных и практических занятий.


Лекционный курс.
	Порядковый номер занятия
	Раздел, тема учебного курса, содержание практического занятия
	Трудоемкость

	
	
	час.
	зач. ед.*

	1
	Современная речевая ситуация. Язык и речь
	1
	0,028

	2
	Орфоэпические нормы русского языка.
	1
	0,028

	3
	Акцентологические нормы.
	1
	0,028

	4
	Морфологические нормы русского языка.
	1
	0,028

	5
	Синтаксические нормы русского языка.
	1
	0,028

	6
	Научный стиль речи.
	1
	0,028

	7
	Официально-деловой стиль речи.
	1
	0,028

	8
	Трудные вопросы орфографии и пунктуации
	1
	0,028

	
	ИТОГО
	8
	0,222



*Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам

Курс практических занятий.
	Порядковый номер занятия
	Раздел, тема учебного курса, содержание практического занятия
	Трудоемкость

	
	
	час.
	зач. ед.*

	1
	Современная речевая ситуация. Язык и речь
	2
	0,056

	2
	Орфоэпические нормы русского языка.
	2
	0,056

	3
	Акцентологические нормы.
	2
	0,056

	4
	Морфологические нормы русского языка.
	2
	0,056

	5
	Синтаксические нормы русского языка.
	2
	0,056

	6
	Научный стиль речи.
	2
	0,056

	7
	Официально-деловой стиль речи.
	2
	0,056

	8
	Трудные вопросы орфографии и пунктуации
	2
	0,056

	
	ИТОГО
	16
	0,444


*Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам

6.2. Самостоятельная работа аспиранта

	Разделы и темы рабочей программы самостоятельного изучения
	 Задания для самостоятельной работы интерна  
	Трудоемкость
	Форма контроля самост. работы

	
	
	Час
	зач. ед.
	

	Современная речевая ситуация. Язык и речь
	Конспектир. и реферирование первоисточников
	1,5
	0,042
	собеседование

	Орфоэпические нормы русского языка.
	Проработка лекции, учебного материала
	1,5
	0,042
	собеседование

	Акцентологические нормы.
	Подготовка докладов
	1,5
	0,042
	собеседование

	Морфологические нормы русского языка.
	Написание реферата, научных статей
	1,5
	0,042
	собеседование

	Синтаксические нормы русского языка.
	Выполнение перевода науч. статей иностр. журналов
	1,5
	0,042
	Собеседование

	Научный стиль речи.
	Участие и выступление на семинарах
	1,5
	0,042
	Собеседование

	Официально-деловой стиль речи.
	Участие и выступление на семинарах
	1,5
	0,042
	Собеседование

	Трудные вопросы орфографии и пунктуации
	Участие и выступление на семинарах
	1,5
	0,042
	собеседование

	ИТОГО
	12
	0,333
	


6.3. Перечень вопросов и заданий к зачету (аттестации) и/или тем рефератов.

1. Язык как система знаков и его значение в развитии цивилизации.

2. Язык как феномен диалога культур.

3. Значение языка в развитии общества.

4. Искусственные языки мира.

5. Русский язык в системе языков мира.

6. Русский речевой этикет.

7. Орфоэпические нормы русского языка и их особенности в профессиональном общении.

8. Правильность, точность и понятность словоупотребления как важнейший критерий культуры речи говорящего.

9. Речевая культура Интернет-среды.

10. Культура делового общения.

11. Профессиональные жаргоны и их место в системе русского языка.

12. Типы научных текстов и их композиционные особенности.

13. Культура устного научно-профессионального общения.

14. Культура речи как критерий квалификации специалиста.

15. Проблемы межкультурной коммуникации.

16. Язык как хранитель национальной культуры

17. Язык как средство выражения народного духа.

18. Язык и национальный характер.

19. Картина мира, созданная языком и культурой

20. Разговорные структуры в речи специалиста.

21. Причины коммуникативных неудач в бытовом общении.

22. Лексическая неоднородность разговорного стиля.

23. Фразеологические обороты в разговорной речи юриста.

24. Беседа – кооперативный жанр профессиональной разговорной речи.

25. Разговорная речь: уместное, допустимое, неестественное.

7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
В процессе обучения применяются следующие образовательные технологии:

1. Лекционно-практические технологии (лекция: проблемная, консультация, программированная лекция-консультация, пресс-конференция, дискуссия, лекция-исследование, визуальная; семинарские, практические занятия, «круглые столы»).

2. Сопровождение  лекционно-практических  занятий  показом  визуального материала, фильма.

3. Личностно-ориентированные технологии, игровые, диалоговые, тренинговые, компьютерные, проблемные, программированные, задачные, рефлексивные, технологии кооперативного обучения, развития критического мышления, проектирования, модерации, консультирования.

4. Использование учебно-методического программного комплекса.

5. Решение профессионально-педагогических задач в лабораторных условиях.

6. Деловые игры, моделирующие определенные профессиональные ситуации, воссоздающие в аудиторных условиях те или иные ситуации профессионально-педагогической  деятельности и ставящие участников перед необходимостью оперативного решения соответствующих педагогических задач.
8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Учебная, учебно-методическая и иные библиотечно – информационные ресурсы обеспечивают учебный процесс и гарантируют возможность качественного освоения аспирантом образовательной программы. Академия располагает библиотекой, включающей теоретическую и научно-методическую литературу по медицинским наукам, системам, образовательным технологиям высшей школы, управлению образовательными системами, научные журналы и труды конференций по всем специальностям медицинской науки.

8.1. Основная литература.
1. Сидорова М.Ю., Савельев В.С. Русский язык и культура речи. – М., 2002.

2. Лекант Т.А., Гольцева Н.Т. Современный русский литературный язык.- М., 1999. 

3. Скворцов Л.И. Основы культуры речи. – М., 1984

4. Накорякова К.М. Литературное редактирование: учебное пособие. - М., 2002.

5. Райзберг Б.А. Диссертация и ученая степень: пособие для соискателей. - М., 2000.

6. Волков Ю.Г. Диссертация. Подготовка, защита, оформление: практическое пособие. – М., 2002.

7. Кузнецов И.Н. Подготовка и оформление рефератов, курсовых и дипломных работ: пособие. – М., 2000.

8. Кузнецов И.Н. Рефераты, курсовые и дипломные работы: Методика подготовки и оформления: учебно-методическое пособие. – М., 2004.

9. Воронцов Г.А. Письменные работы в вузе: учебное пособие. – М., 2002.

10. Умберто Эко. Как написать дипломную работу: учебно-методическое пособие. – М., 2003.

11. Демидова А.К. Пособие по русскому языку. Научный стиль, оформление научной работы: учебное пособие. – М., 1991.

12. Кайдалова А.И., Калинина И.К. Современная русская орфография: учебное пособие. – М., 1971.

13. Колесников Н.И. От конспекта к диссертации: Учебное пособие по развитию навыков письменной речи. – М.,2002.

14. Эхо Юрий. Письменные работы в вузах: практическое руководство. 2000

15. Розенталь Д.Э. Русский язык: Учебное пособие. – М., 1996.

16. Головин Русский язык и культура речи

17. Колтунова М.В. Язык и деловое общение: нормы, риторика, этикет. – М., 2002.

18. Клубков В.А. Говорите, пожалуйста, правильно. –  С/Пб., 2002.

19. Вербицкая Л.А. Давайте говорить правильно. – М., 2001.

20. Савостьянов А.И. Техника речи в профессиональной подготовке учителя. – М., 2001.

21. Иванова-Лукьянова Г.Н. Проверь свое произношение: Тесты по орфоэпии (1000 слов) // Библиотечка «Первого сентября». – М., 2006.

22. Марченко О.И. Риторика как норма гуманитарной культуры. – М., 1994.

23. Сопер П. Основы искусства речи. – М., 1992.

24. Современный русский язык: Сборник упражнений / Под ред. В.А. Белошапкиной. – М., 1990.

25. Сборник упражнений по современному русскому языку с кодированными ответами. – М., 1994.

26. Темплер Р. Как овладеть икусством делового письма. 250 писем и записок в помощь менеджеру. – М., 1994.

27. Пиз А. Язык письма. – М., 2002

28. «Русская речь», журнал

29. «Русский язык», газета

8.2.Дополнительная литература

Справочники и словари

1. Касаткин Л.Л., Клобуков Е.В., Лекант Т.А. Краткий справочник по современному русскому языку. М., 1991.

2. Справочник-практикум. Культура устной и письменной речи делового человека. - М., 2001.

3. Розенталь Д.Э., Теленкова М.А. Словарь-справочник лингвистических терминов. - М., 1976.

4. Розенталь Д.Э. Справочник по орфографии и пунктуации. – М., 1994.

5.  Малый толковый словарь/ Лопатин В.В., Лопатина Л.Е. – М., 1990.

6. Большой толковый словарь русского языка. Кузнецов С.А. – С/П, 2000

7. Русский орфографический
 словарь / Лопатин В.В. – М., 1999.

8. Орфографический словарь русского языка / Бучкина Б.Е. – М., 2000.

9. Орфографический словарь с комментариями / Кузнецова С.А. – С/П, 2000.

10. Орфографический словарь с комментариями. Ловушки орфографии одно или два Н?/ Сазонова И.К. – М., 1999.

11. Словарь иностранных слов / Спиркин А.Г. – М., 1980.

12. Современный словарь иностранных слов: толкование, словоупотребление, словообразование, этимология / Баш Л.М. – М., 2000.

13. Краткий словарь современных понятий и терминов / Бунимович Н.Т. – М., 1995.

14. Современные крылатые слова и выражения /Глушко Е.А. – М., 2000.

15. Орфоэпический словарь русского языка. Произношение, ударение, грамматические формы / Аванесов Р.И. - М, 1987.

16. Новый толково-словообразовательный словарь русского языка. – М., 2000.

17. Новый учебный словарь русского языка / Тихонов А.Н., Тихонова Е.Н. – М., 2003.

18. Словарь ударений русского языка / Агеенко Ф.Л. –  М., 2000.

19. Кохтев Н.Н., Розенталь Д.Э. Русская фразеология. –  М., 1990

20. Огольцов В.М. Словарь устойчивых сравнений русского языка. – М., 2001.

21. Словарь русских глаголов: идеографическое описание. Английские эквиваленты. Синонимы. Антонимы / Бабенко Л.Т., - М., 1999.

22. Словарь синонимов / Евгеньева А.П. – Ленинград, 1971.

8.3 Дополнительные ресурсы в Интернете

http://aspirantura.spb.ru - Паспорта специальностей для докторантуры и аспирантуры , правовые документы, форум

http://www.ed.gov.ru/prof-edu/posl - Портал министерства образования .Есть полезная информация об кандидатских экзаменах и многом другом ( правила оформления дисс., дисс. советах и т.п.)

http://bologna.mgimo.ru - Информация о конвертации российских дипломов докторов и кандидатов наук

http://www.auditorum.ru - Информация о послевузовском образовании

http://www.edu.ru/db/portal - Портал министерства образования. Ссылки на интернет ресурсы

http://www.rsl.ru - Российская Гос. библиотека. Доступ к зарубежным данным научной периодики

http://www.rsl.ru - Библиотека мед. сайтов

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины.

Кафедра располагает материально-технической базой, соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, предусмотренных учебным планом аспиранта, а также эффективное выполнение диссертационной работы. 
Для обеспечения данной дисциплины имеются: оборудованные аудитории; технические средства обучения; аудио-, видеоаппаратура; электронная база данных для создания тематических разноуровневых тренировочных и проверочных материалов, для организации фронтальной и индивидуальной работы с аспирантами; учебники, учебные пособия и рекомендации.

Материально-техническая база кафедры включает в себя:
	№ п/п
	Название дисциплины
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Фактический адрес учебных кабинетов и объектов



	ФТД.1
	Русский язык
	Компьютеры (1), ноутбук (1), принтер (1), видеопректор.


	1. 367025 г. Махачкала. Пр. И.Шамиля 44. (Новый корпус);

2. 367000 г. Махачкала. Ул. М.Гаджиева 31 (РМЦ)

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС ГБОУ «ДГМА»


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

за 2015 / 2016 учебный год

В рабочую программу     _________________________________________________

                                                         (наименование дисциплины)

Для специальности             ____________________________________________________

                                                                       (номер специальности)

Дополнения и изменения внесла заведующая кафедрой «Общественного здоровья и здравоохранения ФПК ППС» ДГМА  _________________________________

   


     (должность, ФИО, подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании Ученого совета факультета 

повышения квалификации и последипломной переподготовки специалистов

                                                      (наименование факультета)
 «___» _______________ 2015 г.

Председатель Ученого совета
_____________________


    (подпись)                   (ФИО)
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