МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУЛИКИ ДАГЕСТАН
ГОУ ВПО «ДАГЕСТАНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ»

ПРИКАЗ №     от 25 февраля 2011 года

О СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ ПРОВЕДЕНИЯ СЕРТИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ

С ВЫСШИМ МЕДИЦИНСКИМ  И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИМ  ОБРАЗОВАНИЕМ

В целях совершенствования проведения сертификации специалистов с высшим медицинским и фармацевтическим образованием, улучшения качества их профессиональной подготовки и в соответствии со ст. 54 «Основ законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан», постановление Правительства РФ от 21.05.2001 г. N 402 «Положение о лицензировании медицинской деятельности», приказов МЗ СР РФ от 23.04.2009 N 210н "О номенклатуре специальностей специалистов с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения Российской Федерации", утверждаем:
1. Положение о квалификационном экзамене (проверочном испытании) на получение или продление сертификата специалиста для лиц с высшим медицинским, фармацевтичесКИМ образованием (приложение N 1).

2. Перечень документов, представляемых специалистом с высшим медицинским и фармацевтическим образованием для проведения квалификационного экзамена и получения сертификата специалиста (приложение N 2).

Приказываем:

1. Председателям сертификационных комиссий;

1.1. Обеспечить проведение сертификации специалистов с высшим медицинским и фармацевтическим образованием согласно перечню специальностей, указанных в лицензиях на право образовательной деятельности.

1.2. Проведение сертификации специалистов осуществлять в соответствии со ст. 54 «Основ законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан», приказом МЗ РФ от 26 июля 2000г. № 284 «О специальных экзаменах для лиц, получивших медицинскую и фармацевтическую подготовку в иностранных государствах», приказов МЗСР РФ от 23.04.2009 N 210н "О номенклатуре специальностей специалистов с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения Российской Федерации", от 9.12.2008 г. N 705н «Об утверждении Порядка совершенствования профессиональных знаний медицинских и фармацевтических работников» и N 415н от 7.07.2009г. «Об утверждении Квалификационных требований к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения».
2. Начальнику отделов кадров:

- МЗ РД  - В.Б. Магадовой;

довести приказ до сведения руководителей учреждений здравоохранения, главных врачей государственных и муниципальных медицинских учреждений.

3. Обязать аттестационные комиссии МЗ РД и ГОУ ВПО ДГМА по присвоению квалификационных категорий врачей и провизоров выполнять проверку на наличие действующего сертификата у специалиста, аттестуемого на квалификационную категорию.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя МЗ РД Ф.А. Габибуллаеву и проректора по последипломному образованию ГОУ ВПО ДГМА С.Н. Маммаеву.

Ректор ГОУ ВПО «Дагестанская государственная                        Министр здравоохранения

медицинская академия»                                                                  Республики Дагестан

__________________А.О. Османов                                                _____________И.А. Мамаев

Приложение N 1

                                                                                              к Приказу №

                                                                                                                        от «25» февраля 2011г.  

ПОЛОЖЕНИЕ

О КВАЛИФИКАЦИОННОМ ЭКЗАМЕНЕ (ПРОВЕРОЧНОМ ИСПЫТАНИИ) НА ПОЛУЧЕНИЕ ИЛИ ПРОДЛЕНИЕ СЕРТИФИКАТА СПЕЦИАЛИСТА ДЛЯ ЛИЦ С ВЫСШИМ МЕДИЦИНСКИМ И

ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИМ ОБРАЗОВАНИЕМ

1. Общие положения

1.1. Квалификационный экзамен (проверочное испытание) проводится на основании ст. 54 «Основ законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан» и имеет целью определить готовность специалиста к самостоятельной профессиональной медицинской или фармацевтической деятельности с последующей выдачей сертификата специалиста. Он подтверждает соответствие подготовки специалиста государственным образовательным стандартам.

1.2. Право на занятие медицинской и фармацевтической деятельностью на должностях специалистов имеют лица, получившие высшее медицинское, фармацевтическое образование в Российской Федерации, имеющие диплом и специальное звание, а также сертификат специалиста и лицензию на осуществление медицинской или фармацевтической деятельности.

1.3. Сертификат специалиста является документом единого государственного образца, содержащим серию и номер, которые внесены в защищенный бланк типографским способом. Срок действия сертификата составляет 5 (пять) лет со дня его выписки. Он выдается или продлевается лицам, имеющим диплом о высшем медицинском, фармацевтическом образовании, удостоверение о соответствующем последипломном образовании и успешно выдержавшим квалификационный экзамен.

1.4. Квалификационный экзамен на сертификат специалиста принимается экзаменационными квалификационными комиссиями по соответствующей специальности в образовательном учреждении, имеющем лицензию на право ведения образовательной деятельности по данной специальности. 

1.5. Специалисту предоставляется право выбора образовательного учреждения для подготовки и проведения квалификационного экзамена на сертификат специалиста.

1.6.  К квалификационному экзамену на сертификат специалиста  допускаются лица:

- прошедшие полный курс обучения по программе высшего профессионального медицинского, фармацевтического образования в Российской Федерации и получившие диплом государственного образца;

- не имеющие стажа работы по специальности или со стажем работы менее 5 лет и завершающие обучение по программе послевузовской дополнительной профессиональной подготовки в интернатуре, ординатуре или соответствующую профессиональную переподготовку в объеме свыше 500 часов аудиторных занятий;

- имеющие стаж работы по специальности более 5 лет, соответствующую послевузовскую подготовку по специальности и завершающие или прошедшие обучение по программе повышения квалификации для этой специальности в объеме от 100 до 500 часов аудиторных занятий;

- имеющие стаж работы по специальности от 5 до 10 лет без соответствующего послевузовского образования и завершающие обучение по программе профессиональной переподготовки для получения этой специальности в объеме свыше 500 часов аудиторных занятий;

- имеющие стаж работы по специальности более 10 лет без соответствующего послевузовского образования и завершающие или прошедшие обучение по программе повышения квалификации для этой специальности в объеме от 100 до 500 часов аудиторных занятий;

- не работавшие по специальности более 5 лет и завершающие или прошедшие профессиональную переподготовку по соответствующей программе послевузовской профессиональной подготовки в объеме свыше 500 часов аудиторных занятий;

- представившие в экзаменационную квалификационную комиссию документы, указанные в приложении N 2 приказа.

1.7 Сертификат специалиста не выдается лицам, не имеющим высшего медицинского, фармацевтического образования. Указанные лица, допущенные ранее в установленном порядке к работе в соответствующей должности специалиста, сохраняют право продолжать работать в занимаемой должности без получения сертификата специалиста, проходить курсы повышения квалификации и аттестоваться на присвоение квалификационной категории. 

1.8 Лица, окончившие высшие учебные заведения в зарубежных государствах могут быть допущены к квалификационному экзамену на сертификат специалиста после признания и установления эквивалентности диплома о высшем медицинском образовании, а также соответствующей постдипломной подготовки и на основании направления, полученного в Минздравсоцразвития РФ в соответствии с приказом МЗ РФ от 26 июля 2000г. №284.

2. Квалификационные комиссии

2.1. Экзаменационные квалификационные комиссии создаются в учебных заведениях высшего профессионального медицинского образования  по специальностям, указанным в лицензии на право образовательной деятельности. Организация работы экзаменационных комиссий осуществляется центральной квалификационной комиссией, в состав которой входят руководители образовательного учреждения и ведущие специалисты республиканского и городского комитетов по здравоохранению.

2.2. Каждая экзаменационная квалификационная комиссия по соответствующей специальности должна состоять не менее чем из 3-х человек и включать:

- председателя комиссии;

- секретаря комиссии;

- члена(ов) комиссии, которые привлекаются решением председателя центральной экзаменационной квалификационной комиссии из числа главных штатных (внештатных) специалистов Министерства по здравоохранению, преподавателей учебного заведения, опытных работников практического здравоохранения, членов медицинских профессиональных ассоциаций по специальности в зависимости от профиля квалификационной комиссии.

2.3. По обращению администрации и руководителей учреждений здравоохранения всех форм собственности могут проводиться выездные заседания экзаменационных квалификационных комиссий, при этом администрация и руководители ЛПУ обеспечивают необходимые условия для проведения экзамена в строгом соответствии с настоящим Положением.

3. Порядок проведения квалификационного экзамена

3.1. Квалификационный экзамен проводят экзаменационные квалификационные подкомиссии по специальностям, утвержденным Приказом МЗСР РФ от 23.04.2009 N 210н "О номенклатуре специальностей специалистов с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения Российской Федерации".

3.2. Квалификационный экзамен на получение сертификата специалиста проводится, как правило, в конце обучения в интернатуре, ординатуре, завершения специализации (профессиональной переподготовки) или усовершенствования (объемом не менее 144 часов), но не позднее, чем через 12 месяцев с момента выписки удостоверения об обучении по соответствующей специальности. Для специалистов, окончивших курсы повышения квалификации и не обратившихся в квалификационную комиссию в течение 12 месяцев после завершения обучения, может быть организовано проведение квалификационного экзамена по согласованию с центральной экзаменационной комиссией или после прохождения предсертификационной подготовки.

3.3. Образовательные учреждения заблаговременно доводят до сведения руководителей органов управления здравоохранением и работников здравоохранения перечень документов, представляемых соискателем для получения сертификата специалиста, а также их образцы.

3.4.  Учреждения здравоохранения направляют на обучение и подготовку к квалификационному экзамену лиц, трудоустроенных на соответствующих должностях или на должности врача-стажера. Лечебное учреждение, в котором трудоустроен специалист, может направлять его на обучение не соответствующее занимаемой должности, с учетом требований приказов МЗСР РФ от 23.04.2009 N 210н, от 9.12.2008 г. N 705н, от 7.07.2009 N 415н с целью получения им новой основной специальности по программе обучения в интернатуре или ординатуре, либо по специальности требующей дополнительной подготовки по программе профессиональной переподготовки в объеме свыше 500 часов аудиторных занятий. Направление специалиста на подготовку к экзамену оформляется договором установленного образца (приложение 5). Лицо, не трудоустроенное в ЛПУ, имеет право на обучение и подготовку к квалификационному экзамену на сертификат специалиста при условии заключения договора между ним и ДГМА с соблюдением требований названных приказов.
3.5. Прием документов от соискателей прекращается за 1 неделю до даты квалификационного экзамена и сопровождается оформлением индивидуальной заявки на проведение экзамена. Документы, представленные с нарушением установленных требований по оформлению, к рассмотрению не принимаются.

3.6. Информация о дате, времени, месте, порядке проведения квалификационного экзамена, составе экзаменационной квалификационной комиссии доводится до соискателя не позже чем за 1 неделю до экзамена. Экзамен может быть проведен в один или несколько дней.

3.7. Квалификационный экзамен проводится в три этапа: определение практических навыков;  тестовый контроль знаний; собеседование. Порядок следования указанных этапов может изменяться в зависимости от расписания занятости учебных аудиторий. 

3.8. Оценка практических навыков может быть проведена на основании представления (характеристики) с места работы экзаменуемого, либо по результатам итоговой аттестации при  завершении обучения по программе дополнительного профессионального образования.

3.9. Тестовый контроль знаний соискателя проводится, как правило, в форме компьютерного тестирования. Применение «бумажного» варианта тестового контроля допускается на основании решения центральной квалификационной комиссии. Используются тестовые задания рекомендованные Минздравсоцразвития РФ. При отсутствие утвержденных Минздравсоцразвития РФ тестовых заданий могут использоваться тесты, разработанные в образовательном учреждении и утвержденные центральной квалификационной комиссией. Содержимое тестовых заданий должно быть опубликовано не менее, чем за 6 месяцев до проведения тестового этапа квалификационного экзамена. Продолжительность экзаменационного тестирования знаний специалиста составляет  два академических часа. Каждый экзаменуемый получает не менее 100 тестовых заданий по соответствующей специальности. Тестовый экзамен считается выполненным и засчитывается с оценкой "удовлетворительно", если соискатель верно ответил не менее чем на 70% тестовых заданий, "хорошо" – от 80% до 89%; "отлично" – 90% и более. Оценка результатов тестового экзамена объявляется по окончании данного этапа, либо на следующий день.

3.10. Лица, имеющие ученую степень доктора медицинских (фармацевтических) наук, занятые на лечебно – практической работе в органах здравоохранения, научно-исследовательских и образовательных учреждениях и заведующие кафедрами медицинских ВУЗов по соответствующей специальности освобождаются от этапа тестирования знаний и проходят квалификационный экзамен на основании оценки практических навыков и собеседования. 

3.11. На этап собеседования отводится до четырех академических часов на группу численностью 25 человек. При изменении количественного состава группы время на проведение данного этапа экзамена может изменяться. На собеседовании оценивается клиническое мышление специалиста, его умение решать профессиональные задачи, анализировать информацию и принимать соответствующее решение.

3.12. Итоговая оценка знаний соискателя выставляется экзаменационной квалификационной комиссией на основании результата всех этапов экзамена и оформляется протоколом, который подписывают председатель и члены экзаменационной комиссии, участвовавшие в проведении экзамена. Решение экзаменационной комиссии о присвоении квалификации специалиста принимается большинством голосов членов комиссии при условии наличия не менее 70% ее состава. При равном числе голосов решение принимается в пользу соискателя. На основании протокола экзаменационной комиссии выдается сертификат специалиста или делается отметка о продлении действия сертификата специалиста (в бланке государственного образца) сроком на 5 лет.

3.13. Неудовлетворительная оценка на одном из этапов экзамена лишает соискателя права дальнейшего проверочного испытания, и экзамен считается невыдержанным. В этом случае соискателю выдается справка. Решение сертификационной комиссии может быть обжаловано в центральной сертификационной комиссии и соответствующих органах государственной власти.

3.14. Соискатель, получивший неудовлетворительную оценку, имеет право обратиться в центральную экзаменационную квалификационную комиссию с просьбой о допуске его к повторной сдаче экзамена. Срок повторного экзамена устанавливается экзаменационной комиссией через три месяца после получения неудовлетворительной оценки и сообщается соискателю индивидуально. Для сдачи повторного экзамена соискатель проходит дополнительную предсертификационную подготовку.
3.15. После приема документов соискателя выполняется предсертификационная подготовка. Обеспечение подготовки соискателя к квалификационному экзамену реализуется путем предоставления ему возможности получения консультаций преподавателей, посещения учебных занятий, изучения учебных материалов, тестовых заданий и компьютерных контрольно-обучающих программ. В период подготовки к квалификационному экзамену проводится предварительное пробное тестирование с предоставлением соискателю компьютерного рабочего места с целью изучения тестовых заданий и программы тестирования, содержащей тесты по соответствующей специальности. 

3.16. В случае утери сертификата специалиста может быть выдан дубликат. Дубликат сертификата специалиста выписывается в том образовательном учреждении, где он был получен специалистом впервые. Для этого специалист обращается с заявлением на имя председателя центральной квалификационной комиссии, представляет справку об утрате сертификата и объявление в газете о признании сертификата недействительным, а также возмещает стоимость расходов по оформлению дубликата сертификата специалиста.

4. Финансирование расходов

4.1. Работа экзаменационной квалификационной комиссии финансируется за счет средств бюджета и других источников поступлений.

4.2. Командировочные расходы экзаменуемого несут направляющий на квалификационный экзамен орган управления здравоохранением, государственные, муниципальные учреждения здравоохранения, другие организации и частные лица.

4.3. Организация проведения выездных заседаний экзаменационной квалификационной комиссии осуществляется за счет принимающей стороны.

4.4. Стоимость проведения предсертификационной подготовки определяется образовательным учреждением самостоятельно.

5. Заключительное положение

5.1. Экзаменационная комиссия несет полную ответственность за качество проводимого экзамена.

5.2. Разногласия, возникающие в процессе работы экзаменационной квалификационной комиссии, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Приложение N 2
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ПЕРЕЧЕНЬ

ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ СПЕЦИАЛИСТОМ С ВЫСШИМ МЕДИЦИНСКИМ,

ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИМ ОБРАЗОВАНИЕМ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ

СЕРТИФИКАТА СПЕЦИАЛИСТА

1. Заявление специалиста на имя председателя центральной квалификационной комиссии с визой председателя экзаменационной квалификационной комиссии.

2. Копия диплома об окончании высшего специального медицинского (фармацевтического) учебного заведения, заверенная нотариально или отделом кадров по месту работы специалиста.

3. Копия трудовой книжки (полностью), заверенная отделом кадров по месту работы специалиста с отметкой о продолжении работы в настоящее время. Если специалист сертифицируется по смежной специальности, требуется внести сведения о совместительстве в трудовую книжку по месту работы.

4. Копия документа об окончании интернатуры, ординатуры, аспирантуры или профессиональной переподготовки по соответствующей специальности.

5. Копия свидетельства о повышении квалификации со сроком обучения не менее 144 часа (1 месяц).

6. Копия диплома кандидата или доктора медицинских наук по сертифицируемой специальности.

7. В случае если паспорт и документы об образовании на разные фамилии, предоставляется копия свидетельства о браке (или расторжении брака), заверенная в установленном порядке или справка из органов МВД.

8. Представление (характеристика) с места работы или постдипломного обучения, заверенное руководителем учреждения и печатью, с указанием объема лечебной работы, практических навыков, наличия квалификационной категории по специальности и других сведений о профессиональной деятельности специалиста.

9. Оригинал ранее выданного сертификата специалиста в случае его продления.

10. Индивидуальная заявка на проведение квалификационного экзамена.

