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О наличии вакансий 

Уважаемый Сулейман Нураттинович! 

Управление здравоохранения Липецкой области (далее - управление) в целях 

реализации на территории региона программы «Земский доктор» и «Земский фельдшер» 

сообщает о наличии в государственных медицинских организациях Липецкой области 

вакансий медицинских работников, при замещении которых осуществляются 

единовременные компенсационные выплаты в соответствии с постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года №  1640, и просит 

информировать специалистов, заинтересованных стать участником программы, о 

возможности трудоустройства в Липецкой области.  

Обращаем Ваше внимание, что в 2020 году единовременные компенсационные 

выплаты будут осуществляться  в размере   1,5 млн. рублей для врачей и 0,75 млн. рублей 

для фельдшеров, прибывших (переехавших) на работу в сельские населенные пункты, 

либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, расположенные на удаленных 

территориях Липецкой области, а также  1 млн. рублей для врачей и 0,5 млн. рублей для 

фельдшеров, прибывших (переехавших) на работу в сельские населенные пункты, либо 

рабочие поселки, либо поселки городского типа,  либо города с населением до 50 тыс. 

человек (согласно утвержденному программному реестру должностей на 2020 год). 

Одновременно сообщаем, что на территории региона за счет средств областного 

бюджета осуществляется широкий спектр мер социальной поддержки медицинским 

работникам:  

- выделение единовременной социальной выплаты в размере 1 млн. рублей 

«Губернаторский миллион» для врачей 9 дефицитных специальностей (анестезиология-

реаниматология; неонатология; общая врачебная практика (семейная медицина); 

онкология; офтальмология; педиатрия; скорая медицинская помощь; терапия, 

инфекционные болезни), которые впервые трудоустроились на должности врачей 

государственных медицинских организаций области не менее чем на 1 ставку; 
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 - предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилых 

помещений от 10 до 15 тысяч рублей врачам государственных медицинских организаций 

области, расположенных на территории муниципальных районов области и врачам 

дефицитных специальностей государственных медицинских организаций, расположенных 

на территории городских округов города Липецка и города Ельца и фельдшеры скорой 

медицинской помощи государственных медицинских организаций области (далее - 

медицинские работники), являющиеся нанимателями жилого помещения по договору 

найма (поднайма) жилого помещения и не имеющие жилых помещений, принадлежащих 

им на праве собственности или на основании договора социального найма 

государственного либо муниципального жилищного фонда, на территории 

муниципального района области или городского округа по месту основной работы;  

- предоставление ежемесячной денежной компенсации по оплате жилищно-

коммунальных услуг медицинским работникам государственных медицинских 

организаций области, расположенных на территории муниципальных районов области; 

- предоставление социальной выплаты на приобретение или строительство жилья 

врачам дефицитных специальностей.  

Информация о вакансиях медицинских работников государственных медицинских 

организаций Липецкой области размещена на сайте  управления здравоохранения области 

(uzalo48.lipetsk.ru) в разделе «Информация» включающем в себя вкладку «Кадровая 

политика» блок «Вакансии».   

Более подробную информацию о мерах социальной поддержки и участии в 

программах «Земский доктор» и «Земский фельдшер» можно получить в отделе кадров 

управления  по телефонам (4742) 23-80-12, (4742) 25-75-14. 

 

Приложение: Перечень вакантных должностей медицинских работников, при 

замещении которых осуществляются единовременные компенсационные выплаты на 9 л. в 

эл. виде. 

 
 

 

Начальник управления [SIGNERSTAMP1] Ю.Ю. Шуршуков 
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