


 
I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

   Цель:  
«Введение в специальность» является получение знаний о профессии провизора, 
стимулирование осознанного интереса к выбранной специальности, формирование 
представления о специфике фармацевтической деятельности. 
 

Задачи: 

- Ознакомление обучающихся фармацевтической терминологией;  
- Различных областях современной фармации и медицины; 
- Ознакомление обучающихся с фармацевтической деятельностью в России и 

зарубежных странах; 
- Ознакомление обучающихся с современными фармацевтическими организациями, 

их задачами и функциями, структурой; 
- Ознакомление обучающихся нормативно-правовым регулированием 

лекарственного обращения и фармацевтической помощи в РФ. 
- Формирования навыков поведения и общения на основе принципов 

фармацевтического этики и деонтологии. 

 
2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Формируемые в процессе изучения учебной дисциплины компетенции:  

Код и наименование компетенции 

(или ее части) 
Код и наименование индикатора 

достижения   компетенции 
УК-6 Способен определять и реализовать приоритеты 
собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки и 
образования в течение всей жизни 

ИД-3 Выстраивает гибкую 
профессиональную траекторию, 
используя инструменты 
непрерывного образования, с учетом 
накопленного опыта 
профессиональной деятельности и 
динамично изменяющихся 
требований рынка труда. 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-3. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность с учетом конкретных 
экономических, экологических, социальных факторов в 
рамках системы нормативно- правового регулирования 
сферы обращения лекарственных средств 

ИД-1. Соблюдает нормы и правила, 
установленные уполномоченными 
органами государственной̆ власти, 
при решении задач 
профессиональной̆ деятельности в 
сфере обращения лекарственных 

средств 

Знать:  
морально - этические нормы и принципы, относящиеся к профессиональной 
деятельности фармацевтического работника. 
 



Уметь: 

 - пользоваться основными нормативными документами и применять их 
 - осуществлять взаимодействие в системе «фармацевтический работник-посетитель аптечной 
организации» в соответствии с нормами фармацевтической этики и деонтологии. 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
Дисциплина «Введение в специальность. Обращение лекарственных средств» 

относится к обязательной части, формируемой участниками образовательных 
отношений. 

Предшествующими, на которых непосредственно базируется дисциплина 
«Введение в специальность. Обращение лекарственных средств», являются УЭФ, 
технология. 
 

Разделы дисциплины 

№  Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)  
1 История специальности 

 
2 Нормативно – правовое регулирование оборота ЛС в фармацевтической 

деятельности 
 

3 Фармацевтические организации. Сфера обращения лекарственных средств. 
Государственный контроль в РФ. 

 

4. ТРУДОЕМКОСТЬ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ КОНТАКТНОЙ 

РАБОТЫ  

Вид учебной работы Всего 
часов 

Семестр 
№2 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем 

50 50 

Аудиторные занятия (всего) 50 50 
В том числе: 

Лекции (Л) 16 16 
Практические занятия (ПЗ) 34 34 
Самостоятельная работа обучающегося (СРО) 58 58 
Вид промежуточной аттестации (зачет) зачет зачет 
Общая   трудоемкость: 108 3 з.е. 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

5.1. Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их 

изучении 
№  

раздела 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

(модуля) 

Содержание раздела Код 
контролируемой 

компетенции 
(или ее части) 

1 2 3 4 




