
УТВЕРЖДАЮ
£БОУ ВО ДГМУ 

оссии• 
.Маммаев

ДОРОЖНАЯ КАРТА

взаимодействия ФГБОУ ВО ДГМУ Минздрава России 
с отраслевым ресурсным учебно-методическим центром по обучению инвалидов и лиц с ограниченными

возможностями здоровья ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России
на 2020 г.

№  п /п Мероприятие Срок Результаты Ответственные
исполнители

1. О р га н и з а ц и о н н о -н о р м а т и в н о е  о б е с п е ч е н и е  д е я т е л ь н о с т и

1. 1.

А ктуали зац ия л окал ьн ой  н орм ати вн ой  правовой  базы  
разви ти я инклю зи вн ого  образован и я в образовательн ой  

орган и зац и и  (в соответстви и  с п. 1 М етоди ч ески х  
реком ен д ац и й  по орган и зац и и  образовательн ого  п роц есса  

для обучения и нвалидов и л и ц  с о гран и ч ен н ы м и  
возм ож н остям и  здоровья  в образовательн ы х  орган и зац и ях  

вы сш его  образования, в том  числе осн ащ ен н ости  
образовательн ого  п роц есса

(утв. М и н и стерством  образован и я и н ауки  РФ  8 ап реля  2014  
г. №  А К -44 /05вн ))

О ктябрь- 
ноябрь 2020  г.

А ктуал и зи р о ван а  л окал ьн ая  н орм ати вн о- п равовая 
база  разви ти я и н клю зи вн ого  образования в Ф Г Б О У  
В О  Д Г М У  М и н зд рава России.
П риказом  от  2 д екабря  2019г. № 1 8 6 ут верж дены :  
П ол ож ен и е об  орган и зац и и  образовательн ого  
п роц есса  для ин валидов и л и ц  с О В З; П олож ени е о 
порядке обесп ечен и я усл ови й  доступ н ости  
объектов  и п ред оставляем ы х усл уг для и нвалидов 
и л и ц  с О В З, а  такж е оказания им необходим ой  
пом ощ и
В несены  изм енения  в: П олож ени е об орган и зац и и  

и  п роведен и и  текущ его  кон троля зн ан и й  и 
п ром еж уточн ой  аттестации , П олож ение о практике 
обучаю щ и хся, П олож ени е о государственной  
и тоговой  аттестац и и  вы пускников.

П роректор  по 
стратеги ческом у  
развитию  
А тахан ов Р.А .
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2. О б у ч е н и е  р а б о т н и к о в

2.1 .

О бучен и е о тветствен н ы х  за  связь  с Р У М Ц  М и н здрава Р осси и  
по образовательн ы м  п рограм м ам  по вопросам  

соверш ен ствован и я д о ступ н ой  образовательн ой  среды  в 
о б разовательн ой  орган и зац и и

П о
согласован и ю  с 

Р У М Ц  
М и н зд рава 

Р оссии

У части е в образовательн ы х  п рограм м ах  Р У М Ц  
М и н зд рава Р осси и  по воп росам  
соверш ен ствован и я доступ н ой  об разовательн ой  
среды  в Д Г М У  вы полнено.

С п ец и ал и ст  У У М Р, С и 
К К О  Р абадан ова П .М .

2.2.

П ровед ен и е обуч ен и я или  и н структаж а работников 
образовательн ой  о р ган и зац и и  по воп росам , связанны м  с 

обесп ечен и ем  д оступ н ости  для л и ц  с и нвалидностью  
объектов  и услуг, а  такж е оказан и я им н еоб ходи м ой  п ом ощ и 

в п реод олен и и  барьеров, п реп ятствую щ и х получению  им и 
усл уг наравне с д руги м и  л и ц ам и  с вн есен и ем  необходи м ы х 

изм ен ен и й  в дол ж н остн ы е и н струкц и и  работн и ков (во 
исп олн ен и е П ри каза  М и н зд рава Р осси и  от 20 .11 .2015  № 834)

С ентябрь- 
ноябрь 
2020  г.

П ровед ен и е еж егодн ого  и н структаж а работн и ков 
образовательн ой  орган и зац и и  по вопросам , 
связан ны м  с обесп ечен и ем  д оступ н ости  для л и ц  с 
и н валидн остью  объектов и у сл у г  вы полнено.

С п ец и али ст  У У М Р, С  и 
К К О  Р абадан ова П .М .;

Зав. к аф .п ед агоги ки  и 
психологии  
А би ева Э .Г.

3 . Д о с т у п н а я  а р х и т е к т у р н а я  и  и н ф о р м а ц и о н н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  с р е д а

3.1.

П роведен и е п асп орти зац и и  доступ н ости  объектов 
образовательн ой  о р ган и зац и и  и услуг, оказы ваем ы х на них, в 
соответстви и  с М етоди ч ески м  пособием  М и н и стерства  труда 
и соц и альн ой  защ иты  Р осси й ской  Ф едерац и и  от 18 сентября 
2012  г. “М етоди ка п асп орти зац и и  и к ласси ф и кац и и  объектов 
и усл уг с ц елью  их о бъ екти вн ой  оц ен ки  дл я  разработки  м ер, 

обесп ечи ваю щ и х их д о ступ н ость” во исп олн ен и е П ри каза 
М и н зд рава Р осси и  от 20 .11 .2015  № 834

Д екаб рь  2019  г.
П асп орти зац и я  объектов Ф Г Б О У  ВО  Д Г М У  
М и н зд рава Р осси и  п роведен а в полном  объем е.

П роректор  по 
экон ом и ке и 
адм и ни страти вн о- 
хозяй ствен н ой  работе 
И дри сова С.Б.

3.2.

А ктуали зац ия и н ф орм ац и и  на оф и ц иальном  сайте 
об разовательн ой  орган и зац и и  в п одразделе "Д оступная 

среда" раздела "С ведения об об разовательн ой  организации" в 
соответстви и  с П ри казом  Р особрн адзора о т  10 ию ня 2019  г.

№ 7 9 6

Я н варь- 
декабрь  2020  г.

Р егулярн ая  актуал и зац и я и н ф орм ац и и  на 
оф и ц и альн ом  сайте образовательн ой  орган и зац и и  в 
п одразделе "Д оступная среда" разд ела  "С ведения 
об  образовательн ой  орган и зац и и ".

Н ачальн икУ У М Р ,С  и 
К К О  К арим оваА .М .;

Руководи тель 
уп равлен и е 
и н ф орм ац и он н о
вы ч и сли тельн ого  и 
техн и ческого  
обесп ечен и я 
Х ади сов М .Г.

3.3.

Р еализация П л ан а  м еро п р и яти й  (дорож н ой  карты ) по 
повы ш ен и ю  д оступ н ости  объектов  образовательн ой  

орган и зац и и  и услуг, оказы ваем ы х  на н и х  (во исполнение 
П ри каза М и н зд р ава  Р осси и  от  20 .11 .2015  № 834)

Я нварь- 
декабрь  2020  г.

Р еали зац и я м ероп ри яти й  по п овы ш ению  
д о ступ н ости  объектов  Д Г М У  и услуг, оказы ваем ы х 
на них, в соответстви и  с план ам и  адаптации .

П роректор  по 
экон ом и ке и 
адм и ни страти вн о- 
хозяй ствен н ой  работе 
И дри сова С.Б.

3.4.
С оверш ен ствован и е м атери ал ьн о-техн и ческой  базы  

об разовательн ой  орган и зац и и  в сф ере разви ти я доступ н ости  
объектов  и услуг

Н оябрь- 
декабрь  2020  г.

Закупка в процессе выполнения:
-  С п ец и альн ы х техн и ческ и х  и п рограм м н ы х 

средств  для обучаю щ и хся с н аруш ен и ям и  слуха 
(и н ф орм ац и он н ая  и н дукц и он н ая  си стем а для

П роректор  по 
экон ом и ке и 
адм и ни страти вн о- 
хозяй ствен н ой  работе



слабослы ш ащ и х);
-  С п ец и ал ьн ы х  техн и ческ и х  и програм м н ы х 

средств  для обуч аю щ и хся  с наруш ен и ям и  зрен и я 
(П рограм м а экран н ого  доступ а; В идеоувели чи тель; 
Д и сп лей  Б райля; П ри н тер  для печати  р ел ьеф н о
точ еч н ы м  ш риф том  Б р а й л я );

-  С п ец и альн ы х техн и чески х  и програм м н ы х 
средств  для обучаю щ и хся с наруш ен и ям и  о п орн о
д ви гател ьн ого  ап п арата  (К лави атура 
адап ти рован н ая  с к руп н ы м и  кн оп кам и  + 
пласти ковая накладка, разделяю щ ая клавиш и; 
В ы н осн ая  бесп роводн ая  ком п ью терн ая  кнопка).

И дри сова С.Б.

3.5.

С оздан и е (или  наличие) н еоб ходи м ы х усл ови й  для л и ц  с 
сахарн ы м  ди абетом , с сердечн о-сосуди сты м и  и ины м и 

заболеван и ям и , требую щ и х  особ ы х  усл ови й  орган и зац и и  
реж и м а занятий , питания, п рож ивания, с указан и ем  года 

введен и я в эксп луатац и ю

Н оябрь2020  г.

Р азработк а л окал ьн ой  н орм ати вн о-п равовой  базы , 
о б есп ечи в аю щ ей  н еоб ходи м ы е услови я для л и ц  с 
сахарн ы м  ди абетом , с сердечн о-сосуди сты м и  и 
ин ы м и  заболеван и ям и , требую щ и х  особ ы х  условий  
орган и зац и и  реж и м а занятий , питания, 
прож ивания.

П роректор  по 
экон ом и ке и 
адм и ни страти вн о- 
хозяй ствен н ой  работе 
И дри сова С .Б .;

П рорек тор  по л ечебн ой  
р аб оте  Х ам и дов М .А .

4. Р а з в и т и е  о т р а с л е в о г о  и  м е ж в е д о м с т в е н н о г о  в з а и м о д е й с т в и я

4.1.

Н али чи е дей ствую щ и х  согл аш ен и й  о сотрудн и честве  с 
м естн ы м и /реги он ал ьн ы м и  отд ел ен и ям и  В серосси й ского  
общ ества  и нвалидов, В серосси й ского  общ ества  глухих, 
В серосси й ского  общ ества  слепы х, ины х общ ествен н ы х 

орган и зац и й  ин валидов реги он а

Я н варь  2020  г.
Заклю ч ен о  соглаш ен и е о сотрудн и честве с 
Д агестан ск ой  р есп убл и к ан ской  орган и зац и ей  
В серосси й ского  общ ества  слеп ы х

С п ец и ал и ст  У У М Р, С и 
К К О  Р абадан ова П .М

4.2.

Заклю чен и е (и ли  н али чи е дей ствую щ и х) соглаш ен и й  о 
сотрудн и честве  с уп олн ом оч ен н ы м  по правам  чел о века  в 

регионе, с уп олн ом оч ен н ы м  по правам  р еб ен к а в реги он е , с 
орган и зац и ям и , осущ ествл яю щ и м и  п си хол ого -м еди к о 

п едагоги ческую  и соц и ал ьн о-реаби л и тац и он н ую  п оддерж ку  
л и ц  с ин валидн остью , благотвори тел ьн ы м и  ф ондам и

Н оябрь 2020  г.
Закл ю ч ен и е соглаш ен и й  о сотрудн и честве  с 
орган и зац и ям и , осущ ествл яю щ и м и  психолого- 
м ед и ко -п ед агоги ческую  и соц и альн о
р еаби л и тац и он н ую  п одд ерж ку  л и ц  с 
и н валидн остью  в п роц ессе вы полнения.

С п ец и ал и ст  У У М Р, С и 
К К О  Р абадан ова П .М

4.3.
У части е в м ероп ри яти ях  в сф ере разви ти я  инклю зи вн ого  

образован и я и инклю зи вн ого  зд равоохран ен и я, орган и зуем ы х 
Р У М Ц  М и н зд рава Р осси и

Я нварь- 
декабрь 2020  г.

П о п ри глаш ен и ю  Р У М Ц  М и н зд рава России.

Н ачальн ик  У У М Р, С и 
К К О  К ари м ова А .М .
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4.4.
О свещ ен и е деятел ьн ости  о б разовательн ой  орган и зац и и  в 

С М И  с п ред ставлен и ем  пресс-, п острел и за  в Р У М Ц  
М и н зд рава России

Я нварь- 
декабрь  2020  г.

П о согласован и ю  с Р У М Ц  М и н зд рава России .

Р уковод и тель  пресс- 
служ бы  Р аги м хан ова 
К .Н .

5. П р о в е д е н и е  п р о ф о р и е н т а ц и о н н о й  р а б о т ы  с  а б и т \р и е н т а м и - и н в а л и д а м и

5.1.
Р азработка (или  н али чи е дей ствую щ ей ) п рограм м ы  

п роф ори ен тац и он н ой  раб оты  с аб и тури ен там и  с 
и н валид н остью

А вгуст 2020  г.

В несение доп ол н ен и й  в дей ствую щ ую  програм м у 
п роф ори ен тац и он н ой  раб оты  с абитуриентам и , с 
учетом  образовательн ы х  п отребн остей  л и ц  с 
и н валид н остью  (для разли ч н ы х  н озологи чески х  
груп п ) в п роц ессе вы полнения.

С п ец и ал и ст  по 
п роф ори ен тац и он н ой  
раб оте  цен тра 
д овузовской  
п одготовки  и 
трудоустрой ства  
вы п ускни ков 
Р ам азан ова Э .К .

5.2.

Заклю чен и е (или  н ал и ч и е дей ствую щ и х) соглаш ен и й  с 
образовательн ы м и  о р ган и зац и ям и  общ его  образован и я и 

среднего  п роф есси он ал ьн ого  образован и я с целью  
проведения п роф ори ен тац и он н ой  работы

И м ею тся  дей ствую щ и е соглаш ен и я с 
образовательн ы м и  орган и зац и ям и  общ его  
о б р азо ван и я(С О Ш № 2 ,14,26; ги м н ази и № 7 ,1 1,37,38; 
м н огоп роф и л ьн ы е л и ц еи № 30 ,39 ) и среднего  
п роф есси он ал ьн ого  образован и я(м едколледж  
Ф Г Б О У  ВО  Д Г М У  М и н зд рава Р оссии) с целью  
проведен и я п роф ори ен тац и он н ой  работы

С п ец и ал и ст  по 
п роф ори ен тац и он н ой  
раб оте  ц ентра 
довузовской  
п одготовки  и 
трудоустрой ства  
вы пускников 
Р ам азан ова Э.К.

5.3.
О рганизация и п роведен и е п роф ори ен тац и он н ы х 

м ероп ри яти й  с участи ем  аби тури ен тов  с и нвалидностью
Я нварь- 
декабрь  2020  г.

А би тури ен ты  с и н валид н остью  п ри н и м аю т участи е 
в текущ и х  п роф ори ен тац и он н ы х м ероп ри яти ях  
Д Г М У

С п ец и али ст  по 
п роф ори ен тац и он н ой  
раб оте  центра 
довузовской  
п одготовки  и 
труд оустрой ства  
вы пускников 
Р ам азан ова Э .К.

5.4. П роведение м он и тори н га  о бразовательн ы х  п отребн остей  
аби тури ен тов с и н валидн остью

И ю нь-
август  2020  г.

М он и тори н г образовательн ы х  п отребн остей  
аб и тури ен тов  с и н валид н остью  п ровод и тся  во 
врем я п ри ем н ой  кам п ан и и  Д ГМ У .

С п ец и али ст  по 
п роф ори ен тац и он н ой  
раб оте  центра 
довузовской  
п одготовки  и 
трудоустрой ства  
вы пускников 
Р ам азан ова Э .К.
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5.5.
Р азраб отк а  м етод и ки  и сслед ован и я п роф есси он альн ой  

н ап равлен н ости  обуч аю щ и хся с и нвалидностью  первого
курса

С ентябрь- 
октябрь  2020  г.

Р азработка м етод и к  и сследован и я 
п роф есси он альн ой  н ап равлен н ости  обучаю щ и хся с 
и н валидн остью  первого  к урса

С п ец и али ст  по 
проф ори ен тац и он н ой  
работе центра 
довузовской  
п одготовки  и 
труд оустрой ства  
вы пускников 
Р ам азан ова Э.К.

5.6.
П роведен и е п роф ори ен тац и он н ого  ди агн ости ческого  

исследован и я обуч аю щ и хся  с ин валидн остью  вы п ускны х
курсов

М ай-ию нь 
2020  г.

О ц ен ка и обсуж д ен и е результатов  
ди агн ости ч еского  и сследован и я(ан кети рован и е) 
обуч аю щ и хся с и н вал и д н остью  вы п ускны х курсов. 
И н ди ви д уальн ое кон сул ьти рован и е вы п ускни ков 
по результатам  исследования.

Р уководи тель  ц ен тра 
довузовской  
п одготовки  и 
трудоустрой ства  
вы пускников 
Р абаданова С .Р

5.7.

У части е в реги он альн ом  и Н ац и он альн ом  конкурсе 
п роф есси он альн ого  м астерства  среди  л и ц  с и нвалидностью  

"А билим пикс" (с п редставлен и ем  сведен и й  о количестве 
у частн и ков  и ком п етен ц и ям  в Р У М Ц  М и н зд рава России)

В соответствии  
с расписанием  

Ч ем п и он ата

П одготовка обуч аю щ и хся  с и н валидн остью  к 
участи ю  в реги он альн ом  и Н ац и он альн ом  конкурсе 
п роф есси он альн ого  м астерства  среди  л и ц  с 
и н валидн остью  "А би ли м п и кс".

Д иректор  
м едицинского  
колледж а Ф Г Б О У  ВО 
Д Г М У  М и н здрава 
России
М агом аев М .Ш .

6. О р г а н и з а ц и я  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  и  к о м п л е к с н о г о  с о п р о в о ж д е н и я  о б у ч а ю щ и х с я  с  и н в а л и д н о с т ь ю

6.1.
Р азработк а и и сп ол ьзован и е п рограм м ы  адап тац и и  и 

соц и ал и зац и и  обуч аю щ и хся с и н валидн остью  по заявлению  
обуч аю щ и хся первого  курса

П о запросу  
обучаю щ егося

Р азработка п рограм м ы  адап тац и и  и соц и али зац и и  
обучаю щ и хся с и н валид н остью , их исп ользован и е 
в соответстви и  с п отребн остям и  обуч аю щ и хся и 
рек ом ен д ац и ям и  М С Э , П М П К .

Зав. каф едрой 
педагогики  и 
психологии  
А би ева Э .Г.;

С п ец и али ст  У У М Р, С и 
К К О  Р абадан ова П .М

6.2.
И сп ользован и е адап ти рован н ы х  учебн о-м етод и чески х  
м атери алов для обуч аю щ и хся с и нвалидностью  и О В З

П о запросу  
обучаю щ егося

В соответстви и  с потребн остям и  обучаю щ и хся, 
рек ом ен д ац и ям и  М С Э , П М П К .

Н ачальник  У У М Р ,С  И 
К К О  К ари м ова А .М

6.3.
П ровед ен и е ан к ети рован и я  обуч аю щ и хся с и н валид н остью  и 
О В З по вопросу  удовл етворен н ости  услови ям и  орган и зац и и  

образовательн ой  деятельности

О ктябрь  - 
декабрь  2020  г.

О ц ен ка уровн я у д о в л етворен н ости  обуч аю щ и хся с 
и н валидн остью  усл ови ям и  орган и зац и и  
образовательн ой  деятел ьн ости  проведено  
(ан к ети рован и е)

Н ачальник  У У М Р ,С  И 
К К О  К ари м ова А .М

6.4.

О рган и заци я ком п лексн ого  соп ровож ден и я обуч аю щ и хся с 
и н валид н остью  и О В З (н азн ачен и е (или  н аличие) 

ответствен н ы х за  орган и зац и он н о-п едагоги ческое , 
п си холого-п ед агоги ч еское , социальное, м ед и ко 

озд орови тельн ое сопровож дение)

П о запросу  
обучаю щ егося

В соответстви и  с п отребн остям и  обучаю щ и хся, 
реком ен д ац и ям и  М С Э , П М П К .

С п ец и али ст  У У М Р, С и 
К К О  Р абадан ова П .М

7. С о д е й с т в и е  т р у д о у с т р о й с т в у  в ы п у с к н и к о в  с  и н в а л и д н о с т ь ю
7.1. Р азработка (или  наличие дей ствую щ ей ) п рограм м ы  по М ай- ию нь Р азработк а програм м ы  по содействию Р уководитель ц ентра
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содей стви ю  тр у д оустрой ству  и п остди п лом н ом у  
соп ровож ден и ю  вы п ускн и ков  с и н валид н остью  и О В З

2020 г. тр у д оустрой ству  и п остди п лом н ом у  
соп ровож д ен и ю  вы п ускн и ков  с ин валидн остью  и 
О В З в п роц ессе вы полнения.

довузовской  
п одготовки  и 
труд оустрой ства  
вы п ускни ков- 
Р абадан ова С .Р

7.2.

П роведен и е в суб ъ екте  Р осси й ской  Ф едерац и и  
м еж вед ом ствен н ого  совещ ан и я с участи ем  п редстави телей  

орган ов и сп ол н и тел ьн ой  власти , образовательн ы х  
организаций , о б щ ествен н ы х  орган и зац и й  по вопросам  
обесп ечен и я зан ятости  и соц и альн ого  вклю чен и я л и ц  с 

и н валидн остью  и О В З

Н оябрь 2020.

П ровед ен и е на базе Д Г М У  совещ ан ия с 
пред стави телям и  работодателей , общ ествен н ы х 
орган и зац и й  и н валид ов по воп росам  обесп ечен и я 
зан ятости  и соц и альн ого  вклю чен и я л и ц  с 
и н валид н остью  и О В З

Р уковод и тель  цен тра 
д овузовской  
п одготовки  и 
труд оустрой ства  
вы п ускни ков- 
Р абадан ова С.Р.

7.3.

П ровед ен и е м ероп ри яти й  по содей стви ю  труд оустрой ству  
вы п ускни ков с и н валид н остью  и О В З:

- м астер-классы  по содей стви ю  в труд оустрой стве;
- ди стан ц и он н ы й  круглы й  стол  по проблем ам  

тр у д оустрой ств а  вы п ускни ков вузов с и н валидн остью  и О В З

В течение года
М ероп ри яти я п ровод ятся  в рам ках  ярм арок  
вакан си й  совм естно  с Ц ЗН

Р уковод и тель  центра 
д овузовской  
п одготовки  и 
труд оустрой ства  
вы п ускни ков- 
Р абадан ова С.Р.

7.4.
С оздан и е базы  вакан си й  для вы п ускни ков с и н валид н остью  и

О В З
В течен и е года

С оздан и е базы  вакан си й  для вы п ускни ков Д Г М У  с 
и н валидн остью  и О В З в п роц ессе вы полнения.

Р уковод и тель  цен тра 
д овузовской  
п одготовки  и 
трудоустрой ства  
вы п ускни ков- 
Р абадан ова С.Р.

#. У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  с о п р о в о ж д е н и е  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  о б у ч а ю щ и х с я  с  и н в а л и д н о с т ь ю

8.1.
Н аличие м акетов  (и ли  дей ствую щ и х) адап ти рован н ы х  

осн овн ы х п роф есси он ал ьн ы х  образовательн ы х  програм м
О ктябрь 
2020  г.

Р азработан ы  м акеты  адап ти рован н ы х  осн овн ы х 
п роф есси он ал ьн ы х  образовательн ы х  програм м

Н ачальн ик  У У М Р ,С  И 
К К О  К ари м ова А .М .

8.2.
Р азработк а (или  наличие дей ствую щ и х) ад ап ти рован н ы х 

раб очи х  програм м  ди сц и п ли н
С ентябрь 

2020  г.
Р азработан о  более 8 програм м

Н ачальн ик  У У М Р ,С  И 
К К О  К ари м ова А .М .

8.3.
Р азработк а (и ли  н аличие дей ствую щ и х) р аб очи х  програм м  

ад ап тац и он н ы х д и сц и п ли н
С ентябрь 

2020  г.
Р азработан ы  3 програм м ы

Н ачальн ик  У У М Р ,С  И 
К К О  К ари м ова А .М .

8.4.

Р азработка (или  н аличие р азраб отан н ы х) у чеб н о
м етод и чески х  п особий  для обучаю щ и хся с и н валидн остью  по 

исп ользован и ю  адап ти рован н ы х  средств  обуч ен и я и 
воспитания, и н ф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он н ы м  

техн ол оги ям  и др.

С ентябрь 
2020  г.

Р азработк а учебн о-м етод и ческого  пособия для 
обуч аю щ и хся с и н валид н остью  и О В З по 
и сп ользован и ю  техн и ческ и х  средств  обучен и я и 
д и стан ц и он н ы х  образовательн ы х  техн ол оги й  в 
п роц ессе  вы полнения.

Н ачальн ик  У У М Р ,С  И 
К К О  К ари м ова А .М

9. О р г а н и з а ц и я  н а б л ю д е н и я , р е г у л и р о в а н и я  и  к о р р е к ц и и  п р о ц е с с о в

П р е д с т а в л е н и е  а к т у а л ь н ы х  н а  м о м е н т  п р о в е д е н и я  
м о н и т о р и н г а  д а н н ы х  в л и ч н о м  э л е к т р о н н о м  к а б и н е т е  

о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и

П о
согласован и ю  с 

Р У М Ц  
М и н здрава 

Р оссии

П о ф орм е Р У М Ц  М и н зд рава России. 
М он и тори н г вы полнен .

С п ец и али ст  У У М Р ,С  и 
К К О  Р абадан ова П .М .
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П р е д с т а в л е н и е  в Р У М Ц  М и н з д р а в а  Р о с с и и  с в о д н о г о  
о т ч е т а  о  в ы п о л н е н и и  м е р о п р и я т и й  н а с т о я щ е й  

" Д о р о ж н о й  к а р т ы "

Предварительный 
отчет - не позднее
1 декабря 2020 г., П о ф орм е Р У М Ц  М и н зд рава России , 
окончательный П ред вари тел ьн ы й  о тч ет  вы полнен , 

отчет -  не позднее 
1 февраля 2021 г.

С п ец и ал и ст  У У М Р,С  и 
К К О  Р абадан ова П .М .

Ответственный за взаимодействие с РУМЦ Минздрава России - Рабаданова Патимат Магомедовна (8( 928) 865 61 11)


