


Календарный план организации воспитательной работы с обучающими-

ся ФГБОУ ВО ДГМУ Минздрава России на 2024-2025 учебный год (принят на 

заседании Ученого совета университета 28.06.2024г., протокол №11, утвержден 

ректором ДГМУ от 28.06.2024г.):  

- разработан согласно Рабочей программе воспитания ФГБОУ ВО 

ДГМУ Минздрава России (принята на заседании Ученого совета университета 

от 30 06.2023, протокол №11, утверждена и. о. ректора ДГМУ от 30.06.2023г.);  

- учитывает нормативно-правовую документацию федеральных и регио-

нальных структур в области реализации высшего образования и молодежной 

политики на территории Российской Федерации.  
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I. Описание модулей календарного плана воспитательной работы 

ФГБОУ ВО ДГМУ Минздрава России на 2024-2025 учебный год. 

 

Воспитательная деятельность в Федеральном государственном бюджетном обра-

зовательном учреждении высшего образования «Дагестанский государственный 

медицинский университет» Минздрава России  планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, уста-

новленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года, Комплексным планом противодействия идеологии терроризма в Рос-

сийской Федерации на 2024-2028 годы и другими документами федерального и ре-

гионального значения.  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания является раз-

витие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные ду-

ховные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реа-

лизовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. Современный российский национальный воспита-

тельный идеал - высоконравственный, творческий, компетентный гражданин Рос-

сии, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответствен-

ность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных тра-

дициях многонационального народа Российской Федерации. 

Целью воспитательной работы является максимальное вовлечение обучающихся 

в целенаправленно организованную деятельность, способствующую реализации ин-

теллектуального, морального, творческого и физического потенциала студентов. Со-

здание условий для становления профессионально и социально компетентной лич-

ности, способного к творчеству, к самостоятельному жизненному выбору уважаю-

щей права и свободы других людей, обладающей научным мировоззрением, высо-

кой культурой и гражданской ответственностью.  

Основные задачи воспитательной работы в ДГМУ: 

- формирование у студентов высокой нравственной культуры, ориентации на 

гуманистические мировоззренческие установки и духовные ценности, способно-

сти определения своего места и цели жизни, формирование самосознания и 

высших потребностей личности; 

- формирование ценностной системы поддержки инициативной и талантливой 

студенческой молодежи, обладающей лидерскими качествами и управленческими 

способностями; 

- создание механизмов стимулирования инновационного поведения молодежи 

и ее участия в разработке и реализации инновационных идей;  

- формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профес-

сиональной деятельности, отношения к труду как к первой жизненной необхо-

димости, важнейшей ценности и главному способу достижения личного успеха; 

 - воспитание потребности в профессиональном совершенствовании, целе-

устремленности и предприимчивости, готовности к конкурентоспособности и со-



трудничеству в профессиональной деятельности; 

 - формирование у студенческой молодежи уважения к закону и правопорядку, 

нормам коллективной жизни, воспитание у них чувства патриотизма, гражданствен-

ности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества путем 

вовлечения студентов к участию в мероприятиях социально-значимой и волонтер-

ской деятельности; 

- приобщение к общечеловеческим нормам нравственности, национальным 

традициям и корпоративным ценностям своей профессиональной и социальной 

среды, развитие навыков адекватной самооценки и оценки результатов своей де-

ятельности; 

- формирование потребности в здоровом образе жизни и физическом совершен-

ствовании, в укреплении нравственного и физического здоровья;  

- формирование культа семьи, уважения к старшему поколению, повышение от-

ветственности за воспитание детей;  

-  содействие развитию творческого потенциала обучающихся и раскрытию их 

способностей к профессиональному, интеллектуальному, духовному развитию; 

- создание условий для воспитания обучающихся на основе историко-культурных 

традиций и гармонизация национальных и межнациональных (межэтнических) от-

ношений,  

- формирование условий для снижения агрессии, напряженности, уровня тревож-

ности в среде студентов, формирования у них потребности и готовности к кон-

структивному взаимодействию с людьми, группами людей, независимо от их наци-

ональной, религиозной принадлежности, взглядов, мировоззрения, стилей мышле-

ния и поведения; 

- формирование у молодежи антитеррористического сознания на основе тради-

ционных российских духовно-нравственных ценностей и неприятия идеологии тер-

роризма, устойчивости к ее пропаганде; 

- формирование у обучающихся нетерпимости и негативного отношения к наци-

оналистическим проявлениям. Раскрытие преступной сущности нацизма;  

- развитие критического мышления и навыков определения фейковой информа-

ции. Раскрытие техник манипуляции и вербовки; 

- адресная профилактика - деятельность по реализации мероприятий с отдельны-

ми социальными группами лиц, уязвимых к воздействию идеологии терроризма, ли-

бо отдельными их представителями; 

-реализация мер разъяснительного, информационного, социального-

экономического и правового характера, позволяющих устранять причины и условия 

для радикализации отдельных групп населения и конкретных лиц. 

- создание системы социальной поддержки и защиты студенческой молодежи; 

 

 Для реализации поставленных задач необходимо создание воспитывающей 

среды, объединение усилий и ресурсов всех участников образовательного процесса, 

применение традиционных и инновационных элементов в воспитательной работе.  



 Задачи воспитательной работы реализуются в следующих основных практических 

направлениях: адаптационном, организационно - методическом, гражданско-

патриотическом, духовно-нравственном, волонтерском (добровольческом) эстетиче-

ском,  экологическом, профессиональном и социально-правовом, физкультурно - 

оздоровительном и спортивно-массовом, культурно-творческом.     

       В соответствии с законодательством Российской Федерации в ДГМУ обеспечи-

вается информационная безопасность, исключается риск, связанный с причинением 

вреда здоровью и (или) физическому, психическому, духовному, нравственному 

развитию обучающихся. 

 

1. Адаптационное направление. 

 Адаптация студентов к вузу является важнейшим этапом личностного развития и 

профессионального становления будущего специалиста. Эффективность образова-

тельной деятельности, дальнейшая профессиональная мобильность выпускников 

ДГМУ, их конкурентоспособность во многом зависит от того, насколько успешно 

происходит процесс адаптации студентов. При поступлении в вуз, переходе из шко-

лы, студент-первокурсник испытывает достаточно серьёзное кризисное состояние, 

причинами которого являются изменение окружающей социальной реальности, спо-

собы её восприятия и интерпретации студентами, экономические, социальные и пси-

хологические потрясения и др. 

2. Организационно - методическое направление. 

     Организационно-методическая работа направлена на оказание консультативной 

помощи студентам первых курсов по вопросам учебно-методического и информаци-

онного характера, а также создание условий, способствующих повышению эффек-

тивности и качества учебного процесса. 

   3. Гражданско-патриотическое направление. 

Система гражданско-патриотического воспитания призвана обеспечить целена-

правленное формирование у обучающихся активной жизненной позиции, патриоти-

ческого сознания, чувства верности своему Отечеству.  

Гражданское воспитание имеет своей целью формирование у студентов государ-

ственного мышления, готовности выполнения гражданского долга и конституцион-

ных обязанностей по защите России, привычки действовать в соответствии с ее 

национальными интересами, уважения к правам, свободам и обязанностям гражда-

нина России, правовой и политической культуры.  

Патриотическое воспитание имеет своей целью воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое про-

свещение, формирование российского национального исторического сознания, рос-

сийской культурной идентичности. 

4. Духовно-нравственное направление. 

Нравственная культура характеризует степень освоения обучающимися мораль-

ного опыта общества, меру воплощения этого опыта в поведении и в отношении с 

другими людьми; формирования толерантного сознания и поведения в поликультур-



ном мире, готовности и способности вести диалог с другими людьми, достигать в 

нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Воспитание духовно-нравственной культуры предполагает приобщение обучаю-

щихся к общечеловеческим и национальным моральным ценностям, потребность в 

нравственном самосовершенствовании, формировании традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков, их вере и культурным традициям.  

5. Профессиональное, социально-правовое и трудовое направление.     

Студенческая молодежь занимает особое место в социальной структуре любого 

современного общества и является активным участником социально- политической, 

экономической, духовной жизни страны. Поэтому общество заинтересовано в вос-

питании морально зрелой, духовно богатой, осознающей свои права и обязанности 

личности.  

Профессиональное, социально-правовое и трудовое направление воспитательной 

работы призвана развивать у обучающихся уважение к государственным устоям Рос-

сии, сознательное отношение к правопорядку, принятие правил безопасного поведе-

ния в обществе. Подготовка обучающихся к осмысленной жизни и деятельности в 

демократическом государстве. Формирование понимания правовых и политических 

событий и процессов в обществе и государстве, знание правовых норм и принципов. 

Накопление опыта правового поведения гражданина, профилактика противоправно-

го поведения. Профилактика безнадзорности и правонарушений, противодействие 

распространению идеологий терроризма и экстремизма, суицида.  

Правовая культура студентов формируется в результате системного правового 

воспитания, конечной целью которого является уважения к закону, нормам коллек-

тивной жизни.   

      В университете систематически организуются встречи студентов, в том числе 

иностранных, с работниками правоохранительных органов, работниками прокурату-

ры  и т.д.  В учебных группах, на факультетах открыто обсуждаются нарушения сту-

дентами учебной дисциплины, правил проживания в общежитии, правонарушения, 

совершенные студентами. 

6. Волонтерское (добровольческое) направление. 

Волонтерский труд - хороший способ разнообразить деятельность студента. Это 

может помочь отвлечь его от рутинных дел и наполнить жизнь новыми эмоциями, 

навыками и достижениями.  Формирование здоровой самооценки, самоуважение, 

гражданская позиция - все это возможно с волонтерской деятельностью.  

Волонтерская деятельность помогает реализовать потребности в новых эмоциях, 

желании научиться чему-то новому и интересному. Занятия волонтерской деятельно-

стью для многих становятся источником новых знакомств и друзей.  

Участие молодежи в добровольческой деятельности решает и важную социаль-

ную задачу - помогает лучше ориентироваться в обществе, научиться многим соци-



альным и коммуникативным навыкам. Кроме того,  для многих людей волонтерская 

деятельность - это способ применить и развить свои таланты. 

      7. Экологическое и эстетическое направление. 

Формирование у обучающихся экологического сознания и ценностного отноше-

ния к окружающей природной среде, ответственности перед обществом за сохране-

ние благоприятной окружающей среды, осознанного выполнения экологических 

норм и правил, нетерпимости к проявлениям пренебрежительного отношения к при-

роде путем формирования умений и навыков разумного природопользования, не-

терпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии. Приобретение опы-

та эколого-направленной деятельности. 

 Формирование у обучающихся эстетического сознания, представлений об эсте-

тических идеалах и ценностях путем развития творческих способностей, удовлетво-

рение культурных потребностей, подъема культурного уровня личности через поиск, 

поддержку и развитие творчески-одаренной молодежи. 

7.  Физкультурно-оздоровительная и спортивно – массовая работа и форми-

рование мотивации на здоровый образ жизни. 

Формирование у обучающихся личностных ценностей физической культуры, осо-

знанной необходимости ведения здорового образа жизни посредством выявления и 

развития физического потенциала обучающихся, формирования спортивных тради-

ций студенчества, привлечения обучающихся к активным занятиям физической 

культурой и спортом, пропаганды здорового образа жизни и профилактики социаль-

но-негативных явлений в молодежной среде. 

8.  Культурно - творческое направление. 

          Учебно-воспитательный процесс ориентирован не только на передачу теоре-

тических знаний и профессиональных компетенций, но и на раскрытие их творче-

ских возможностей и таких качеств личности, как инициативность, творческий не-

стандартный подход, креативность, оригинальность мышления, то есть всего того, 

что относится к индивидуальности человека. Все эти качества можно сформировать, 

участвуя в различных формах культурно-творческой деятельности. Благодаря ей 

включается процесс формирования способности чувствовать, понимать, оценивать, 

любить искусство, наслаждаться им, жить и творить «по законам красоты». Культу-

ра и творческая деятельность формируют, по-настоящему, творческую личность, ко-

торая сегодня представляет практическую ценность. 

Формирование понимания правовых и политических событий и процессов в обще-

стве и государстве, знание правовых норм и принципов. 

 

9.  Профилактика идеологии терроризма и экстремизма. 

В учебно-воспитательном процессе приходится учитывать современную об-

щественно-политическую обстановку, когда под влиянием социальных, политиче-

ских, экономических и иных факторов, в молодежной среде могут формироваться 

радикальные взгляды и убеждения. В таких условиях молодые граждане могут 

подвергаться морально-психологическому воздействию посредством различных 



манипуляций, фальсификаций, фейков, направленных на дискредитацию россий-

ских духовно-нравственных ценностей со стороны деструктивных сил, могут по-

пасть под их влияние и пополнят ряды экстремистских и террористических органи-

заций, которые активно используют российскую молодежь в своих политических 

интересах. Поэтому при проведении воспитательной политики системно реализу-

ются комплекс мероприятий по привитию студенческой молодежи традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, способствуя формированию у моло-

дежи активной жизненной позиции, патриотического сознания, чувства верности 

своему Отечеству и неприятие идеологии терроризма. 

  

    Воспитательная работа в университете проводится на следующих четырех 

уровнях: 

- общеуниверситетском (координация воспитательной работы возлагается на 

проректора по общественным связям и социально - воспитательной работе); 

- на уровне факультетов (координация и организация воспитательной работы 

возлагается на деканов и заместителей деканов, ответственных за воспитательную 

работу на факультете); 

- на уровне кафедр (координация и организация воспитательной работы на ка-

федрах возлагается на ответственных за воспитательную работу из числа профес-

сорско-преподавательского состава кафедры); 

- на уровне учебной группы (для организации и проведения воспитательной ра-

боты избирается актив группы во главе со старостой учебной группы). 

  

Содержание процесса воспитания нацелено на создание благоприятных 

условий для личностного и профессионального развития студенческой молодежи, 

формирование профессиональных и общекультурных компетенций, таких базовых 

социально-личностных качеств выпускников вуза, как духовность, нравственность, 

патриотизм, гражданственность, трудолюбие, ответственность, организованность, 

самостоятельность, инициативность, дисциплинированность, способность к твор-

ческому самовыражению, приверженность к здоровому образу жизни и культур-

ным ценностям. 

 

В учебном процессе определение воспитательных и развивающих задач осу-

ществляется в контексте целей, задач и содержания профессионального образова-

ния. Отбор содержания воспитывающего материала производится при опоре на ос-

новные образовательные программы и специализации. В учебно-воспитательном 

процессе используются такие активные формы воспитательной и развивающей де-

ятельности как: деловые, ролевые, интеллектуальные игры, брей-ринги, дискусси-

онные площадки, открытые трибуны, конкурсы, викторины, тренинги, конферен-

ции, олимпиады, презентации, круглые столы. Расширяется практика разработки и 

защиты актуальных социальных, творческих проектов студентов. 

 



Воспитание через внеучебную воспитательную деятельность по изучае-

мым дисциплинам осуществляется преподавателями конкретных учебных дисци-

плин путем использования различных форм: тематических вечеров, конкурсов, 

просмотров и обсуждений соответствующих кино и видео материалов, театральных 

постановок, участия студентов в научно-исследовательских и предметных кружках, 

конференциях, научных чтениях, профессиональных клубах и студенческих объ-

единениях, встречах с практическими работниками, мастер-классах и т.п. 

 

Внеучебная воспитательная работа в вузе осуществляется посредством дея-

тельности всех структурных подразделений университета, включая в себя как тра-

диционные мероприятия и встречи, так и мероприятия, посвященные знамена-

тельным датам и событиям международного, российского, регионального и вузов-

ского значения. Проводимые в университете мероприятия воспитательной направ-

ленности подразделяются на: 

- массовые (общеуниверситетские мероприятия, вечера, концерты, тематиче-

ские месячники, Дни здоровья, Дни правовых знаний, фестивали, конкурсы, спор-

тивные соревнования, игры, встречи, дискуссии, круглые столы, участие во всерос-

сийских и региональных мероприятиях и акциях и т.д.); 

- групповые (коллективные творческие дела в студенческих академических 

группах, кураторские часы, заседания клубов, экскурсии, учреждений культуры, 

спорта и т.д.); 

- индивидуальные, личностно-ориентированные (индивидуальные беседы, 

консультации, психологические тренинги, собеседования, встречи, персональная 

работа с одаренными студентами, со студентами «группы риска» и т.д.). 

 

Информационное обеспечение организации и проведения внеучебной 

воспитательной работы в университете. 

Информирование о содержании и проведении внеучебной воспитательной ра-

боты в университете осуществляется различными формами информирования сту-

дентов о проводимых мероприятиях, акциях, декадах, встречах через: 

- информационные стенды, на которых размещается информация о реализуе-

мых проектах культурно-досуговой, спортивной, гражданско-патриотической 

направленности, планы тематических недель, афиши проводимых мероприятий, 

расписание работы творческих коллективов, клубов, спортивных секций; 

- объявления органов студенческого самоуправления; 

  - сайт Университета; 

- периодические издания Университета - газета «Медицинский университет», 

газета «Альма-матер»; 

- оформление фотоотчетов о проведенных акциях и мероприятиях и размеще-

ние поздравлений победителей смотров, конкурсов, соревнований различного 

уровня. 

 



Организационные основы воспитательной работы в ДГМУ. 

Воспитательная работа в Университете носит целостный характер. В нее во-

влечены все структурные подразделения ДГМУ. Ответственность за организацию и 

результативность воспитательной работы в Университете несет начальник управ-

ления по работе с обучающимися. Оперативное руководство процессом воспита-

тельной работы осуществляет проректор по общественным связям и социально-

воспитательной работе. 

 

 

II. Календарный план воспитательной работы ФГБОУ ВО ДГМУ 

Минздрава России на 2024-2025 учебный год. 

 

№ 

п/п 

Планируемое мероприятие Сроки вы-

полнения 

Ответственные 

исполнители 

Приме-

чания 
МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АДАПТАЦИЮ ПЕРВОКУРСНИКОВ 

 Подготовка и проведение «Дня Зна-

ний» 

1 сентября 

2024г. 

Проректоры, де-

каны факультетов 

 

 1. Организация и проведение собраний 

обучающихся 1-го курса «Наш уни-

верситет»: традиции и нормы. 

 Знакомство с руководством, назна-

чение старост групп, информирова-

ние студентов об их правах и обя-

занностях (знакомство с Уставом, 

Правилами внутреннего распорядка 

обучающихся, распоряжениями о 

запрете курения на территории и 

употребления спиртных напитков и 

другими нормативными и локаль-

ными актами университета). 

Сентябрь 

2024г. 

Деканы факульте-

тов, заместители 

деканов. 

 

2. Проведение работы по вовлечению 

первокурсников в творческие объ-

единения, спортивные секции и сту-

денческие научные общества. Про-

слушивание и просмотр обучаю-

щихся. Формирование базы данных 

талантливых первокурсников. 

 

Сентябрь-

октябрь 

2024г. 

Директор спорт-

клуба, Директор 

ЦК. 

 

3. Торжественное мероприятие, по-

священное вручению студенческих 

билетов и зачетных книжек студен-

там первого курса ДГМУ и меди-

Сентябрь 

2024г. 

Ректор, проректо-

ра, деканы фа-

культетов, УРО.  

 



цинского колледжа ДГМУ.     Про-

ведение торжественной линейки 

   

4. Оказание организационной и мето-

дической помощи в обучении сту-

денческого актива 1-го курса фор-

мам и методам работы «ДГМУ - 

единая команда». Формирование 

студенческого актива. 

Октябрь 

2024г. 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

5.  Организация посещения музея 

ДГМУ студентами-

первокурсниками и их знакомство с 

историей возникновения, становле-

ния и развития университета.  

Октябрь 

2024г. 

Пом. декана, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

6. Проверка социально-бытовой адап-

тации обучающихся и условий про-

живания обучающихся в общежи-

тии. 

В течение 

года 

Директор студго-

родка, (Между-

народный отдел в 

общ.3/4), комен-

дант общежития 

 

7. Проведение тренинговых занятий 

по сплочению групп студентов-

первокурсников, личностного роста 

(1-3 курс). 

В течение 

года 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

 ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

  Включение вопросов противодей-

ствия идеологии терроризма в рабо-

чую программу воспитания 

Июнь-Июль  

2024г. 

Проректор по ОС 

и СВР. 

 

1. Включение вопросов противодей-

ствия идеологии терроризма в ка-

лендарный план  воспитательной 

работы 

Июнь-Июль  

2024г. 

Проректор по ОС 

и СВР. 

 

2. Организация и проведение (сов-

местно с дирекцией студгородка) 

собрания для студентов 1-х курсов, 

проживающих в общежитиях ДГМУ 

для разъяснения правил прожива-

ния, внутреннего распорядка, пра-

вил противопожарной безопасности 

и техники безопасности. 

Сентябрь 

2024г. 

Директор студго-

родка, комендан-

ты общежитий/ 

Управление по 

международным 

связям.  

 

3.  Организация работы в общежитиях, 

поддержка деятельности студенче-

ского актива Совета общежитий. 

В течение 

года 

Проректор по ОС 

и СВР, директор 

студгородка, ко-

 



Контроль за проведение собраний 

актива общежитий. Посещение со-

браний актива.  

менданты обще-

житий/ Управле-

ние по междуна-

родным связям. 

4.  Организация и проведение методи-

ческого семинара для тьютеров «За-

дачи тьютера по адаптации и вхож-

дению в коллектив студентов 1 кур-

са».  

Сентябрь 

2024г. 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

5. Студенческая конференция «Волон-

терство в ДГМУ: опыт работы, ито-

ги и перспективы деятельности».  

Октябрь 

2024г. 

Проректор по ОС 

и СВР, Управле-

ние по работе с 

обучающимися.  

 

6 Подготовка и обсуждение отчетов 

по вопросам воспитательной дея-

тельности на заседаниях Ученого 

совета университета и ректората.  

По плану 

работы Учё-

ного совета 

и ректората 

Проректор по ОС 

и СВР 

 

7 Инструктивно-методический семи-

нар для тьютеров: «Роль тьютера в 

рациональной организации учебной 

деятельности, выработки оптималь-

ного режима труда, досуга и быта 

студентов». 

Ноябрь 

2024г.   

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

8. Проведение собраний со старостами 

учебных групп с обсуждением во-

просов выполнения учебного плана, 

Правил внутреннего распорядка 

обучающихся, внеучебной работы 

студентов, информирование о ново-

стях в области воспитательной и со-

циальной работы. 

Не реже 1 

раза в квар-

тал 

Деканы, замести-

тели деканов, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

9. Мероприятие, посвящённое торже-

ственному выпуску врачей.  

Июнь 2025г. Ректорат  

10. Совещание по вопросам организа-

ции воспитательной работы в уни-

верситете.  

Ежемесячно Проректор по ОС 

и СВР 

 

11. Информирование сотрудников и 

студентов университета о меропри-

ятиях, проводимых в рамках реали-

зации плана воспитательной работы 

через официальный сайт универси-

тета.   

Ежедневно Пресс центр.  



12 Организация работы и участие сту-

дентов в работе Совета обучающих-

ся и других студенческих объедине-

ниях университета. Формирование 

системы и организация эффектив-

ной работы студенческого само-

управления университета, факульте-

тов, учебных групп, общежитий. 

В течение 

года 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

13 Организация участия обучающихся в 

социально -значимых  физкультурно-

оздоровительных и спортивных ме-

роприятиях. 

В течение 

года (по от-

дельному 

плану). 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися, спорт-

клуб, кафедра 

физвоспитания. 

 

14 Взаимодействие с региональными 

органами образования, культуры, 

молодежной политики, обществен-

ными организациями и другими 

структурами в реализации воспита-

тельных задач университета и госу-

дарственной стратегии молодежной 

политики. 

В течение 

года 

Проректор по ОС 

и СВР, помощни-

ки проректора по 

ОС и СВР. 

 

ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в мероприятиях, посвящен-

ных празднованию дня города 

24 сентября 

2024г. 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

2. Организация и проведение комплекса мероприя-

тий, посвящённых Дням воинской славы, знамена-

тельным и памятным датам, профессиональным 

праздникам: 

 

  2024 год 

22 августа - День государственного флага Россий-

ской Федерации 

 

3 сентября - День солидарности в борьбе с терро-

ризмом.  

 

30 сентября – День воссоединения ДНР, ЛНР, Запо-

рожской области и Херсонской области с Россий-

ской Федерацией. 

2 октября - Международный день врача.  

 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

 

 

 

 

 



20 октября – День отца.  

 

22 октября - Праздник белых журавлей. Праздник 

поэзии и памяти, павших на полях сражений во 

всех войнах. 

 

4 ноября - День народного единства. 

  

7 ноября - День воинской славы России - День со-

гласия и примирения.  

 

16 ноября - Международный день толерантности. 

 

17 ноября - Международный день студентов. 

  

19 ноября - День преподавателей высшей школы. 

 

20 ноября - Всемирный день ребенка. День педи-

атра.  

24 ноября – День матери. 

 

26 ноября - День матери в России.  

 

3 декабря - День неизвестного солдата в России.  

 

3 декабря - Международный день инвалидов.  

 

5 декабря - День волонтера.  

 

9 декабря - День Героев Отечества. 

 

9 декабря - Международный день борьбы с кор-

рупцией. 

 

12 декабря - День Конституции Российской Феде-

рации.  

 

 2025 год 

25 января - День российского студенчества.  

 

2 февраля - День разгрома советскими войсками 

немецко - фашистских войск в Сталинградской 



битве.  

 

8 февраля - День Российской науки. 

 

17 февраля - День Российских студенческих отря-

дов.  

 

23 февраля - День защитника Отечества.  

 

08 марта - Международный женский день.  

 

18 марта - День воссоединения Крыма с Россией. 

 

21 марта - Всемирный день поэзии.  

 

17 апреля - Всемирный день гемофилии.  

 

20 апреля - Национальный день донора в России.  

 

24 апреля - Международный день солидарности 

молодежи.  

 

1 мая - Праздник Весны и Труда в России. 

  

9 мая - День Победы в ВОВ.  

 

18 мая - Международный день музеев. 

  

12 июня - День России.  

 

16 июня - День медицинского работника.  

 

14 июня - Всемирный день донора крови.  

 

22 июня - День памяти и скорби - день начала ВОВ  

 

27 июня - День молодежи России 

 

3. Организация тематических книж-

ных выставок, посвящённых Дням 

воинской славы и важнейшим собы-

тиям в жизни народов России. 

По датам Научная библио-

тека. 

 



4. Сотрудники ДГМУ участники ВОВ. Апрель 

2025г. 

Научная библио-

тека. 

 

5. Создание видеороликов, освещаю-

щих мероприятия по гражданско-

патриотическому воспитанию обу-

чающихся.  

В течение 

года 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

 

6. Комплекс мероприятий, посвящен-

ных празднованию 79-ой годовщи-

ны Победы в Великой Отечествен-

ной войне (по отдельному плану)  

- участие обучающихся в городских 

и Республиканских мероприятиях;  

- участие обучающихся и сотрудни-

ков университета: в Первомайской 

демонстрации, акции «Бессмертный 

полк», «Георгиевская ленточка»  

- чествование ветеранов Великой 

Отечественной войны и тружеников 

тыла. 

Апрель, май 

2025г. 

Проректор по ОС 

и СВР, помощни-

ки проректора по 

ОС и СВР Управ-

ление по работе с 

обучающимися, 

Научная библио-

тека, Центр куль-

туры (далее ЦК).  

 

7. Патриотический вечер,  направлен-

ный на формирование преданности  

Отчеству.  

 

Май 2025г. СС ОПК  

УРО  

 

 ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ  

1. Онлайн-выставка "Наши традиции" 

ко Дню семьи, любви и верности 

Серия постов социальных сетях о 

семейных ценностях. Развитие у 

студентов чувства уважения к се-

мейным традициям, истории семьи 

и страны. 

21 сентября 

2024г. 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. Сектор 

молодежного ме-

диа. 

 

 

2. Литературная гостиная посвящен-

ная году 155-летия народного поэта 

Дагестана Сулеймана Стальского.  

Октябрь   

2024г. 

Научная библио-

тека. 

 

3. Открытый Всероссийский фести-

валь «Золотая осень-2023».  

Ноябрь 

2024г. 

ЦК  

4. Вечер поэзии «Слово о семье». Про-

чтение стихотворений о семье и се-

мейных ценностях с приглашением 

родителей студентов в зрительный 

Ноябрь 

2024г. 

Научная библио-

тека. 

 



зал. 

5. Смотр талантов среди обучающихся 

на факультетах. 

В течение 

года 

ЦК  

6. Торжественное мероприятие посвя-

щенное Году первого Народного по-

эта Дагестана  С. Стальского.  

Октябрь   

2024г. 

Проректор по ОС 

и СВР, ЦК. 

 

7.   Цикл внеучебных занятий «Разго-

воры о важном» на тему «Семья и ее 

роль в формировании личности»  

Октябрь 

2024г. 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 

8.  Квиз: «Моя семья – моя ценность» Ноябрь 2024г УРО  

9.   Юридические консультации студенче-

ских семей по правовым вопросам. 

В течение 

года 

Юридический от-

дел УПО и ГЗ 

 

10. Концерт, посвященный встрече Ново-

го года. 

Декабрь 

2024г. 

ЦК  

 "Воспитание и социализация в циф-

ровую эпоху" (конференция) 

Март 2025г. Кафедра Филосо-

фии и социально-

гуманитарных 

дисциплин 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, ПРАВОВОЕ И ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ  

 

1. 

Ознакомление студентов с Уставом 

Университета, Правилами внутрен-

него распорядка, Положениями о 

текущей и промежуточной аттеста-

ции, Правилами проживания в об-

щежитиях, а также с мерами, пред-

принимаемыми в сфере борьбы с 

коррупцией, проведением разъясни-

тельной работы о нетерпимости к 

коррупционным проявлениям в сте-

нах Университета. 

Сентябрь-

октябрь 

2024г. 

 Проректор по 

учебной работе, 

Проректор по ОС 

и СВР, деканы 

факультетов.  

 

2. Организации и проведении профилактических ме-

роприятий посвященных пропаганде здорового об-

раза жизни, акций профессиональной направлен-

ности:  

 

 2024 год 

11 сентября - Всероссийский День трезвости и 

борьбы с алкоголизмом. 

 

9 сентября - Всемирный день оказания первой ме-

дицинской помощи.  

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 



 

25 сентября - Международный день глухонемых. 

   

 29 сентября - Всемирный день сердца. 

 

1 октября - Международный день пожилых людей. 

  

7 октября - Международный день врача. 

 

10 октября - Всемирный день зрения.  

 

10 октября - Всемирный день психического здоро-

вья.  

 

12 октября - Всемирный день борьбы с артритом. 

 

12 октября - Всемирный день хосписов и паллиа-

тивной помощи. 

 

14 октября - Всемирный день спирометрии и День 

легочного здоровья.  

15 октября - Всемирный день борьбы с раком мо-

лочной железы. 

 

15 октября - «Всемирный день мытья рук», Меж-

дународный день Белой трости. 

 

20 октября - Всемирный день борьбы с остеопоро-

зом.  

 

 

24 октября - всемирный день борьбы с полиомие-

литом.  

 

29 октября - Всемирный день борьбы с инсультом. 

  

12 ноября - Всемирный день борьбы с пневмонией.  

 

13 ноября - Международный день слепых.  

 

14 ноября - Всемирный день борьбы против диабе-

та.  



 

19 ноября - Международный день отказа от куре-

ния.  

 

20 ноября - Всемирный день ребенка.  

 

3 Декабря - Международный день инвалидов.  

 

11 декабря - Всемирный день борьбы с бронхиаль-

ной астмой.  

 

 2025год 

4 февраля - Международный день борьбы с онко-

логическими заболеваниями.  

 

9 февраля - Международный день стоматолога.  

 

10 февраля - Международный день борьбы с эпи-

лепсией.  

 

11 февраля - Всемирный день больного.  

 

15 февраля - Международный День детей, больных 

раком. 

  

16 февраля - День профилактики инфекций, пере-

дающихся половым путем.  

 

28 февраля - Международный День редких заболе-

ваний.  

 

1 марта - Всемирный день иммунитета, Междуна-

родный день борьбы с наркоманией и незаконным 

оборотом наркотиков.  

 

3 марта - Международный день охраны здоровья 

уха и слуха.  

 

6 марта - Всемирный день борьбы с глаукомой, 

Международный день зубного врача.  

 

13 марта Всемирный день почки.  



 

11-17 марта - всемирная неделя борьбы с глауко-

мой.  

 

21 марта - Всемирный день детей с синдромом Да-

уна.  

 

24 марта - Всемирный день борьбы с туберкулезом. 

  

26 марта - День больных эпилепсией.  

 

7 апреля - Всемирный день здоровья. 

  

11 апреля - Всемирный день борьбы с болезнью 

Паркинсона. 

  

17 апреля - Всемирный день борьбы с гемофилией. 

  

20 апреля - национальный день донора в России.  

 

21 апреля - День профилактики болезней сердца. 

 

5 мая - Всемирный день мытья рук. 

  

8 мая - Всемирный день Красного Креста и Крас-

ного Полумесяца.  

 

10 мая - День движения для здоровья Всемирный 

день меланомы.  

 

12 мая - Всемирный день медицинских сестер.  

 

17 мая - Всемирный день борьбы с артериальной 

гипертонией.  

 

18 мая - Всемирный день скандинавской ходьбы.  

 

25 мая - Всемирный день щитовидной железы.  

 

29 мая - Всемирный День здорового пищеварения. 

  

30 мая - Всемирный день борьбы против астмы и 



аллергии.  

 

2 июня - день здорового питания и отказа от изли-

шеств в еде.  

 

14 июня - Всемирный день донора крови.  

 

15 июня - день защиты пожилых людей.  

 

20 июня - День медицинского работника  

 

26 июня - Международный День борьбы с наркома-

нией. 

 28 июня - Международный день борьбы с гипати-

том. 

 6 августа - Международный день «Врачи мира за 

мир». 

3. Внутривузовская олимпиада по 

микробиологии.  

Декабрь 

2024г.  

СС ОПК УРО  

 4 Всероссийская олимпиада по анато-

мии и гистологии «Medical Venatus».  

Декабрь 

2024г.  

СС ОПК УРО  

 5 Круглый стол «Толерантность – 

профессиональное качество врача». 

Декабрь 

2024г. 

Управление по ра-

боте с обучающи-

мися  

 

 6 Беседа со студентами лечебного фа-

культета на тему: «Мой путь в про-

фессию».  

Март 2025г. Управление по ра-

боте с обучающи-

мися, декан фа-

культета. 

 

7 Беседа со студентами педиатриче-

ского факультета на тему: «Мой 

путь в профессию».  

Март 2025г. Управление по ра-

боте с обучающи-

мися, декан фа-

культета. 

 

8 Беседа со студентами стоматологи-

ческого факультета на тему: «Мой 

путь в профессию».  

Март 2025г. Управление по ра-

боте с обучающи-

мися, декан фа-

культета. 

 

9 Беседа со студентами медико-

профилактического факультета на 

тему: «Мой путь в профессию». 

Апрель 

2025г. 

Управление по ра-

боте с обучающи-

мися, декан фа-

культета. 

 

10. Беседа со студентами фармацевти-

ческого факультета на тему: «Мой 

Апрель 

2025г. 

Управление по ра-

боте с обучающи-

 



путь в профессию». мися, декан фа-

культета. 

11. Информирование студентов универ-

ситета о способах подачи сообще-

ний о коррупционных нарушениях 

(контакты управления безопасности 

и контроля, тел. доверия, колонка 

ректора и др.). 

В течение 

года 

Проректор по ОС 

и СВР, Служба 

безопасности 

ДГМУ. 

 

12. Внутривузовская олимпиада по об-

щей хирургии.  

Май 2025г.  Студенческий 

сектор объеди-

ненного профсо-

юзного комитета, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися (далее СС 

ОПК УРО). 

 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ  

 1. Конкурс «Лучшая комната в обще-

житии». 

  

Сентябрь 

2024г. 

Международный 

отдел. 

 

2. Участие во Всероссийском суббот-

нике.  

Апрель, май 

2025г. 

Управление по ра-

боте с обучающи-

мися.  

 

3. Участие студентов в субботниках по 

благоустройству территории обще-

житий, а также  территорий  приле-

гающих к университету. 

Апрель 

2025г. 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися 

 

4. Организация и проведение мероприятий в рамках 

международных экологических акций. 

 

30 марта - «Час Земли». 

 

7апреля - «Всемирный день здоровья».  

 

15 апреля - «День экологических знаний».  

 

22 апреля - «День Земли». 

 

5 июня - «Всемирный день окружающей среды».  

 

5 июнь «День эколога».   

 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися. 

 



 21 сентября - Всемирная акция «Очистим планету 

от мусора» и т.п. 

5. Фото - конкурс «Природа Дагестана: 

времена года» 

в соответ-

ствии с вре-

менами года 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  

 

6. Акция «Птицы- наши друзья».  В течение 

года 

Волонтерский 

центр ДГМУ, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  
 

 

7. Акция «Сдай макулатуру».  Ноябрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.   

 

8. Посадка деревьев в честь Всерос-

сийского дня посадки леса.  

Март-апрель 

2025 г. 

 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися, СС ОПК.  
 

 

9. Экологический квест «Чистые иг-

ры».  

Май 2025г.  Управление по 

работе с обучаю-

щимися, волон-

терский центр 

ДГМУ. 
 

 

 10. Экологическая конференция.  Май 2025г. Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  

 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО МАССОВАЯ РАБОТА. ФОРМИ-

РОВАНИЕ МОТИВАЦИИ НА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ 

 1. Участие в организации и проведе-

нии массовых культурных, физкуль-

турных, спортивных и других зре-

лищных и общественных мероприя-

тий с участием лиц с ОВЗ и приви-

тия населению неприятия идеологии 

насилия и негативных социальных 

явлений. 

В течение 

года 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  

 

 2. Квест «Веревочный конкурс».  Сентябрь 

2024г.  

СС ОПК  

УРО  

 

 3. Турнир по футболу среди студентов 

ДГМУ. 

Ежеквар-

тально 

Волонтерский 

центр ДГМУ, 

 



УРО.  
 

 4. Турнир по настольному теннису 

среди студентов ДГМУ.  

Ноябрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.   

 

 5. Турнир по шахматам среди студен-

тов ДГМУ.  

Декабрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  

 

 6. Турнир по волейболу среди студен-

тов ДГМУ.  

Декабрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  

 

 7. Турнир по вольной борьбе среди 

студентов ДГМУ. 

Декабрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.  

 

 8. Турнир по дартсу среди студентов 

ДГМУ. 

Декабрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, УРО.  

 

 9. Спартакиада среди организаций 

ДГМУ. 

Апрель 

2025г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

Управление по 

работе с обучаю-

щимися.   

 

10. Внутривузовский турнир по футбо-

лу «Интеркубок ДГМУ».  

Май 2025г. Волонтерский 

центр ДГМУ, 

УРО.  
 

 

11. Спортивный квест «Одна команда – 

одна цель».  

Май 2025г. Волонтерский 

центр ДГМУ, 

УРО.  
 

 

КУЛЬТУРНО - ТВОРЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

 1. Интеллектуальная игра «Игры Ра-

зума».  

Ноябрь 

2024г. 

СС ОПК 

УРО  

 

 2. Интеллектуально-дискуссионная 

игра «Терки».  

Ноябрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, 

 



Управление по 

работе с обучаю-

щимися   

3. Межвузовский квест на тематику 

Гарри Потера.  

Декабрь 

2024г. 

Волонтерский 

центр ДГМУ, 

УРО. 

 

4. Интеллектуальная игра «Слабое 

звено».  

Декабрь 

2024г. 

Комитет по делам 

молодежи, УРО.  

 

5. Конкурс «Игра престолов».  Декабрь 

2024г.  

СС ОПК 

УРО 

 

6. Подготовка и проведение мероприя-

тий, приуроченных к значимым да-

там. 

В течение 

года 

Центр культуры.  

7. Проведение мероприятий, приуро-

ченных к Дню российского студен-

чества - Татьянин день. 

Январь 

2025г. 

Центр культуры  

8. Подготовка и проведение мероприя-

тий, приуроченных к празднованию 

Дня Защитника Отечества и Меж-

дународного женского дня. 

Февраль-

март 2025г. 

Центр культуры.  
 

9. Литературный вечер «Зима в твор-

честве поэтов и писателей».  

Март 2025г.  СС ОПК 

УРО 

 

10. Подготовка и проведение фестиваля 

«Студенческая весна». 

Март-апрель 

2025г. 

Центр культуры.  

11. Конкурс «Минута Славы».  Май 2025г. Комитет по делам 

молодежи, УРО.   

 

12. Концерт-конкурс, посвящённый По-

беде в Великой Отечественной 

войне, «Песни Победы». 

Май 2025г. Центр культуры.  

13. Межвузовский конкурс «Горянка». Май 2025г.  Комитет по делам 

молодежи, УРО.  

 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

1. Проведение цикла групповых тре-

нинговых занятий по развитию 

установок на здоровый образ жизни 

Сентябрь-

октябрь 

2024г. 

Управление по ра-

боте с обучающи-

мися   

 

2. Работа с социально - незащищен-

ными категориями студентов и сту-

дентами, имеющими льготы. 

 В течение 

года 

Пом. декана фа-

культета. ССС 

 

3. Анализ личных дел. Изучение мате-

риального и социального положения 

студентов. 

 До 

01.10.2024г. 

Пом. декана фа-

культета 

 

4.  Проведение встреч с родителями По мере Пом. декана фа-  



студентов имеющих академическую 

задолженность. 

необходимо-

сти 

культета 

 Круглый стол на тему: «Как бороть-

ся со стрессом?»  

28.11.2024г. Кафедра Филосо-

фии и социально-

гуманитарных 

дисциплин 

 

 Проведение консультаций для сту-

дентов 5-6 курсов по вопросам, 

профессионального самоопределе-

ния, личностного роста, взаимоот-

ношений со сверстниками и препо-

давателями и т.д. 

Март 2025г. Центр карьеры 

ДГМУ 

 

 Изучение психологического климата 

в коллективе студентов и социомет-

рическое исследование группы сту-

дентов 1-2-го курса 

Март - ап-

рель 2025г. 

Управление по ра-

боте с обучающи-

мися. Старосты 

групп   

 

ПРОФИЛАКТИКА ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ И ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ ИДЕОЛО-

ГИИ ЭКСТРЕМИЗМА И ТЕРРОРИЗМА 

1.  Организация и проведение меро-

приятия посвященное Дню соли-

дарности в борьбе с терроризмом с 

приглашением военнослужащих, 

сотрудников правоохранительных 

органов, лиц участвовавших в борь-

бе с терроризмом и др.  

3 сентябрь 

2024г. 

Управление по 

работе с обуча-

ющимися. 

 

2. Обеспечение наполнения информа-

ционного пространства актуальной 

информацией, контр пропагандист-

скими и иными (текстовыми, графи-

ческими, аудио и видео) материала-

ми, формирующими неприятие 

идеологии терроризма. 

Постоянно  Начальник 

управления 

службы без-

опасности. 

Пресс служба. 

 

3. Выявление студентов-

первокурсников, склонных к право-

нарушениям и создание базы дан-

ных обучающихся «группы риска», 

провести с ними индивидуальные 

профилактические беседы. 

 Системати-

чески в те-

чение учеб-

ного года 

Пом. декана, 

психолог  

 

 

4. Проведение цикла бесед в обще-

житиях университета, посвященных 

профилактике и запрещению куре-

ния, употребления алкогольных, 

 Сентябрь- 

декабрь- ап-

рель 

Пом. проректора 

по ОС и СВР, 

Пом. декана 

ССС 

 



слабоалкогольных напитков, пива, 

наркотических средств и психо-

тропных веществ, их прекурсоров и 

аналогов и других одурманиваю-

щих веществ, с привлечением про-

фильных специалистов. 

Волонтеры - меди-

ки с приглашением 

специалистов 

(психологов, 

наркологов, работ-

ников нарко-

контроля, МВД), 

(по отдельному 

плану).  

5. Реализация комплекса мероприя-

тий, направленных на формирова-

ние установок толерантного созна-

ния, профилактику и противодей-

ствие проявлениям терроризма и 

экстремизма среди студентов, в том 

числе и иностранных студентов, с 

приглашением специалистов (пси-

хологов, наркологов, работников 

наркоконтроля, ветеранов СВО, 

имеющих статус ветерана боевых 

действий, социальных работников, 

работников прокуратуры, УМВД, 

МВД), (по отдельному плану). 

В течение 

года 

Проректор по 

ОС и СВР, 

служба безопас-

ности ДГМУ. 

 

6. Тематическая лекция: Сущность 

идеологии терроризма и нормы за-

конодательства Российской Феде-

рации устанавливающих ответ-

ственность за участие и содействие 

в совершении преступлений терро-

ристической направленности». 

Разъяснение преступной сущности 

терроризма и привитие традицион-

ных российских духовно-

нравственных ценностей. 

Октябрь 

2024г. 

Проректор по 

общественным 

связям и соци-

ально-

воспитательной 

работе 

 

7. Исследование склонности к неза-

конному употреблению психоак-

тивных веществ, принятию асоци-

альных установок социума. 

Октябрь-

ноябрь 

2024г. 

Управление по 

работе с обуча-

ющимися 

 

8. Организация встреч и проведение 

бесед со студентами  сотрудников 

Координационного центра ДГУ, 

Министерства по молодежной по-

02.10. 2024г Управление по 

работе с обуча-

ющимися. Отв. 

Айгумов А.М. - 

 



литике РД и духовным управлением 

по формированию у молодежи ак-

тивной гражданской  позиции, пре-

дупреждения межнациональных и 

межконфессиональных конфликтов 

(согласно письму № 985) 

специалист УРО 

9. Круглый стол: Рассказы о подвигах 

и воинской доблести наших воен-

нослужащих, про преступления 

неонацистов бендеровского режима 

2014-2024годах.  

Ноябрь 2024 

– май 2025г 

Управление по 

работе с обуча-

ющимися 

 

10. Семинар – совещание для сотруд-

ников воспитательного блока об ор-

ганизации мероприятий в соответ-

ствии с комплексным планом про-

тиводействия идеологии террориз-

ма в Российской Федерации на 

2024-2028гг. 

Пятница 2 и 

4 недели 

каждого ме-

сяца 

Проректор по 

общественным 

связям и социаль-

но- воспитатель-

ной работе 

 

11. Проведение тематической лекций с 

целью формирование у обучаю-

щихся системы знаний, ценностей, 

правил и норм поведения, связан-

ных с осознанием принадлежности 

к российскому обществу, развитием 

чувства патриотизма и граждан-

ственности, духовно-нравственного 

и культурного фундамента развитой 

и цельной личности, осознающей 

особенности исторического пути 

российского государства, самобыт-

ность его политической организа-

ции и сопряжение индивидуального 

достоинства и успеха с обществен-

ным прогрессом и политической 

стабильностью своей Родины.  

Ноябрь 

2024г. 

 Кафедра фило-

софии и социаль-

но-гуманитарных 

дисциплин 

 

12. Совместно с Координационным 

центром ДГУ и Минмолодежи РД 

информирование в части реагиро-

вания на деструктивный контент в 

соцсетях, а также правила поведе-

ния при попытках воздействия на 

студенческую молодежь через де-

 28.11.2024 Управление по 

работе с обуча-

ющимися. Отв. 

Айгумов А.М.- 

специалист УРО 

 



структивный контент. Профилакти-

ка суицидального поведения. Фейки 

(информационная война) (согласно 

письму № 985). 

13. Участие в общегородских меро-

приятиях, посвященных памяти и 

чествованию героев России, про-

явивших мужество, отвагу и само-

отверженность, с целью закрепле-

ния неприятия к идеологии неона-

цизма 

В течение 

года 

Управление по 

работе с обуча-

ющимися 

 

14. Семинар – викторина: «Укрепление 

дружеских связей между народами, 

профилактика ксенофобии и других 

деструктивных явлений экстремист-

ского и террористического характе-

ра». 

Декабрь 

2024г. 

Международный 

отдел, Центр куль-

туры.  

 

15. Проведение профилактической бе-

седы по разъяснению ответственно-

сти за участие в несанкционирован-

ных митингах и беспорядках, со-

вершение действий террористиче-

ской и экстремистской направлен-

ности с привлечением сотрудников 

правоохранительных органов, лиде-

ров общественного мнения. 

Март 2025г. Проректор по ОС 

и социально-

воспитательной 

работе, Начальник 

службы безопас-

ности ДГМУ  

 

16. Информирование в части реагиро-

вания на деструктивный контент в 

соцсетях, а также правила поведе-

ния при попытках воздействия на 

студенческую молодежь через де-

структивный контент.  

Март-апрель 

2025г. 

Проректор по об-

щественным свя-

зям и социально-

воспитательной 

работе, советники 

и помощники рек-

тора 

 

17. Показ видео фильмов, театрализо-

ванных постановок направленных 

на просвещение  обучающихся и 

снижение уязвимости молодежи от 

воздействия идеологии экстремизма 

и терроризма. 

В течение 

года 

Центр культуры, 

сектор молодежно-

го медиа ДГМУ 

 

18. Проведение бесед с обучающимися 

в целях сбора информации о нега-

тивных процессах, происходящих в 

Постоянно Управление по ра-

боте с обучающи-

мися 

 



университетской среде, выявление 

радикально настроенных молодеж-

ных групп, в том числе использую-

щих террористические методы дея-

тельности. 

19. В целях своевременного устранения 

негативных факторов, способству-

ющих распространению среди обу-

чающихся идеологии насилия, орга-

низовывать на регулярной основе 

проведение мониторингов (психоло-

гического климата, активности вир-

туальных деструктивных сооб-

ществ, динамики насильственных 

проявлений среди молодежи сов-

местно с центрам информационной 

безопасности . 

В течение 

года 

Служба безопас-

ности ДГМУ, 

центр информаци-

онной безопасно-

сти при АТК РД.  

 

20. Проведение работы по привлечению 

детей и молодежи к деятельности 

общественных организаций, волон-

терских военно-патриотических мо-

лодежных объединений, нацеленной 

на формирование антитеррористи-

ческого мировоззрения, привитие 

традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, а также 

организовывать методическое со-

провождение этой деятельности. 

В течение 

года 

Проректор по ОС 

и СВР, Управление 

по работе с обуча-

ющимися 

 

21. Круглый стол на тему: «Киберпро-

странство и информационный тер-

роризм» 

Апрель – 

май 2025г. 

 Служба безопас-

ности ДГМУ, 

Управление по ра-

боте с обучающи-

мися 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН 

мероприятий по воспитательной и социальной работе пе-

диатрического  факультета на 2024-2025 учебный год 
 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответствен-
ный за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АДАПТАЦИЮ ПЕРВОКУРСНИКОВ 

1. Подготовка и проведение 

«Дня Знаний»  01.09.2024г. 
Декан педи-

атрического 

факультета 

Мусхаджиев 

А.А. 

Количественные показатели: 190-

210студенты 1 курса. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости, 

знакомство с историей и традици-

ями ДГМУ 
2. Собрание на первом курсе 

и знакомство с руковод-

ством факультета, активом 

Совета обучающихся. 

Назначение старост учеб-

ных групп первого курса. 

До 10 

сентября 

2024 г. 

Декан педи-

атрического 

факультета 

Мусхаджиев 

А.А. 

Пом.дек. Ма-

гомедова 

П.А. 

Количественные показатели: 190-

210 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственности, лидер-

ских качеств, развитие межлич-

ностных отношений 

3. Проведение работы по во-

влечению первокурсников 

в творческие объединения, 

спортивные секции и сту-

денческие научные обще-

ства. Прослушивание и 

просмотр обучающихся.  

До20.09.2024

г.  

Студенче-

ское тьютер-

ство., Центр 

культуры 

ДГМУ 

Количественные показатели: 190-

210 чел. 

Качественные показатели: Вы-

явление социально-активных, 

творчески одаренных, спортивно 

подготовленных студентов.  

Формирование базы данных 

талантливых первокурсников. 
4. Торжественное мероприя-

тие, посвященное вруче-

нию студенческих билетов 

и зачетных книжек студен-

там первого курса. 

 25.09.2024 

г. 
Декан педи-

атрического 

факультета 

Мусхаджиев 

А.А. 

Пом.дек. Ма-

гомедова П.А 

Количественные показатели: 190-

210 чел. студенты 1 курсаКаче-

ственные показатели:  Формиро-

вание гражданской зрелости, зна-

комство с историей и традициями 

университета 

5. 
 

 

Проведение работы со 

старостами групп по 

вопросам учебной дис-

циплины и выполнения 

графика учебного процесса.  

В течение 

года 
Декан педи-

атрического 

факультета 

Мусхаджиев 

А.А. 

Пом.дек. Ма-

гомедова П.А  

Количественные показатели: (97) 

старосты 1-6 курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, на стар-

ших курсах формирование профес-

сиональных знаний 

6. 
 

 

Контроль результатов 

текущей и семестровой 

успеваемости 

В течение 

года 
Декан педи-

атрического 

факультета 

Мусхаджиев 

А.А. 

Пом.дек. Ма-

гомедова П.А  

Количественные показатели:  
2050студенты 1-6 курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отно-

шения к учебному процессу, на 

старших курсах подготовка к ито-

говой аттестации. 



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведени

я 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

7. Проведение собрания с ак-

тивом факультета. 

 1 раз в 

семестр 

Пом. дек. 

Магомедова 

П.А 

Студ.совет 

Количественные показатели: 35 

чел. актив ПФ. 

Качественные показатели: Фор-

мирование лидерских качеств, 

навыков работы, с коллективом 

обучающихся, формирование граж-

данской зрелости и ответственно-

сти. 
ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. Организация и проведение 

собрания для студентов 1-

х курсов, проживающих в 

общежитиях ДГМУ для 

разъяснения правил про-

живания, внутреннего рас-

порядка, правил противо-

пожарной безопасности и 

техники безопасности. 

 Сентябрь 

2023 

Проректор 

по ОС и СВР, 

Управление 

по безопас-

ности, Де-

кан,Зам. де-

кана, дирек-

тор студго-

родка, ко-

мендант об-

щежития 

(общ.4/5- 

междуна-

родный от-

дел)  

Количественные показатели:  
Все проживающие в общежитии. 

Качественные показатели: Зна-

ние содержания локальных актов 

регламентирующих правила пове-

дения, проживания в общежитии. 

Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу и к 

имуществу университета. 

2. Проведение собраний со 

старостами учебных групп 

с обсуждением вопросов 

выполнения учебного пла-

на, Правил внутреннего 

распорядка обучающихся, 

внеучебной работы сту-

дентов, информирование о 

новостях в области воспи-

тательной и социальной 

работы. 

Не реже 1 

раза в квар-

тал 

Пом. декана 

факультета, 

Управление 

по работе с 

обучающи-

мися. 

Количественные показатели:  
Старосты всех учебных групп фа-

культета в количестве 97 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отно-

шения к учебному процессу, ре-

жиму работы, досугу и подготовка 

к итоговой аттестации. 

3. Встреча декана факультета 

с обучающимися, с члена-

ми Совета студенческих 

активов факультета и об-

щежитий. 

В течение 

года 

Декан 

факультета 
Количественные показатели:  
190-210 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства ответственно-

сти и гражданской зрелости. 

4. Участие в мероприятии, 

посвящённом торжествен-

ному выпуску врачей.  

 Июнь 2024 Декан 

факультета, 

зам.декана 

Количественные показатели:  
209 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости 

и патриотизма. 

  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

5. Разъяснительная работа 

по привлечению студен-

тов первого курса к науч-

ной, культурной и спор-

тивной деятельности. 

В течение 

года 

Студ.совет, 

Центр куль-

туры ДГМУ 

Количественные показатели:   
190-210 студентов 1 курса. 

Качественные показатели: Фор-

мирование интереса к научной, 

спортивной и культурно-массовой 

занятости во внеурочное время 
ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в мероприятиях, 

посвященных «Дню 

народного единства» 

4 ноября 
2024 г. 

Зам. декана 
 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

ответственности, воспитание чув-

ства патриотизма 
2. Участие в университет-

ских мероприятиях, по-

священных «Дню защит-

ника Отечества». 

Февраль 
2025г. 

Пом. декана 
ССС 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

ответственности, воспитание чув-

ства патриотизма. 
3. Участие в мероприятиях 

городского и республи-

канского уровней, универ-

ситетских мероприятиях, 

посвященных Дню 

Победы. 

Апрель - 
май 2025 
г. 

Декан 

факультета, 

Зам. декана 

ССС 
 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости 

и ответственности, воспитание 

чувства патриотизма, формирова-

ние исторической памяти. 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в конкурсе 
«Лучшая академическая 
группа факультета». 

По графику  Пом. декана 

 

Количественные показатели: сту-
денты 2 - 6 курса. 

Качественные показатели:  
Формирование активной жизнен-

ной позиции, воспитание команд-

ного духа. 

2. Участие в проведении 
праздника «Междуна-
родный день студента». 

Ноябрь 
2024 г. 

Пом. декана 
Профбюро 

Студсовет 

Количественные показатели:  
250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости, 

единства студенческого сообще-

ства, знакомство с традициями сту-

денчества и историческими собы-

тиями 

3. Участие в организации и проведении конкурса 
«Студенческая весна - 
2025». 

Март- 
апрель 
2025 г. 

Пом. декана 
 Студсовет 

Профбюро 

Количественные показатели:  150 

чел. студенты 1-6 курса.  

Качественные показатели: Фор-

мирование активной жизненной 

позиции, развитие эстетических 

чувств, воспитание командного ду-

ха. 

 



№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственн

ый  за 

выполнение 

Ожидаемые результаты 

 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, ПРАВОВОЕ И ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение цикла бесед о 

нормах и этике поведения 

студента в вузе. 

Сентябрь 

2024 

 Помощники  

 декана 

Количественные показатели:  
студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской от-

ветственности за родной край, 

развитие чувства патриотизма 

 
2. Беседа со студентами 

педиатрического  фа-

культета на тему: «Мой 

путь в профессию». 

Октябрь 

2024г. 

 Помощники  

 декана 

Количественные показатели:  
студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование чувства патрио-

тизма и любви к выбранной про-

фессии. 

 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение субботников 
в учебных корпусах и об-
щежитиях  университета. 

Апрель  

2024 г. 

Пом. декана 
 

Количественные показатели: Ку-

раторы и студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской ответ-

ственности за родной край, разви-

тие чувства патриотизма. 
 

2. Проведение субботника 
по благоустройству тер-
ритории университета. 

Апрель  

2024 г. 

Пом. декана 
 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО - МАССОВАЯ РАБОТА. 

ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВАЦИИ НА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ 

1. Медицинский осмотр 
студентов 1-6 курсов на 
базе поликлиники  универ-
ситета. 

Сентябрь 

2024 г. 

Деканат ПФ  Количественные показатели: 1-6 

курс, более 1500 человек.  

Качественные показатели: 
Допуск до учебного процесса, раз-
витие проф. Ответственности 
 

2. Участие в массовых ме-

роприятиях и спортив-
ных акциях ДГМУ. 

В течение 
учебного 
года  

Пом. декана 
ССС 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 120 человек. 
Качественные показатели:  
Формирование ответственности по 
отношению к собственному здоро-
вью. Пропаганда здорового образа 
жизни. 

3. Участие в спортивных  

соревнованиях по раз-
личным видам спорта. 

В теч. года и 

в соответ-

ствии с от-

дельным 

планом 

Пом. декана 
Студсовет 
Профбюро 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

1. Работа с социально - 

незащищенными катего-

риями студентов и сту-

дентами, имеющими 

льготы. 

 В течение 

года 

Пом. декана 
ССС 

Количественные показатели: бо-

лее 460 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства социальной за-

щищенности, развитие навыков 

адаптации к различным жизненным 

ситуациям 

 



№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственн

ый  за 

выполнение 

Ожидаемые результаты 

2. Анализ личных дел. 

Изучение материаль-

ного и социального 

положения студентов. 

 До 

1.10.2024г. 

Пом. декана 
 

Количественные показатели: 1-3 

курс. 
Качественные показатели: Фор-

мирование документов на студен-
тов с целью оказания своевремен-

ной помощи 
3. Проведение встреч с 

родителями студентов 

имеющих академиче-
скую задолженность 

По мере 

необходим

ости 

Помощники  

 декана 

Количественные показатели: по 

мере выявления 

 Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отно-

шения к учебному процессу, разви-

тие системы контроля успеваемо-

сти 

ПРОФИЛАКТИКА ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

1. Выявление студентов-

первокурсников, склон-

ных к правонарушениям 

и создание базы данных 

обучающихся «группы 

риска» 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года 

Пом. декана, 
психолог  
 

Количественные показатели: 1 
курс 190-210 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ 

2. Проведение циклов бе-

сед, посвященных профи-

лактике и запрещению 

курения, 

употребления алкоголь-

ных, слабоалкогольных 

напитков, пива, наркоти-

ческих средств и психо-

тропных веществ, их пре-

курсоров и аналогов и 

других одурманивающих 

веществ, с привлечением 

профильных специали-

стов. 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года  

Пом. декана 
ССС 
Волонтеры - 
медики 

Количественные показатели: 1-3 
курс 1500 чел. 

Качественные показатели: Пре-
дупреждение правонарушений, 

формирование гражданской ответ-
ственности, усвоение знаний ФЗ в 

сфере правонарушений 

3. Проведение бесед со сту-

дентами, проживающими 

в общежитиях для выяс-

нения условий прожива-

ния студентов, выявления 

нарушений правил про-

живания. 

В течение      

учебного 

года 

Пом. декана 
кураторы 

Количественные показатели: 150- 
200 чел 

Качественные показатели: Пре-
дупреждение правонарушений, 

контроль условий проживания и 
норм поведения в общежитиях 

4. Участие в акции в «Меж-

дународный день борьбы 

с наркоманией». 

1 марта 

2025г. 

Пом. декана 
Волонтеры- 
медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс 120 чел. 

Качественные показатели: Пре-
дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ в сфере пра-
вонарушений. 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственн
ый  за 

Ожидаемые результаты 



выполнение 

5. Участие в акции 
«Всемирный день без та-

бака». 

31 мая 2025 г. Пом. декана 
Волонтеры - 
медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 120 человек. 

Качественные показатели: Фор-
мирование потребности в  здоро-

вом образе жизни. 

6. Профилактические бесе-

ды по вопросам  о вреде  

курения, алкоголизма и 

наркомании. 

В течение 

учебного 

года. 

ССС 
Волонтеры - 
медики 

 

 

 

ПЛАН 

мероприятий по воспитательной и социальной работе                                        

Стоматологического факультета на 2024-2025 учебный год 
 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АДАПТАЦИЮ ПЕРВОКУРСНИКОВ 

1. Подготовка и проведение 

«Дня Знаний»  01.09.2024г. 
     Декан                   

факультета 

 

Количественные показатели: 170 

чел. студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зрело-

сти, знакомство с историей и тра-

дициями ДГМУ 
2. Собрание на первом курсе 

и знакомство с руковод-

ством факультета, активом 

Совета обучающихся. 

Назначение старост учеб-

ных групп первого курса. 

До 10                             

сентября   

2024 г. 

     Декан                   

факультета 

Количественные показатели: 170 

чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственности, лидер-

ских качеств, развитие межличност-

ных отношений 
3. Проведение работы по          

вовлечению первокурсни-

ков в творческие объеди-

нения, спортивные секции 

и студенческие научные 

общества. Прослушивание 

и просмотр обучающихся.  

До 

20сентября 

2024г. 

Студенческое 

тьютерство., 

Центр культу-

ры ДГМУ 

Количественные показатели: 170 

чел. 

Качественные показатели: Вы-

явление социально-активных, твор-

чески одаренных, спортивно подго-

товленных студентов.  

Формирование базы данных 

талантливых первокурсников. 



4. Торжественное мероприя-

тие, посвященное вруче-

нию студенческих билетов 

и зачетных книжек студен-

там первого курса. 

 25.09.2024г.      Декан                   

факультета   

 

Количественные показатели: 170 

чел. студенты 1 курса, 12 чел.  

Качественные показатели:  Фор-

мирование гражданской зрелости, 

знакомство с историей и традициями 

университета 

5. Проведение работы со 

старостами групп по 

вопросам учебной дис-

циплины и выполнения 

графика учебного 

процесса.  

В течение 

года 

     Декан                   

факультета   

 

 

Количественные показатели: 64 

старосты 1-5 курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, на стар-

ших курсах формирование профес-

сиональных знаний 

6. Контроль результатов               

текущей и семестровой 

успеваемости 

В течение 

года 

     Декан                   

факультета   
 
 

Количественные показатели:  
Студенты 1-5 курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, на стар-

ших курсах подготовка к итоговой 

аттестации. 
7. Проведение собрания с ак-

тивом факультета. 

      1 раз в         

семестр 

Пом. декана 
  Студсовет 

Количественные показатели: 40 

чел. актив СФ. 

Качественные показатели: Фор-

мирование лидерских качеств, навы-

ков работы, с коллективом обучаю-

щихся, формирование гражданской 

зрелости и ответственности. 

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
1. Организация и проведение 

собрания для студентов 1-х 

курсов, проживающих в 

общежитиях ДГМУ для 

разъяснения правил про-

живания, внутреннего рас-

порядка, правил противо-

пожарной безопасности и 

техники безопасности. 

Сентябрь  

2024 

Проректор по 
ОС и СВР, 
Управление по 
безопасности, 
Декан,                
пом. декана, 
директор 
студгородка, 
комендант 
общежития 
(общ.4/5- 
международ-
ный отдел)  

Количественные показатели:  
Все проживающие в общежитии. 

Качественные показатели: Зна-

ние содержания локальных актов, 

регламентирующих правила пове-

дения, проживания в общежитии. 

Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу и к 

имуществу университета. 

2. Инструктивно-

методический семинар для 

тьютеров: «Роль тьютера в 

рациональной организации 

учебной деятельности, вы-

работки оптимального ре-

жима труда, досуга и быта 

студентов». 

Октябрь            

2024 г. 

Пом. декана, 
Управление по 
работе с                 
обучающими-
ся. 

Количественные показатели: 

 актив СФ в количестве 50 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование лидерских                

качеств, навыков работы с  коллек-

тивом обучающихся, формирова-

ние рационального подхода к уче-

бе, оптимального режима труда и 

учебы, досуга и быта. 



№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

3. Проведение собраний со 

старостами учебных групп 

с обсуждением вопросов 

выполнения учебного пла-

на, Правил внутреннего 

распорядка обучающихся, 

внеучебной работы сту-

дентов, информирование о 

новостях в области воспи-

тательной и социальной 

работы. 

Не реже 1          

раза в 

квартал 

Пом. декана 
факультета, 
Управление по 
работе с               
обучающими-
ся. 

Количественные показатели:  
Старосты всех учебных групп фа-

культета в количестве 64 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, ре-

жиму работы, досугу и подготовка 

к итоговой аттестации. 

4. Подготовка и организация 

семинара «Об организации 

профориентационной             

работы» в 2025г. 

Февраль - 

март 

Пом. декана 
факультета, 
Управление  
по работе с 
обучающими-
ся. 

Количественные показатели:  
  

Качественные показатели: со-

здание эффективной системы про-

фориентационной работы с абиту-

риентами, студентами и выпускни-

ками университета 
5. Встреча декана факультета 

с обучающимися, с члена-

ми Совета студенческих 

активов факультета и          

общежитий. 

В течение 

года 

Декан                   
факультета 

Количественные показатели:  
70 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование чувства ответствен-

ности и гражданской зрелости. 
6. Участие в мероприятии, 

посвящённом торжествен-

ному выпуску врачей.  

 Июнь 2024 Декан                         
факультета 

Количественные показатели:  
200 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зрело-

сти и патриотизма. 
7. Разъяснительная работа по 

привлечению студентов 

первого курса к научной, 

культурной и спортивной 

деятельности. 

В течение 

года 

Студсовет, 
Центр                  
культуры 
ДГМУ 

Количественные показатели:  170 

студентов 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование интереса к научной, 

спортивной и культурно-массовой 

занятости во внеурочное время 
8. Контроль работы                                 

тьюторского сектора по 

адаптации первокурсников. 

В течение 

года 

Пом. декана 
Студсовет 

Количественные показатели: 
тьюторы 1 курса.  

Качественные показатели:  
Сокращение процесса адаптации 

первокурсников в учебную и науч-

ную деятельность 

 
ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в мероприятиях, 

посвященных «Дню 

народного единства» 

4 ноября 2024 
г. 

Пом. декана 
 

Количественные показатели:  

100 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

ответственности, воспитание чувства 

патриотизма 

 

 



№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 

выполнение 

Ожидаемые результаты 

2. Участие в университет-

ских мероприятиях, по-

священных «Дню защит-

ника Отечества». 

      Февраль                    
2025 г. 

Пом. декана 
    ССС 

Количественные показатели:  

150 чел. 

Качественные показатели: 

Формирование гражданской зрело-

сти и ответственности, воспитание 

чувства патриотизма. 
3. Участие в мероприятиях 

городского и республикан-

ского уровней, универси-

тетских мероприятиях, 

посвященных Дню 

Победы. 

Апрель - май 
2025 г. 

Декан                     

факультета, 

пом. декана 

ССС 
 

Количественные показатели:  

300 чел. 

Качественные показатели: 

Формирование гражданской зрело-

сти и ответственности, воспитание 

чувства патриотизма, формирование 

исторической памяти. 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в конкурсе 

«Лучшая академическая 

группа факультета». 

По графику  Пом. декана 
 

Количественные показатели: 
студенты 3 - 5 курса. 

Качественные показатели:  
Формирование активной жизнен-

ной позиции, воспитание команд-

ного духа. 
2. Участие в проведении 

праздника «Международ-

ный день студента». 

Ноябрь               
2024 г. 

Пом. декана 
   Профбюро 
   Студсовет 

Количественные показатели:  
150 чел. 

Качественные показатели: 

Формирование гражданской зрело-

сти, единства студенческого сооб-

щества, знакомство с традициями 

студенчества и историческими со-

бытиями 

3. Участие в организации и проведении конкурса 

«Студенческая весна - 

2025». 

Март- апрель 
2025 г. 

 Пом. декана 
 Студсовет 

 Профбюро 
 

Количественные показатели:  150 

чел. студенты 1-5 курса.  

Качественные показатели: 

Формирование активной жизнен-

ной позиции, развитие эстетических 

чувств, воспитание командного ду-

ха. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, ПРАВОВОЕ И ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение цикла бесед о 

нормах и этике поведения 

студента в вузе. 

Сентябрь    
2024 

Пом. декана Количественные показатели:  
студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: 

Формирование гражданской ответ-

ственности за родной край, разви-

тие чувства патриотизма 

 
2. Беседа со студентами ле-

чебного факультета на 

тему: «Мой путь в про-

фессию». 

Октябрь 
2024г. 

Пом. декана Количественные показатели:  
студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 

Формирование чувства патриотизма 

и любви к выбранной профессии. 

 



№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственны

й  за 

выполнение 

Ожидаемые результаты 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение субботников в 

учебных корпусах и обще-

житиях  университета. 

Апрель  
2024 г. 

Пом. декана 
 

Количественные показатели: Ку-

раторы и студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: 

Формирование гражданской ответ-

ственности за родной край, разви-

тие чувства патриотизма. 

2. Проведение субботника по 
благоустройству террито-

рии университета. 

Апрель  
2024 г. 

Пом. декана 
 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО - МАССОВАЯ РАБОТА. 

ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВАЦИИ НА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ 

1. Медицинский осмотр сту-

дентов 1-5 курсов на базе 

поликлиники  университе-

та. 

  Сентябрь 
2024 г. 

Деканат СФ  Количественные показатели: 1-5 

курс, более 1000 человек.  

Качественные показатели: 

Допуск до учебного процесса, раз-

витие проф. ответственности 

2. Участие в массовых меро-

приятиях и спортивных 

акциях ДГМУ. 

В течение 
учебного  
года 

Пом. декана 
   ССС 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 120 человек. 
Качественные показатели:  
Формирование ответственности по 

отношению к собственному здоро-

вью. Пропаганда здорового образа 

жизни. 

3. Участие в спортивных  со-

ревнованиях по различ-

ным видам спорта. 

В теч. года и 
в соответ-
ствии с от-
дельным 
планом 

Пом. декана 
Студсовет 

 Профбюро 
 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

1. Работа с социально - не-

защищенными категория-

ми студентов и студента-

ми, имеющими льготы. 

 В течение 
года 

Пом. декана 
ССС 

Количественные показатели: бо-

лее 160 человек 

Качественные показатели: 

Формирование чувства социальной 

защищенности, развитие навыков 

адаптации к различным жизненным 

ситуациям 

2. Анализ личных дел. Изу-

чение материального и 

социального                      

положения студентов. 

 До 
1.10.2024г. 

Пом. декана 
 

Количественные показатели: 1-3к. 

Качественные показатели: 
Формирование документов на сту-

дентов с целью оказания своевре-

менной помощи 

3. Проведение встреч с ро-

дителями студентов име-

ющих академическую за-

долженность 

По мере 
необходимос
ти 

Пом. декана Количественные показатели: по 

мере выявления 

 Качественные показатели: 

Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, раз-

витие системы контроля успевае-

мости 

ПРОФИЛАКТИКА ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

1. Выявление студентов-

первокурсников, склон-

ных к правонарушениям и 

создание базы данных 

обучающихся «группы 

риска» 

Систематичес 
ки в течение 
учебного го-
да 

Пом. декана, 
психолог 

 

Количественные показатели:          
1 курс 50 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый  за 
выполнение 

Ожидаемые результаты  

2. Проведение циклов бесед, 

посвященных профилакти-

ке и запрещению курения, 

употребления алкоголь-

ных, слабоалкогольных 

напитков, пива, наркотиче-

ских средств и психотроп-

ных веществ, их прекурсо-

ров и аналогов и других 

одурманивающих веществ, 

с привлечением профиль-

ных специалистов. 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года  

Пом. декана 
ССС 

Волонтеры - 

медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс 600 чел. 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, форми-

рование гражданской ответственно-

сти, усвоение знаний ФЗ в сфере 

правонарушений 

3. Проведение бесед со сту-

дентами, проживающими в 

общежитиях для выясне-

ния условий проживания 

студентов, выявления 

нарушений правил про-

живания. 

В течение      

учебного 

года 

Пом. декана 
кураторы 

Количественные показатели: 70 - 

150 чел 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, кон-

троль условий проживания и норм 

поведения в общежитиях 

4. Участие в акции в                     
«Международный день 
борьбы с наркоманией». 

1 марта 

2025г. 

Пом. декана 
Волонтеры- 

медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс 120 чел. 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, усвое-

ние знаний ФЗ в сфере правонару-

шений. 
5. Участие в акции 

«Всемирный день без              
табака». 

31 мая 2025 г. Пом. декана 
Волонтеры - 

медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 120 человек. 

Качественные показатели: Фор-

мирование потребности в  здоро-

вом образе жизни. 

6. Профилактические беседы 

по вопросам  о вреде  ку-

рения, алкоголизма и 

наркомании. 

В течение 

учебного 

года. 

ССС 
Волонтеры - 

медики 



ПЛАН 

мероприятий по воспитательной и социальной работе Лечебного факультета 

на 2024-2025 учебный год 
 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

 Ожидаемые результаты 

МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АДАПТАЦИЮ ПЕРВОКУРСНИКОВ 

1. Подготовка и прове-

дение «Дня Знаний»  01.09.2024г. 
И.о.декана фа-

культета Дал-

гатов Г.М. 

Зам.декана по 

1 к. Алиева 

Н.М. 

 

Количественные показатели: 460 

чел. студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зре-

лости, знакомство с историей и 

традициями ДГМУ 

2. Собрание на первом 

курсе и знакомство с 

руководством фа-

культета, активом 

Совета обучающихся. 

Назначение старост 

учебных групп перво-

го курса. 

До 10 

сентября 

2024 г. 

И.о.декана фа-

культета Дал-

гатов Г.М. 

Зам.декана по 

1 к. Алиева 

Н.М. 

 

Количественные показатели: 460 

чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственности, лидер-

ских качеств, развитие межлич-

ностных отношений 

3. Проведение работы 

по вовлечению пер-

вокурсников в твор-

ческие объединения, 

спортивные секции и 

студенческие науч-

ные общества. 

Прослушивание и 

просмотр 

обучающихся.  

До 20 

сентября 

2024г.  

Студенческое 

тьютерство., 

Центр культу-

ры ДГМУ 

Количественные показатели: 460 

чел. 

Качественные показатели: Вы-

явление социально-активных, 

творчески одаренных, спортивно 

подготовленных студентов.  

Формирование базы данных 

талантливых первокурсников. 

4. Торжественное меро-

приятие, посвящен-

ное вручению сту-

денческих билетов и 

зачетных книжек сту-

дентам первого курса. 

 25.09.2024 г. И.о.декана фа-

культета Дал-

гатов 

Зам.декана по 

1 к. .Алиева 

Н.М. 

 

Количественные показатели: 460 

чел. студенты 1 курса, 15 чел. 

Качественные показатели:  Фор-

мирование гражданской зрелости, 

знакомство с историей и традиция-

ми университета 

5. Проведение рабо-

ты со старостами 

групп по вопросам 

учебной дисци-

плины и выпол-

нения 

графика учебного 

процесса.  

В течение 

года 

Декан факуль-

тета  

Зам.декана по 

1-6 курсам 

 

Количественные показатели: (ко-

личество указать) старосты 1-6 

курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, на стар-

ших курсах формирование профес-

сиональных знаний 
  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за вып-е 

Ожидаемые результаты 

6. Контроль результатов 

текущей и семестро-

вой успеваемости 

В течение 

года 

Декан факуль-
тета, 
зам.декана по 
1-6 курсам 
 

Количественные показатели:  
3500 студенты 1-6 курсов. 

Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, на 

старших курсах подготовка к ито-

говой аттестации. 
7. Проведение собрания 

с активом факультета. 

 1 раз в 

семестр 

Зам. декана 
Студсовет 

Количественные показатели: 35 

чел. актив ЛФ. 

Качественные показатели: Фор-

мирование лидерских качеств, 

навыков работы, с коллективом 

обучающихся, формирование 

гражданской зрелости и ответ-

ственности. 
ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. Организация и про-

ведение собрания для 

студентов 1-х курсов, 

проживающих в об-

щежитиях ДГМУ для 

разъяснения правил 

проживания, внут-

реннего распорядка, 

правил противопо-

жарной безопасности 

и техники безопасно-

сти. 

 Сентябрь 

2023 

Проректор по 

ОС и СВР, 

Управление по 

безопасности, 

Декан,Зам. де-

кана, директор 

студгородка, 

комендант 

общежития 

(общ.4/5- 

международ-

ный отдел)  

Количественные показатели:  
Все проживающие в общежитии. 

Качественные показатели: Зна-

ние содержания локальных актов 

регламентирующих правила пове-

дения, проживания в общежитии. 

Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу и к 

имуществу университета. 

2. Инструктивно-

методический семи-

нар для тьютеров: 

«Роль тьютера в ра-

циональной органи-

зации учебной дея-

тельности, выработки 

оптимального режи-

ма труда, досуга и 

быта студентов». 

 Октябрь  

2023г.   

Зам. декана по 

1,2, курсу, 

Управление по 

работе с обу-

чающимися.  

Количественные показатели: 

 актив ЛФ в количестве 35 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование лидерских качеств, 

навыков работы с коллективом 

обучающихся, формирование ра-

ционального подхода к учебе, оп-

тимального режима труда и уче-

бы, досуга и быта. 

3. Подготовка и органи-

зация семинара «Об 

организации профо-

риентационной рабо-

ты» в 2025г. 

Февраль - 

март 

Зам. декана по 

2-6 курсам, 

Управление по 

работе с обу-

чающимися. 

Количественные показатели:  
50 чел. 

Качественные показатели: со-

здание эффективной системы 

профориентационной работы с 

абитуриентами, студентами и вы-

пускниками университета 

 
  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

4. Проведение собраний 

со старостами учеб-

ных групп с обсуж-

дением вопросов вы-

полнения учебного 

плана, Правил внут-

реннего распорядка 

обучающихся, 

внеучебной работы 

студентов, информи-

рование о новостях в 

области воспитатель-

ной и социальной ра-

боты. 

Не реже 1 

раза в квар-

тал 

Зам. декана по 

1 курсу, 

Управление по 

работе с обу-

чающимися. 

Количественные показатели:  
Старосты всех учебных групп фа-

культета в количестве 40 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, 

режиму работы, досугу и подго-

товка к итоговой аттестации. 

5. Встреча декана фа-

культета с обучаю-

щимися, с членами 

Совета студенческих 

активов факультета и 

общежитий. 

В течение 

года 

Декан факуль-

тета и зам. Де-

кана по1,2,3 

курсу 

Количественные показатели:  
200 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства ответственности 

и гражданской зрелости. 

6. Участие в мероприя-

тии, посвящённом 

торжественному вы-

пуску врачей.  

 Июнь 2024 Декан факуль-

тета, 

зам.декана по 

6 курсу 

Количественные показатели:  
500 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

патриотизма. 
7. Разъяснительная 

работа по привле-

чению студентов 

первого курса к 

научной, культур-

ной и спортивной 

деятельности. 

В течение 

года 

Студсовет, 

Центр культу-

рыДГМУ,зав 

каф. физвос-

питания и 

спортивной 

медицины 

Количественные показатели:  450 

студентов 1 курса. 

Качественные показатели: Фор-

мирование интереса к научной, 

спортивной и культурно-массовой 

занятости во внеурочное время 

8. Контроль работы 

тьюторского сектора 

по адаптации перво-

курсников. 

В течение 

года 

Зам. декана по 
1 курсу 
Студсовет 

(представите-

ли) 

Количественные показатели: тью-

торы 1 курса.  

Качественные показатели:  
Сокращение процесса адаптации 

первокурсников в учебную и науч-

ную деятельность 

 
ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в мероприя-

тиях, посвященных 

«Дню народного 

единства» 

4 ноября 2024 
г. 

Зам. декана по 
2,4,6 курсу 
 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: Форми-

рование гражданской зрелости и от-

ветственности, воспитание чувства 

патриотизма 

 
  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый  за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

2. Участие в универси-

тетских мероприяти-

ях, посвященных 

«Дню защитника 

Отечества». 

Февраль 2025 

г. 

Зам. декана по 
3 курсу 
ССС 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

ответственности, воспитание чув-

ства патриотизма. 
3. Участие в мероприя-

тиях 
городского и респуб-

ликанского уровней, 

университетских ме-

роприятиях, посвя-

щенных Дню 

Победы. 

Апрель - май 

2025 г. 
Декан факуль-

тета, зам. де-

кана по 4 кур-

су 

ССС 
 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зре-

лости и ответственности, воспи-

тание чувства патриотизма, фор-

мирование исторической памяти. 

                                      ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в конкурсе 

«Лучшая академиче-

ская группа факуль-

тета». 

По графику  Зам. декана по 

2-6 курсам 

 

Количественные показатели: 
студенты 2 - 6 курса. 

Качественные показатели:  
Формирование активной жизнен-

ной позиции, воспитание команд-
ного духа. 

2. Участие в проведении 
праздника «Между-

народный день сту-

дента». 

Ноябрь 2024 

г. 

Зам. декана по 
иностранным 
студентам 
 Багрий Е.Г. 
Профбюро 

Студсовет 

Количественные показатели:  
250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости, 

единства студенческого сообще-

ства, знакомство с традициями 

студенчества и историческими со-

бытиями 
3. Участие в организа-

ции и прове-

дении конкурса 
«Студенческая весна 
- 2025». 

Март- апрель 

2025 г. 

Зам. декана по 
5 курсу 
 Студсовет 
Профбюро 

Количественные показатели:  150 

чел. студенты 1-6 курса.  

Качественные показатели: 
Формирование активной жизнен-

ной позиции, развитие эстетиче-

ских чувств, воспитание команд-

ного духа. 
 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, ПРАВОВОЕ И ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение цикла 

бесед о нормах и эти-

ке поведения студен-

та в вузе. 

Сентябрь 

2024 

 Заместители 

 Декана по 1-3 

курсам 

Количественные показатели:  
студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской от-

ветственности за родной край, 

развитие чувства патриотизма 
2. Беседа со студента-

ми лечебного фа-

культета на тему: 

«Мой путь в про-

фессию». 

Октябрь 

2024г. 

 Заместители  

 Декана по 1 

курсу 

Количественные показатели:  
студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование чувства патрио-

тизма и любви к выбранной про-

фессии. 



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый  за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение суббот-
ников в учебных кор-
пусах и общежитиях  
университета. 

Апрель  

2024 г. 

Зам. декана по 
1-3 курсам 
 

Количественные показатели: Ку-

раторы и студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской ответ-

ственности за родной край, разви-

тие чувства патриотизма. 

2. Проведение суббот-
ника по 
благоустройству 
территории универ-
ситета. 

Апрель  

2024 г. 

Зам. декана по 
1-3 курсам 
 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО - МАССОВАЯ РАБОТА. 

ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВАЦИИ НА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ 

1. Медицинский осмотр 
студентов 1-6 курсов 
на базе поликлиники  
университета. 

Сентябрь 

2024 г. 

Деканат ЛФ  Количественные показатели: 1-6 

курс, более 3600 человек.  

Качественные показатели: 
Допуск до учебного процесса, раз-
витие проф. ответственности 

2. Участие в массовых 

мероприятиях и 
спортивных акциях 

ДГМУ. 

В течение 
учебного 
года  

Зам. декана по 
1-3 курсам 
ССС, зав.каф. 

физвоспитания 

и спортивной 

медицины 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 120 человек. 
Качественные показатели:  
Формирование ответственности по 
отношению к собственному здоро-
вью. Пропаганда здорового образа 
жизни. 3. Участие в спортив-

ных  соревнованиях 
по различным видам 

спорта. 

В теч. года и 

в соответ-

ствии с от-

дельным 

планом 

Зам. декана, 
зав.каф. физ-
воспитания и 
спортивной 
медицины 
Студсовет 
Профбюро 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

1. Работа с социально - 

незащищенными ка-

тегориями студентов 

и студентами, име-

ющими льготы. 

 В течение 

года 

Зам. декана 1-3 
курсам,ССС 

Количественные показатели: бо-

лее 460 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства социальной за-

щищенности, развитие навыков 

адаптации к различным жизненным 

ситуациям 
2. Анализ личных дел. 

Изучение матери-

ального и социаль-

ного положения 

студентов. 

 До 

1.10.2024г. 

Зам. декана по 
1-3 курсам 
 

Количественные показатели: 1-3к. 

Качественные показатели: 
Формирование документов на 

студентов с целью оказания 

своевременной помощи 

3. Проведение встреч с 
родителями студен-

тов имеющих акаде-

мическую задолжен-
ность 

По мере 

необходи-

мости 

Заместители 
деканапо 1-5 

курсам 

Количественные показатели: по 

мере выявления 

 Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, 

развитие системы контроля успе-

ваемости 



№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственн

ый  за вып-е 
Ожидаемые результаты 

ПРОФИЛАКТИКА ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 
1. Выявление студентов 

1 курса, склонных к 

правонарушениям и 

создание базы дан-

ных обучающихся 

«группы риска» 

 Системати-

чески в тече-

ние учебного 

года 

Зам. декана по 
1-2 курсам, 
психолог  
 

Количественные показатели: 1 
курс 800 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, усвое-

ние знаний ФЗ 

 

 

 

 

2. Проведение цикла 

бесед, посвященных 

профилактике и за-

прещению курения, 

употребления алко-

гольных, пива, 

наркотических 

средств и психо-

тропных веществ, 

их прекурсоров и 

аналогов и других 

одурманивающих 

веществ, с привле-

чением профильных 

специалистов. 

 Системати-

чески в тече-

ние учебного 

года  

Зам. декана по 
1-3 курсам 
ССС 

Волонтеры - 

медики 

Количественные показатели: 1-3 
курс 1500 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

формирование гражданской ответ-

ственности, усвоение знаний ФЗ в 

сфере правонарушений 

3. Проведение бесед 

со студентами, про-

живающими в об-

щежитиях для вы-

яснения условий 

проживания сту-

дентов, выявления 

нарушений правил 

проживания. 

В течение      

учебного 

года 

Зам. декана 
всех курсов 
кураторы 

Количественные показатели: 150- 
200 чел 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

контроль условий проживания и 

норм поведения в общежитиях 

4. Участие в акции в 
«Международный 
день борьбы с 
наркоманией». 

1 марта 

2025г. 

Зам. декана по 
1-3 курсам 
Волонтеры- 

медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс 120 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ в сфере право-

нарушений. 
5. Участие в акции 

«Всемирный день 
без табака». 

31 мая 2025 г. Зам. декана по 
1-3 курсам 
Волонтеры - 
медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 300 человек. 

Качественные показатели: 
Формирование потребности в  

здоровом образе жизни. 
6. Профилактические 

беседы по вопро-

сам  о вреде  куре-

ния, алкоголизма и 

наркомании. 

В течение 

учебного 

года. 

ССС 
Волонтеры - 
медики 



ПЛАН 

мероприятий по воспитательной и социальной работе  

Фармацевтического факультета на 2024-2025 учебный год 
 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АДАПТАЦИЮ ПЕРВОКУРСНИКОВ 

1. Подготовка и прове-

дение «Дня Знаний»  

01.09.2024г

. 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели: 22 

чел. студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зре-

лости, знакомство с историей и 

традициями ДГМУ 
2. Собрание на первом 

курсе и знакомство с 

руководством фа-

культета, активом 

Совета обучающихся. 

Назначение старост 

учебных групп перво-

го курса. 

До 10 

сентября 

2024 г. 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели: 149 

чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственности, лидер-

ских качеств, развитие межлич-

ностных отношений 

3. Проведение работы 

по вовлечению пер-

вокурсников в твор-

ческие объединения, 

спортивные секции и 

студенческие науч-

ные общества. 

Прослуш. и просмотр 

обучающихся.  

До 

20сентября 

2024г.  

Студенческое 

тьютерство., 

Центр культу-

ры ДГМУ 

Количественные показатели: 5 

чел. 

Качественные показатели: Вы-

явление социально-активных, 

творчески одаренных, спортивно 

подготовленных студентов.  

Формирование базы данных 

талантливых первокурсников. 

4. Торжественное меро-

приятие, посвящен-

ное вручению сту-

денческих билетов и 

зачетных книжек сту-

дентам первого курса. 

 25.09.2024 

г. 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели: 22 

чел. студенты 1 курса. 

Качественные показатели:  Фор-

мирование гражданской зрелости, 

знакомство с историей и традиция-

ми университета 
5. Проведение рабо-

ты со старостами 

групп по вопросам 

учебной дисци-

плины и выпол-

нения 

графика учебного 

процесса.  

В течение 

года 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели: (ко-

личество указать) старосты 1-6 

курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, на стар-

ших курсах формирование профес-

сиональных знаний 
6. Контроль результатов 

текущей и семестро-

вой успеваемости 

В течение 

года 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели: 
2050 студенты 1-6 курсов. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, на стар-

ших курсах подготовка к итоговой 

аттестации. 



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

7. Проведение собрания 

с активом факультета. 

1 раз в 

семестр 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М.Студсовет 

Количественные показатели: 5 

чел. актив ФФ. 

Качественные показатели: Фор-

мирование лидерских качеств, 

навыков работы, с коллективом 

обучающихся, формирование 

гражданской зрелости и ответ-

ственности. 
ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. Организация и про-

ведение собрания для 

студентов 1-х курсов, 

проживающих в об-

щежитиях ДГМУ для 

разъяснения правил 

проживания, внут-

реннего распорядка, 

правил противопо-

жарной безопасности 

и техники безопасно-

сти. 

Сентябрь 

 2023г. 

Проректор по 

ОС и СВР, 

Управление по 

безопасности, 

Декан,Зам. де-

кана, директор 

студгородка, 

комендант 

общежития 

(общ.4/5- 

международ-

ный отдел)  

Количественные показатели:  
Все проживающие в общежитии. 

Качественные показатели: Зна-

ние содержания локальных актов, 

регламентирующих правила пове-

дения, проживания в общежитии. 

Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу и к 

имуществу университета. 

2. Инструктивно-

методический семи-

нар для тьютеров: 

«Роль тьютера в ра-

циональной органи-

зации учебной дея-

тельности, выработки 

оптимального режи-

ма труда, досуга и 

быта студентов». 

 

Октябрь 

2023г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. Управ-

ление по рабо-

те с обучаю-

щимися.  

Количественные показатели: 

 актив ЛФ в количестве 5 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование лидерских качеств, 

навыков работы с коллективом 

обучающихся, формирование ра-

ционального подхода к учебе, оп-

тимального режима труда и уче-

бы, досуга и быта. 

3. Проведение собраний 

со старостами учеб-

ных групп с обсуж-

дением вопросов вы-

полнения учебного 

плана, Правил внут-

реннего распорядка 

обучающихся, 

внеучебной работы 

студентов, информи-

рование о новостях в 

области воспитатель-

ной и социальной ра-

боты. 

 

Не реже 1 

раза в квар-

тал 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. Управ-

ление по рабо-

те с обучаю-

щимися. 

Количественные показатели:  
Старосты всех учебных групп фа-

культета в 13 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, 

режиму работы, досугу и подго-

товка к итоговой аттестации. 

  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

4. Подготовка и органи-

зация семинара «Об 

организации профо-

риентационной рабо-

ты» в 2025г. 

Февраль - 

март 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М.Управлен

ие по работе с 

обучающими-

ся. 

Количественные показатели:  
149 чел. 

Качественные показатели: со-

здание эффективной системы 

профориентационной работы с 

абитуриентами, студентами и вы-

пускниками университета 

5. Встреча декана фа-

культета с обучаю-

щимися, с членами 

Совета студенческих 

активов факультета и 

общежитий. 

В течение 

года 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели:  
149 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование чувства ответ-

ственности и гражданской зрело-

сти. 

6. Участие в мероприя-

тии, посвящённом 

торжественному вы-

пуску врачей.  

 Июнь 2024 Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

Количественные показатели:  
149 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зре-

лости и патриотизма. 

7. Разъяснительная 

работа по привле-

чению студентов 

первого курса к 

научной, культур-

ной и спортивной 

деятельности. 

В течение 

года 

Студсовет, 

Центр 

культуры 

ДГМУ 

Количественные показатели: 22 

студента 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование интереса к науч-

ной, спортивной и культурно-

массовой занятости во внеурочное 

время 

8. Контроль работы 

тьюторского сектора 

по адаптации перво-

курсников. 

В течение 

года 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М 

Студсовет 

Количественные показатели: 
тьюторы 1 курса.  

Качественные показатели:  
Сокращение процесса адаптации 

первокурсников в учебную и 

научную деятельность 
ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в мероприя-

тиях, посвященных 

«Дню народного 

единства» 

4 ноября 2024 
г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

Количественные показатели:  

149 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

ответственности, воспитание чув-

ства патриотизма 
2. Участие в мероприя-

тиях 
городского и респуб-

ликанского уровней, 

университетских 

мероприятиях, по-

священных Дню 

Победы. 

Апрель - май 
2025 г. 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

ССС 

 

Количественные показатели:  

149 чел. 

Качественные показатели: 

Формирование гражданской зре-

лости и ответственности, воспита-

ние чувства патриотизма, форми-

рование исторической памяти. 

 



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый  за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

3. Участие в универси-

тетских мероприяти-

ях, посвященных 

«Дню защитника 

Отечества». 

Февраль  

2025 г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 
ССС 

Количественные показатели:  

149 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зре-

лости и ответственности, воспи-

тание чувства патриотизма. 

                                      ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в конкурсе 

«Лучшая академиче-

ская группа факуль-

тета». 

По графику  Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

 

Количественные показатели: 
студенты 2 - 6 курса. 

Качественные показатели:  
Формирование активной жизнен-

ной позиции, воспитание команд-
ного духа. 

2. Участие в проведении 
праздника «Между-

народный день сту-

дента». 

Ноябрь 2024г. Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

Профбюро 

Студсовет 

Количественные показатели:149 ст. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости, 

единства студенческого сообще-

ства, знакомство с традициями 

студенчества и историческими со-

бытиями 
3. Участие в организа-

ции и проведении 

конкурса 
«Студенческая весна 
- 2025». 

Март- апрель 

2025 г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

Студсовет 
Профбюро 

Количественные показатели: 149 

чел. студенты 1-6 курса.  

Качественные показатели: 
Формирование активной жизнен-

ной позиции, развитие эстетиче-

ских чувств, воспитание команд-

ного духа. 
 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, ПРАВОВОЕ И ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение цикла 

бесед о нормах и эти-

ке поведения студен-

та в вузе. 

Сентябрь 

2024 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели:  
студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской от-

ветственности за родной край, 

развитие чувства патриотизма 
2. Беседа со студента-

ми лечебного фа-

культета на тему: 

«Мой путь в про-

фессию». 

Октябрь 

2024г. 

Декан факуль-

тета Баркаев 

Г.С. 

 

Количественные показатели: 
студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование чувства патрио-

тизма и любви к выбранной про-

фессии. 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение суббот-
ников в учебных кор-
пусах и общежитиях  
университета. 

Апрель  

2024 г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

 

Количественные показатели: Ку-

раторы и студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской ответ-

ственности за родной край, разви-

тие чувства патриотизма. 

2. Проведение суббот-
ника по 
благоустройству 
территории универ-
ситета. 

Апрель  

2024 г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 
 



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственн

ый  за 

выполнение 

Ожидаемые результаты 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО - МАССОВАЯ РАБОТА. 

ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВАЦИИ НА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ 

1. Медицинский осмотр 
студентов 1-6 курсов 
на базе поликлиники  
университета. 

Сентябрь 

2024 г. 

Деканат 

Фармацевтиче

ского 

факультета   

Количественные показатели: 1-6 

курс, 149 человек.  

Качественные показатели: 
Допуск до учебного процесса, раз-
витие проф. Ответственности 
 

2. Участие в массовых 
мероприятиях и 

спортивных акциях 
ДГМУ. 

В течение 
учебного 
года  

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

ССС 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 81 человек. 
Качественные показатели:  
Формирование ответственности по 
отношению к собственному здоро-
вью. Пропаганда здорового образа 
жизни. 

3. Участие в спортив-

ных  соревнованиях 
по различным видам 

спорта. 

В теч. года и 

в соответ-

ствии с от-

дельным 

планом 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

Студсовет 
Профбюро 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

1. Работа с социально - 

незащищенными ка-

тегориями студентов 

и студентами, име-

ющими льготы. 

 В течение 

года 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 
ССС 

Количественные показатели: бо-

лее 149 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства социальной за-

щищенности, развитие навыков 

адаптации к различным жизненным 

ситуациям 

 
2. Анализ личных дел. 

Изучение матери-

ального и социаль-

ного положения 

студентов. 

 До 

1.10.2024г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

 

Количественные показатели: 1-3 
курс. 

Качественные показатели: 
Формирование документов на 

студентов с целью оказания 

своевременной помощи 
3. Проведение встреч с 

родителями студен-
тов имеющих акаде-

мическую задолжен-
ность 

По мере 

необходимо

сти 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 
 

Количественные показатели: по 

мере выявления 

 Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, 

развитие системы контроля успе-

ваемости 

 

ПРОФИЛАКТИКА ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

1. Выявление студен-

тов-первокурсников, 

склонных к правона-

рушениям и создание 

базы данных обуча-

ющихся «группы 

риска» 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 
психолог  
 

Количественные показатели: 1 

курс 22 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ 

  



 

 

 

 

 

 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый  за 
выполнение 

Ожидаемые результаты  

2. Проведение циклов 

бесед, посвященных 

профилактике и за-

прещению курения, 

употребления алко-

гольных, слабоалко-

гольных напитков, 

пива, наркотических 

средств и психотроп-

ных веществ, их пре-

курсоров и аналогов 

и других одурмани-

вающих веществ, с 

привлечением про-

фильных специали-

стов. 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года  

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

ССС 

Волонтеры - 

медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс 81 чел. 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, форми-

рование гражданской ответственно-

сти, усвоение знаний ФЗ в сфере 

правонарушений 

3. Проведение бесед со 

студентами, прожи-

вающими в общежи-

тиях для выяснения 

условий проживания 

студентов, выявле-

ния нарушений пра-

вил проживания. 

В течение      

учебного 

года 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

кураторы 

Количественные показатели: 100 - 

149 чел 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, кон-

троль условий проживания и норм 

поведения в общежитиях 

4. Участие в акции в 
«Международный 
день борьбы с 
наркоманией». 

1 марта 

2025г. 

Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 

Волонтеры- 

медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс 81 чел. 

Качественные показатели: Преду-

преждение правонарушений, усвое-

ние знаний ФЗ в сфере правонару-

шений. 
5. Участие в акции 

«Всемирный день без 
табака». 

31 мая 2025 г. Зам.декана 

Магомедова 

А.М. 
Волонтеры - 
медики 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 81 человек. 

Качественные показатели: Фор-

мирование потребности в  здоро-

вом образе жизни. 
6. Профилактические 

беседы по вопросам  

о вреде  курения, ал-

коголизма и нарко-

мании. 

В течение 

учебного 

года. 

ССС 
Волонтеры - 
медики 



ПЛАН 

мероприятий по воспитательной и социальной работе  

Медико-профилактического факультета на 2024-2025 учебный год 
 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АДАПТАЦИЮ ПЕРВОКУРСНИКОВ 

1. Подготовка и прове-

дение «Дня Знаний»  

01.09.2024г

. 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

 

Количественные показатели: 35 

чел. студенты 1 курса. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости, 

знакомство с историей и традиция-

ми ДГМУ 
2. Собрание на первом 

курсе и знакомство 

с руководством фа-

культета, активом 

Совета обучающих-

ся. Назначение ста-

рост учебных групп 

первого курса. 

До 10 

сентября 

2024 г. 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

 

Количественные показатели: 35 

чел. 

Качественные показатели: Форми-

рование ответственности, лидерских 

качеств, развитие межличностных 

отношений 

3. Проведение работы 

по вовлечению пер-

вокурсников в твор-

ческие объединения, 

спортивные секции 

и студенческие 

научные общества. 

Прослушивание и 

просмотр 

обучающихся.  

До 

20сентября 

2024г.  

Студенческое 

тьютерство., 

Центр культу-

ры ДГМУ 

Количественные показатели: 35 

чел. 

Качественные показатели: Выяв-

ление социально-активных, творче-

ски одаренных, спортивно подго-

товленных студентов.  

Формирование базы данных 

талантливых первокурсников. 

4. Торжественное ме-

роприятие, посвя-

щенное вручению 

студенческих биле-

тов и зачетных кни-

жек студентам пер-

вого курса. 

 25.09.2024 г. Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

 

Количественные показатели: 35 чел. 

студенты 1 курса.  

Качественные показатели:  Фор-

мирование гражданской зрелости, 

знакомство с историей и традициями 

университета 

5. Проведение ра-

боты со старо-

стами групп по 

вопросам учеб-

ной дисциплины 

и выполнения 

графика учебного 

процесса.  

В течение 

года 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

 

Количественные показатели: 6 

старост 1-6 курсов. 

Качественные показатели: Форми-

рование ответственного отношения к 

учебному процессу, на старших кур-

сах формирование профессиональ-

ных знаний 

6. Контроль результа-

тов текущей и се-

местровой успевае-

мости 

В течение 

года 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

 

Количественные показатели:  250 

студентов 1-6 курсов. 

Качественные показатели: Форми-

рование ответственного отношения к 

учебному процессу. 



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

7. Проведение собра-

ния с активом фа-

культета. 

 1 раз в 

семестр 

Студсовет Количественные показатели: 25 

чел. актив МПФ. 

Качественные показатели: Фор-

мирование лидерских качеств, навы-

ков работы, с коллективом обучаю-

щихся, формирование гражданской 

зрелости и ответственности. 
ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. Организация и 

проведение собра-

ния для студентов 

1-х курсов, прожи-

вающих в обще-

житиях ДГМУ для 

разъяснения пра-

вил проживания, 

внутреннего рас-

порядка, правил 

противопожарной 

безопасности и 

техники безопас-

ности. 

 Сентябрь 

2023 

Проректор по 

ОС и СВР, 

Управление по 

безопасности, 

Декан, дирек-

тор студго-

родка, комен-

дант общежи-

тия (общ.4/5- 

международ-

ный отдел)  

Количественные показатели:  
Все проживающие в общежитии. 

Качественные показатели: Зна-

ние содержания локальных актов 

регламентирующих правила пове-

дения, проживания в общежитии. 

Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу и к 

имуществу университета. 

2. Инструктивно-

методический се-

минар для тьюте-

ров: «Роль тьюте-

ра в рациональной 

организации учеб-

ной деятельности, 

выработки опти-

мального режима 

труда, досуга и 

быта студентов». 

 Октябрь  

2023г.   

Управление по 

работе с обу-

чающимися.  

Количественные показатели: 

 актив МПФ в количестве 3 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование лидерских качеств, 

навыков работы с коллективом 

обучающихся, формирование раци-

онального подхода к учебе, опти-

мального режима труда и учебы, 

досуга и быта. 

3. Проведение собра-

ний со старостами 

учебных групп с 

обсуждением во-

просов выполнения 

учебного плана, 

Правил внутреннего 

распорядка обуча-

ющихся, внеучеб-

ной работы студен-

тов, информирова-

ние о новостях в 

области воспита-

тельной и социаль-

ной работы. 

Не реже 1 

раза в квар-

тал 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

Управление по 

работе с обу-

чающимися. 

Количественные показатели:  
Старосты всех учебных групп фа-

культета в количестве 20 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование ответственного отноше-

ния к учебному процессу, режиму 

работы, досугу и подготовка к ито-

говой аттестации. 

  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственн
ый за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

4. Подготовка и орга-

низация семинара 

«Об организации 

профориентацион-

ной работы» в 

2025г. 

Февраль - 

март 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М., Управ-

ление по рабо-

те с обучаю-

щимися. 

Количественные показатели:  
246 чел. 

Качественные показатели: созда-

ние эффективной системы профо-

риентационной работы с абитури-

ентами, студентами и выпускника-

ми университета 

5. Встреча декана фа-

культета с обучаю-

щимися, с членами 

Совета студенче-

ских активов фа-

культета и общежи-

тий. 

В течение 

года 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

Количественные показатели:  
43 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства ответственности 

и гражданской зрелости. 

6. Участие в меропри-

ятии, посвящённом 

торжественному 

выпуску врачей.  

 Июнь 2024 Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

 

Количественные показатели:  
27 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

патриотизма. 
7. Разъяснительная 

работа по привле-

чению студентов 

первого курса к 

научной, культур-

ной и спортивной 

деятельности. 

В течение 

года 

Студсовет, 

Центр 

культуры 

ДГМУ 

Количественные показатели:  35 

студентов 1 курса. 

Качественные показатели: Фор-

мирование интереса к научной, 

спортивной и культурно-массовой 

занятости во внеурочное время 

8. Контроль работы 

тьюторского секто-

ра по адаптации 

первокурсников. 

В течение 

года 
Студсовет Количественные показатели: тью-

торы 1 курса.  

Качественные показатели:  
Сокращение процесса адаптации 

первокурсников в учебную и науч-

ную деятельность 
ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в меропри-

ятиях, посвящен-

ных «Дню народ-

ного единства» 

4 ноября 2024 
г. 

Декан фа-

культета Дал-

гатов Г.М. 

 

Количественные показатели:250 

чел. 

Качественные показатели: Форми-

рование гражданской зрелости и от-

ветственности, воспитание чувства 

патриотизма 
2. Участие в универ-

ситетских меро-

приятиях, посвя-

щенных «Дню за-

щитника Отече-

ства». 

Февраль 2025 
г. 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

ССС 

Количественные показатели:  

250 чел. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости и 

ответственности, воспитание чув-

ства патриотизма. 
  



№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведени
я 

Ответственны
й  за 
выполнение 

Ожидаемые результаты 

3. Участие в мероприя-
тиях 
городского и респуб-

ликанского уровней, 

университетских ме-

роприятиях, посвя-

щенных Дню 

Победы. 

Апрель - 
май 2025 г. 

Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М., Зам. дека-

на Маазова З.Х. 

ССС 
 

Количественные показатели: 

246 чел. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской зре-

лости и ответственности, воспи-

тание чувства патриотизма, фор-

мирование исторической памяти. 

                                      ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Участие в конкурсе 

«Лучшая академиче-

ская группа факуль-

тета». 

По 

графику  

Зам. Декана 

Маазова З.Х. 

 

Количественные показатели: 
студенты 2 - 6 курса. 

Качественные показатели:  
Формирование активной жизнен-

ной позиции, воспитание команд-

ного духа. 
2. Участие в проведении 

праздника «Между-

народный день сту-

дента». 

Ноябрь 

2024 г. 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М., 
Зам. Декана 
Маазова З.Х. 
Профбюро 

Студсовет 

Количественные показатели:250ст.  

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской зрелости, 

единства студенческого сообще-

ства, знакомство с традициями 

студенчества и историческими со-

бытиями 
3. Участие в организа-

ции и прове-

дении конкурса 
«Студенческая весна 
- 2025». 

Март- 

апрель 2025 

г. 

Зам. Декана 
Маазова З.Х.  
Студсовет 
Профбюро 

Количественные показатели:  246 

чел. студенты 1-6 курса.  

Качественные показатели: 
Формирование активной жизнен-

ной позиции, развитие эстетиче-

ских чувств и  командного духа. 
 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, ПРАВОВОЕ И ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение цикла 

бесед о нормах и эти-

ке поведения студен-

та в вузе. 

Сентябрь 

2024 

 Декан факуль-

тета Далгатов 

Г.М. 

Количественные показатели:  
студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: 
Формирование гражданской от-

ветственности за родной край, 

развитие чувства патриотизма 
2. Беседа со студента-

ми медико-

профилактического 

факультета на тему: 

«Мой путь в про-

фессию». 

Октябрь 

2024г. 

 Декан факульте-

та Далгатов Г.М., 
Количественные показатели:  
студенты 1 курса. 

Качественные показатели: 
Формирование чувства патрио-

тизма и любви к выбранной про-

фессии. 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1. Проведение суббот-
ников в учебных кор-
пусах и общежитиях  
университета. 

Апрель  

2024 г. 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М., 
Зам. Декана 
Маазова З.Х. 
 

Количественные показатели: Ку-

раторы и студенты 1-3 курс. 

Качественные показатели: Фор-

мирование гражданской ответ-

ственности за родной край, разви-



2. Проведение суббот-
ника по 
благоустройству 
территории универ-
ситета. 

Апрель  

2024 г. 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М., 
Зам. Декана 
Маазова З.Х. 

тие чувства патриотизма. 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО - МАССОВАЯ РАБОТА. 

ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВАЦИИ НА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ 

1. Медицинский осмотр 
студентов 1-6 курсов 
на базе поликлиники  
университета. 

Сентябр

ь 2024 г. 

Деканат 

медико-

профилактическ

ого факультета 

Количественные показатели: 1-6 

курс, более 250  человек.  

Качественные показатели: 
Допуск до учебного процесса, раз-
витие проф. ответственности 

2. Участие в массовых 
мероприятиях и 

спортивных акциях 
ДГМУ. 

В течение 
учебного 
года  

Зам. Декана 
Маазова З.Х. 
ССС 

Количественные показатели: 1-3 

курс, 123 человека. 
Качественные показатели:  
Формирование ответственности по 
отношению к собственному здоро-
вью. Пропаганда здорового образа 
жизни. 

3 Участие в спортив-

ных  соревнованиях 
по различным видам 

спорта. 

В теч. года 

и в соответ-

ствии с от-

дельным 

планом 

Зам. Декана 
Маазова З.Х. 
Студсовет 
Профбюро 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

1. Работа с социально - 

незащищенными ка-

тегориями студентов 

и студентами, име-

ющими льготы. 

 В течение 

года 

Зам. декана 
Маазова З.Х. 
ССС 

Количественные показатели: 23 

человека. 

Качественные показатели: Фор-

мирование чувства социальной за-

щищенности, развитие навыков 

адаптации к различным жизненным 

ситуациям 
2. Анализ личных дел. 

Изучение матери-

ального и социаль-

ного положения 

студентов. 

 До 

1.10.2024г. 

Зам. декана 
Маазова З.Х. 
 

Количественные показатели: 1-3 
курс. 

Качественные показатели: 
Формирование документов на 

студентов с целью оказания 

своевременной помощи 
3. Проведение встреч с 

родителями студен-

тов имеющих акаде-

мическую задолжен-
ность 

По мере 

необходим

ости 

Декан факуль-
тета Далгатов 

Г.М.  

Количественные показатели: по 

мере выявления 

 Качественные показатели: 
Формирование ответственного от-

ношения к учебному процессу, 

развитие системы контроля успе-

ваемости 

ПРОФИЛАКТИКА ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

1. Выявление студен-

тов-первокурсников, 

склонных к правона-

рушениям и создание 

базы данных обуча-

ющихся «группы 

риска» 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М., психолог  
 

Количественные показатели: 1 
курс - 35 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ 

  



 

 

 

  

 

 

 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответстветнный  
за выполнение 

Ожидаемые результаты  

2. Проведение циклов 

бесед, посвященных 

профилактике и за-

прещению курения, 

употребления алко-

гольных, слабоалко-

гольных напитков, 

пива, наркотических 

средств и психотроп-

ных веществ, их пре-

курсоров и аналогов 

и других одурмани-

вающих веществ, с 

привлечением про-

фильных специали-

стов. 

 Системати-

чес ки в те-

чение учеб-

ного года  

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М., ССС 
Волонтеры - 

медики 

Количественные показатели: 1-
3 курс 123 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

формирование гражданской от-

ветственности, усвоение знаний 

ФЗ в сфере правонарушений 

3. Проведение бесед со 

студентами, прожи-

вающими в общежи-

тиях для выяснения 

условий проживания 

студентов, выявле-

ния нарушений пра-

вил проживания. 

В течение      

учебного 

года 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М. 
кураторы 

Количественные показатели: 11 
чел 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

контроль условий проживания и 

норм поведения в общежитиях 

4. Участие в акции в 
«Международный 
день борьбы с 
наркоманией». 

1 марта 

2025г. 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М. 
Волонтеры- 

медики 

Количественные показатели: 1-

3 курс 123 чел. 

Качественные показатели: Пре-

дупреждение правонарушений, 

усвоение знаний ФЗ в сфере пра-

вонарушений. 
5. Участие в акции 

«Всемирный день без 
табака». 

31 мая 2025 
г. 

Декан факуль-
тета Далгатов 
Г.М. 
Волонтеры - 
медики 

Количественные показатели: 1-

3 курс, 123 человека. 

Качественные показатели: 
Формирование потребности в  

здоровом образе жизни. 
6. Профилактические 

беседы по вопросам  

о вреде  курения, ал-

коголизма и нарко-

мании. 

В течение 

учебного 

года. 

ССС 
Волонтеры - 
медики 



План  

воспитательной работы научной библиотеки на 2024-25 гг. 

 

№ Наименование мероприятий Сроки про-

ведения 

Форма ра-

боты 

Ответствен-

ные 

1.  День солидарности в борьбе с тер-

роризмом (памятка или информа-

ционный листок для студентов) 

Сентябрь 

 

Памятка 

 

 

ИБО 

2.  «Исцеляющие руки хирурга» 

(К Дню хирурга) 

20.09.24 Книжная 

выставка 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

3.   «Причины, симптомы и лечение 

заболеваний ЛОР-органов» 

26.09.24 

 

Книжная 

выставка 

Отд. науч. ли-

тературы, ОПИ 

4.  «Актуальные методы лечения 

урологических заболеваний» 

(К Дню уролога) 

2.10.24 Книжная 

выставка 

 

 Отд. науч. ли-

тературы, ОПИ 

 

5.  «Новое в анестезиологии и реани-

матологии»  

(К Всемирному дню анестезиоло-

га-реаниматолога) 

16.10.24 Книжная 

выставка 

 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

 

6.  «Великий Дагестан. История, 

культура, традиции народов Даге-

стана» 

« К дню Дагестанской культуры и 

языков Дагестана» и к «Году се-

мьи»  

 

 

 

 

 

 

    21.10.24  

 

Книжная 

выставка  

Встреча сту-

дентов с со-

трудниками 

кафедры 

философии 

и гумани-

тарных дис-

циплин 

(презента-

ция) 

Отд. худо-

жеств. литера-

туры 

 

 

 

 

 Все отделы 

7.  «Офтальмология: алгоритмы диа-

гностики, лечения и профилакти-

ки» (к Дню офтальмолога) 

 

   

11.11.24 Книжная 

выставка  

Встреча сту-

дентов с со-

трудниками 

кафедры 

глазных бо-

лезней (пре-

зентация) 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

 

 

 

Все отделы 

8.  «Болезни детского возраста: осо-

бенности подхода и лечения» 

 (К Дню педиатра России) 

20.11.24 Книжная 

выставка  

 

ч/з науч.-мед. 

литературы, 

ОПИ 

 

9.  «Мама … в этом слове целый 

мир» (К Всемирному Дню матери) 

 

  

27.11.24 Книжная 

выставка  

Литератур-

но-

поэтический 

вечер (Пре-

зентация) 

Отдел худ. ли-

тературы 

 

Все отделы 



10.  «СПИД: современная диагностика 

и подходы к лечению» 

(К Всемирному дню борьбы со 

СПИДом) 

2.12.24 Книжная 

выставка  

 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

 

11.  «Новые достижения в лечении 

неврологических заболеваний»  

(К дню невролога в России) 

 

Встреча с сотрудниками кафедры 

неврологии  

12.12.24 

 

 

 

 

Книжная 

выставка  

 

Встреча со-

трудников 

кафедры 

неврологии 

со студента-

ми  

Отд. науч. ли-

тературы, ОПИ 

 

 

 

Все отделы 

12.  «Патологическая анатомия-

фундаментальная и прикладная 

дисциплина в медицине» 

(К Дню патологоанатома в России) 

17.01.25 Книжная 

выставка  

 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

13.  Новые поступления книжных  из-

даний 

20.01.25  Выставка-

просмотр 

ОПИ, отд. 

науч. литерату-

ры 

14.  «Стоматология: современные ме-

тоды лечения и профилактика за-

болевания челюстно-лицевой об-

ласти» (К Дню стоматолога) 

07.02.25 Книжная 

выставка  

 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

15.  «Жизнь как наука. Наука как 

жизнь» (К Дню Российской науки) 

10.02.25 Книжная 

выставка  

ОПИ, отд. 

науч. литерату-

ры 

16.  «Во славу героев Отечества» 

(К Дню защитника Отечества) 

Мероприятие  

 

 

21.02.25  Книжная 

выставка  

 

Литератур-

но-

патриотиче-

ский вечер 

(Презента-

ция) 

отдел худ. ли-

тературы 

 

 

Все отделы 

17.  «Женщина – радость, женщина –

свет!» 

 

( К Международному женскому 

дню) 

06.03.25  Книжная 

выставка  

 

Литератур-

но-

поэтический 

вечер (Пре-

зентация) 

отдел худ. ли-

тературы 

 

 

 

 

Все отделы 

18.  «Актуальные проблемы современ-

ной фтизиатрии лечения туберку-

лёза и его профилактика» 

(К Дню фтизиатра и борьбы с ту-

беркулёзом) 

Мероприятие  

24.03.25 Книжная 

выставка  

 

Встреча сту-

дентов с со-

трудниками 

ч/з науч.-мед. 

литературы 

 

 

все отделы 






